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POR MED!O DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIP]O
' DE FUSAGASUGA 2020-2024 “CON LA FUERZA DE LA GENTE”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE FUSAGASUGA,

En uso de sus atnbuc:ones constltuc:onates y legales en especnai las conferldas por los artlculos

313 y 339 al 344 de la Constitucidn Politica de Golombia, en concordancia con las l_eyes 152'y.

136 de, 1994, Ley 388 de 1997, 1551 de 2012 y 1955 de 2019 y demas 1eyes decretos y
normahwdad asoc>1ada al Desarrollo de las enﬂdades terntonales y,” :

CONSIDERANDO

1. Elinciso segundo del artlculo 339 de la Constitucuon Politica. Nacnonal establece que ias

o enttdades territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada éntre, ellas y el

Gobierno Nacional, Planes dé Desarrollo; con el objeto de asegurar el uso eflc;lente de sus

' recursos V el desempefio adecuado, de las func;ones que les hayan sido asngnadas por. la
Constitucidon y la ley.

2. De conformidad con lo antenor el Capltulo X de la Ley- 152 de 1 994 “Por !a cual 5

‘establece la. Ley Orgénica del Plan de Desarroilo” ademés de fuar el procedlrmento para

. la expedicién  de los planes de - desarroIIo terrltonal precisa en el articulo 38 que 1a

. concertacion a que refiere el mencnonado afticulo 339 de Ja Constitucién Poll’uca procede

cuando se trate de programas de responsabilidad comparhda enfre !a Nacnon y ias _

-“entidades territoriales o cuando deban ser cofinanciados. ' |

3.. El articulo 342-de:la- Consmuc:on Politica Nacional ordena que los planes de desarrol[o:;

cuenten con la efectiva partlclpacmn Cxudadana €n su elaboramon ‘ademas, 'en el- numerali_ .
2 del articulo '313- establece que’ corresponde a: Ios Concejos Municipales adoptar Ios;"‘_.

p planes y programas de desarrollo econémico y* socsal yde: obras publicas. -
4. EIl Articulo No 31 de la Ley No. 152 de 1.994 establece que. los Planes de Desarrollo de
~ las entidades, temtqnales estarén conformados por una parte estrateglca y-un plan de -
inversiones a mediang, 'y corto plazo. El Articulo 32 de la misma Ley establece que las
. "entldades terntortales tienen autonomia en. ‘materia - de. planeac;lon del desarrollo -
~.econémico, social y de la gestlon ‘ambiental, en. el marco de las competenmas recursos ‘y_'
responsabilidades que les han atnbundo la: Cons’utucuon ylaley. 4 '
B El articulo 366 de la Constitucién’ Pohtlca ‘Nacional® determina que en los p{anes y o

' presupuestos de'la Nacidn y de las- entidades temtorlales debe darsele prioridad: al gastoé‘f-_f_f{f.
. plblico social sobre cualquier otra asignacion; el cual esta orientado al bienestar-general, .~ -
al mejoramiento de la calidad-de vida de la poblamon y a la solucion de las neceSIdades L

insatisfechas de salud, deeducacion, de saneamiento ambiental y agua potable

6. El Articulo 74 de la Ley. No. 136 de 1.994 establece que &l trdmite y: aprobac:on de los’ |
Planes de Desarrollo Mumcupales deben suletarse a lo que disponga la 1ey orgamca de '

Planeao[on Y

'7. Mediante la Ley 1955 de 2019 el Congreso de Ia Repubhca expidio ei Plan Nac:onal de -

‘Desarrollo de Colombia 2018 ~ 2022, “Pacto por ‘Colombia”, constltuyendo el marco
, nacnonal de referencua para el presente Pian de Desarrollo R
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Colombia, mediante el Consejo Nacuonal de Poilitica Economlca y Soc;lal CONPES 3918 -
de 2018, definié las metas para garantizar el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo

- Sostenible (ODS); que buscan reducir fa pobreza y -mejorar. sustancialmente las

.condiciones de salud, educacidn, .igualdad de género, trabajo, lnfraestructura cambio

climatico -y justicia, entre ofros, que pone la dignidad y la igualdad de las’ personas en el

" centro de la agenda, principaimente de - los nifios y las nifias, los.. adolescentes y los: =

10

jovenes, las mujeres y los grupos mas vulnerables y excluidos.

-Los planes de desarrollo -territorial son el principal referente para la planeacron y, .
‘promocién del desarrollo en los niveles departamental, dlstntal y municipal por el pais en -

la- denominada Agenda 2030 para el Desarrollo sostenible.
La Constitucién Politica de Colombia establece en su articulo 13: “Todas las personas
nacen libres e iguales ante la ley, recibirdn la misma proteccion y trato de las autoridades

Y gozaran de los-mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién

por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religién, opinion politica 0.~
filosdfica. El Estado promovera las ‘condiciones para que la lgualdad sea real y efectiva y :

adoptara medidas en favor de grupos dlscnmmados 0 marginados. .

11

El articulo 43 de la Constitucién Politica establece que “la mujer y. el hombre trenen tguales

derechos y oportunldades La mujer no podrda ser sometida a ninguna - clase de
discriminacidn.. Durante el embarazo y después del parto gozard de especial asistencia y

. proteccion del Estado, y rec:blra de este subsrd/o allmentano §i entonces estuwere ‘
' desempleada o desamparada. .. :

12.

De conformidad al articulo 9 de [a Ley 1257 de 2008, corresponde a los departamentos vy

“municipios incluir en sus planes- de desarrollo un capltulo de prevencuon y atencron para

-las mu;eres victimas de violencia.’

- 13.

El articulo 44 de la Constitucién Politica establece que- “Son derechos fundamentales de;.'_
los nifios: 1a vida, la fntegndad fisica, la salud'y’ la segundad social, la alimentacion
equilibrada, su nombre y nacionalidad; terier una familia.y: no. ser separados de ella, el

- cuidado y amor, la. educacion y la eultura, la. recreac:on yla: nbre expresién de su opinion.

- tratados internacionales ratificados por Colombia., ia famma la: socredad y el Estado '

‘Serdn protegldos confra foda forma’de abandono wolenc:a fisica o moral, secuesfro

venta, abuso séxual, exp!otaczon laboral o econdmica’ y. trabajos riesgosos. Gozardn
también de los demds derechos, consagrados en la Constitucidn, en las leyes y en los

tienen la obllgac:on de asistir y proteger al nifio para garanttzar su desarrolio armomco e

: mtegral y-el ejercicio._pleno - de sus derechos Cualquier -persona puede exigir dé la

14.

" autoridad competente’su cumpllmlento y !a sancion de los- infractores. Los derechos de Ios o

nifios prevalecen sobre los derechos de los demas N

Desde los principios y definiciones contenidos ‘en la. Ley 1098 de 2006, Ja famma Ia o

sociedad’ y el Estado debemos garantizar el goce efec’uvo de derechos yla protecmon

" integral, promover la mtegramon y realizacién armoénica de: la familia y fortalecer los lazos

15.

familiares, que aseguren el desarrollo integral de nuestros nmos nifas y- ado[escentes '

‘para garantizar su. desarrollo armonico e integral.
La Ley 1098 de 2006 Artlculo 204, insta a los alcaldes.para que en los primeros cuatro (4)

meses de su mandato, eiaboren “un: dlagnos’nco de .la situacion de la nifiez y la
adolescencia teniendo "en cuenta el CIC|O .de -vida, el enfoque de garantla y.

restablecimiento de derechos, con el fin’ de pnonzar ios problemas y determinar - las '_ '

" estrategias a corto, mediano y largo plazo que se deben incluir en el Plan de Desarrolic.

16. L

a Ley 1804 de 2016, por:medio de la cual. se establece la pohtlca de Estado para’ el
Desarrolio Integral de’la anera Infancia “De" Cere a Siempre”, en su artfculo 22 dispone

- que la tmplementamon de. esta politica debe hacerse a partir de las competencias y

funciones que los aicaides y gobernadores tlenen en relacién conila garantla de derechos

- de los nifios y las nifias, con la obligacion de incluir la’ F{uta lntegral de Atenclones de

17.

manera obligatoria en sus planes de desarrollo.
La Ley Estatuaria 1622 de 2013, Por medio de la cual se explde el Estatuto de C;udadama
Juveml y se dictan otras dlSpOSICloneS establece en su amculo 6° "Derechos de los y las
. Concejo Muni Clpai de Fusagasuga Cal!es No. 6-24 - Cuarto pnso Telefono 872 6087 - 872 6088 .
Correo electremco mfo@concejofusagasuga £OV.CO / . .
Péagina web WW, concepfusagas.uga gov.co . - ' ) 2 :



: - \ nE | annNUA ACUERDO No. 100-02. 01-05 .DE 2020
g%!\é%géoA%E G ‘ pon MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO -

- - DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024 .
Concejo de todos. . ”CON LA FUERZA DE LA GENTE”
NiT: 901184118-8 .

jovenes. Los jovenes son t/tulares de !os derechos reconoc;dos en la Constn‘uc:on Pohﬂca
en Jos Tratados Intemac;onales aprobados por Colombia, y en las normas que los
desarrollan o reglamentan...
18. El articulo 15 de la Ley Estatuiana 1622 de 2013, modn‘lcada por.la [ey 1885 de 2018,
- establece la competencia de las Entidades Territoriales de “disponer la adopcién de las
po[mcas pablicas necesarias para. su realizacién, proteccion y sostenibilidad;. el -
fortalecimiento de sus capacndades y condiciones de igualdad de acceso que faciliten su
participacién e incidencia en'la vida social, econémica, cultura y democraticas del pajs.
Estas politicas de Juventud deben ser incluidas en los planes de desarrollo temtonal
. siendo responsables de ello, ef presidente de la Republica, los gobernadores y alcaldes.
19.-En el mismo sentido, el Estatuto de Ciudadania-Juvenil en su Articulo 19 establece, entre '
- - otras competencias para los Mumcrplos las de: “Disefiar, lmp!ementar evaluar y rendir
cuentas sobre la politica publica e:inversién social destlnada a garantszar los. derechos de:
losylas joveries en el respectivo ambito territorial. e
© 20.La Constitucién Politica en‘su articulo 46, dictamina que. “El Estado la sociedad y la
- familia concurriran para la: proteccxon y la asistencia de las personas de la tercera edad y -

. promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los
servicios de la seguridad social integral y el subsidio-alimentario en caso de indigencia”.
21:La ley 1251 de 2008, modmcada por la-ley 1850 de 2017, tiene como objeto proteger,

promover, reestablecer y defender los derechos humanos -de las personas mayores,’
~orientar politicas que tengan en cuenta el proceso de envejec;mrento, pianes y programas
por parte del Estado, la sociedad civil'y la familia y regular. el. funcionamiento de las
instituciones que- prestan servicios de atencién'y desarrollo mtegral de las personas en su
vejez. A su vez, sefiala como deberes del estado que 108 ‘gobiernos nagional,
degartamentai distrital y munucnpal adelantaran programas ‘de promocion y defensa de los -
"derechos de las personas mayores conforme a Ias necesndades de atenc10n presentes en
esta’ poblacson N
.22, El articulo 47 de la Constrtucuon Poilt!ca determma que “E! Estado adelantara una politica:
. de prevxslon rehabilitacion e mtegramon social. para los disminuidos ﬂs:cos sensonales y
o psiquicos, a quienes se prestara [a atencién: espemahzada que requieran’.. ' .
- 23. La Ley 361 de 1997 (Ley de DtscapaCIdad) “Por la cuai se establecen mecar‘usmos de
- integracién social de las personas con limitacion .y se dictan otras disposiciones. “Asi
mismo, determina. &l conjunto de dérechos de las personas en situacion de discapamdad
Establece intervenciones & nivel. de prevencion, educac:lon y rehab:htacuon mtegramon
-~ laboral, biehestar social A accesnbzhdad para‘las. personas con discapamdad o
24.La Ley 1618 de 2013 garantiza y asegura el ejercicio efectivo de los derechos de Iasf_' '

. personas. con dlscapac:idad ‘mediante la adopcuon de medidas “de inclusion, accién, -

afirmacion 'y de ajus’tes razonab!es y ehmlnando toda forma de d!scnmmacu)n de
~ discapacidad. -

25. Se determina asf mismo. e[ Numeral 2 del Artlculo No 05 de Ia Ley. No 1618 del 2. 013
establece que la nacién, los departamentos, los d[stntos los municipiosy las localidades
de acuerdo con Sus competencnas incorporan en sus Planes de Desarrollo la’ politica =
pablica de discapacidad con ‘base a la Ley No. 1145 de 2.007,.de igual manera el numeral
10" del mismo Articulo dispone ‘que las entldades publicas del orden’ namonal

‘departamental municipal, distrital y local mclwran en-sus presupuestos anuaies enforma. = -

progresiva en. el marco fiscal de mediano p[azo las" partidas necesarias. para hacer .
. efectivas las acciones. conten:das en.favor del ejerc101o de Ios derechos de las personasA
_ con discapacidad. - - i o
26. Artictllese el Plan de. Desarro[lo Municipal con el Deoreto No 637 de 2 020 Por el cual se .
- . declara un estado de emergencia economlca social y ecoiogloa en todo el territorio .
nacional, respecto @ los lineamientos, normas y decretos en el manejo de Ias dn‘erentes
estrategras lmplemen’tadas por Ea pandemta Cowd 19,1 TN : »

N
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De com‘ormrdad con.lg anterior, e] Pian de’ Desarrollo “Con la’ Fuerza de [a Gente” adopta y
vineula las. directrices dadas por la Procuraduria General de'la Nacién .y acoge las circulares
generadas por las entidades de orden nacional vinculdndolas en su- parte. estratégica con la’
formulacion de programas que protegen los derechos y aphcan politicas en materia de infancia y -

.. ‘adolescencia, juventud, mujer, familia, trabajo infaritil, educacion integral para la prevencion del
embarazo temprano, poblacién en’ condlcron de dlscapamdad 'seguridad alimentaria, atencién de
victimas del conflicto atmado, superacién de pobreza extrema, gestién de riesgo, camblo
climatico, movilidad, competitividad, responsabllrdad ambiental, desarrollo regional, cooperacron

',lnternaCIonal modernizacion del Estado, Tecnologla Informaclon y Comunrcacron Objetrvos de
Desarrollo Sostenrb[e pazy postconﬂrcto - : '

Desde. esta perspectrva de acuerdo a. onentacmnes lmpartldas por parte de la Procuradurra
General de la Nacién (PGN), medrante la Directiva 012 del 31 de marzo de 2020, con asunto
“Aspectos Estrateglcos que se deben Incluir. en Los Planes de Desarrclio Territorial” se
- armonizaran los srgu:entes temas estrategrcos al rntenor del Plan de Desarrollo “Con la F-“uerza de
la Gente”:

Inspeccron vagllancra y control sobre el Programa de Alrmentacron Escolar —PAE— en materra
._ de samdad y sajud publlca (Clrcular No. 002 de 2018). : :

2. Cumphmrento de las normas para fa proteccron de personas defensoras de derechos humanos
autorrdades éticas y lideres sociales en el nlvel terntonal (Dlrec’uva 001.de 201 9. -

3 Lmeamrentos para el reconocrmlento prevencron promocron y defensa de los dereohos del
Campesrnado Directiva 07 de 201 9. -

4. Alianza interinstitucional para la proteccion y la garanha de Ios derechos de Ias muleres rurales.\."}
(Circular No.- 021 de 2019, -emanada de manera conjunta con .la Contraloria General de la
Republica y la Defensor;a del Pueblo, en “Cumplsmlento de Io dlspuesto en Ias leyes 51 de 1981,
731 de 2002 y 1753 de 20157). L : R o

. B, Asrgnamon de presupuesto. que garan’uce el funcronamlento de Ios Consejos Terntorrales de
Planeacion vrgencra 2020. (Directiva 019 de 201 9). o :

6. Gestién de los Servrcros Publicos Domiciliarios en matena de estratificacion; subsrdlos y.
~manejo presupuestal (Dlrectlva No. 022 de 2019) R S

7. Deberes en materia de proieccron espemai al: pa’mmonlo cultural mmatenal (Memorando No o !
01 de 2020 del Procurador Deiegado para Asuntos Crvrles y Laborales) ' x

8. Deberes en ‘materia de protecc,lon conservacnon Y. rehabllltamon de patnmonro culturai‘—-'
construido (bienes de interés cultural inmueble individual, centros"histéricos, cascos.o sectores -

. antiguos y los conjuntos: urbanos (Memorando No. 02 de. 2020 de! Procurador Delegado para .
Asuntos Civiles y Laboraies) ' :

: 9 [nclusron de los derechos de Ios nmos Ias ninas, los adolescentes los ]ovenes ‘las mujeres, la
_familia, las_ personas mayores y las personas con dlscapa(:ldad en los planes de desarrollo.
terrrtonal (Drrectrva No. 002 de 2020).. : ‘o ‘

10 Proteocu)n especial del suelo rural’ agmpecuano (Dlrectrva No 004 de 2020)

11. Gestlon integral del riesgo: contra incendios, atencion de rescates en-todas sus modahdades y

: de incidentes con materiales’ pellgrosos a cargo de Ias ms’utucrones bombenles temtona[es =
ﬂ(Drrectrva No. 005 de- 2020) e - R v :

12. Directrices para la mcorporac;lon en los Planes. de Desarrol!o Temtonal y para e[ cumpllmrento
-de las oblrgacrones de la politica, pablica- de - _prevencion, proteccion, . aS|stenc|a “atencién 'y
,reparacron mtegral a las vrc’nmas (Ley . 1448 de 2011 y ‘Decretos Leyes 4633 4634 y 4635 de

N\

-‘
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- 2011) y el Acuerdo. Final para la T ermmamon del Conﬂlc’to y Ia Construccron de’ una Paz Estable Yy
Duradera (Dlrectlva No 007 de 2020). - -

Asi mismo, la Dlrectlva 012 del 31 de marzo de 2020 determma ia mclusuon de los S|gwen’tes
aspectos: : :

1. Uso Eficiente de.los Recursos: - .
1. Plan Operativo Anual de Inversiones.
2. Recursos del Sis{ema General en Salud. '

3. Aprovechamlento Sostemb!e de los Recursos Naturales PR
+ 3.1. Regalias: g T P
3.2 Ac’uwdad Extractiva. . o : ' . -

.l 4. Nueva Ley de Regiones:
- Desempeno Adecuado de las Funmones Otorgadas por Ley - S .

| 1. Gestién Ambiental: = | : - o :

1.1. Determinantes Amblentales"

" Dictar las normas- necesarias para- el control a preservacnon y defensa del pa’mmonlo ecologlco
del municipio; ademas de definir las partidas necesarias.para la ejecucion de planes,‘programas,
proyectos y acciones, encammados al fortatecnmxento de la lnstltucmna![zac;lon de, ia Pollt[ca
Nacional de Educamon Ambiental.: = - - : R e -

1 2 Slstema de Gestlon del Riesgo de Desas’cres. ,

L Deﬂmcnon de actlwdades para la formulacién 'y e;ecuc;on del Plan Mumcnpal de Gestlon del -
'Riesgo de Desastres y de la Estrategla de F{espues’ta a-Emergencias,-asi como la gestson lntegral
“del riesgo contra incendio, los preparativos; a’tenmon de rescates en: todas sus modahdades, yla

atencion de incidentes con materiales peligrosos - :

1:3. Adaptaclon al Cambio Cllma‘lICO‘

Con base en la Politica Pubhca para Camblo Chmatlco se mcorporaran accuones onentadas a la
gestién del cambio climético. teniendo. como referencia los planes lntegrales de gestlon del.cambio
. - climético territoriales del’ departamento y los planes integrales de gestion del camblo chma’uco :
- sectoriales, asi como medldas d1r|g|das ala reduccnon de gases efecto mvemadero D

1.4. Cal!dad del A!I‘E" :

'Establecer las reglas y. cntenos sobre proteccnon del aire y dispersmn de contammantes ademas :
de establecer herramlentas para ade!antar programas de arbonzamon Y. reforestac1on ' .

2. Segurldad Ahmentarla.

Promover el desarrollo de polmcas y estrateg:as susten’fables de producczon dlstnbumon Y.

consumo-de allmentos que garanticen el .derecho-a la ahmentamon sana y nutritiva para toda la

poblacion, promov:endo estrategias de. extensmn rural facnlttando ‘el uso de practicas.y saberes
. agroecologicos y.el fortaiecnmlento de la economia campesma fammar y comunltana

‘3 Ser\nc:los Pub!:cos. .
3. 1 Serv;cws Publlcos Domlclilarlos. _

_Encorporar acciones que garan’ncen Ia adecuada prestac:lon de Ios serwcsos pubiicos domlcmanos

y del-servicio de alumbrado publico, agua potable y'saneamiento bésico y una pohtlca nacional de -
gestion integral de- residuos solidos. que artlcute el concepto de econom|a cnrcular y la gest[on

: ef:cuente de recursos energetlcos ‘ ’
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' '3 2. Areas de Interés. péra Acuédut:to‘s Municipalés'y 'Regionaies:' :

Dedicar un porcentaje no inferior al 1% del total de sus ingresos corrientes para la adqu:sm:on v
mantenimiento de las areas de importancia estratégica ¢on el abjeto de. conservar ‘los recursos
hidricos.o para financiar esquemas de pago por serwmos amblentales en dlchas areas -

4, [nfraestructura Viak
| . 4.1, Slstemas de Transporte'

Estructurar sistemas de transporte pubhco colectivo o maswo, atendrendo las neceS|dades
propias del municipio en la implementacion y. mejoramsento de la movmdad urbano - reglonal _
sostenible para la equldad la compe’ut:vudad y la calidad de wda ' ' R

: '4 2. Vias termarias

: -E.stablecer mecanismos que fes permltan priorizar corredores vuales con el fln de postularlos para
mejoramiento y mantemmlento en el marco del programa “Colombla Rural -

‘

: 5 Segurldad Yy Conwvenma. _ ‘
" . 5. 1 Medldas de Proteccnon Integral en Procesos de Restltuc:lon de Tlerras. L

' i." : Adoptar las herramientas necesarias para coordlnarse con las entldades que conforman el
Sistema Nacional de Atencidn y Reparacion a las Victimas- (SNARIV). - S

“ii.  Garantizar el funcionarniento del Comité Municipal .dé Justicia Trans&cxonal (CMJT)

" irhplementando un’ instrumento para -realizar seguimiento a los compromlsos de las
entidades que hacen parte del Comité, ademés de garantlzar la parhc:pacuon de Ias
wchmas del Conﬂtc’:o Armado (VCA). .

- 5.2. Aplicacion del Codlgo Namonal de Segurldad y Convwenma Cludadana' ’

- Considerando. que el Alcaide Mumc:pa! txene el control de !os temas de segurldad y conwvenma
cnudadana en el terntor:o debe ' - : 2 -

[ ADlsenar e lmplementar el plan, m’tegral de segurldad y convwencna cmdadana ;. :

ii. - Garantizar la utilizacién de los Fondos: Temtonales de Segundad y Convwenc:a.

: Ciudadana (FONSET) para financiar y “cofinanciar_los’ programas’ y proyectos de
inversion,en materia de convivencia'y segundad ciudadana.

il Implementar la Ley 1801 de 2016-en.el sentido de dirigir y-coordinar las autondades de“
policia del municipio, a fin'de velar porque se ejerzan las funciones de pohcna para -
garantizar el ejercicio de los derechos y-libertades- publlcas buscando la garantid'y -
respeto-de os derechos de los vendedores mformales como sujetos de especlalf

_proteccnon constltucmnal ‘ o A -

1

- .B.3. Espacto Publico:

Dlsenar medldas para proteger promoczonar recuperar, res‘utmr y restaurar el espacro publlco '
~como. elemento que proporciona una mejor cal|dad de V|da alos habitantes de los cascos urbanos
potenc:ahzando asi, sus beneﬂmos soczales economxcos y amblentales s

- 6. Derechos Humanos:

6.1. Asuntos Carcelarios y Penltenmarlos

\

Admmlstrar y sostener las carceles para personas detenzdas preventlvamente bajo la |nspeoc1on
"y vigilancia del. Instituto Namonal Penitenciario y - Carcelario y en el sostentmtento de Ios centros
- de detencion transitoria como'las Unldades de Reacmon inmedlata (URI) »’ —

) '»6 2. Contexto Mlgratorlo'
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Cumphr con los estandares nacionales e |ntema(:1onales de protecclon de la poblacion mlgrame ;
particularmente aquella provemente de Venezuela cmdadanos venezolanos y poblacson en
proceso deretormo. - c C : el

.6.3. Prevencion de Rlesgos y Protecclon de Personas Defensoras de Derechos Humanos
Autorldades Etnicas y L[deres Somales en el Orden Terrltonal :

Apropiar los recursos necesarios y suf:cnentes para desarrollar los planes programas y
actividades que permitan fortalecer los componentes de prevenmon Y protecmon ala vzda y la
mtegndad de esta poblac:lon . o : .

Incorporar Eos Ilneamlentos que perm[ta desarrollar la_politica publlca en materia de discapacidad.
que garantice 1a lntegrat;lon social, el acceso ‘equitativo a la atencidn y a. los servicios de salud, a
la educacion, a'la recreacién y a la rehab1htac1on e mcorporar en el presupuesto Ios recursos que
requnera la politlca ,

' A5| mismo, se debe fortalecer el Reglstro de Locallzamon y Caractenzacxon de ias Personas con
' Discapamdad (RLCPD) integrado al Sistema de Informamon de ia Proteco:on Somal (SISPRO)

b

?

8. Parhcrpacn‘on Cludadana:

8.1. Partlmpacxon Democra‘:lca'

i, Definir el drea responsable de promover la participacion csudadana

ji. . Fortalecimiento del Consejo Municipal de participacion ciudadana, como mstancna de
. formulacién y ejecucion deé la politica publica de participacion ciudadana.
iii. . Formulacién de un plan’ institucional anual que promueva la participacion’ cnudadana
identificando las instancias y -los mecanismos de parhcnpac:on que pueden estar
- vinculados directamente con el quehaceradmmlstratlvo :
iv. * Promover canales de interaccion y dlfus10n para Ilevar a cabo adecuadamente e;erc:cnos
de dlalogoyrendlmon de cuentas S : S . :

8.2. Part:c:lpaclon de Ia Mu;er

Adoptar medidas que propendan a lograr una par’ncnpamon efectlva de la mujer en Ios mveles del
poder plblico, En atencion ai “Pacto de equrdad para las mu;eres ‘

9. Gestlon y Desempeiio !nst:tuolonal
9.1. Modelo Integrado de Planeacion y Gestxon (MIPG)

Atender 1o pertlnente a fin de dar cumplimiento a la. lmplementac:lon del ‘Modelo lntegrado der, -
Planeacion y Gestlon (MIPG) y ai reporte del Formulario Umco de- Reporte y Avance de Ges’uon g
(FURAG) : , : )

9.2, Meritocracia y Empleo Pubht:O'

Remitir a la Comision Nacional del Semcno Civil Ia mformacnon de cargosa proveer y.la: definicion -
de las- partidas presupuestales necesarias para su realizacién, ademas de coordinar con la
Comisién Nacional del Servicio Civil los: procesos de selecaon para el lngreso a los cargos de

~carrera administrativa y su financiacion.

" 9.3, Lucha Contra Ia Corrupcmn.,

SN 'DeﬂnIClon de Una estrategla de lucha contra la corrupmon que | debe ser plasmada en ei i
plan. Anticorrupcién y ‘de: Atenmon al- Cludadano (PAAC) » o :
ii.. Elaborar los mapas de’ riesgo de corrupcion. - :
iii.  Hacerun diagnéstico mumc;pal o] departamental sobre os riesgos. de corrupCIon
v, Apoyar a las organizaciones de la sociedad civil, las veedurias ciudadanas y demas -
expresiones de control social en su lucha contra la corrupcion mediante el suministro de
. informacion, la conformacioén de espacios de discusion y el seguimiento a las’ pohtlcas
v. . Fortalecerla Estrateg|a de Transparenma y Acceso a la mformamon e
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V 9.4, Control Interno

i Mejoramlento de la operatividad de] comité munlcrpal de “auditoria, los comdes
institucionales de coordinacion de control intérrio y las oficinas de control interno.- .
i, . Eleccién de los jefes de control interno de las entidades' territoriales y seleccion del
personal de apoyo, competente, necesano y con las calidades suﬂ(:lentes que contnbuyanu
. auna gestion publica transparente.
iii. © "Fortalecimiento de la Red Anticorrupeion..

.Con Ia Drrectlva 001 1 del 20 de abril de 2020 emmda por la Gobernacron de Cundlnamarca se
han vmcu[ado los temas programaticos del Departamento artrcuiando las consnderamones ,
tematicas para la mclusron en planes de desarrollo mumcnpaies : :

_Enla formulamon del Plan de Desarrollo.“Con la Fuerza dela- Gente” se ‘aplico la metodologla de
~ marco I6gico propuesta por el Departamento:Nacional de Planeacion — DNP y los instrumentos
suministrados por el Kit Territorial fueron fa base para los instrumentos de recoleccién y andlisis
de mformamon realzados, adicionalmente se utiliz6 la plataforma dei KPT para agrupar y clasn‘lcar:
“la informamon que genero el Pian de Desarrollo. , :

) Dentro del proceso de dlagnost:co se ldentsﬂcaron los ac:ertos y fallos de los planes de desarrollo'
“anteriores, y-se vinculd la informacion generada eni- el proceso de empalme para; determmar las
- lineas.base del plan y se convocé a la comunidad en un proceso participativo; en el que se realizé
cartografia social, 1dent1f:cacxon de problematicas, caracterizacion poblac:onal y priorizacion de
. necesidades como insumo para la consolldac:lon diagnostica y ia formulamon de Ia parte:
’ ‘estrateglca Y ﬁnancxera del plan. : C .

- Que el documento preliminar. del Plan de . Desarrollo fue radlcado a la Corporaaon Autonoma
Regional — CAR para emitir su concepto- .en.la armonizacion con los planes ambientales
regionales, mediante oficio con-ndmero de- radlcado E20202552. del 28 de febrero de 2020 de ..
conformidad con lo establemdo en el Decreto 1865 de 1994, con respuesta mediante oﬁcao No.
12202101731 del 6 de abril de 2020 en donde la Corporacmn emlte ‘coneepto y conmderacnones
- de favorabilidad en el cumplimiento a la artxculacion de los mstrumentos de plamﬁcac;lon y gestlon

- . -ambienital con el plan de desarrollo

Que el documento prellmmar del Ptan de- Desarrollo fue radicado al Conseno Temtona[ de
~ Planeacién — CTP de- Fusagasuga para.-emitir su concepto el ‘pasado 28-de Febrero de 2020, en

cumpllmiento del articulo 340 de la- Conststucron Polltlca de 1991 yla Ley 152 de 1994 como’ las h

principales normas que desarro[lan la conformamon las fun(:lones y el alcance de los Consejos.-.
Territoriales de Planeamon y que para el dla 31 de’ marzo de 2020 la Admmlstramon Mumc:lpa[- o
recibié su concepto aportes y observaciones sobre el documerito presentado las cuales- han sido

: valoradas y vmculadas de acuerdo asu pertenecra y alcance en el Plan de Desarrol[o : o

‘En mento de los expuesto el Honorable COI’]CE.‘}O Mummpai del mummp:o de Fusagasuga

' acuenon:
v TITULO 1.
COMPONENTE GENERAL DEL PLAN DE DESARROLLO

) Artlculo 1. Adopcmn Adoptese eI Plan de Desarrollo para el penodo constltucnonal 2020 - 2024
“Con la -Fuerza de la Gente”, el cual con’uene los fundamentos, ' pnncsplos mlsuon Iineas
- estratégicas, enfoques, objetivos, programas, ‘metas e indicadores. que onentan la: articulacion A

' transversalidad de las acmones de Ia admmnstracuon mummpaf para me}orar las condlcmnes %
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calidad de vida de los ciudadanos y establecer Ias bases del camblo en la gest!on publ!ca en
Fusagasugé, donde los indicadores de bienestar, de producto, lineas de base y metas permitiran
la medicién del desempefio y la gestién municipal. Adicionalmente contlene la proyeccion de
recursos: econdmicos en su priorizacién plurianual de inversiones y le apuesta ala transparencia,
el fortalemmtento institucional, el desarrollo sostenible, y la generacion de Ilderazgos mudadanos
fundamentando sus prlnCIpIOS y estructura de gestién. ’ : : :

As: mismo, se relacionan los 1nd|cadores y metas por med|o de [os que se reahzara segunmuento
_ al desempefio de la administracion mumc;pal en la consecumon de Iogros contempiados y la
. apuesta en fa gestion transparente y eficiente.- -~ - : : -

Artlculo 2. Generalidades: Fusagasuga es una de las pocas mudades de Colombla que supera
-los cien mil habitantes; adiciondlmente es cabecera de. la provincia del Sumapaz, razon porla
cual juega. un papel fundamental en el desarrollo regional y en la articulacién de esta con el
. Departamento'y la capltal del Pais. Para garantizar una gestién y posmlonamlento adecuado, el
. presente Plan de Desarrollo “Con la Fuerza de la- Gente” plantea los siguientes’ oomponentes
- estructurales que orientan y-permiten trazar la ruta de desarrollo de la caudad A contlnuamon se
presenta cada uno de estos componentes - . - »

Articulo 3. Vision: En el afio 2023, Fusagasuga sera la ciudad de Ias oportumdades con un -

poder ciudadano vital, .basado en la cultura, el respeto y la-participacién. Los. fusagasuguenos .

. tendrén sentido' - de - pertenencia por su. ciudad, "apropiandose ‘dé sus problematlcas y
-contribuyendo con su resoluc:on desde Sus propias hablhdades y conommlentos partlculares

- La crudad sera reconocida por sus. lmmatwas pubhcas en. favor del bien comin; de la trasparencia

Y la honestidad: La mtegramon regional y el papel de decision del cxudadano seran caractenshcas
-de la ges’non y el desarrollo del municipio, por esta razén, sera urn mumcrplo gue se fortalezca y
se reconstruya con la fuerza de la gente, que. genere condiciones para el desarrollo humano el

respeto porla naturaleza y.el forta[emmlento de la economla Iocal ~ :

Artlculo 4. Pl‘lnCIpIOS' Para lograr que e] Plan de Desarrollo’ “Con la Fuerza de la Gen’re” sea
‘una agenda social - efectwa que permnta desarrollar las - potenctalldades y capamdades de
liderazgo de todos los fusagasuguefios, es necesario tener principios y elementos determ[nantes
© en nuestro actuar. Es asi, que desde la formulacion del programa de gobierno se han pnorlzado
los siguientes ‘principios como "guia para cada una de'las. acmones que la Admlnlstramon

- Municipal desarrollara durante Ia v1genC!a 2020 2024 e

i.' El Iiderazgo mudadano sera conSIderado Ia pnncupal motlvacron de la admm:stramon;_

municipal. Esta "no - serd una admmlstraCIon de. mandato umd:recc:ona[ -sino de” +

construccnon conjun’ca con todos Ios cludadanos

i, La wda de cualqmer ser es sagrada nada Justn‘lca Ia v:olenma todo nuestro actuar esta'
dmgldo a Ia protecc&on de la v1da Co -

1

i, Laasolidaridad-ma'rcaia dife_réncia. o

iv. 'Hacemos lo correcto sm afectar al otro pensamos en proyectar a futuro

R Valoramos y resaitamos el. papel de los mudadanos y su partrc:pamon en la toma’ de:_‘.j;

deczsnones

vi.  Elamor gul’a nuestras a‘ctda'c':iones.-' e

>'.vii. - EbL cwudadano es et centro de nuestro gobferno para ello planeamos gerenmamos y
S 'hacemossegu:miento o S

|
-
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wviil. - El blen com(n siempre primaré sobre el partlcular

- Artlculo 5. Pohtlcas generales del Plan de Desarrollo: El Pian de Desarrollo “Con la Fuerza de
la Gente” en la v:gencsa 2020 — 2024 ha trazado las &gunentes politicas generales para su
wgencra : -

|

i. - La partlmpac:on de la comunidad como base en la toma de demsmnes El Iiderazgo '

.~ ciudadano ser el eje fundamental de la generacion de soluciones. o
i Fomento al Desarrollo Sostenible y disminucion en las brechas sociales.

il F’nondada la poblacién mas vulnerable. . =~ : ,
iv. La mujer, Jos nilos y ado[escentes adultos mayores, 'Ia familia y todas las
' caracterizaciones poblamonates como prioridades en la determlnac:lon de estrategxas y

~ programas sociales. ,

“v. Elinterés general prima sobre el partlcular - A
vi. Latransparencia y la comunicacidn como fuhdamentos de la lucha contra la corrupcron S
vii.  Priotizacién del gasto publico con enfogue social. ' . : o
viil.  La conservacion del ambiente y su estructura ecologlca :
ix.  Articulacién y cooperacion entre los mummp;os de la Provmcna del Sumapaz el
- departamento y la nacién.

X. . Innovacién; emprendimiento y conommlento para incrementar: Ia competltmdad y el
~ desarrollo de las actividades econdmicas en Fusagasuga. i : .
'xi.” Fortalecimiento, de |a rurahdad su capacudad productlva y su equmbno con los

' ecosistemas.
“xi. - La plamﬁcamon y ordenamlento de- terntono para garanbzar el crec1mlento y el desarrol[o
- de Fusagasuga. - ' S T :

s

Artlcuio 6. Metodologla' El Plan de Desarrollo constltuye el mstrumento de planeac;ton y gestlon o
administrativa de cada . territorio, es asi que & partir. de la Ley 152 de 1994 se establecen
Imeamrentos y procedumlentos para aphcar correctamente Ia ruta de elaboracnon del plan '

B EI documento del Plan de Desarrollo es de caracter tecnlco pohtlco prospectivo, participativo y

econdmico para asegurar que en su vigencia se e;ecuten las acciones estrateglcas encammadas .
al me]oramlento de la calidad de vida de los habitantes de Fusagasuga o '

Etapas para la formulacnon del Plan de Desarrollo

De acuerdo alo- es‘tab[emdo en Ia Ley 152-de 1994 y Ias dlsp0810|ones del Departamento
Nacional de Planeacion, se establece la ruta y Ios actores que mterwenen en la formulac:on del.3
" plan-asi: ~ : SR . , :

Elaboracwn del PDT Y presentaclon al CTP y CAF{

: A partir del programa de goblerno el Alcalde a traves de la. Secretarla de PIaneac;on proyecta el

Plan vinculando al Consegjo de Gobierno asegurando ‘de forma integral el cumpllmlento de la.
estructura programatica propuesta por el alcalde, atendiendo adicionaimente lineamientos’ de
‘orden Nacional y Departamental como. tambnen Ios~comprom|sos determlnados porlos ODS vy la
Nueva Agenda Urbana. C ‘

Dentro de este proceso se garantiza la partlcnpamon de Ia comunldad la estrategia para eIlo \% Ios‘f..‘;:
'medlos de difusién de acuerdo con lo senalado en eI artlculo 22 dela Ley 1808 de 2018. ‘

Enla elaboracn)n se atlenden los eJes ‘transversales reiamonados con mUJer y genero atencion a o
la nifiez, adulto mayor, afrodescendlentes minorias” étnicas y -en géneral a fodos los grupos - .
~ poblacionales en espeCIal los vulnerables, vmcuiando dentro de la formulacién los programas,
~indicadores y metas’ que apuntan -a- !a protecmon de- sus- derechos ya garanhzar e! desarrollo de

: Ios programas socxales
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La pazy el posconflicto como directriz de reconczhacnon y con,vwenma garantlzando la inclusion v
equidad para garantizar los principios conshtucnonales y admmnalmente generar las-
opor’funldades para alcanzar una convivencia pacrf:ca

- 2. EntregadeconceptodelCTPyCAR o C :

Para fmales del mes de febrero, y de acuerdo con lo establecndo en la Ley 152 de 1994 ) hace
‘entrega del documento preliminar de Plan de Desarrollo al Consejo Territorial de ‘Planeacion -
CTP y a la-Corporacion Autonoma Regional — CAR, -para asi verificar y emitir un concepto sobre
la formulacién del Plan, para realizar la incorporacion de temas- pendientes o que requieran
. fortalecerse,. como. también asegurar coherencia entre lo formulado vy la misxonahdad de la
Admlmstramon Mumc;pal : :

Es importante en esta fase, 'que tanto el CTP como la-CAR generen un concepto fundamentado
en sus funciones aplicando las gufas de revision que el DNP tiene para este fin, puesto que su .
concepto fortalece la participacién dada por la comunidad, y en el caso del CTP que representa - -
las orgamzaCIones y gremios como actores del desarrolio recae la responsabilidad de verificar la- .
" inclusion. de’ programas orientados al fortaleo[mlento de la’ estructura economlca y socral de -

' Fusagasuga - : :

_ 'Para este proceso tanto el CTP como la CAR cuentan con un mes de plazo para Ia generamon de
su concepto, mes dentro del cual se podran hacer vinculantes sus aportes con miras de fortalecer
el documento y asf pueda continuar a la SIQUIente fase:

'3, Revusron del Plan: de Desarrollo por parte del Concejo Munlclpal

- Unavez eI COI‘ICGJO Mummpal reCIbe ei documento. vermcara la coherencra del Plan de- Desarrollo-
con el Programa de Gobierno registrado, en caso requerido el A[calde ‘podra convocar a sesiones
extraordinarias del Concejo, para sy respec’tlva revision, discusién y debate y. aprobamon para
garan’uzar un proceso transparente y vmculante de las corporacmnes publlcas o

4, Aprobacnon del'Plan de Desarrolld “Con !a Fuerza de la Gente” 2020-2024

_,Una vez eI Conce;o Mumczpal reciba el Proyecto y reahce su respectlva rewsmn dentro de[ mes
siguiente deberd emitir su concepto para la adopmon del F’lan y su posterior EJGCUCIOI‘] ‘de no
' generar concepto dentro de! Iapso de tlempo de un mes, el Alcalde podré:, adoptario med{ante.'
Decreto Municipal. : e : : '

Articulo 7. Sujetos del Plan de Desarrolio y‘Moméﬁtoé dél -Cui?so de Vida: Se"ét')'hs.tituyen‘::‘f'
como sujetos del Plan de Desarrollo del Municipio de Fusagasuga “Con la Fuerza de la Gente” los

hombres y mujeres que nazcan y/o residan en el municipio- de Fusagasuga Cundmamarca de
acuerdo con las sugumntes etapas del curso de vnda Sl .

Primera Infancna Desde su gestacnon hasta Ios S afios. de edad.
Infancia: Desde Ios 6 y Ios 11 anos de edad

- Adolescencm Desde los 12 hasta los 17 anos de edad
Jovenes~ Desde Ios 18 hasta los 28 anos de edad

- Aduitos JoveneS' Desde Ios 29 hasta los 59 afios de edad
-Adulto Mayor' Toda persona que supere Ios 60 anos de edad

. Articulo 8. Criterios: Para la pnonzamon de los programas estrateglas y aCC!Ol'IeS a |mplementar
se contemplaran los SIgwenteS criterios: L . ‘ :

Universalidad, 1gualdad y ho dlscnmlnaclon. Como derechos unlversales :ﬁalienablés'
intransmisibles, menunc&abies innatos e mherentes a los seres hum,anos la. admmlstracxon
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munICIpaI debe brindar " las mlsmas garantlas a toda Ia poblacxon Fusagasuguena como
ciudadanos, asi como desarroliar. acciones complementarias que- permitan superar la exclusion y ‘
drscnmmac:on de los grupos mas vulnerados y marginados. Estos principios exigen.recoriocer las -
diferencias existentes en cuanto a- edad, sexo, etnia, cultura, rehg|on ‘capacidades personales,
-condiciones socioeconémicas y contexto territorial, de manera que sus derechos se garantlcen a
partlr de sus pamculandades c : : .- .

Integralldad Los derechos son indivisibles, lnterdependaentes compiementanos y no
_jerarquizables, de manera que &l ejercicio de un: derecho implica el ejercicio de ofros. Por tanto, el

- Estado, a través de sus politicas, planes, programas y proyectos, debe garant:zarlos todos al

mismo tiempo en igualdad de condiciones y con el mismo nivel de prioridad. Esto exige asegurar R
la coordinacion de todos los servncnos que se dmgen a garantlzar Ios derechos. :

E Progresividad y no retroceSO' Dado que los derechos son |rreverS|bIes acumulatlvos e
‘ |mprescnpt|bles el Estado debe avanzar siempre en su garantia en condiciones de equndad v sm
retrocesos, y. procurar proteger su ntcleo esencnal y extenderlo de forma gradual '

Transparencla y partlclpacmn Como los derechos son obllgatorsos el Estado debe promover la’
decision y el didlogo colectivo sobre cémo garantlzarlos rendir cuentas sobre su cumplimiento y
~ fortalecer las capacidades de la comumdad para part:cupar en la gestion de las politicas publicas.
" La participacion. implica tener en cuenta los. ‘puntos de vista de los dlferentes grupos sociales,

- alentarlos a formarse una opmlon propia y libre segin su. edad, .asi como permitu‘ies seér

escuchados en todas las. cwcuns’cancras que son de su interés y en todos Ios escenarlos donde
transcurre su vida. : : : . .

- Exng;bllldad Los derechos son eXIleles e mvro!ables es dec1r noe son concesiones ni favores nl :

pueden ser qwtados o condicionados. Cuando el Estado no responde por Ios derechos son.
- demandables y litigables ante Ja justicia, por lo.que su obllgac:lon es d;sponer ios mecanlsmos
) para recibiry - atendertodas las: sohcntudes de la c;uc{adama al respecto A

,Artlculo 9. Enfoques deI Desarrolio‘ El Pian de Desarrol[o “Con, Ia Fuerza de la Gente” para Ia
vigencia 2020-2024, consuderando las riormas e. mstrumentos adoptados en el orden mtemamona!

. y nacional, reconoce a la pob!acnon Fusagasuguena como SUJetos plenos dé derechos, se les .

reconoce como fuerza activa y agentes del desarrollo temtonal motivo por el que ldentn‘ica la

_ pluralidad, las diferencias, particularidades, diversidad y los contextos en los que habltan para la
- identificacion de necesudades y altematlvas de solumon ‘ : :

Por ende, su formuiacnon tuvo a con5|derac:|on los dlferentes enfoques del desarroﬂo que henen
como proposito analizar las deS|guaIdades gue: generan los probiemas de desarrollo para de. esta -
' manera corregir e implementar précticas orientadas a la’ dlsmmumon de la d931gualdad SOCIa| y el

fomento del progreso de Fusagasuga : . , :

3
H

‘Inicia con un enfogque poblacnonal en el cual 5e reconoce la piurahdad de los grupos poblac:onaies
su identidad y caracterlstlcas un- enfoque ambiental que se caracteriza por la proteceidn del
ecosistema y de la blodrver3|dad comprend:da en ella, un enfoque sectorial de gestidn
sustentable y la funcion del urbanismo; .como ordenador del terriforio y. su aprovechamiento. Lo
anterior dentro del. marco de la Nueva Agenda Urbana, Los Objet[vos de Desarrollo Sostenlble y
la articulacion de la Cludad con la Provmma el Departamento y Ia Nacion. :

El enfoque de desarro!lo sos’renibie tiene aceptaf:lon unlversal sin embargo o ha 31gn|ﬂcado la e

uniformidad de critefios para su’ comprensmn De hecho existen mul’aples interpretaciones,
“algunas son opuestas entre si y;en ogasiones no se respeta la idea'basica Y no se da sentidoa la
idea original del desarrollo. sostenible, por lo que -en-la actualidad’ determlnar Ios enfoques que.
sean transversales es clave para la planlfscaCIon del desarrollo territonal

'Enfoque Poblacional Es un enfoque dlferenCIal que tiene como marco de referenc:a la
poblacion, sus cambios cuantitativos y cualitativos, eri .los cuales la “caracterizacion de la.
poblacion permite la generamon de acmones enfocadas a las necesndades especificas de cada
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‘grupo pob!amonal la heterogeneldad requiere de acciones premsas que permitan que la ldentldad

de cada grupo se conserve, pero a su vez el respeto, la igualdad y equidad permltan fa

conwvencla cerrando las brechas sociales, la proteccidn e intéraccién de expresiones e
identidades culturales diversas, Ello. permite fortalecer la interculturalidad, impulsando el didlogo .~ .

que contribuya al desarrollo humano-en condiciones de equ1dad a la construccion de una cultura
de paz que perm:ta a la ciudadania reconocerse desde la dlferenma Y- trabajar unidos por el

'desarrollo humano de la c;]udad

Con esto se traza la ruta para iniciativas que permitan la armomzamon de los programas y
'proyectos con.las politicas publicas poblacionales con enfoques diferenciales. El reconocimiento
a la dlverSIdad humana permite’ el desarrollo constante y diferenciador de los grupos.

poblamona[es y mas que reconocer su papel dentro de la cultura, promueve aceptamon y

"accnones de paz que fortalecen la creatlvzdad la innovacién y la coexistencia que potencrahza las

iniciativas empresanales y mitiga. cualquier forma de vuolenCIa asociada a la intolerancia.

vulnerabrildad presentan frente a.coyunturas econdmicas y sociales, permitiendo. la pnonzamon

de la atencion a través de los programas de apoyo socioeconomico a-aguellos que se encuentran

en rlesgo de afrontar las dlflcultades de ]a pobreza extrema El enfoque poblacuonai también

programas v proyectos a desarrollar en el Pian de Desarrollo. -

ldentificar la dlversu:iad poblac&onal es un elemento fundamental para Ia generac;on de politicas

"pub[:cas efectivas, en las que, bajo un enfoque participativo, los’, fusagasuguenos puedan

espacios de convivencia dignos para todos, _garantes de los derechos de cada ser humano del
territorio, bajo preoeptos de humamsmo amor y solldandad FA

Enfoque de Género: Cons:dera las . dlferentes oportumdades que tlenen Ias personas las :

interrelaciones existentes entre ellos y los dlstmtos papeles que socialmente se ‘les-asignan.
Todas estas cuestsones influyen en el .logro'y el desarrollo de la sociedad. Género se relaciona

‘con todos los aspectos de la vida econémica’y socual cotldlana y ‘privada de los individuos Y.

-determma caracteristicas y funciones dependiendo del sexo 0. .de‘la: percepcién que la sociedad -
- ‘tiene de él. Con el liderazgo de las poblaciones diversas, dé las mujeres y de cada’ c:udadano se
i garantlzara en Fusagasuga un espacuo seguro-para todos, mdependlente ‘de su |dent1dad

Enfoque Dxferenmal e lntercuitura! El enfoque dn‘erenmal se fundamenta en. los prmmplos de ;
~igudldad, diversidad, interculturalidad, |ntegralldad partlmpamon e mcluswn por lo que. :enfatiza
-en la necesidad de evidenciar, profundizar o ajustar’ la -oferta’ de atencién dmglda a la poblamon e
Fusagasuguefia de acuerdo con Sus dlferenmas 1nd1v1duales y colectlvas R

heterogeneidad, no linealidad - del- desarrollo de la poblaciéon y de’sus parhcularidades en.10s
diversos cursos. de vida, razén’ por la que se constltuye un desafio tomar en consideracion la

diversidad de configuraciones de la’ pobiaCIon en.razon de su cultura, pertenencxa étnica, contexto, .
- condiciones, dimensiones partlculares o afectaciones transitorias. -Solo asi sera posrble que en’
efecto cada hombre y mujer sea SUJeto ‘de’una aprommacron un acompanamlento y una a’cenmon .

pertlnente

poblaciones desde una perspectlva de equidad y d:versudad desde un dtatogo intercultural, que

"respete las cosmovisiones de- las ‘diversas culturas y establezca posrbllsdades ‘de " construir
. propuestas adaptadas, pertinentes, flexibles, de acuerdo a sus condic:ones partlculares las -

 ‘cuales vale la pena gue sean valoradas por la institucionalidad. Asi mistio, el enfoque dlferenmal

esta vmculado a la perspectlva de - genero Io cua[ 1mpl|ca-“eV|denc1ar Y. promover Ia
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‘participar en la: construccuon de una mejor C|udad enfocando su hderazgo en la generacion-de -

-Asi, -se constntuye en un ‘reto para avanzar.en la v13tb|l|zac:ton Yy reconoclm[ento de la

Por ende, lmpllca visibilizar y vaforar esta dwersndad en el dlseno e |mplementac1on de acmones, o o
integrales, asf como promover: que ¢ se elimine cualqwer discurso o practica dlscnmmatorla basada: - .
.en las diferencias. Lo anterior basado en ld proteccwn ‘de los derechos, fundamentales de las
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transformamon de las relaciones de poder que se establecen entre hombres y mu;eres asoc:adas
no solo a drcha condicién, smo a otras como la edad, la etnia, Ea clase social, la orientacién sexual,
entre otras”. Por otra parte con respecto a la pertenencia étnica, el enfoqué promueve la
v13|brl|za0|on autonoimia. y libre determinacién de los pueblos, permite. identificar grupos con
_identidades diferenciadas en torno a sus relaciones politicas, -sociales y -culturales. [mplica
_comprender el contexto de las comunidades, las organizaciones de base de los pueblos, “la
“armonizacién de las autoridades étnicas y la institucionalidad, asi como el uso: de enfoques

: metodologxcos diferenciados”, como también “las diferencias basadas en’sus  relaciones

simbdlicas traducidas en el orden de mitos, cosmovision, concepcién del temtono relacxon conla -
tierra, configurac:lon de su hlstoria y memona de sus ancestros lenguaje entre otros aspectos

Enfoque de Cultura Cludadana. Conmbe los habitos comportamlentos socnales como
construcciones culturales que pueden aprenderse. Desde este enfoque los ciudadanos no solo se
~gufan por-el temor al castigo 0 la multa, sino que existen también normas informales (mora]es y
_sociales) que guian-el comportamiento de las personas en la ciudad y que delimitan lo que es

“culturalmente aceptable. Entender la dindmica de estas normas informales, es fundamental para_

incidir en los comportamlentos Y. las actltudes de los cnudadanos

Este enfoque enfatlza que existe una capaCIdad de transformamon que mvolucra a la, cnudadama
resaltando tres aspectos fundamentaies :

1. Que Ia educacion y Ia cultura tienen un papel fundamental tanto para expllcar Ia reaildad que
vmmos como. para transformarla

2 Que las personas tlenen la capac:dad de cooperar en la consecucmn de blenes colecttvos

3. Que el Gobierno puede asumlr un rol pedagogico propomendo la pamc:lpaclon voluntarla de Ia
ciudadania en la transformacién de ciertos rasgos culturales que afectan el bienestar social; para .
‘lo cual se fundamenta en la gobermanza colaboratlva enfocada en Ia responsabll!dad de todos en

la construccron de mudad através dela parnmpacuon somal y demsona : -

Enfoque de Curso. de Vida: Se reﬁere al conjunto de trayectonas que tierie una persona y su-
familia, de acuerdo con. ios roles que desarrolla a’lo largo de su vida (hijo, padre, trabajador
- €eSposo, 1ub|iado etc) las cuales estan marcadas . por las. experlencuas acumu!adas las
transiciones y los ‘momentos sngnlﬂca’nvos Este enfoque’ reconoce el proceso continuo- del
desarrollo .2 lo largo de la wida, asi como la intéraccion e mﬂuenma de diferentes factores
~(biologicos, psucologlcos ‘sociales, hlstorlcos y culturales), las experiencias acumulativas, las

trayec’forlas las transiciones (cambios’ de: estado),’ los. momentos significativos o sucesos vitales,

. los efectos acumulativos y las diversas situaciones presentes de cada sujeto; mﬂuenc;adas por el
-contexto familiar; social, econémico, ambiental y cultural, teniendo en cuenta los entornos donde -
los sujetos se- desarrollan reconoce la existercia de periodos: criticos de crec:mlento y desarrollo-
en todas las etapas de'la wda (acontecnm[entos favorables y desfavorables) y fmalmente de los
aconteCIm[entos mdlwdua[es unlcos : : : .

Enfoque Terrltorial Se conflgura como una apuesta e’nca y conceptual por medlo de la cual no _
soldmente se entiende el territorio como- una_porcion. de superﬁcre terrestre con una dehmltamon

especmca 5iN0 COMO Un espacio que contiene \2 determma relacrones y practicas’ somoculturales L '

propias y-ajenas, entre diferentes actores sociales, : que se: interrelacionan con el propésito’ de -
‘adelantar acciones, proyectos y. de esta manera, Iograr obje’uvos de desarroilo y. construlr‘,'

activamente su identidad colectlva Es el resultado de aspectos tanglbles & intangibles como_:;‘.'{,_:.;
. .formas de conocimiento, - [engua, sentlmlentos de ldentldad entre -otros. Asi .el territorio se .

convierte en un. "espacuo donde confluyen lntereses recursos fisicos, . patnmomo oultural yif”
recursos naturales”. : el : . :

Para sustentar la plamflcacnon y toma de. decnsnones temtorlales baJo una v1SIon regional, la

) 1mplementa0ton del catastro mul’uproposato sera una accion estrateglca y estructura! para el
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municipio, por ello, se realizara el proceso- de hablhtamon como gestor catastral para operar el
Ievantamiento fIS[CO economlco espac:]al y multlfmalttano pf’OplO y con alcance reglonal

‘Enfoque de Desarro[lo Humano De acuerdo al Programa de las Nacnones Unidas para el B
" Desarrollo:(PNUD), el Desarrollo Humano se concibe como un proceso en el cual se amplian las

- oportunidades del ser-humano, las cuales pueden ser infinitas 'y ‘cambiar con el tiempo;’sin
embargo, destaca que las tres méas esenciales son disfrutar de una vida prolongada y saludable;:
adquirir conocimientos y tener acceso a los recursos necesarios para lograr un nivel de vida -
decente. Si no se poseen estas tres oportumdades esenciales, muchas otras alternatlvas_
continuaran SIendo macceSIb!es ,

De. conformidad con 1o anterior; el desarrollo humano ha de presentar Ias ssgurentes formas 0
: caracterlstlcas gue determlnan su esenma COMO Proceso:

o i .AMuIt[dzmenswnal Al mclwr dimensiones de tipo pswolog]co SOCIal culturalyfamlllar
ii. Potencial: Por ser motor de su accion social.
ii.” Continuo: desde &l nacimiento y durante la vida.
iv. Integral: Les diversos elementos del desarrollo humano estan mterrelacmnados y son
- ‘considerados como untodo. © . i
. v.‘ . Adaptatlvo Preserva el sentfdo htstorlco del mdwuduo y potencsa su capacxdad de camblo

Asi, el Enfoque de Desarrollo propende -al reconocnmlento y promagcion. de las capamdades y
potencialidades de las personas a partir de la concepcion de oportun[dades para decidir, por lo
que se propendera por mejorar las condiciones humanas para una vida larga y: ‘saludable, la
apropiacién de conocimientos.y la generacion de un nivel .de vida dlgno de Igual manera, se
- crearan condiciones para el desarrollo humano por medio de la parttmpaclon enla v1da politica y
. la’ comunidad, la sostenibilidad amblental la segundad humana, Ia promocnon de- Ios dereéhos'
‘humanos y la 1gualdad de genero - _ -

| ~Enfoque de Segurldad Humana: La Norma Humanltana Esenc:al (CHS por SUS srglas en lngles)‘

determina la Seguridad Humana “consiste en proteger.la esencia vital de, ‘todas las vidas . - -

. humanas de una forma que realce las I|bertades humanas y la plena realizacion del ser. humano ,
Desde este panorama la Seguridad Humana significa- proteger las libertades fundamentales que -
constituyen la-esencia de la vida. Significa proteger al ser humano conira las s;tuacnones y las
amenazas criticas (graves) y omnipresentes (generalizadas). Slgnmoa utilizar procesos’ que se
basan en la fortaleza.y. las aspiraciones. del ser humano.: Slgnlflca la creacion de:sistemas
.polztlcos sociales, medioambientales,. economlcos “militares y culturales que, en 'su conjunto. ,
. brinden al ser humano las piedras angulares’ de la supervwenma ios medios de vida y la dlgnldad. _ .
(Comisién. Segurldad Humana. 2003) ' : : . . R

‘De acuerdo a lo antenor se |dentn‘|ca que la segurldad humana propende hacia la protecmon ya
que -se reconoce que las personas y. ‘las comunidades pueden ser amenazadas por eventos 0
situaciones que se salen de su.control, motivo por el .que la Seguridad Humana debe’ buscar
‘ proteger a las personas contra, Eas amenazas o} sﬂuacuones crmcas ya sean graves o que se
presentan de manera generahzada T : '
_ A51 la segur:dad humana debe contemplar Ios sngunentes prmmplos A _
Lo , Centrarse en las personas poner en el foco de analaszs a las personas y las condlmones.
‘ que amenazan su supervivencia, sus medios de vida® y'su dlgn[dad -

ii...' Mu[ﬂsectonalldad contemplar las mdltiples msegundades que ponen en amenaza o rtesgo," N

_la integridad de las- personas, contemplando las causas relacionadas con economia, la-

alimentdcion, fa salud, el medio ambiente, la. segundad personal, comunitaria y politica,

iii. - Integrahdad Implica enfoques lntegrales que enfa’ucen la neceSIdad de - respuesta '
* comprehensivas.y multisectoriales. o :

iv.” Contextualizacién:-Reconocer que las lnsegundades varian erf dlferentes contextos por 1o

‘ »que reqwere de solumones que se adecuen a cada sﬁuaCIon part:cular ' : '
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v. Prevencion: Identificar las causas y 1as mamfestamones de las 1nsegur:dades y onentar
estrategias de prevencnon proteccron y empoderamlento

- " Dimensiones de la Seguridad Humana

Dimension - Ejemplios de Amenaza
Seguridad Econdmica Pobreza persistente, desempleo
Seguridad Alimentaria Hambrunas, escasez de alimentos
Seguridad de la Salud - . | Enfermedades infecciosas mortales, -

alimentacion insegura, desnutricién, falta de 4
acceso a salud basica )

/ Seguridad Ambiental | Degradacion - ambiental, agotamie‘nto de
: ' e o recursos, desastre naturales, contaminacion
Seguridad Persenal Violencia. Fisica, delitos, terrarismo, violencia
’ * | doméstica, trabajo infantil o
Seguridad Comunitaria Tensiones inier-étnicas,- religiosas y  otras
- .| similares T :
Segurldad Polmca B Represidn, violacion de derechos humanos -

' Elaburamon Propla Tomado de Informe de Desarrollo Humano 1994

. 'Enfoque en 'la paz el posconfhcto y la reconclllaclon' Procurara !a paz facmtando [a_ '
" colaboracion arménica de fas entidades estatales y la somedad CEVI! en el territorio en- aras-de .
“fortalecer la convivencia, la solucién pacifica de los conflictos: v1olentos en el marco del respeto al
estado constltumonal de derechos el respeto a los derechos humanos y la consohdac:[on de la
, democrama - :

Adlclona}mente se’ busca. promover de manera integral, Ios procesos de paz, fortalecer Tla -

convivencia, la reparacién y la reconciliacién con la colaboracion dé las entidades y 6rganos del

Estado, a través de mecanismos de participacion ‘que afirmeny una paz y desarrollo soclal para las
- comunas y correg:mlentos del mun|0|p10 de Fusagasuga : :

‘Enfoque Ambiental: El argumento es que el planeta es el ecos:stema global fuente de los

- recursos necesarios para la sociedad y al ‘mismo tiempo vertedero de todos los resrduos

~ originados por ‘la actividad econémica. Como el planeta es finito, el. ecosistema g!obal tiene

. obviamente limites tanto en fuente de recursos y capacidad regeneratlva como en capaCIdad de
asimilacion. Como el sistema econdémico ha evolucionado exponencnalmente es en la actua!tdad
'demaSIado grande en relaolon al ecomstema giobal. ) ‘ :

Bajo este enfoque se necesnta que el crec:mlento GCOI‘IO[TIICO se estabilice de acuerdo con los A
margenes de la capacidad del -ecosistema, entendlendo el desarrollo sostembie .como.. la’ -
* satisfaccion de las necesidades de la generacmn presente sin comprometer ia capacidad de Ias,- L

) generacmnes futuras para satisfacer sus propias necesidades. (Nuestro futuro comtin» de 1987,
Comzsron Mundial sobre el-Medio Ambiente y el Desarrollo). El desarrollo sostenible es lograr de-
manera . equilibrada, e! desarrollo economlco el desarro[lo social” y- Ia protecmon del medloo
ambiente. - : '

:

Enfoque ‘Econémico: Este em‘oque es Ia elaboracnon de un concepto de desarrollo sostemb[e en

t&rminos econdmicos y.puede ser argumentado a-partir Jo siguiente: vemos la posibilidad de una ..

_nueva era de crecimiento econdémico que- ha de. fundarse en polltlcas que sostengan y amplien la-
base de recursos del medio” amblente y Creemos que. esé crecimiento es- absolutamente'

"indispensable para aliviar la gran. pobreza que sigue agentuandose en buena. parte del mundo en‘.-j .

desarrollo (Comlswn Mundlal del Medio Ambiente y del Desarrollo 1990, pp. 21-22)

- El. crecamlento economlco es wste como cond:mon para proteger a la natura]eza La idea de - . .-

mversnon a fin de lograr. un- desarrollo sostenible, asegura la compatlbllldad -del crecimiento
econdémico y el desarrollo con la proteccxon del medio ambiente. El crecmento economico y el .
“fortalecimiento de la .competitividad -se . reflejaran en - inversion pnvada en’ fa naturaieza y la
blodlver5|dad y un descenso en términos absolutos de las emnsrones pe[:grosas para ei med:o
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ambiente como fesultado del desarrol!o tecnologlco de Ia empresa prlvada Esta concepmon '
apuesta por un “crecimiento- inteligente” de la economia suponiendo que disminuye la presion
general sobre el medlo amb|ente Slendo asx el desarrollo sostemble sera consecuenma del
crec;muento econdmico. , :

Se sostiene que es natural que la humanldad luche porel contlnuo cremmuento de la producc;on y -
‘el consumo. La idea bésica es que el -crecimiento econdmico s una condicién necesaria para
aumentar la proteccién y la renovacién medioambiental, pues creard inversion prlvada interesada -
en proteger los ecosistemas. También el c¢recimiento econdmico 'se considera vital para el
desarrollo sostenible del mundo, porque s6lo asi se podra distribuir la riqueza a los que hoy.son
marg:nados Mlentras no-exista crecimiento no podra haber equudad

_'Enfoque Sectorial: La sustentabilidad en esta- perspectiva s6lo es una: de las propiedades o
' criterios para medir el desempefio de una actividad productiva en concreto. En este sentido,-se

reﬁere a gue un sector productivo en especn‘lco debe ser sostehible, de manera que el proceso
productivo no impacte al medio ambiente y a la vez sea redituable en lo econémico. El enfoque.

sectorial .se limita sobre fodo a planear adecuadamente las actividades a desarrollar, reallza"-: ‘

planes diversos de uso de recursos naturales, efectia estudios regionales de ordenamlento de .
ecosistemas, estudios de relacién costo-beneficio de proyectos de desarrollo, estudios de riesgo y ‘
de impacto ambiental, con un rango micro de regionalizacion, ‘seleccionando la tecnologia menos
dafiina a la naturaleza, compatible con los procesos productivos y con. la vocacion de uso del .
suelo, a la vez'que en la organizacion social se toman decisiones consensadas y-los ‘beneficios
. econdmicos de la producmon se distribuyen equnatlvamente entre los actores que. partncnpan en .
. .el proceso produc’uvo Este enfoque es sumamente restringido, tanto en espacio -como_en
. actividad y en niimero dé individuos involucrados, sin embargo hasta el-momento ha sido’ la nica -
manera de hacer opera’uvas algunas ideas de la sostenibifidad, pero ‘es claro que casos alslados
en peduefia escala y sectoriales, no son, ni llevaran nunca a un: ‘desarrollo sosteriible,- “tanto el_
manejo sostenible 'de recursos como el de eCOSIstemas 'se plantean como insuficientes ante la
complejidad de los problemas ambientales del mundo”(Marquez 1996, p.93). Act;vndades comola
agrlcuitura sostenible, el .ecoturismo, la mdustna limpia, la pesca sostenible etc son resu!tado de
~ enfoques. sectoriales del desarrolio sostemble Sitse ubican propuestas de- desarro!io _urbano,
- 'limitadas a espacios urbanos muy especificos, donde’ se lnvolucra a una poblacnon tambxen;
espeolﬁca este enfoque estana definido como sectonal ' :

Enfoque en ciudad mtehgente. Una_ ciudad mtellgente es aquella que coloca a Ias personas en. '
‘el centro del desarrollo, incorpora tecnologlas de- la informacién y la comunicacion en la gestion-
urbana y usa estos elemenios como herramientas para es’nmular la- mformaclon de un gobternor
eficiente, que: mcluya los procesos de plamﬁcacxon colaboratlva y -participacion cmdadana Al
promover . un desarrollo integrado y sostenible, las cuudades infeligentes se tornan mas
innovadoras'y compet;tlvas atractivas y resilientes, mejorando aSI las VldaS de sus c:udadanos y
empresanos v -

Para afrontar el desafio. de convertlrse en una Smart City, Fusagasuga requ1ere articular en su
: ‘plan de desarrollo tres pilares fundamentales; sostenibilidad urbana; sostenibilidad ambiental y de
cambio climéatico, 'y la .sostenibilidad fiscal- y gobernanza los” cuales desarrolla’ dentro de sus

lineas estratégicas logrando asi avanzar en la’ preparacnon para consolidarse como ciudad - -

inteligente, aprovechando sus oportunidades y fortalezas SIendo resiliente - y afrontando deﬂ
manera exitosa Ios desaﬁos que-trae con3|go el camblo = .

_ Mediante el trabajo con;unto de dlstmtas Secretarlas mvoiucradas en eI proceso ‘de
" transformacién se proyecia. reallzar Ias sagunentes acciones: lmplementamon de -estrategias de

* movilidad no convencionales; mcorporacuon ‘del urbanismo téctico al’ espacio- publico; disposicion
estratégica del territorio para’la infraestructura tecnologlca de quinta generacion, implementacion.

. de sistemas de gestion mmob:llarla y actualizacién de la informacion territorial publlca -y privada; .

modernizacién digital del aparato., institucional y fortalec:mtento de la democrac;a parhcnpatlva a’
.traves de herramlentas dlgltales : ' S f -
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: Enfoque de Sostenibilidad como Gestlon. El punto de partlda del enfoque es. que la
" - humanidad debe estar comprometlda a utilizar y conservar la tierra como un buen administrador;

“Ios riesgos medioambientales del crecimiento econémico no se consideran insuperables y existe

un optimismo generalizado sobre la disponibilidad futura de recursos ‘naturales”. Se considera que .
es totalmente posible encontrar soluciongs tecnologlcas para la mayoria de los problemas
~ ambientales. Los cambios  ecologicos. 'y econdmicos graduales, orientados por la politica
' amplental producirdn los resultados necesarios para {a sostenibilidad y aseguraran una ges’non
aceptable del mundo natural. La polftica_ambiental es.vista como un elemento necesano e
lndlspensable para ‘el-cambio social, para la renovacioén técnica;. economica y cultura, es decir, el
Estado debe orientar por medio de la politica sobre medio ambiente las innovaciones que

requiere la sociedad para-transitar. hacia el desarroilo sostemble Se considera que el proceso de -

" innovacion tecnotog!ca es necesario para la consecucion de objetivos medloambxentales pues se
_cree que la lntegracron del medio- ambiente. y la- economia puede lograrse por medio de
revoluciones tecnologlcas que. impulse la admmlstramon pubhca El desarrollo’ sostenible se
lograra a-partir de la formulacion, concertacion y gest:on de un nuevo tipo de poiltlcas publicas, .
donde las inversiones publicas: y :privadas, tomen en cuenta los ‘criterios. para conservar la -
capacidad reproductiva y regenerativa de los_diversos tipos de capital: el humano el natural la
infraestructura fisica, el. econom[co fmanmeroy el msﬂtumonal :

" Enfoque de Urbamsmo Sostemble. Ex:ste una- diversidad de mterpretac:ones del. desarrollo

--spstenible. Los expuestos con anterioridad son los que pueden considerarse como Ios principales -

enfoques de esta manera se-puede observar que las’ conceptualizaciones f!uctuan desde el
extremo gue -antepone €l crecimiento. econdmico al. medio ambiente, hasta aqueiios que,-_
consideran que el desarrollo sostenible fiene gue ver més con una proteccnon absoluta de la

naturaleza’ aun a costa del bienestar humano. A final’ de cuentas cada’ expresron de la

sostenibilidad es. un ‘punto de vista particular o de un sector concreto de la sociedad, que estad

determinado por factores ideoldgicos, cientificos y'sociales; ‘cada propuesta crea su version de la -
sostemblhdad A pesar de la aceptacién de . la ‘teoria por ser una expresion. muy humana, def -

‘desarrollo el caracter disperso de su propuesta ha condlczonado Eas -definiciones, de: acuerdo con .
los intereses de los actores involucrados y. de las: cwcunstanmas que los rodean. Sin- embargo '
con todo y las discrepancias que se tienen ‘hasta el momento, se puede afirmar que desarrollo

.' sostenible oonstltuye un:concepto multldlmensmnal gue lnvolucra por fo menos tres dlmensmnes
la ambiental, la economlca yla soclal : e

ConSIderando lo: anterlor debe: quedar c1aro que cuando hablamos de desarrolio- sostemble' --

. aplicado al urbamsmo al xgual que en cualqmer otra ac’uwdad humana no podemos concebzrlo de- "

manera parc:lal siempre hay tres aspectos gue han de lmplementarse, mdependientemente Sl hay.. -
inclinacién-por C|erto enfoque de la sostemb:hdad e S '

Sostenlbllldad amblentat El urban[smo ha de ocaswnar el’ mlmmo |mpacto sobre el medlo -
ambiente y el espacio, debe desarrollarse la ciudad proponiendo consumir la menor cantidad dé
' recursos y energla y generar Ia menor can’udad posible de reSIduos y emisiones. .

. _En este sentido el urbamsmo tamblen debe buscar la restauracnon amblental por io que se debe
Jimplementar el ordenamlento eCO[OQlCO como estrategla para: ordenar las actlwdades econdmicas
de la ciudad, asf como el uso racional del tefritorio,"hacer congruente la vocacioén territorial.con Ias- o

~actividades productlvas y las construcciones ‘de la’ ciudad, las’ d!feren’{es intervenciones ° yo - .
- funciones que se prevén para un territorio determmado-_‘ el desarro!lo socioeconémico equmbrado.. RO

* “entre regiones. As, debe hablarse pnorztarlamente de;.

“t

Sostenibilidad econom|ca El desarrollo urbano en este aspecto debe ser economlcamente viable, -

- significa que no debera comprometer mas. recursos ‘que los estnctamente necesanos en los
- proyectos ‘de desarrollo- y-a la‘'vez éstos deben: aportar una ventaja economlca a-la ciudad y sus
habﬂantes donde evidentemente se incluye la generacion de empleos y. elevar la compehtnvadad
"de la cnudad con ia m’rencmn de ir generando Ia equndad economlca entre la soc1edad Ademas
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el .desarrollo urband - debe mcorporar las tecnologlas susten’rables en sus construccrones e
mmobrllarlo y asi generar oportumdades de negomo en este campo :

' Sostembllldad social: Un proyecto urbanistico. debe contemplar el bienestar de la sociedad. Por
ello se debe exigir que cualquier proyecto urbano que se quiera.denominar sostenible, responda a

Ias demandas sociales de su entorno, mejorando la calidad de vida de la poblacién, y asegurando

la par’ucrpamon ciudadana en el disefio del proyéacto. Otro punto importante, en el séntido
sefialado, es .que la par’ncrpac:on de los usuarios en la gestion de’los servicios requiere una
* participacién directa e indirecta. Las prac‘ucas de la partrcrpacron en la cuudadana deben de.
constituirse como una parte fundamental de la sustentabifidad urbana. La participacién civilno es
s6lo-una consulta masiva al pubhco ‘debe ser la. expresxon del lnteres mayontarlo dela. soczedad
en.el desarrollo urbano.. ' :

La mtegraclon holistica ‘en el urbamsmo de las vanables ambienta]es economicas y socrales ‘
entiende que las c¢ondiciones para mejorar la calidad de.vida en la ciudad se basan en los

determinantes fisicos del medio. ambiente, y en el mejoramrento de las condrcrones de vida -
humana por lo -que se requiere un. progreso .econémico’y un desarroilo social. Por lo tante, la

tarea de hoy del urbanismo sostenible es encontrar soluciones de asignacion de espacios- fisicos
para la‘expansion urbana, de.asignacién de actlwdades socrales y econdmicas y de nuevas ideas
y disefio de construccion, gue faciliten la compatlbllzdad entre servicios ambrentales de la ciudad
‘con las acciones humanas propias de una ciudad, con la intencion de mimmlzar ios !mpactos
negativos: de éstas en el entorno y potencrar el desarroilo social y economrco '

Enfoque del Liderazgcr Srendo este un Plan de. Desarrollo que cuenta con la parhcrpacuon delos
citidadanos como elemento esencial para la toma.de decisiones por parte-de la admmlstracron el
liderazgo es_uno de los enfogues que guiara a los ciudadanos.y su gobierno: El [1derazgo tiene
multiples facetas; de acuerdo con Giraldo y Naranjo (2014) en la literatura existente: podemos.
~ reconocer al menos seis teorras sobre la matena ordenadas de acuerdo a su emergencra y
‘ relevancra en el siglo XX: C - SR

1. La'teoria del Gran Hombre segun Ia cual Ios hderes nacen no se hacen.. Son suretos con
habilidades extraordinarias que cumplen con el rol natural: de dmgrr a los demas. Para
Estrada (2007) cuarido se habla de hderazgo “(...) siempre 'se podrd destacar la relacion -
de infliencia que existe entre el lider y sus seguidores al. involucrar procesos con Ios que
se pretende Ilegar a Ios resultados que se comparten ? (pp 343) SR

i Teoria de los rasgos Basada en Ia an’zenor conS|dera que si blen el hderazgo no srempre e

_emerge con base.en factores naturales (aunque en ocaSIones lo haga), hay rasgos fisicos
y compcrtamentales que deﬂnen a los lideres o’ los encamrnan a serlo. Por ejemplo para
Lupano y Castro (2008): “Los rasgos que caracterizan & 10s- lideres son: altos niveles de
eﬂergra la lntellgen(:]a Ia intuicion y tener la capacrdad para prever Yy persuadlr o

i Teoria del comportamrento Es este campo, estan aquellas teorlas que se concentran no
en cualidades, sino en comportamlentos especrfrcos de los lideres- que les permite
posicionarse como tales respecto a sus “segurdores” Dlscrp!ma pacrencaa/agresrvrdad
carisma, etc.; son algunas de las caracteristicas: evaluadas por este em‘oque Daft. (2006), -
alejado de toda presuncion de naturalismo derfvada de ‘una vision determmlsta del des‘uno' .
humano, propone los sugurentes enuncrados L : : SRR

a. “La teoria del comportamlento aﬁrma que algulen cua!qmera que observe el
) comportamien'ro adecuado puede ser un buen lider.” ; '

b. “Es mas facrl aprender Ios comportamrentos que Ios rasgos y elio’ permrte que el
,hderazgo esté ai alcance de todos '

7o
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Respecto a nuestra filosofia, la fuerza de la gente se sustenta en la idea de hderazgos que se

-construyen Los lideres no nacen, se hacen, por 1o que la comente del comportamiento y sus

~ expositores seran parte integral del armazon tedrico sobre el que se ediﬂcara nues’tro proyecto de
empoderamlento y parhcrpacron c:udadana .

iv. ,' Teorx’a de la contir'xgencia Esta corriente combina las habilidades y comportamientos del -

~ \ider y sus seguidores;- con aspectos’ circunstanciales -que facilitan su emergencia. - No - ..
existen lideres sin contexto; son las oportunidades . histéricas las que facilitan que unos

hombres dirijan a otros ¢con mayor o menor facilidad y legitimidad. Al respecto, Noce (2013)

afirma; “Para Fiedler y Chemers, (1981), todos nosotros podemos ser lideres en algunos -
grupos Yy ser liderados en otros, teniendo en cuenta que pocos.son los que son lideres a
toda hora, o los que nunca son lideres. Muchas veces los lideres que surgen

_ 'espontaneamente consiguen ser méas efectivos que aquellos lideres elegidos, ya que ellos -

~ ‘cuentan. con més respeto y- apoyo de los miembros del equipo o del grupo (Weinberg y -
* Gould, 2008).” la fuerza de la gente es una filosofia que considera que el liderazgo debe

ser un. valor-permanente; aunque latente en épocas de crisis. El CoVid-19 ha hecho aflorar .
Ilderazgos ocultos y dormidos en los fusagasuguefios; sin embargo, se considera-que este_
“valor, fundamental - para nuestra administracién, no debe obedecer Gnicamente - a
situaciones de coyuntura, sino que debe ser cultivado.en todos: los espacios de la vida

humana desde la cotidianejdad del hogar, hasta enla lmprev15|bmdad de las’ cns;s

v. Teoria dela mﬂuencna Se fundamenta en la idea de- que la personalidad de los hderes ]es B
“otorga seguldores su grado de carisma dlctamlna la-base: de. personas con las que
‘contaran en sus proyectos. Por- lo general se proyecta como algunen con conflanza y clara -
definicién de metas, cuyo carisma es una habllldad cultivada con el tiempo que le permlte 3
apagar los animos mdmduallstas de las personas y orlentarlas hacia el-logro colectivo. Al
respecto, Maxwell (2011) afirma; “Napoleon Bonaparte dijo una vez que “los lideres son
negomadores de esperanza’”. Aportan optlmlsmo a la cultura empresarlai al ‘uempo que
mejoran la moral general. ‘Aungue - siempre estan atentos a la realidad inmediata, no se
' reS|gnan a ges’uonar exclusivamente Ias clrcunstanmas del presen’te” (pp 22) .

Vi, .,Teor:a de las relac:lones Segun C—‘uraldo y Naranjo (2014) pueden identlflcarse en-esta
corriente dos vertientes. principales: el liderazgo transaccional -y el- transformacional.
. Respecto ala przmera Salazar (2006) menciona: “El hderazgo e$ un proceso centrado en

~ metas cuya funcién. es influir en el rendlmlento de la. orgamzacnon y el lider exatoso es
-aquel -cuya .organizacién logra las 'metas. planteadas 0 la focalizacion .en-los e

comportaimientos del lider.” Desde esta\perspecnva el llder ofrece cosas a-los seguxdores
quienes acceden, a otorgar su adhesién ‘a cambio de benef:clos Este enfoque txene poco
~ que ver con la leosoﬂa de la Fuerza de la Gente .

‘Nuestra vision del i[derazgo conCIbe en eI llderazgo una oportunldad de crecmento no
condicionada ‘a los beneficios que un lider otorga sino.més bien, a la-posibilidad de coordinacién
. para la obtencién de resultados conjuntos. El- Ilder no esté: por. encima de la sociedad, sino mas - |
bien, es parte de ella. Por ello, el enfoque transformacional &s mas afin a nuestra doctrina, toda "~
vez que “estimula e inspira a los seguidores para la consecumon de metas y objetivos, Iogrando'

que_estos mismos desarrollen la. habilidad de dweccnon esto se logra .alineando los objetivos y - E

metas de la organizacion con los’ segurdores el ilder y ei grupo de traba|0 (Bass & Rigglo 2006)
(Glraldo y Naran]o 2014, pp 87)

La literatura academlca sobre el concepto de llderazgo es amplia sin embargo se ‘han compllado

"..algunas de las principales vertientes de la discusién en forno a la defmic:on La Fuerza de la

Gente busca entonces, y-basandose en los enunciados anteriores, fomentar en todos los
Fusagasuguenos un liderazgo transformacnonal contmgente para atender las emergenc;as_
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lmprewstas pero- sobre todo comportamenta! en el senttdo de ser parte de Ia praxns diaria de ©

- cada habltante que, en funcion de sus. habilidades particulares; este d[spuesta a dar lo mejor de B
-1 para engrandecer la ciudad y sus resndentes :

; Fuentes conceptuaies parala determlnacmn del enfoque - _
- Bass, B., &ngglo R (Ed.). (2006) Transformanonal Leadershlp New York Psychoiogy Press g "

Bifani Pao[o Medio Amblente y Desarrollo Guadaiajara México, Unlversujad de Guadalajara o
1997. o

Blanco M. “Comisién Mundlal del Med!o Ambiente y del Desarrollo (CMMAD) Nuestro futuro
..comun, Madrid, Alianza Editorial, 1990.

- Carolina Turrlago Borrero. El enfoque del' curso de vida: orfgenes Y desarroilo R’evistﬁ"
Latmoamencana de Pob{aC|on 5(8) Enero-junio. 2011. : '

_Comlte del Sistema. Namonal Familiar. “Lineamientos Para la Inclusmn de Ia anera Infancna Ia
lnfanCIa yla Adolescencxa en los Planes Terntorlales de Desarrollo”. 2016..

Daft, F{ (Ed) (2006) La Expenencxa del L|derazgo Mexuco CENGAGE Learmng

: Damel Carvajal. “Del Enfoque Territorial, sus Caractenstlcas y P08|bles lnconvementes en su
: Apllcamon en el Marco del Acuerdo.de Paz” 2017.° : : >

Estrada, S. (2007). leerazgoatraves de !a hlstorla Smen’ua Et Techmca 13(34) 343-348

- . Fiedler, F y Chemers M (1981) Liderazgo y admlmstraClon eflcaz Sao Paulo Edltora de Ia:
Unlvers:dad de Sao Paulo : : .

Geus, Marius de, “Sostembllldad y trad;clon hberal” en Rewsta Internac:lonal de leosofla Polmca '
nam. 13, julio. 1999 Barcelona o . . i

,. Giraldo" y Naranjo Liderazgo: desarro[lo del concepto evolumon y tendencras Bogo’fa _
- Universidad del Rosario, 2014. - : . : )

: Lupano M., y Castro, A (2008) Estudtos sobre el Ilderazgo TeonasyEvaIuacaon Psucodebate |
6107122""- . :

Marquez, Germén “Un enfoque de srstemas sobre la sosten:blhdad” en, La gallina. de log huevos .
- de oro. —Déebate sobre’ @l concepto de desarrollo sostemble- Eds Sachs Wolfgang; et al; Bogota e
- CEREG, ECOFONDO 1896, LR SR A

':"Maxwell J. (2011) leerazgo Cansmatico Executave Exceilence 86 22~23

Noce F., Teixeira, Ti Calabna M., Samulskl D y Coeiho P (2013) El Lider_é.zrgoo‘e_[o's
,Entrenadores de’ Futboi Sala. Rewsta de Ps:co[ogra del Deporte 22(1), 11-17. s

Orgamzamon de las Namones Untdas Para Ia Agncultura y la Allmenta(;mn (FAO) “Censos

- Agropecuanosy Genero ConceptosyMetodolog:a” 1998 ‘

- 'PNUD! “Informe de Desarrollo Humano 1990" Bogota Tercer Mundo Ed;tores Pags 13 34

RAMIREZ, Tevmo Alfredo, Sanchez Nunez Juan Manuel "Enfoques de desarrollo sostenlble Y. -
urbanismo”. Revista. Digital Umversﬂana [en Imea] 10 de Juho 2009, Voi 10,. No 7 [Consultada
11 . de: julio- - de ‘ 2009] “ Disponible Suen Internet
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Porto Alegre Artmed _ L i o A
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: Art[culo 10. Contenldo del Plan de DesarroIIO' En cumplimiento de. Io dlspuesto en et articulo
31 de la Ley 152 de 1994 se relaciona el contenido del presente Plan de Desarrollo para la

~ 1. Diagnéstico Sltuaclonal y Participacion Ciudadana: lncluyase como documento anexo, al

. presente Acuerdo Mumc:pa! el Diagnéstico Situacional del' Municipio de Fusagasugé en el que se - ’

. .encuentra la recopilacion. y andlisis de datos estadisticos y la recopilacién-de la informacién
expuesta por parte de la comunidad, por medio de los encuentros de consulta y de participacion
ciudadana, en el que se reﬂejan la necesidades, aciertos y problematlcas en el estado de Ia -
' .garantla de derechos de la pob[amon Fusagasuguena :

. Es.pertinente premsar que el. dtagnostlco se realizg a traves de mesas de trabajo y de cartografta :
social-que permitieron la identificacién de necesidades y la determinacion de la ubicacién-de las
- mismas ‘en cada comuna y correglmlento de Fusagasuga encuentros que contaron con la
~ présencia de los Secretarios, Directores, Jefes de cada dependencia y personal de apoyo de
© cada una de ellas, facilitando un didlogo abierto entre la comumdad y la’ admmtstracmn mumcrpal '

2. Plan’ Estrateg[co- incityase el Plan Estratégico. como parte mtegrai del ‘Plan de Desarrolio :
"“Con la Fuerza de la Gente” y que -estd constituido por cinco: (5) lineas estratégicas para dar -
cumphmlento a los principios, criterios, enfoques Obje'[lVOS y metas que buscan mejorar la calidad
de vida, cualificar y garantizar la par’ucupaclon mudadana ‘el fortalecimiento “de .la gestion
iristitucional y la proteccuon de la vida, los derechos humanos la conservacién y- proteccnon del
territorioc con sus componentes a miras de- garantizar e[ desarro!lo armomco €. mtegral del
munlmpio » e

‘ Las Lineas Estrateglcas son:

Ambnente desarrollo sostenible, camblo chmatlco y gestlon de nesgo
Competltlwdad regional, emprendimlento y desarrolio rural sostemble
Gobierno integro, pammpatlvo y transparente cn
Desarrollo social, convivencia y. construccnon de Ia paz
L Ordenamiento terrltorial mfraestructura y movnlndad

mawﬁ#

3. Plan financiero: El Plan Financiero es un mstrumento de plamflcacron y gestlon ﬂnancuera del

sector publico, el cual, “a partir de la situacion econdmica y fmanCIera del ente territorial, permlte_ -

vislumbrar el escenano de mediano. plazo de sus finanzas, en: cumpllmlento al Plan Nacnonal de

-, Desarrollo y en concordancna conla pollttca monetaria y camblana del pals” (Ley 38/89 artlculo' L

42, Ley "179/94 artlculo 55, inciso 59). -

. El Plan Financiero es la carta de navegacion finanmera porque_;,a traves de la estlmamon de ios
- ingresos que la Administracién percibira en el mediano plazo, se establece la dlstrlbuclon del’

"gastoy se fuan los limites de éste, a&gnando asf Ios montos que garantlcen el func:onamtento y.
operatividad de la Admmlstramon el cumplimiento de las obllgacxones ﬂnanmeras y de las metas
'y programas trazados enel Plan de Desarroflo :

A partlr del marco flscak de medlano plazo @l andlisis de lngresos y gastos yla racnonalnzac;on de .
gasto pubilco se realizan la proyeccion y dlstr:buaon de Ios recursos prop[os del ente territorial, se

analizan’ las fuentes de ingreso y financiacion- necesanas generando la matriz plunanual de B

!nverSIon proyectada para garantlzar la ejecumon del Plan de Desarrollo

: Artlcu!o 11. Artlculac:on con pr[ondades a nivel. mundial La ciudad no. puede ser a;ena a_r-‘ S

. vincular en su Plan de Desarrolio. “Con la Fuerza.de la’ Gente” las acciones prioritarias para

afrontar las problematlcas globales ‘por lo. tanto la generacnon de accrones para, adaptarse y' \

- mitigar los efectos del cambio: elimatico, las accnones para alcanzar los Obje’nvos de Desarrollo

" Sostenible (ODS), la resiliencia y la nueva ‘agenda urbana hacen- parte- ‘estructural de la -

formulagion. del Plan, apuntando a través de los programas y proyectos a desarrollar accrones
~ para afrontar. estos fenomenos que inciden de forma dlrecta en eE temtono yen general en todo
nuestro planeta. : : R : -

/.
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a) Camblo climatico: La vinculacién de acciones frente al cambio cl:matlco en el Plan de
: Desarroilo se logra a través de la {mplementacwn de las acciones generadas a partir de la Politica
~Nacional de Cambio Climatico (PNCC), las estrategias.de referencia que han permitido’ que el -
. plan nacional de cambio climético y la estrategia nacional para. disminuir los niveles de emisiones

- debido a la deforestacion, los cualés se mencionan a continuacién y se vinculan a traves de la
linea estrateglca de desarrollo sostemble y cambio climatico.

La PNCC iincluyé los instrumentos: de plamﬁcacnon como estrateglas planes e mstrumentos quer
.hacen posible la gestion del cambio climatico en los. niveles-territorial y: .sectorial. Dentro de la
PNCC, se contemplan las lineas [nstrumentales y estratégicas que contienen lineas orientadoras
"de accion que buscan obtenerterrltonos ba;os en carbono y resnhentes al clima. ; T

. Las Estrategxas nacronales de camblo climatico corresponden

1. Estrategia Colomblana de Desarrollo- Bajo en Carbono — ECDBC consiste en Implementar
estrategias de mitigacién (reduccién de los Gases de Efecto de Invernadero — GEI) mediante la
identificacién y- evaluacion de opciones de reduccion de emisiones en diferentes categorias o .
sectores, entre - ellos “el industrial, residencial, transporte, . agricola y pecuar:o lns’utumonal

res:duos ademas de. tener presente la exisiencia de sumlderos entre otros ' :

2. P[an Nac:lonal de Adaptacnon al cambio climético — PNACC tiene la. flnahdad de reducir. la
~ vulnerabilidad ‘socioeconomica y ambientdl e incrementar su capacidad de" respuesta (adaptamon)
frente a las amenazas, vulnerabilidad e impactos del cambio climatico..Su fin es proteger a las
personas, los medios de vida y los ecosistemas, mediante lmp!ementacmn de medidas de
adaptac:on 0 fortalecrmiento de las capacndades adaptatlvas del ’territono ? :

La Polltlca Nacional de Cambro Chmatrco dentro de sus Imeas estrateglcas |mpulsa hacia un-
desarrollo- bajo en "carbono y resiliente al clima -para el ‘sector rural,” urbano, - manejo y
conservac1on de los’ ecosistemas.y servicios, aotlv;dad minero- energetlca e lnfraestructura

: Para el desarrollo rural bajo en carbono y . resmente al chma se plantean en la Polmca hneas de
~-accion con base en un dlagnost:co espacial de. ia vulnerabllldad chmatlca por ejemplo para h
- -actividades productivas agropecuartas se debe proponer :

i = Promover dentro de. las fmcas el manejo forestal sostembie la conservaczon de los
- bosques y de las margenes hidricas, asi como la restauracién de areas degradadas '

ii. . Para el desarrollo urbano bajo en carbono y resiliente al clima; partir de un dlagnostlco de

' las - emisiones iy vufnerabllldades .Climaticas de las- cmdades al cambio climético, se

encuentran lineas.de accién para. el sector vwlenda de mfraestructura urbana v de-;

éspacios naturales, por ejemplo:

i.  Promover la conservacion de la estructura ecologlca pr:nmpal y ol mane;o del. palsa]e a. o

" través de la construccion y mantenimiento de espacios publicos urbanos verdes. \

“iv.. - Incentivar la eficiencia energética res:dencnal y no res:denc:ai y Ia construccron sostenlble
. bajaencarbonoy resiliente al clima. -
v. .. Reducir el riesgo climatico-por. desabastecimiento hidrico de Ia cnudad mediante incentivos
. “al uso eficiente del aguay-la-reduccién de pérdidas y agua no contabilizada, iguaimente,
sé encontrard en la Politica lineas de accion para el desarrollo minero -energético bajo en
carborio y resiliente al clima; con el fin de disminuir la vulnerabilidad energética del cambio .

climético; promoviendo una matriz nergética resiliente al-clima-actual y futuro, baja en

. carbono -y aprovechar eficientemente: el potenc;ai de las -energias - renovables - no' R
* convencionales con el fin. de; _asegurar el summlstro conﬁable de energia elec’mca en. .
zonas no mterconectadas ' . . S

En cuanto a la mfraestructura !a Polltlca hace \ :
mterreglonal y grandes obras’ de regulaclon hidrrca Un ejemplo a consxderar es evaluar la. -
‘vulnerabilidad de la mfraestruc’cura de transporte emstente e mp[ementar 0pcnones para disminuir-
el. rsesgo climético. : -

_ Conce;o Munlcapai de Fusagasuga Calle 6 No. 6-24 - Cuarlo pISO Telefono 872 6087 - 872 6088
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“Incluir guias de recuperamon y mantenamlento que sean adecuados al clima futuro; incorporar
consideraciones de cambio climatico. en el disefio de la infraestructura de transporte, buscando
disminuir la- exposicion, -a. sens;bll[dad ante amenazas climaticas - y aumentar la capacidad de.
adaptamon ante inundaciones y deslizamientos.

Cons:derar lnstrumentos para vmcuiar Ios costos del cambio climatico en el sector transporte.

Generar un dlagnos’nco geograﬁco de Ia exposicion y vulnerabilzdad de Ias redes para |dent|f|car
tramos prioritarios € lden’aﬁcando y evaluando las medldas de adaptacion y mmgamon para
implementar en el corto, medlanoy largo plazo . .

Muy importante- considerar en, el mangjo y conservacion de ecosrstemas y sus servicios

ecos;stemlcos para el desarroﬂo bajo en carbono y resmen’fe al cllma las llneas de accron tales
como: '

: Promover Ia adaptacson basada en 90051stemas medxante la conservacién y restauraclon de.
" ecosistemas terrestres que proveen servicios ambientales que favorezcan la adaptacion: al

cambio chma’uco de los sistemas somoeconomlcos como la regulamon hidrica y proteccion. contra
mundacrones : : :

1

Forta[ecer la- gobernanza forestal para prevemr la deforestac:on y degradacion foresta!

Estrategla Nacronal para la "Reduccion de las EmISlOI’IeS ‘debidas a la Deforestacxon v
Degradacién forestal — ENREDD+ que se refiere a la Estrategia lntegra{ del Control de la
- Deforestacion y Gestion de los Bosques - EICDGB, se busca no aumentar emisiones de GEl a
través del control de’'la Deforestacion y. Degradacxon de los Bosques existentes tanto en dreas
. publicas como privadas. Esta estrategia consiste en conservar los sumideros de carbono, en
. apoyar a la regulacion del climay del agua en areas rurales y urbanas (ejemplo:. ls!a de calor,
inundaciones, seqwas heladas, otros). - :

N

‘La Estrategla Nacioral de flnanCIam[ento busca que ‘la gestlon del cambio cllma’nco mvoiucre
tanto:-fuentes de financiacion de origen internaciorial (cooperamon internac1onal banca multilateral,

ayuda oficial al desarrollo, mercados mternac:[onales de carbono, otros) gomo recursos publrcos g

(n ac;onalesytemtonales)yprlvados (empresas sector fmancnero otros) N
La PNCC, cuenta las sngwentes las lineas lnstrumentales A

-i. " Planificacion de 1a ges’uon del'cambio cilmatlco A

il. ~ Educacion, formacion y sensibilizacién a publlcos

i.  Informacién y ciencia, tecnologia e innovacion * - _
' iv,.l Fmanmacron e mstrumentcs econdmicos S f’ o

- Se resalta ademas la responsabllidad de: mcorporar consxderac:lones de cambio chmatlco enlos
" instrumentos de- planificacion ambiental a los que haya lugar, asi como la ;mplementac;on de

medidas de adaptac:on y de mmgamon de gases de efecto de mvernadero

‘De acuerdo con lo antenor eI Plan de Desarrollo “Con la Fuerza de la Gem: vincula estos -

elementos, consiente-de la probiematlca del - caientamiento global que poné en riesgo el
-suministro de agua, la-productividad del suelo y- la sostenibilidad allmentana afectando el modo. .
"de vida de los fusagasuguefios, por lo ’fanto se'asume el reto de generar acciones efectivas’ para

- mitigar y adaptar a la Giudad ante 10s efec’gos del cambio chmatlco amcuiadas con Ia Provmma del

Sumapaz, el Departamento yla Nacnon

- b) Ob]etlvos de Desarrollo. Sostenlbfe (ODS): La. Agenda de Desarrollo Global al afio- 2030 4
.sus Objetivos de Desarrolio Sostenible (ODS) constltuyen una apuesta y compromiso de cambio.

" para construir un’ mundo mejor. ; En particular, los ©DS- representan un conjunto integrado de

" objetivos globales, voluntarios- y -de aplicacion universal que buscan -un’ equnhbno entre las
..dimensiones econdmica, social y ambiental del desarrollo sostenible, con el proposnto de alcanz_ar
mayores mveles de. bienestar en el mundo, onentados por el lema de "No de]ar a nad:e atras

s
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Los ODS cons’ﬂtuyen un referente de planeacion-de Iargo plazo, alrededor del cual es’ posmle :
articular esfuerzos y recursos tanto entre paises como entre diferentes niveles de gobiermo. Los
ODS  contienen medidas audaces y transformadoras ‘para consolidar el camino de la.
sostembllidad de manera que se incluyan a diferentes segmentos de la poblacnon (Naciones

,
V

.- Unidas, 2015) Asi mismo, ‘en el alistamiento e lmplementac:ton de los-ODS, se han reconocido
los avances y retos asomados con los Obje’[IVOS de-Desarrollo del Milenio — ODM, los cuaies : A

orientaron el desarrollo global durante los primeros res lustros del sng[o XXI.

En Colombia a través del Documento CONPES 3918. se traza la ruta para la. estrategla de
. implementacion. de los ODS la cual. es vinculante a la formulacién de Planes: de Desarrollo para -
.entidades territoriales, la- apuesta del Plan de Desarrollo “Con la Fuerza de la Gente” estd dada
en la articulacién de los ODS.con los objetivos definidos.en las lineas estratégicas y que a través
de los programas y proyectos se logren ejecutar accwnes encamlnadas ai cumplzmlento de esta
gran apuesta global.. s

“Linea estrateglca Plan de Desarrol[o “Con la T . ODS Relaéionado
- Fuerza de la Gente” ' -

' Ambiente, desarrollo sostenible, cambio -
climético y gestion del riesgo.

Competmwdad regional, emprend:mlento y
desarro[lo rural sostenible. .

Gobierhc’; integro, pérticipaﬁVO y transparente: B

"Desarrollo soma[ conwvencaa y construcmon de
,Iapaz ' E o e e

1

Ordenam|ento terrltonal Infraestructura y
0whdad S

c) Resmenma- Entendemos como resnhenma la capac:dad de planeacmn estrateglca que permlte .
-identificar y disefar solumones mtegrales desde la. transversalidad de los sectores v dimensiones
~ del desarrollo humano, por 10 -tanto, aspectos .como- [a seguridad y la convivencia, la cultura
. ciudadana, la cohesion social,” la educacién, la‘ msﬁtucronahdad y la gestlon del riesgo entre
~ muchos otros, que trenen una es’trecha relacnon y de cada uho de ellos se generan acc:ones que

-
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. brindan soluciones. a problematlcas con;untas es asi que Ia resnlencna constltuye una estrateg[a
- de arnculac:lon multldlsmphnar que impulsa la generamon de solumones desde varios frentes.

- EI Plan de Desarrollo quiere aprovechar la capacndad y la fuerza que tienen los fusagasuguenos
de sobreponerse a las adversidades, generando desde su_concepcion estrategias’ que - se
anticipan y preparan para afrontar los retos y paradlgmas que el cambio trae consigo. El reto de .
construir a Fusagasugé no inicia desde cero, tenemos como precedente las lecciones aprendidas
- de admlmstramones anteriores y a partir de ellas se han determinado, las lineas base para -

afrontar de mejor forma I6s riesgos: asociados a la. lmplementamon de Ios programas y proyectos T

‘trazados enel presente ‘Plan de Desarrollo

.d).La Nueva Agenda Urbana: La Agenda Urbana en Colombla apu nta al ODS No. 11, Cludades
Ly Comunldades Sostenibles, al ODS namero 13, Acmon por el clima y al 15, Vida de ecosrstemas
terrestres. Refiriéndose espec:almente al proceso de incorporacién de nuestra’ biodiversidad local
Yy SUS servicios ecosmtemlcos en la planificacién y el ordenamiento terrltorlal de nuestras ciudades;
‘las herramientas. para la mmgamon del cambio climatico; el -dporte. del modelo de sistema de
ciudades en la planlflcamon junto a la representacion espacial de la expanswn urbana, y sus
implicaciones en el marco del.programa de. POT Modernos. El papel del recurso hidrico como
servicio ecosistémico y su relacion con la conectividad ecologlca compone una par’te fundamentai
de dIChO esfuerzo”, (Grupo de Gestién Amblental Urbana del Ministerio de Amblente)

' Si bien la nueva agenda urbana ’nene su |mpacto pnncnpal en el POT de-la Cludad es c!ave su
« vinculacion al . .Plan de Desarrollo por la coyuntura generada en el proceso de actuallzamon y
ajuste al POT vngente que .asumié como reto Fusagasuga A través_del crecxmaento verde y
. estrategias para la consolldamon de la estructura ecolégica y su contlnwdad entre 1os ambitos
~urbanos y rurales se logra el fortalecimiento de la, ciudad y su ecosistema urbano armomzado con ,
el desarrolio urbanfstico 'y la implementacion  del. disefo y construcmon de unldades
: habltac:onales e Infraestructu ra eco sostembies : ‘ :

e) Ciudad Energetica- Ciudad Energetlca se- consollda como una herramlenta de gestlon para el
municipio que fomenta la- lmplementaclon de proyectos de. eﬁclenma energetlca energlas
'renovables y movilidad sostenible a escala local. . S :

- La lmmatlva opera’ en colaboracuon conjunta entre la Unldad de p[aneamon Mlnero Energe’uca

(U PME) y el Programa de Cooperaciéon Econdémica y Désarrollo.de la. Embajada de Suiza (SECO)
~en el cual el mumcnp[o -de -Fusagasugd . se. encuentra . beneﬂcnado en un proceso de
.acompanamiento para el dlagnostlco ‘de la sxtuacnon energe’nca actual el establec:mlento de un
plan de acmon el desarro!lo de proyectos pnorltarlos y acceso a fuentes de fmanclamlento

Artlculo 12. Articuiaclon con el Desarroi!o Nacional: El Plan de Desarrollo “Con !a Fuerza de
la Gente” 2020 — 2024 se artlcu1a con las estructuras normatlvas y de planificacion estrategica de
la Nacion, logrando asi vmcular elementos determmantes que permiten la construccién conjunta

de una mejor ciudad y-a su vez ‘contribuir a las- metas de desarrollo dé escala nacnonal Porlo

~antenor ei plan de desarrollo se articula con

- a)Plan de Desarrollo Nacmnal “Pacto Por Colombla, Pacto por la Eqwdad”

I3

“De acuerdo a lo establemdo con el artlculo 32 de la Ley 152, de 1994 las. entldades terntorlalesl_ R
“tienen . autonomia en materia de planeacién del desarrollo -écondmico, social y de la gestién’ . e

ambiental,.en el marco de las competencias, recursos.y: responsablhdades que' les han atnbwdof‘ L
“la Constitucion y: la ‘Ley”. Por lo anterior se ha establecndo el plan de desarrollo de Fusagasugd - ..
.~ como el instrumento de plamﬁcamon con el cual la Admmrstracnon Mummpal defme los programas SN

oy proyectos que ejecutaran durante el penodo 2020~ 2024

El Plan de Desarro[!o Namonal “Pacto Por Colombla Pacto por la Equrdad” én’su formulacnon
‘ cuenta con fa siguiente estructura e e : R :

Pactos estructurales
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1. Legahdad Segurldad efectwa y justicia transparente para que todos vivamos con Ilbertad y én
democracia. Consolidacion del Estado Social de Derecho, para garantizar la proteccnon ala wda
" honra y blenes de todos los. colomb[anos asi como el imperio de la Ley :

_2 Emprendlmlento E! crecimiento econémico se poten(:lara con un entorno favorabie a la
creacion y consohdacron de un te]:do empresarlal sblidoy compehtlvo S

3. Equldad Un pacto por la equ1dad para ampliar las oportumdades de todas las famlllas
colomblanas :

El: Plan de Desarrollo Mummpai “Con. Ia Fuerza de ia Gente” enla formulacron de sus lmeas
estratégicas: ambierite, desarrollo sostenible |y cambio. climético, competitividad regional,
emprendlmlen’co y desarrollo rural gobierno integro, partlczpatwo y transparente desarrollo social,
convivencia y, construccién de la paz, ordenamiento territorial, infraestructura y movilidad, vincula

los principios delos pactos estructurales trazados por el gobierno nacional, logrando asf que la_ -

A 'formulac:on de sus programas apunte al cumplimiento de metas de orden nacional. = '

Los pactos transversales del Plan de Desarroilo Nacional han sndo vinculados en los programas :
_.del Plan de Desarrollo “Con la Fuerza de la gente” relacionando coherentemente los objetivos y
estrategias de orden nacional dentro de los proyectados en el plan de. desarrol[o mumcnpai ‘
asomando a.cada Imea las’ drrectnces dadas por cada uno de los pactos asf: -

. Llnea estrateglca Plan de Desatrrollo “Con la Pacto transversa[ Plan de Desarrollo _

. Fuerza de la Gente” o Naclonal asoclado
Amblente ‘desarrollo- sostenible, camblo _ Sostemb;lldad
chma’uco y gestlon del nesgo L - Ciencia, la Tecnolog|a yla Inrovacion

Proteccion y promocién de nuestra cultura y
desarrollo de.la E_conom:a Naranja -

Competitividad reglona] emprendlmlentoy © | Sostenibilidad E

-desarrollo rural sostembke .| Transporte y logistica : =~ - 7 .
' 7| -Gestién publica efectiva

| Transformacién dlgital de Colombia -

‘| 'Recursos minero-energéticos
.- | Ciéncia, la Tecnologia y la [nnovacion
‘Proteceién y promocion .de nuestra - cuitura y
desarrollo de la Economia Naranja 3

. Gdbierho fntegro, participativo y transparente. . | Descentralizacién : Co
' - B L Equidad. para las mujeres
i Gestion publica efectiva

: L *| Transformiacion digital de Co!ombla
Desarrollo socnal convwencra y construccion de “| Conistruccioén de Paz -

“la paz S _ | Equidad para-las mujeres - ' S

' S - | Ciencia, la Tecnologlay la lnnovacuon -

— Inclusién de todas. [as personas con
C b discapacidad : :

ST Proteccion y promomon de nuestra cu]tura y.
desarrollo de la Economia.Naranja
Equ;dad de oportunldades para grupos
Indlgenas Negros Afros Ralzales Paienqueros

: : . y Rrom’. :
Ordenamiento terntonal mfraestructuray .| Sostenibilidad o

| movilidad. . SERATI Transporte y. logistica
‘ EER e * | Transformacion digital de Colombia
Ry _Callidad y eficiencia de servicios publicos
S | 'Recursos minero- energeﬂcos
- ) Clenma Ia Tecnologla y Ea innovamon

Referente a los pactos del -Plan Nacnonal de Desarrollo y Sus |nlc|ativas de 1nverSIon para
Fusagasuga al.ser parte de la reglon cen’tral dei paiS se tendra en cuenta que, a: traves de Ia

\
]
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conformacién por parie del gobrerno namonai del Centro de mnovacron 'y _nodo logrstlco de
integracién productiva nacronal e internacional, se han trazado como objetlvos Conectar y -
acelerar el crecxmlento de la regién para el pais. :

1. Conectar y acelerar el crecrmrento de la regron para el pais.

_2 Fomentar la creatlwdad cultura 1nnovacron y competltlwdad como motor de desarrollo

3. Proteger la fabnca natural de agua del pais.

_ Para Fusagasuga y de acuerdo con las metas ’frazadas de orden Departamental se busca'

fortalecer su rol de polo de desarrolioy cabecera de-la provmma del Sumiapaz mediante Ia
proyeccion para la implementacién de la central de, innovacion y comercializacién campesina, el -

-"Hosprtal de cuarto nivel de escala regional, proyectos estratégicos que responden al pacto de la

-Reglon Central y a la ejecucion del Plan de Desarrollo Departamental

- b) Libro Blanco del Desarrollo Terrltorlal 2019 “Un balance del territorio para los Proxrmos_
4 afos”: Documento dirigido a los Académicos, Ciudadanos, Candidatos y- Gobernantes, en el
T gque se relacionan ™ las- iniciativas de proyectos y necesidades que los crudadanos del

'departamento ¥ el municipio identificaron,. en el marco de las mesas Departamentales, para la

‘AgrOpecuarlo

“

construccién del Plan Nacrona! de DesarroEIo Pacto por Colombra pacto por la equudad
Transporte' T : I

i. - Construccion de ’rerceros carnles Bogota Grrardot ' :
ii. Estructurar [a APP de iniciativa pablica que permrta conectlwdad
ii_i, - Estudios, dtsenos y construconon del Sistema Naolonal de Clclorrutas

°

i Desarrollar acciones a escala nacional para la forma[;zacron de la propredad rural; _ o
ii.  Creacion:de. una unidad de p[amflcamon de srembras y cosechas con e[ Mln:steno de_
. Agrlcultura ,
ji. Desarrollos técnicos y jUI‘ld!COS para facﬂltar la proteccron de la economia campesma Ia
producmon y comercializacién de productos locales y regionales.
iv. - Aumentar segurmrento en |a frontera del palS para el control fltosanltarlo agropecuarlo
-(ICA) : S

Atenclon a Grupos Vulnerables Promocron Socaal :

i Generacron de smergras mstltucronales para establecer eI plan de atencron para Ia '-

o .poblacron vengzolana. E
. Enlazar sistema de- mformaoron para el posconfllcto con el observatorlo terrrtonal de paz
' SIHPO. ' : o
il - Implementacion de Hogares de Paso - zona rural prlorlzando atencron mUJeres matemas'
*enel departamento de Cundlnamarca - :

Amblental

i Formuiar estrategras para Ia gestlon de predlos para Ia conservaczon del paramo de
Sumapaz. SRR
* ii.  Fortalecer mstltucronalmente a Ias empresas de servxcros publlcos (altematlvas Ilmplas)

Justicia y segurrdad

i Implementar el Codlgo Nac;onal de Segundad y Convrvenc:la Cludadana en un[dades de L

. infraestructura para la segundad y convrvencra en los municipios del departamento.

ii. Definir alianzas estrateg;cas con el sector ]US’[ECIa para aglllzar el desarrollo de los
- procesos judiciales. . S ‘

i. Construrr el mapa ]udrcral del departamento

Concejo Ivlumupal de Fusagasuga - Calle 6 No. 6 74 Cuarto ptSO Teiefono \872 6087 872 6088
. : Correo electromco snfo@concejofusagasuga gov.co . R
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Educacmn

i. Formulare lmplementar un plan de choque para la lnfraestructura educatlva rural

Servicios publicos diferentes a acueducto alcantarillado y aseo
- Ampllar la cobertura y op’umlzacmn de servicio de gas y revisar det marco regulatono de la B

cadena de gas combustible. , ,
ii. Realizar procesos de expansuon del Sel’VIClO de electnﬁcacnon rural a los fondos como el

_ FAER y el FASNI
Salud

i Formular un plan plloto en el departamento de. Cundlnamarca para crear un plan de
" - atenci6n de salud mental. ‘
ii. . Desarrollar tecnologias de la mformaolon para el srstema de salud en alianza estrateglca -
~ entre el MinTIC y MinSalud. - . '
-iii._ lVleJorar la mfraestruc’tu ray. la dotacion hospxtalarla

Agua potab[e y saneam;ento baswo.

i Desarrollar proyectos prlOFITaI‘IOS en el marco del PDA (Plan Departamental de Agua) para :
Cundlnamarca : 0

Fortalecumlento |nst|tu010nal o . e

i lmplementacnon de catastro mul’uproposﬁo en los mumcuplos de Cundinamarca
il. Construcmon del contrato plan Pacto Reglonal para Cundlnamarca

Equrpamlento.

;'i. Creamon una de linea de credlto para plantas de sacrlf[c' Esanlmal en los munlc:lplos del
depar’camento de Cundmamarca i - .

v

Promocnon del Desarrollo. :

i Desarrollar una linea de: emprendlmlento especial | para poblacmn vulnerable. ‘ :
ii. Fortalecer la: competitlwdad agrop,, uaria. Y. turistica a traves de la lnvestlgar;lo: : d sarro[lo
y tecn n‘lcamon :

"Vlv_ienda' |

i Definir flguras 'de ordenamiento terntonal pléhific;ad_iahf‘tefritOrial, jpar.e,,l:.'”_c'_{rti.c lJla'r"la
: mfraestructura productlva ' SN : T

c) Modelo lntegrado de Pl neacton y Gestlon (MIPG): Con5|derand0 que medlanie el Decreto

1083 de 2015, Decreto Unico: del "Sector..Funcion Publlca, establece el Modelo Integrado de-
Planeacién y Gestion (NllPG) con’ él. proposﬂo de dirigir. la: ‘gestion publlca al mejor desempefio .
institucional y.a.la consecucién de resultados para la. satlsfacc:lon de las necesxdades Yy eI goce:';-';bff o
efectlvo de los derechos de los c:ludadanos en el marco de la legalldad y.la mtegndad "

Desde este panorama MIPG se consollda como un marco de referenma para }dmglr planear
ejecutar, hacer segu:mlento evaluar y controlar la: ges’ﬂon de las ent:dades 'y Organismos publlcos -
econ el fin de generar resultados que atlendan los planes’ de’ desarrollo y resuelvan Ias'-;éf_ '

nece3|dades y problemas de los cmdadanos con mtegrldad y-calidad er al. servicio.

De esta manera, el Plan de ‘Desarrollo 2020-2024 “Con la Fuerza d la: 'Gente'*matenallza la o

mtroducmon de Ias 17 Polmcas de Gestaon y de: Desempeno a saber:
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'POLO1 | Gestion estratégica del Talento Humano -
- POL02. | Integridad S
" POLO3 . * | Planeacidn Institugional
POLO4 - |Gestién Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publlco
; POLO5 | Fortalecimiento Organizacional y Simplificacion de Procesos
'POLOB Gobiemo Digital L
~POLO7 - |Seguridad Digital T
POLO8 - | Defensa Juridica -
POLO9 - |Trasparencia, Accesoala Informa(:lonylucha contra Ia Corrupcmn :
POL10 - [Semwicioal C|udadano )
_POL11 . | Racionalizacion de Tramites
" POL12 . |Participacién Ciudadana en la Gestion Publica - i
POL1Z - | Seguimiento y Evaluacién del Desempeno Instltuclona!
POL14 - |Gestion Documental - ‘
POL15 - |Géstidn del Conocimiento N
. POL16 Control Interno o
~ POL17 Mejora NormatEVa o

d) Pacto por la- Solldarldad A través del "Pacto por Ia Sohdan ad: Produmr conservando y
conservar produciendo”, se gnmarca la gestnon ambiental para- el pais y el que contempla las
siguientes.cuatro lineas estrategicas desarrolladas como ejes prmc:pales para orientaf fa toma . B
*.de decisiones dél desarrollo, bajo un em‘oque de sostenlbllldad -en-el-que sé incluye'l: i gestion

- para la preven01on conomm]ento y manejo del nesgo de desastres y ia adaptacrcin al ';Camblo
cllmatlco : S : : :

De esta manera el pacto se fundamenta. en Ia promoc[on ‘detuna economia productlva' que " .
-optimice el uso y equilibre el acceso a la biodiversidad y sus. ser\nmos ecos:stemlcos ,‘_‘reduzca =
Ios lmpactos ambxentales adversos denomlnada economla curcutar

~ Asi, a contmuamon se. relacionan as cua o_ linea
estas [ ' :

""Ias estrategias mherentes a cacla una_ dejfi-'f

-Biodiversidad y Rigueza Natural - _ Control de Ia deforestaclon conservamon y '

: : Coni : . | prevencion déla degrada01on del ecosistema =
intervenicién de areds-ambientalmente estratégicas” |
Incentivos y pagos por serv:cros amblentales para la’
.. | conservacion . 1
“|.Desarrolio de productos y serv:mos con base en| . -
| ‘conogimiento y. uso sostenible : f

Cambio Chmatlco Compromnso con” la.| Sostenibilidad-de las actividades productivas LR
| sostenibilidad y la. mmgacmn del cambio | Calidad del-aire, aguaysuelo 3
ChmathO S _ EconomiaCircular . . i : Ji
AR '| Medidas de adaptacmnala varlabllldadyal camb;o.:
climatico

Instituciones Ambtentales Mo‘demas Modernizacion de las mstltuc:ones amblentales su-j- P
Aproplacmn social de ‘la’ blodlverSIdad vy ifreguiac:ionyfmancnamlen’[o e
| manejo de COF\ﬂiC’EOS ' ‘Articulacién para la sostemblhdad TRE

Educacion, parhcupacmn A cultura amblenta]

| Gestion.  “del . Riesgo de Desastra's":- . Decisiones: con cona(:lmlento efectwo actual vl
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-Conocimiento 'y prevencién para la gestlon futuro ' _

del nesgo de desastres S Corresponsabmdad temtonal y - sectonai para la|
- reduccion del riesgo

Movilizacién de recursos y pro’recmon fmanmera

anie desastres :

Manejo reconstrucclon y recuperacnon

_,Art:culaclon con Dlrectwa 002 de 2020 de Procuraduna General de la Nacién (PGN)

Por medio de la cuai la Procuraduria Generat de la Nagién (PGN) exhorta a los gobernadores y

alcaldes a priosizar dentro de los planes de desarrollo terntorlal la inclusidén de las ‘acciones
_necesarias para garantizar los derechos de los nifios, las nifias, los adolescentes, los jovenes, las

mujeres, las familias, las personas con- dlscapamdad y las personas mayores de sus territorios.

De esta manera el Plan de Désarrollo “Con la Fuerza de la Gente” contempla la formuiacron de -
diagndsticos situacionales para la nifiez y la adolescencia, la juventud, la familia, las' mujeres, las
personas con discapacidad’y las personas mayores del municipio, con el fin de establecer las
problematicas prioritarias a ser a’tendidas ademas de realizar revision al estado de ejecucion de
las politicas publlcas eXIStentes : :

Asi mismo, se promovieron mecanismos de partncnpacnon para que nlnos nifias, adoiescentes
jovenes, mujeres, personas con dzscapamdad y personas mayores expusieran sus probiematlcas
Y. neceSIdades con el’ fm de que tuweran incidencia dlrecta en !a formulacnon del Plan de -
Desarrollo v - : S

. e) Clrcular 01 de 2020 (Vlcepresmenc:a de la Republlca, Funcwn Publ:ca y Departamento
. Nacional- de’ PIaneacuon) En atencién a la circular conjunta emanada por las Entidades del
Orden Nacional por medio de la que se solicita la inclusion- de accionés para el cumpi:mlento de la

normativa en materia de equidad de género, discapacidad y transparenc:a ¥ Iucha ‘contra la

'corrupmon en el proceso de formulamon del P[an de Desarrollo se actlvaran acc:ones onentadas T

.o

" 1. Fortalecimiento de Ia DII‘GCCIOF[ de la Mu;er y Genero y su capacrdad para Ia formulacnon e
implementacion de politicas publlcas sobre esta materia.

-, 2. Vinculacién de personas con-discapacidad al personal de la admlmstrac:on mumc:pal con el fm .
de garantlzar el pleno ejercmio de[ derecho al- trabajo en |gualdad de condlmones :

" 3. Liderar- el cumplimiento. de metas asocxadas con Ia transpar cia y ja lucha. oontra ia'c rr .pc:ton

Inclu5|on de programas y proyectos, con metas e mdlcadores de ‘gestion espemflcos en las”
' matenas senatadas enfatlzando en el cierre de brechas entre: homb"es y mu;eres 5 T

Articulo 13. Al‘tlculaCIOl’l con el Desarrollo Departamental EI goblerno departamentai ha
- generado pilares programa’ucos los cuales permlten que en la formulacién del Plan de Desarrolio -
“Conla Fuerza de la Gente” se generen programas que apunten a lograr métas conjuntas con el _
Departamento, facilitando la mtegramon y desarrollo conjunto.de esfuerzos econémicos y-técnicos .-
para lograr. en el territorio calidad de vida de sus’ habltante : e]_fortalecrmlento de Ias relac;ones’f?'"‘:" e
. entre los entes territoriales municipal y departamen’tal por.,o tanto se presenta vmculacwn«d las R
Imeas estratégicas con los pdares programatlcos departamentales R

Linea estrateglca P!an de Desarro}llo P:lares programatlcos Plan de Desarrollo
“Con la Fuerza de la Gente” ' ' departamental :
Ambiente, desarrollo sostenible; camblo Agua y medlo ambiente -’
cllma’ﬂco y gestlon del nesgo M Gestion del agua
AT Cambio climatico
- * | Proteccién animal - »
i --Ecologla v preservamon de fauna y ﬂora
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.Linea estratégica Plan de Desarrollo Pllares programatlcos Plan de Desarrollo
- “Con la Fuerza de la Gente” departamental '
Competitividad regional; emprend;miento Competltlwdad integracion y desarrollo sostemble
Y desarrollo rural sostenlbte -| Desarrollo rural integral

‘ Seguridad

Y o B - . | Industrializacién y comercuallzamon produotwa
| ' ‘ Ecosistemas empresariales

Empleo y emiprendimiento

Integracion y desarroflo regional .

El turismo como motor de desatrollo -

)

Gobiemo mtegro parhcnpatlvo y ) “Articulacion institucional .
transparente — o Transparencia y participacion cmdadana
: | Eficiencia financiera
:Desarrollo, innovacion y tecnolog:a
L - . | Bienestar y equidad
Y =Desarrol|o social, convrvenCIay .| Pesarrollo integral
construccion de Ia paz. - " | Individuo farnilia y sociedad

Grupos poblacionales- - :
Primera Infancia - Cuidemos nuestros nifios
Trabajamos por el presente como reﬂejo del proceso :
.| Productivo -Adolescencia - -
.Cundinamarqueses apostandoie al temtono-Juventud
Cuidando sus pasos- Adulto: Mayor .
. ‘ Grupos vuinerables X ;
. L ) o Victimas del conflicto armado .
a2 o “ ' o Creciendo en la diversidad —Dlscapa(;id'
: Grupos incluyentes - :
Mujer lider y competmva
Valorando nuestras raices —Poblacion !nd!gena e
|:Poblacion afrocolomblana S R o
Poblacion LGTBI .. .t ’ N
~|'Deporte’y recreacnon e f :
‘ V_Cultura

Educaclon o -
Educacién de calidad -
.| Educacién para todos cobertura
o jnMaestros la base. de nuestra sociedad -:
| Préescolar, el inicio de grandes personas
Educacion basica.: . - .
Educacion’ tecnolog cay profesronal para todos i
Eco Escuelas IR SRR

Salud
.| Calidad de servicios
“{"Mayor cobertura -

i=3Atencxon orientada a prevenclon
' : - | Proteccién de los derechos del pa(:[ente o

. Ordenamlento territorial, mfraestructura y _Competltmdad ~integracion y- desarrollo sostemble

_movilidad.. o : Sector minerg gnergético

- S o _ Semclos' ublrcos

Infraestructura -

Vias de orden nacional
»Vtas con competencia departamental:
, 'Vlas terc:anas LT B
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De acuerdo con la circular 0011 del 20 de abril de 2020 donde la Gobernacion de Cundinamarca
genero"‘ConSIderamones teméticds para la inclusién en planes de desarrollo ‘municipal”, el
presente Plan de Desarrollo: “Con la Fuerza de la Gente” vincula en su formulacion estas
dwectnces y las articula a sus lineas estrateglcas programas y metas para garantizar una relacion - ,

- efectiva entre el plan de desarrol!o departamental con el mummpal Los temas programatlcos para -
mtegrar son:

i Campesmos y ruralidad; en apoyo a ios trabajadores del campo y fortalemm:ento ala.
© - comercidlizacion de los productos agricolas. * , .
ii. - Segundad dlimentaria; fomentando y est:mulando la producmon de ahmentos para}
garantizar €l abastecimiento. -
jii.  Integracién regional; fortaleciendo !os procesos y f[guras de lntegramon reg;onal Y
. subregional, basados en las oportumdades que surgen de la- asociatividad territorial.
Jiv. .Cuidado y proteccién amma[ pro’teglendo y promomonando el buen trato de. la fauna
doméstica y silvestre.
'v. Gestién catastral; como. herram:enta lndlspensable para el mejoram|ento fiscal y Ia
~ autonomia municipal. :
vi. Gestién del riesgo; ejecutando acmones estrateglcas para el conocnmlento y Ia reduccuon
del riesgo y el manejo de desastres.

vil.. Propledad horizontal; gest|onando herram:entas que perrm’tan !a artlcu[amon entre el
- gobierno y su.oferta social. . .
viii.  -Accion comunal; fortalecimiento y reconocimiento de las Juntas de Acmon Comunal
ix. ~ Competitividad; me]orando las capac:dades y potencnai de los- emprendedores y
empresarios. :

x.  Resiliencia; reactivando la economia-y afrontando con acmones de lmpacto
' mundial generada posterior a la pandemia.
Xi. _Mu;er fomentando el empoderamlentoﬂ,:'géra' t;zando sus derechos en espemal .
rural. R _ -

Xil. Inclusron buscando la reduccton de Ea pobreza monetana mul’udzmens;onal

:‘_coyuntura

Ea mujer

Articulo 14 Articulacién con la Provmc[a del Sumapaz. Esta dada por dos ejes lmportantes Ia[-- '
-primera, el territorio y 'su estructura eco!oglca y, la segunda ia autonomla admlnlstratlva -de los
‘municipios que la componen. El primero tiene como elemento integrador el Plan:de” Gestlon

; Ambiental = PGAR de'la’ Corporacmn 5utonoma Regional - CAR de Cundinamarca y el segundo___..‘-;_ o
ios conven[os _.COMPromisos, pactos,; alxanzas e acuerdos entre los entes: admmlstratlvos
mumcrpales -encaminados a fortalecer los lazos regionales Ia cooperacron Y. desarroi!o COﬂ]UI’]’[O-.
~ para lograr una: mejor calidad de vida para los habltantes de lar pro' nci L

a) Plan de Gestlon Amblental Regional PGAR: EI Plan de Gestlon Amblentai Reglonai es el

mstrumento de plamﬂcacnon estratégico de largo plazo de Jas: .Corporaciones’ Autonomas

Regxonales para el area de JUFISdICCIOf‘I que permlte otientar su gestién e integrar las acciones de

. fodos los actores. régionales con el ,ﬁn‘ de que el proceso de desarrollo avance ha01a la -
- -sostenibilidad de las regiones. ;- ‘ : '

la. CAR Cundmamarca especmcamente 'en -su ”'Sumapaz ha proyectade Imeas*f'_ i
estratégicas, ejes programaticos -y ‘objetivos que. buscan “que en Fusagasugd se logre una};f‘-;
articulacion interinstitucional - que favorezca y promueva la conservacion: del ambsente\ ia‘f
proteccmn del agua, la. mltagaclon ‘y adaptacion’ al- ¢ambio climéatico, a través de su Plan: de:: X
Ordenamlento Territorial: (Acuerdo 029 de 2001~ PO ‘vigente) y el Plan- de Desarrollo “Con- la
Fuerza de la Gente”. Para:este fin se relacionan:de forma inicial los aspectos contenidos en el
PGAR con las lineas estrateglcas del plan- de desarrollo a partir de los cuales enl Ia formulacién de
los programas se apunta a‘la generacion de 'productos e mdlcadores qu permitan lograr los -
objetivos mumcrpales y de [a CAR W : : :
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b) Plan de Integracién Sumapaz:.Es una iniciativa liderada por Ias Alcaldxas dé la provincia del

"Sumapaz (Fusagasuga, Silvania, Tibacuy, Pasca, ‘Arbeldez, Pandi, San Bermnardo, Venecia,
~Cabrera, Granada) en aras de generar acciones concretas para la proteccion del paramo como

pammomo ambiental de Colombia, asl como su reconocimiento como sujeto de derechos vy
especial proteccion. Este plan tiene la intencién de articularse con los 5 ejes estratégicos de la

1

Region Administrativa y de Planificacion Especial (RAP-E) y el pacto de esta entidad respecto al '

~paramo, y convertirse en un referente nacional e internacional. de planificacion alrededor de Ia
, protecmon de fuentes hidricas, reservas naturales y ecosistemas en riesgo; a su vez, esta’ alianza -
supramunicipal tendra como misién trabajar por la compet:twrdad de la provincia, la proteccion del

o campesinado y el aseguramlento de la provision de alimentos desde un enfoque participativo y de

" cooperacién- entre - sus _integrantes, logrando de esta- manera establecer ios cinco e]es -
~ estratégicos para el desarrollo del Plan de mtegramon dela prownma ‘gue son: :

1) La sustentablhdad ecomstemma y 1a gestlon del riesgo.

2)' La seguridad alimentaria,y la economia rural.

8) - La competitividad y la proyeccion internacional.

4) La Gobernanza y-el buen gobierno.

5) La Infragstructura de transporte, logistica y servicios publzcos

En el marco de los pnnc:plos de coordinacién, concurrencna complementanedad subSIdlanedady
desarrollo -arménico de las regiones el MUI’]IC[DIO de Fusagasuga promovera la conformacién de
un- esquema asociativo para la- Provincia del Sumapaz, como mecanismo- de gobernanza
territorial orientado a construir colectivamente. un proceso de planificacién armaénico, . que’
¢onsolide el desarrollo intefigente, la proteccién y conservacion de:sus recursos: naturales, la
competitividad sostenible, y-permita en el mediano y Iargo plazo contar con una region
estructurada equmbradayespemalnzada S .

TlTULO II.
DIAGNOSTICO DEL MUNECIPIO DE FUSAGASUGA

‘Articulo 15. D:agnostlco por sectores del desarrollo de Fusagasuga Como se mencnono en
el amculo 10 del presente Acuerdo Municipal,. se encuentra. en el Documento Dlagnostlco
Sltuacmnal del. Mumcnplo de Fusagasuga (anexo 1) en el cual se presenta el contexto general del
‘Municipio y el diagnéstico deé Cada sector del desarrollo involucrado los resultados obtenidos. en’
las mesas de trabajo realizadas conJa comumdad .y los+agtores, de‘incidencia en €l Mumcupro EI
Diagndstico permite, ]unto con el Programa de_ Goblemo ia formulac:lon de la parte estrateg:ca del
Plan de. Desarrollo “Con la Fuerza de la Gente” para la vxgencra 2020 -2024. s

Paragrafo 1. Se cuenta con la sintesis del dlagnostlco sﬂuacronal por grupos pobIaCIonales
" (anexo 2), en el cual se hace énfasis en las condiciones de vida de cada grupo, este documento
hace parte integral del dtagnostlco que perml’no la formulacién del Plan de Desarrollo. Asi{ mismo_ .
se cuenta con el Diagnostico de'las condlmones de vida de nifos, nifias v adolescentes (anexo 3) -
y el plan territorial de salud (anexo 4) como msumos =de formulamon Y consulta

Articulo 16. Conclusiones generales dei Dlagnostlco s:tuacnonal Se presentan a .
“continuacion [as conclusiones de alcance. general Iogradas en la fase dtagnostlca reahzada

. Las problematscas y resultados puntuales en cada’ sector dei desarrolio zdent:ﬂcados en la fase
“diagnostica se encuentran'en el Documento Dlagnos’uco (anexo 1) del Plan de Desarrollo “Con !a

Fuerza de la Gente”.

i, La comumdad presento na alta percepcnon de lnsegundad en el mun:crpno convnrtlendose
en uno de los pnnmpales retos en la construcmon de estrategras y polmcas que
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"disminuiyan ld ocurrencia de delitos y vzolencna reduc:endo asila msegurldad a partlr de’ la

|dent|ﬂcac;10n de espacnos urbanos Y ruraies focahzados por! la comunidad.

i La comunldad ‘considera necesario la creacion de’ una politica de segurldad y convnvenma
que este dela mano con las autondades la fuerza publlca y la comunidad. '

iii. ..La educacion como basé para el mejoramlento de la socuedad con un. em‘oque integrado y -
“.articulado que ofrezca oportumdades de formacién formal e informal y de competencias
laborales que trascienda més alla de las instituciones educativas y ligue ia educacién con’
los sistemas de producc:on y empleo, la cultura, conservacion del medio ambiente y la .
“convivencia pacifica; permitlendo el desarrollo personal, la formamon y la capac;taclon'_ _
para los hab:tantes del municipio. ,

. iv.  La infraestructura debera " estar Ilgada al desarroilo de la persona temendo una
- connotamon prioritaria desde el punto de vista de la formacién académica, contando ¢on .-
espacios adecuados para el desarrollo de actividades’ proplas del-pacto del Plan Nacional -
de desarrolio, espemﬁcamente lo que refiere al pacto 5. Pacto por la ciencia, la tecnologla
.y la innovacion: un sistema para construir el conommrento de la Colombra del futuro

v. - EI MUHICIDIO es la cabecera de la reglon del Sumapaz parte de la reglon ‘central deI pais _
que no cuenta con un Parque Cientifico, Tecnoldgico y de Innovac;1on PCTI, el cual
permita €l desarrolio academrco tecnolog(co y de mnovamon como reflejo de la
perspect!va internamonai - N , LT

Vi La infraestructura deberé estar ligada al desarrollo humano, tenlendo una: connotacion
“prioritaria desde el punto de adecuacion,. mantenimiento y fortalecnmlento de: ‘la malla vial,
. debido a la problematlca de movilidad y al cremente numero de vehlculos presentes en el
Municipio. - : .o v ;i g :

Cwvii. - En el Mumcupio se ev;denma la desobednencsa de las normas de urbamsmo
- especxaimente lo -que refiere a“la- protecczon “de las rondas hidricas, ya que las
construcciones privadas, en desconommlento de la: funmon social de Ia prOpledad

\ desconocen ia dellmltamon prevent:va de las quebradas y/o nos del tervitorio. : :

viii. Deﬁcnencua en mfraestructura y.en’la prestamon de: sem(;los de salud presentes en el

- Mummplo lo que hace necésario la creacion de pohtscas y estrategias necesarias- para
ampliar la. red de-cobertura en salud y de forma artlculada con el Departamento y la

* . Nacion la generacmn de nueva mfraestructura conAaIcance reglonal R e

ix.. La falta de espacios. deport:vos recreatlvos soc:[ales'-y culturares para nmos nifas, -

jévenes,: adultos mayores y comunidad en: gener ~lo .ue requiere la - habilitaciony .
generacion. de -nuevos espacios y la récuperacion:de aquellos que se encuentra en’
condiciones madecuadas o en estado de abandono ' : v

X Se requiere el for’talecsmlento de la cultura.ciudadana, recuperar la 1dentldad y empoderar :
los. ciudadanos en 1a toma de decisiones, para ello es necesario fortalecer ‘los

-mstrumentos de partnmpacnon cmdadana Iogrando que cada sector poblacnonal tenga su . -

espacio y garantlas dentro de 10s. procesos deiges’uon pubtica

-xi. - Adecuacion, embellecimiento y mantenlmle 0" de_-.;.los smos de-interés turls’uco del*r'_. _
‘ Municipio, formando y apoyando a todos los operadores turxstlcos presentes en el;f :
municipio. K : A e

XM Fortalecer e mcentzvar el empleo en el Mumcnplo trayendo conSigo oportuntdades de"'
T - inversién y creac;on,_.- e empresas com_ etitivas que tengan Ia 1nnovacron ‘COMo base-
fundamental para 8l desarrolto de sus actlwdades -
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xiii.  Proteger y garant[zar los derechos fundamenta!es ala mu;er su partrmpacnon en [os

- procesos de toma de decisiones locales y el apoyo para para las madres cabezas de
familia y aquellas en COﬂdlClOﬂ de vulnerabllldad '

-

xiv. - La reparaciony la reconcnhacnon como ejes princ;pales para la’ convrvenc:la c:udadana y eiT
S restabieqmlento deé la Paz, a través de programas socnales y de .apoyo economlco para ,
garant!zar una vida digna.

. Xv. La actuahzacron del Plan de Ordenamlento Terntorlal debe ser una pnondad dentro del -
- Plan de Desarrolio de! Mummpto, 'ya que esto permitiria tener las herramieritas adecuadas
para poder generar un modelo de ciudad acorde con el crecimiento continuo que presenta
el municipio, ademas de darle los usos de suelo correspondiente a las areas rurales y
. Uurbanas del municipio. ‘Permitiendo asf, que los empresanos de todos !os sectores puedan o
' ejercer sUS ac’uvndades y ia drversn‘zcamon de las mismas.

xvi. La generac:on de nuevas fuentes de empleos que permlta mltigar y dlsmmwr las tasas de
o mformal:dad ex1stentes en Fusagasuga. : g

‘ xvii. La construcmon de wwendas de interés somal y prlontarlo acorde con los. mgresos de a .

"poblacidén mas neceSItada y que: cumpla con los reqursﬁos eXIg[dOS por el gobierno
nacional. - - - L
xviil. Generar estrateglas de mercado Gque permlta el sngreso del sector mdus’mal al mumcrplo

. Jjunto con las normas respectivas para ejercer la ac’avadad puesto queb‘"‘"sta serla una
o generamon de fuente de empleo.formal. L ’

XiX.- - Fortalecer las pohtlcas pubhcas eXIS’centes para Ia protecmon cuudado allmentaolon y
mejoramiento de la mfraestructura para la atencion del Adulto Mayor, los nifies, nifas y
.jévenes, la mujer,. las personas en condlcwn de vulnerablhdad PcD, wc’umas de! conflicto .

' armado entre otras : Coa \ : "

en condlmon de vulnerabllxdad

xxi.  La. consewamon y el mantenlmxento de Ia estructura econom[ca los cuerpos de agua ylas- -
areas de importancia ecosistémica en el municipio d-través de una reg!amentaclon que
garantice que. los habltantes Yy Ia admlnlstramon cuenten con herramlentas !egaies de
protecclon de dxchas areas - ' .

Xxii._ - Se requiere una pianta de beneﬂclo ammaI

de productos agropecuarios y una p[anta procesamtento y transformacnon de frutas y. A
- hortalizas: - : _ e

- XX El desarrollo del sector rural y la actlvrdad campesma reqwere de forta]ecrm:ento de la
: implementacién- de pohtlcas y estrategias que permitan la producc:on limpia y el acceso a
‘tecnologia que fortaiezca la- cande productlva y de comerc:lahzamon garantlzando la
segundad allmentana def MUFIICIpI Oi: : :

TITULO it

el articulo 31 de la Ley 152" de
Territorial — KPT del Departamento Nacuonal de PlaneaCIon DNP se formulo Ia parte estrategxca BT
" del pian con la sugmen’ce composmon , : :

» Concejo Municipat de Fusagasuga CaEle 6 NG, 6-24 - Cuarto p:s - Teléfono: 872 6087 - 872 608
“Correo. eEectron:co mfo@conce}ofusagaSuga gov.eo : R
Pagma web WWW. concejofusagasuga g0V.COo -

centro de aCODIO para la comercxalrzacnoni-i



L . CONTINUA ACUERDO No. 100-02.01-05 DE 2020
C@ N C Ej @ ﬁ E ~* POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO -
: : ~ DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024 -
' ”CON LA FUERZA DE LA GENTE”

‘.COI’)CE}O de todos _
NIT: 901184118-8

Fuente: ‘Elaboracion Prop;a Secretana de Planeaclon 2020.

En donde Ias hneas estrateglcas se han defmldo a partir del Programa de Gobiemo deﬂmendo un
, pacto c¢olectivo entre el entonces candidato a la Alcaldia Municipal y la ciudadania; el Plan de
Desarrollo “Con la Fuerza de la Gente” es el resultado de la |mplementac10n de la propuesta para
mejorar la calidad de vida, cualificar y garantizar la participacién ciudadana, el forta[emmiento de -
" la gestién institucional -y la proteccién de-la vida, los derechos humanos, la conservacion y.
proteccion del territorio y sus componentes. Por su parte, los sectores de desarroilo humano
permiten el direccionamiento de los programas y proyectos asociados para alcanzar las metas
_ trazadas, apoyados- por las politicas publicas -que garantizan la contlnuldad de las acciones

encaminadas a la proteccron de los Derechos Humanos : '

 CAPITULO |
'LINEA ESTRATEGICA E .
AMBIENTE DESARROLLO SOSTENIBLE, CAMBIO CLIMATICO_Y  GESTION DEL RIESGO

 Articulo 18. Definicién de la linea estrateglca‘ ol Ambiente y Ic’is" 'Sé'rvicios '

Ecosistémicos como uno de los ejes fundamentales: Je desarrolip'y sostenibilidad de Fusagasuga - 5

- . para ‘el mediano y Iargo plazo. El desarrollo de actiwdades {de- investigacion, ‘econémicas y
“sogciales alrededor de los ecosistemas, permiten su proteccion,-conservacion y cuidado; EL Agua

seréa el elemento determinante en esta linea, por lo tanto, sera menester proteger:, 1as rondas
hidricas que atraviesan el caso. urbano, dada la posicion estratégica de la ciudad y su. cercanla al’

paramo mas’ grande del’ mundo La- vmcu!ac:lon y articulagion.de’ los actores de la socnedad en los. . -

proyectos ambientales sera fundamental para la: generacxon de va!or publico. La academla EaS;_ P

" iniciativas privadas, la sociedad civil y el estado deben hacer parte en la planeacion y: e;ecumon.,
de los proyectos cuyo objetlvo debe ser el mismo para garantzzar la mitigacion de los® lmpactos y"’ -

presiones ambientales, y para generar las acciones correspondlentes para hacer- frente a los:
~ eféctos del cambio’ clsma’uco, que garantlcen las acciones con.un. enfoque prospectlvo hacia el
conocimiento, la mltigacron manejo y recuperacion enmarcados en-la gestién del riesgo,. en '
concordancia con la resmenc;la que: constituye un estrategla de articulacion multldlsmplmar que :
|mpulsa la generacion de SO|UCIOneS mtegrales .

o

: Artlculo 19. Ob]etwo de la linea estrateglca- ;P ege onservar el amb:ente natura] los
-ecosistemas, las fuentes hidricas y generar acciones'de m
climatico v la gestion del riesgo, fijando y fortalecnend
de las politicas a nivel mumcnpal'con la partxcnpamo

-mlmatlvas publtcas y prive

ctivd de la comumdad;, la academra y ]as"*
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Proteger y conservar las fuentes hidricas presentes en el temtorlo

Proteger y recuperar los ecosistemas esiratégicos en e[ territorio.

Preservar la flora 'y fauna en el territorio municipal.

: Involucrar a la ciudadanfa en la proteccion- del medio amblente yla conservacion de Ja -

estructura ecoldgica local y reglonal

Reducir los efectos contaminantes que afectan la calidad del aire.

Implementar acciones para ‘la mitigacién y adaptac;on al cambio climatico.

Fortalecer y articuiar los organismos de socorro para. la ges’non del manejo de
emergencias en el municipio. oo

‘Disminuir la generacién de residuos sclidos y promover su aprovechamlento

Articular la actividad econdrmica con: las buenas practicas ambientales a favor-de Ia
conservac:on de los ecosistemas.

Articulo 21. Estrateg:as de mplementacnon de !a linea: Las estrateglas trazadas para la .
implementacion de Iahnea son: .

© oL

Vi

viii.

xXi.
Xii.

xiii.
Xiv. !

Xv.
xvi.

XVii.

~ Coordinando esfuerzos,

‘mediano ylargo plazo. .

Perfilando la construccién de un (malecon) muro grueso en Imea perpendlcular a la ronda

‘de la quebrada los.Sauces.

implementando el proyecto de educacion amblental que recupere Eos saberes ancestrales
sobre el territorio. X .

Construyendo la Politica Publica ambtental :
recursos 'y voluntades entre Ias dlferentes entldades,
organizaciones, empresas lnstltucmnes para el buen uso dei‘agua'.el suelo, la
biodiversidad.

Gestionando e mwrttendo recursos economlcos en la adqwsncnon de‘_predlos de

importancia’ ecosistémica, asi como en educacnon promoc:on y dlvulgamon de buenas
practicas ambientales. o :

Fortaleciendo la gestién ambiental y cc)mumtarla para apo"
hidrico v su estructura ecologica: pnn(:lpal garantizando.

arla conservac&on del SIStema
‘abastecimiento de ‘dgua para

"Fusagasuga y procesos eficientes: de recolecmon 'V,,tratamlento aprovechamiento y f.'{ N

reduccion en la disposicion de reSIdu ) :
[mpulsando proyectos de integracion- reg|onal para garantizar la sostemb;hdad amblentai a

implementando el Sistema de Areas Protegidas de Fusagasuga - ' o
Aumentando. Ia restauracron ecologlca y los proyectos de reforestacion con espec:es :
nativas. - - s : i e
Elaborando - e :mplementando ia Pol;tlca. Publ: 'a ---Anlmailsta
reglamentamon y acciones de e;ecumon - L
Promoveremos la fase imclal de la creacién del Centro lntegral de Protecmon anlmaf de ‘
Fusagasuga : i
‘ImpIementando acc:ones formatwas preventlvas y reactwas para afrontar contrarrestar Yy’
mitigar el cambio climéatico.

sus* componentes

" Implementando el S|stema de alerta temprana por amenazas de fenomenos naturales, ’
incendios forestales e

principalmente
inundacion. e : T
Promoviendo la asociatividad de los sectore productlvos entomo ala :mplementac:on de":"__

acciones de protacmon y reduccion amblental i 5
fuentes de energias no convenmonales y estra’[eglas de mitigacién del-cambio climatico:.
Implementantio las acciones del Plan de Gestién Integral de Residuog Sglidos —PGIRS. "+ .
Articulando los PRAES y PF{OCEDAS con._ ntidades de alcance reglonal, departamental y
nacional para garantlzar la“"generacion :de- acciones formativas: e '
proteccion de los recursos naturales.

remomon en masa avenldas torrencrales

-Garantizar la participacién de la comun‘ldad en las’ actlwdades proyectadas para la -
'proteccnonyrestauracson del amblente... T v

Concejo Mumc:pal de Fusagasuga Cal]e6 No. 6-24 Cuarto pts ) Teiefono 872 6087 - 872 6088
Correo electronlco lnfo@concejofusagasuga gov.co
' Pagma web WA, conce;ofusagasuga gov co

lementacién de energlas renovables;‘""_.__

conservaclon Yo



CONTINUA ACU ERDC No 100- 02 01—05 DE 2020.

Q@N QE.g@ DE : o : POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

g g ‘ ﬁ AS@ , A t ‘DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020—2024 '
: R "CON LA FUERZA DE LA GENTE" ,
Concejo de todos ' '

NIT: 901184118-8
‘Articulo 22. Sectores de inversién asociados a la lmea- EI sector amblental y el de prevenc;lon

y atenmon de desastres son los sectores asociados al desarrollo de la linea estrategrca

Artlculo 23. Sector ambiental: Este sector comprende los diferentes programas para garantizar .
cuidado, proteccién y conservacion del ambiente, asi como la. proteccién y el cuidado animal,
desarrollando proyectos de formacxon ambiental;. fomento de la cultura ciudadana.y construcmon
. de la- Politica Publica ambiental, apoyada _ sobre : tres pllares la gobernanza del agua, -
-conservaclon de territorios vulnerables y la educacién ambiental, haciendo una artlculamon con‘
las poh’ncas nacuonales que en materia ambiental orientan nuestra plamﬁcacnon asi mismo,
fortalecer las organlzac:lones que velan-por la proteccién, conservacién y cuidado del ambiente,
igualmente- invertir recursos en la compra de reservas forestales e incentivar la’ responsablhdad ‘
ambiental desde la iniciativa privada, impulsando proyectos de lntegramon regional para lograr la
sostenibilidad ambiental a mediano y largo plazo, de igual manera se promovera la fase inicial de
la creacion del CIPAF (Centro Integral de Protecciéon Animal de Fusagasuga) y se gestionara la
o presencia continua de la Policia Amblental para Fusagasuga que permlta garantlzar el
cumpllrmento de la norma’uwdad v1gente en materia ammal:sta : -

1.. Programa “Amblente ideal,. con enfoque prospectlvo”' Este programa busca onen’tar
conservar y promover el uso-sostenible -de la biodiversidad, y-sus’ servicios ecosistémicos,” asi
como la mitigacion de los efectos del cambio- climatico y la.proteccion ammal desde la perspectiva
misma de la formacién del ciudadano, asi mismo plantea las diferentes estrateglas que. desde el

- plan de gobierno se- materializan para garantizar la proteccion.y conservamon del-recurso. hidrico -
-para las futuras generacmnes la proteccion de la flora‘y fauna, la descon’camlnac:ion de las .
fuentes hidricas, la recuperacion y conservacion de predlos de mteres ‘hidrico y la-realizacion de
_ acciones pedagogicas y de cultura de. proteccion y conservacion de la bIOleel’Sldad:-‘.y las sancién
y actuac;ones administratlvas para la proteccion, CUIdado y conservacnon del medio amblente

N

Objetlvo del programa. Garan’uzar la protecc:on conservacxon de los recursos naturales y la

i

Numero  ..de  :-ecosistemas; * protegidos. ..
conservados. B R N

 Pro eger y-conservar el 100% de Ios
: ecosxstemas durante el cuatnenlo

1. NCmero de hectareas en : : S .
1o proceso de restauracion de su Restaurar y mantener 40 hectéreas en |
. biodiversidad.y en’ | subiodiversidad durante el cuatrienio. « |
L S f? mantenimiento - . . o
1.1 Servicio de restauracion de -
ecosistemas - '

Numero de hectareas en £
proceso de restauracmn con--
seguimiento, por parte del en 3
temtonal '

Realizar segmmlento a 40 hectareas en‘
~procesode restauracion durante el
cuatnemo

B Numero de hectare g L
reforestadas con espemes

Reforestar 20. hectareas de predlos de”
proteccson h;dnca con: ‘especies nativas
durante el cuatrlemo

natrvas redlizadas a predlos de
) proteccnon h!drica

1 2 Senncuo de reforestaclon de
eCOSIStemas

Realizar mantemmento a. 40 hectéareas
de areas;.__ forestadas durante el
o cuatriemo )

Numero de hectareas .
reforestadas en. mantenlmten’co
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~ Numero de-hectareas
reforestadas con especies
" nativas en proceso de
seguimiento

Reforestar 20 hectéreas en proceso de .
seguimiento con especies nativas -
‘durante el cuatrienio '

Numero de arboles sembrados
‘en el -ecosistema urbano -

Sembrar 250 arboles en el ecosm’tema
' urbano '

"~ 1.3 Servicio para la

implementacion de esquemas '

. de'pago por Servicio
ambientales

Nimero de-_gésduemaé de pago

por servicio ambientales
© -implementados

Implementacién de un esquema de pago
por servicios ambientales durante el
cuatrienio

1.4 Servicios de educacion

ambiental con enfoque

prospechvo hacia el cambio
chma’tlco -

- Numero de proyectos de
educacion con enforque

" prospectivo hacia &l cambio
climatico implementados

Implementar 8 proyectos de educacion-
con enfoque prospectivo hacia el cambio
climatico a partir de pedagogia de
" desarrollo sostenible

1 5 Servicio de elaboracién de
documentos tecmcos

Numero de polfticas ptblicas

- elaboradas, ambientales y de -

proteccion animal

» Elaborar 2 politica publicas (ambientales

y de proteccmn animal) durante el
cuatrlenfo

1.6 Servicio de aidquisicién y
- mantenimiento de predios de .

“importancia hidrica y
- ‘ecosistémica

Nimero de predios de
importancia hidrica.y. -

Adqu1r|r 4 predios de’ ;mportancna hidrica
ny eco&s’[emlca du,ra,ntevel cua’meni_o

ecosistémicos adquiridos
Niimero de predios de
importancia hidrica.con
mantenimiento’

-

' Mantener 20 predios de lmpor‘tanc;a
hldrtca durante ei cuatnemo '

1.7 Servicio de recuperacion de
cuerpos de agua lenticosy
loticos

“Ndmero de areas de rondas de

tios o quebradas -

" abagtecedoras en proceso de-

. restauracion

Restaurar 20 hectéreas de rondas de
rios o quebradas abastecedoras durante
CE el cuatnemo ‘

1.8 Construccién del Malecon
Los Sauces (Primera Fase). .

: Numero de predlos adqumdos

sobre la ronda hrdrzca

Implementar 5.acciones para la
adqunsncmn de predios sobre la. ronda
: ' hldrlca. : :

1.9 Servicio de produccién de | -

plantulas y-reproduccion de_~
semillas en viveros

Numero de proyectos de
- 'viveros para produccion y
propagamon de plantulas: ¥
"banco de semlllas '
implermentados -

Implementar durante el cuatnemo un -
vwero ‘para produccion y propagacuon de
p]antulas y banco de semlllas :

110 Documen’{os; de .
planeacion implementados

‘para la mitigacién y adaptacion”

al camblo climético en el
municipio

Numero de documentos para fa |;
implementacion de los planes

..de mitigacién y adaptacion al
: :'cambio climético adoptados'en

- el municipio

Elaborar 4 documentos en eI cua’[rremo
para‘la mplementacron de los planes de
mitigacion 'y adaptacién al cambio
climatico-adoptados en el municipio

1 11 Serwcm de dwuigac;on de
1a informacion en gestion del
cambio climético para un
desarrollo bajo en carbono y

resiliente al clima - '

Numero de campanas de -
mformac:on en. gestlon de

- cambio climatico. reallzadas

Realizar 4 campafias de informacién en -
gestlon de cambio climatico durante el
cuatrienio

Numero-de Piezas de’ -

-gcomunicacion sobre ge-stion de

: ‘ camblo cllmatlco

_ Dlsenar 4 piezas de comunicacion sobre
~gestién de cambio climatico durante e{

cuatrienlo

- 1.12 Servicios de- Proyectos de_-:. RN

reconversion de tecnologlas
.campesinas con enfoque de
adaptacién y/o mitigacion al

~ cambio ¢liméatico -

Nﬂméro de proyec’tos de.-

' reconversmn de tecnoioglas

campesmas mplementados

Implementar un proyecto de
reconversion de tecnolognas campesinas |
durante el cuatrienio, usando y ‘aplicando:

tecnologxas no. convenmonales
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1.13 Servicios para la -
implementacion del PGIRS -

NUmero de estrategias de
_ gestién de residuos sdlidos
implemen’iadas' .
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Implementar una estrategla de gestlon
de residuos sélidos durante el cuatrienio

" implementacion de un programa de
fortalecsmlento a recuperadores de oficio

-Numero de procesos para el ,
aprovechamientoy

comercializacién de residuos .

solidos

Desarrollar un proceso para el
aprovechamlento y: comermahzamon de
residuos sohdos

1,14 Sérvidio de identificacion | |
de sitios generadores de gases

" Ndmero de inventarios de

' zonas productoras de calor por

efecto invernadero

Elaborar 2 inventarios de'las zonas de -
calor por efecto invernadero durante el
cuatrlenlo

efectoinvernadero.

1.15 Serwcm de proteccnon
animal

Numero de unidades moviles’
parala proteccmn animal
implementadas

Implementar durante el cuatrienio Ia ;
unidad mévil para la proteccuon anlmal '

Numero de centros de -

proteccion animal proyectados -

~Promovery proyectar la parte mic;al de
un centro de. protecmon animal

Numero. de caracterizaciones
. de"animales en estado de -
abandono

“Realizar’ Una caractenzacron de ammales:

en estado de abandono o

Disminuir porcentualmente el
| ndmero de animales en éstado.

.- de a’bandono .

Dlsmml.ur enun 20% el numero de
-animales en. abandono de[ sector urbano

D;smmulr en un 10% el numero de
anlmales en abandono del sector rural

" Numero de polltlca publlca
~animal '

-Reall;ar la politica publlqa\amma]

- 1.18 Documento técnico de '
-planeacion para el manejo de

~ laarborizacion y el paisajismo .

"urbanio en el municipio de
" Fusagdsugd

NiUmero de acciones para
-elaborar el manual de

“ Silvicultura para el mangjo de
la arbonzacmn y el palsajlsmo

urbano.-

. Documento tecmco de SllVlcultura para
- el'manejo de la arbonzacnon y el
' ' pausajismo urbano

-Numero de” actos

' adn'ilnistratlvos aprobados-para

“el manejo de la arborizacién y

el palsapsmo urbanos para ‘

Fusagasuga

Un acto administrativo aprobado para. el
manejo de la arborizacién y el- palsajlsmo
: urbano de Fusagasuga

'1.17 Servicios de seguimiento
a la prevencion ambiental

Numero der segunmlentos
-~ realizados para la prevenmon
- dé contarninacién ambiental

.210 segu:m:entos de prevencmn de
A contammamon amblental

efectuados

—

Paragrafo 1. Este programa asumlra las accnones requendas para !a atencuon de hechos futuros
-dar cumplimiento. a. las dlsposwlones generadas ‘por cambios en la legislacién, atender

J situaciones emergentes y que puedan: considerarse’ vxables economlca y técnicamente dentro del ...

"marcG . de - planes - sectoriales, alianzas estrateglcas R de ‘apoyo .a hivel local;. regional,

departamentai nacional'y de cooperacnon mternacxonal que contnbuyan a alcanzar los Obje'[IVOS y-_:'_-_l' A

el desarrolio del sector ambrente &

Paragrafo 2 En el desarroilo de las actmdades de este programa se garantnzara Ea part;capamon o

ciudadana, en especial de la.“mujer, con Corresponsablhdad en las: accnones orientadas al e
- ‘cumplimiento . de las metas propuestas asegurando la mtegramon y !a umdad entre Ia s

admm:stracxon mumclpal y la comunldad
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Articulo 24. Sector prevencron, reducclon y atencion de desastreS' Esta onentado a.
fortalecer la prevencion y atencion dél riesgo, para dar soluciones a las prob!ema’ucas de
seguiidad de la poblacién que- se puedan preseniar en su. entorno fisico por, la -eveniual
- ocurrencia de fenémenos naturates 0 antropicos actuando ba;o las dlrectrlces Yy imeamlentos

. 'norma’ﬂvos nactonaies

Indica’dores‘ de bienestar:

iNDICADOR META

Reducir a menos del: 1% la tasa de personas
Tasa de personas afectadas a causa de even’tos " afectadas por eventos de riesgo por fendmenos y-
recurren’[es desastres naturales y acciones antropmas en el

e PR . - . cuatrienio.

1. Programa “Por una prevenclon y atencion de riesgos y desastres efrcnente”' Programa-
- orientads a desarrollar las estrategias, lineamientos y directrices- impartidas en materia de gestion
del riesgo para los entes territoriales orientadas a identificar, analizar y responder a faciores dé
riesgo. a corto, mediano y largo plazo dentro del territorio municipal, en coordinacién con las'
comunidades y las entidades responsables a nivel local, asi. mismo busca establecer parametros
de conirol a través del andlisis de la vulnerabilidad, alertas tempranas y acciones_de m!tlgamon vy
control para afrontar emergencias, originadas por- fenomenos naturales y antroplcos que pongan

en nesgo la vida, la saludy la mtegndad dela poblacnon N

Ob]etlvo del programa. Garantlzar y e;ecutar accnones que permltan la. ges’uon de[ nesgo a nivel
municipal, por medio planes estratégicos onentados a planificar, organizar, direccionar y- controlar '
las acciones procurando reducir al minimo los riesgos de.desastre que eventualmente se puedan

presentar, con. prevision y control permanente. en el temtorlo y- reacclonar frente a una
- eventualidad ongmada por fenomenos naturales ofccwnes antropicas ’ o -

PRODUCTO .

META CUATRIENIO

1.1 Documentos de

- estudios técnicos para .
identificar, caracterizar,
“analizar y evaluar.. .

escenarios de riesgo para la

INDICADOR
Numero de documentos de
estudios técnicos para el

; conommlento y mlt:gacmn de
rlesgos de’ desastre elaborados o

Elaborar dos documentos de es’[udlos

' tecmcos para el conocimiento, reduccnon y

manejo del riesgo de desastres: en el
cuatnemo N

P

gestion de mitigacion: -

- 1.2 Plan dé gestién del -

riesgo de.desastresy -

estrategia para la respuesta |

" a elrergencias
implementados -

Ndmero de acciongs de ) '}_

“cumplimiento del.Plan de gestldh-'

del riesgo de desastres y
estrateg[a para la respuesta a
‘... emergencias

lmplementar 4 acciones en: eI cuatnenlo
.gue permitan garantizar el cumpltmlento
'de'los programas del Plan de Gestién del -
Riesgo de Desastres y__estrategla parala -
respuesta a emergencias

~ Numero de acciones de -

“reductién del riesgo ‘en cauces

. de cuerpos de aguas del '
_ murnc:lplo [mplementadas

Implementar 2 acciones de reduccion del-
nesgo en cauces de cuerpos de aguas del
- municipio -

1.3 Servicio de capacitacion-

-~ y divulgacion del

respuesta a emergencias y
atencion de desastres -

. Ndmero de acc10nes

reIacnonadas con los serwcnos de'r

ey . ol ca acitacion y divulgacion del. -
conocimiento.del riesgo, . | paditacién y divuig dl

conommlento del riesgo; -

-’ respuesta a emergencias y.

- atencién de desastres

- Realizar 6 acciones de capacitacion y.

- divulgacién del cenocimiento del riesgo,
" respuesta a emergen01as y atencwn de
: desastres

1.4 Estrategia para la.
creacion de un Centro
Regional Integral de
Respuesta CRiR -

Nimero de acmones para la.

ﬁmplementacnon Centro Reglona[ ‘
Integral de Respuesta — CRIR, -
garantlzando su funcmnamlento |

Elaborar una' a(:éion anual parala -
lmpiementacmn del Cen’tro Regional
Integral de. Respuesta CRIR -
garantlzando su funcnonamlento

.
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"~ PRODUCTO _

INDICADOR

“META CUATRIENIO

garantizando su -
funcionamiento

1.5 Servicio de atencion Eje

‘emergencias y desastres

Porcentaje de e_merger_icias y
desastres atendidos

Atender el 100% de las emergencias y
desastres presentados en el mumcn:no

1.6 SeerClO de generacion -

‘de alertas tempranas para .
- la gestién del riesgo de
' . desastres

" Ndmero de sistemas de alertas -

‘tempranas para la gestion del
riesgo de desastres disefiados, .
tmp[ementados y fortalemdos

'Diseﬁar, implemen’[ar y fortalecer el

sistema de alerta femprana para la gestién

del riesgo de desastres durante, eI
cuatrienio

. -Numero de momtoreos a zonas,

W=

criticas realizados

Reallzar 200 monitoreos a zonas crltlcas
para la gestion del riesgo-de desastres :
durante el cuatrienio «

- Numero de limpiezas de fuentes

hidricas realizadas

Realizar 100 limpiezas de fuenites hidrlcas'
durante ei cuatrienio '

1.7 Servicio de atencién ala |

poblacnon por. emergenmas
y desastres

" Nimero de plan de atencion

basico para |a poblacién afectada

por desastres naturales .
_elaborados y e;ecutados

Elaborar y gjecutar un plan de atenmon
bésico para la poblacion afectada por’
desastres naturales en el cua’menlo

Porcentaje de ‘solicitudes de |
ayudas y emergencias atendidas

Gestzonar el 100% de sollcltudes de
ayudas humanltanas y respuesta por
emergencia, calamidades o desastres

1.8 Obras péra la
" prevencién'y control de

movimientos en masa |
: e ~1 construidas para-la prévencion.y

_ Numero de hectéreas
mtervemdas

Intervenir-2-hectareas para la prevencion y
control de mowmlentos en masa durante
‘ el cuatnemo ‘

Numero de extensmnes de obras '
para establllzacmn de taludes '
constrmdas

Construn’ una obra para establllzac:ion de
taludes durante el. cuatnemo

i

Nlmero de estructuras™

control de movimientos en masa |

Construn‘ durante el cuatrienio 1 estructura
-para;la prevencién y control de -
"~ movimientos en masa

Numero de hectareas sembradas
con cobertura vegetal

- 'Sembrar 20 hectareas con. cobertura
. _vegetal durante el cuatrignio *

1.9 Obras para el controly

- reduccion de 1a érosién. |

“Numero de hectéreas

intervenidas para el controly |~

reduccion de la erosion .- -

reduccmn de |a erosién durante el '
_ cuatrienio . L

Nlmero de hectéreas
reforestadas -

Reforestar 20 hectéareas para el control y
" reduccién de la erosion -.

" Nurhero de personas
- 'beneﬁciadas

Beneﬂclar 5.600 personas con'las Obras
para el control y reduccion de la erosion
A durante el cuatnenlo

1.10 Acciones para

mitigacién y atenciéna .

desastres

" Numero de destronques
reallzados

Realizar 40 destronques para la mmgacmn
_ de desastres, durante el cuatrienic .

111 Fortalecimiento' de los
Cuerpos de Socorro en el
mumcmlo de Fusagasuga

Numero de acciones tendlen’tes a’
. fortalecer a[ Cuerpo de- Socorro

1 del municipio de- Fusagasugé. NE

reallzadas

‘Realizar 4 acciones tendientes a fortalecer | -
ales cuerpos de socorro del mumc;plo de '
Fusagasuga

z""

Paragrafo 1. Este programa asum:ra Ias accrones requerldas para !a atencron de hechos futuros, =
dar cumplimiento a las dlsposm!ones generadas por cambjos en. la legislacion, - atender
-gituaciones emergentes y que puedan.considerarse viables economica y tecmcamente dentro del

marco de ptanes sectoriales, ahanzas estrateglcas y: de apoyo a mvel local

reguonal
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departamental “nacional y de cooperacuon mternamonal que contnbuyan a alcanzar los Obje’[IVOS y
el desarrollo dei sector prevencaon reducmon y atenc:on de desastres. ‘ o J

Paragrafo 2 En el desarrollo de las aotlwdades de este programa se garantlzara la: parhcrpamon-
‘CIudadana en eéspecial de la mujer, con corresponsabilidad.en las acciones orientadas al

cumplimiento de -las metas 'propuestas, asegurando la |ntegra0|on y .la .unidad entre la
' admlmstramon munlclpalyla comumdad : :

CAPITULO L
| LINEA ESTRATEGICA - o
COMPET[TIV[DAD REGIONAL, EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE

]

Artlculo 25 Deﬁmcnon de la lmea estrategica’ Esta linea estrateglca define Ios pilares bajo los
- que se apa[ancara el crecimiento econémico, la productividad y la competitividad de Fusagasuga,
con enfoque incluyente .y de cooperacxon para la maximizacién del valor publico. La articulacién

- entre el sector productivo, la academia, la sociedad civil y el estado, permitird el fortalecimiento de -

los. d[ferentes sectores economzcos y encaminara al munlolplo como-una- Cludad intellgente

g Con observancna del Plan Namonal de desarrollo “Pacto Por Colombla” puntualmente Io que_ .
refiere al Pacto V, 5. “Pacto por la ciencia, la tecnologia y la innovacién: un sistema para construir

"ooel conocimiento de la Colombia del futuro” el Plan de Desarrollo, .con la Fuerza de la Genie,

' buscando mejorar la competitividad regional desde ‘la academia, y la ciéncia, dara las bases
~suficientes para la adquisicion de un predlo destlnado ala e;ecucmn de un Parque- Clentlflco
Tecnolognco y de Innovacion PCTI, como orgamzacnones publica,:con personeria Jund:ca cuyo
objetNO es promover la innovacion, la: productmdad empresanal y Ea compent:vsdad regional
partir de conommaento mentzflcoytecnologlco . -

A part[r dé esta linea estra’teglca se estableceran Ias acmones encammadas a hacer TRAS -
'competmvos a nuéstros productores de bienes: Y servicios; asi mlsmo se fomenta la generamon
~de nuevos emprendimientos y la apertura de nuevos mercados para dinamizar la economia local
Y reg:onal, lo-que permitira el desarrollo a nivel agropecuario, agro:ndustrlal turfstico, de servicios
~y de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones; Ademas incorpora las tecnologlas
necesarias para. hacer eflcrentes los procesos. productlvos y de servicios; fortalece los procesos -
estratégicos del municipio por medio-de la implementacién de S|stemas de informacion para toma

de decisiones y dinamizacién de los mercados y sectores-economicos. Esta linea propende porel .
_fortalecmento de la economia campesma y la. soberama ahmentarla el capital humano, la"

insercién de las pobiamones vulnerables a la vida laboral y- e! cierre’ de brechas socsales en el
' Mun:c:plo de Fusagasuga oo : ' _ o -
Articulo 26. Obje‘tlvo de Ia Jinea estrateglca' Incrementar la competl‘uwdad cientifica y la
generacion de empleo para dlnamlzar el. conocxmrento y a econom:a iocal y reglonal

Articulo 27. Desaf:os de la linea estrateglca. Los desaflos trazados para afrontar el desarrollo
de esta linea estrateglca son los 51gu|entes : : -

Incrementar la oompetltlwdad para la region. centra! del pals conformada por Bogota .

. Boyacd, Cundinamarca, Huila y Tolima, a traves del funcionamiento-en. nuestro territorio,

-de un Parque Cientifico, Tecnoioglco y de Inhovacién PCTL. , L
i. - Destinar un predio, en el que se |nvo|ucre Ia Tecnologia e mveshgamon para el desarro[io C
. productivo y social. - ' : :
i, Incrementar la compe’utwldad el uso - de mencxa tecnologra e mnovacxon en el
~  fortalecimiento de las cadenas de valor en la produccnon y comerc:alnzacnon de b|enes y .
' SGI’VICIOS de los sectores estra’teglcos : :
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V. Establecer las estrategias de cooperac:on entre Ios actores sociales para la construcr;lon.
. de una Ciudad Inteligente. : ) _
V.. Fortalecer los sistemas de mformaczon de la admlmstrac:on mumcapal para optlmlzac:lon",
‘ _ de recursos y. procesos en las dlferentes dependenmas , T
vi. ~Desarrollar capacxdades técnicas y. tecnoldgicas de la poblamon que contnbuyan al
- {ortalecimiento" de las competenmas pobiamonales y la part|C|pac10n cmdadana en ios
procesos administrativos. -

vii. = Fortalecer las herramientas tecnolog[cas para la optlmlzac;lcn de la prestacuon de servicios
. puiblicos por parte de la administracion. .
© vl Oriéntar el sector producttvo de Fusagasuga para la ocupamon y uso eftc:lente del espacro -
y del sueio. o :

_ix.. ~ Promover el desarrollo de la Economla del Cu1dado en el mumcup:o . - C
X. - Articulacion de'los actores de la Academla Industrta Somedad Civil v Estado para la
generacion de valor pubhco - ‘
xi.~ Promover la sostemblt:dad del mummplo a pamr del equnlrbno amblental entre ia
+ . produccién de bienes y servicios y la conservacion de recursos naturales. .

~xii. ~ Posicionar las -cadenas productivas . de bienes y servicios' en mercados reglonales V4
© . nacionales a par’cir de estraiégias de mercadeoy comercializacion. o
~xiii. ..Promover acceso-a créditosy- mecanismos de fmanmac:on para. los micro pequenos y-

v

.- medianos empresarios de los sectores rural y urbano.
xiv.  Fortalecer la ‘economia de las. famllias campesmas dedlcadas a ia producmon y
" transformacuon agropecuaria fomentando la_asociatividad, los circuitos cortos-de mercado, -
la agroindustria, el turismo, integrando ‘procesos tecnolog:cos y generando proyectos-
.. ‘agropecuarios regionales’ conservando la cultura campesina. = "

.xv.. Posicionar la regién del Sumapaz a través de la conformac:on de 1nstrumentos de
o asotiatividad sectorial entre los mun10|plos de la Provincia. =
xvi. Fortalecer el Turismo local a través def posucnonamlento de Fusagasuga como un destlno
- diverso, ambiental, social y cultural. .
- xvii. * Adecuar, embeliecer y mantener la 1nfraestructura flSlca e mststucnonal requerlda para el .
- : Vdesarroilo del tunsmo Iocal de. la Cludad Jardm - -

Artlculo 28. Estrateglas de lmplementaclon de Ia linea: Para garan’nzar el desarrollo de la
Ilnea estrateglca se han proyeotado las 319uzentes estrategias ¢ de lmplementacxon P e

lncrementar el indice. de competltlwdad en un 5% en el
e cuatrlemo : .

Indice .dg;ponipetitividad |

i . Adquirir ,un-‘prédid med|ante la - consegucion de recu‘rsos del orden nacional,
- departamental ¥ iocai des’unando!o al’ funcnonamlento de un Parque Cientifico,
.- - Teenoldgicoy de Innovac;on F’CTI :
Cii.  Integrar la. clencia, innovacion, i tecnologla a los procesos productlvos somales Yy
- ambientales, con enfoque de ciudad” inteligente, para el desarrolio de nuevos bienes, .-~ -
~ servicios, y fortalecer la institucionalidad, los-procesos sociales, ambientalesyeconomlcos.. R
jij. Proyectar el Desarrollo regional de innovacion mtegrado .
iv. . Integrar la ciencia,  innovacién y tecnolog[a ‘a. los Procesos produc‘avos soc1ales y'__'-'_i"'-'
~ ambientales, con. enfoque de ciudad: lntellgente, para el desarrollo-de nuevos bienes;-"
servicios, yfoﬂa!ecer la institticionalidad, los procesos sociales, amblentalesyeconomlcos. ‘
v.  Usar la- evidencia y losf-datos produczdos por los sistemas. de informacion y las"
investigaciones como insumo. para la toma- de decisiones en Ia lmplementamon de
. pollt[cas pubhcas agncolas turlst:cas yeconomicas S - ‘
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Fomentar acciones para la adqursrcron de competencras de los habitantes del sector rural
~_y-urbano para la implementacion de procesos productrvos mnovadores y ‘acceso a '
diferentes recursos. disponibles.

Promover la inversién publica.y pnvada para eI fortalecrmrento de la economia y la

generacion de empleo enel municipio. : :
Promover esirategias de exportaclon de productos iocales que fortalezcan la marca c1udad

" sus bienes y servicios.
" Generar convenios con mstrtucrones de educacnon superror centros de lnvestrgacron VA
- empresas "del sector publico y privado -para. orientar. el conocimiento- en el uso e .

|mp[ementacron de tecnologias apropiadas en la produccion de bienes y servicios.

' Fortalecer en' el Plan de Ordenamiento Territorial la vocacion econémica del municipio y
" su sostenibilidad amblenta! a partir de la definicion de Ias lineas productrvas estrategrcas y -

el espacio y uso del suelo que estas requieren.
Incentivar la generacién de actividades orientadas a la Economra de! Curdado

Fortalecer las iniciativas clister vigentes y promover el desarrotio de aquellas que :

fortalezcan los sectores econdmicos que lo requreran

Implementar un programa de capacitacion para incentivar. la cultura ambrentai y. ei uso
adecuados de los recursos naturales en la produccron transformacron y comermahzamon
de bienes y-servicios.. . .~

Vincular a los diferentes actores de la socredad a Ios procesos productrvos de servicios

" ambientales para promover la. conservac;on y recuperacron de los ecosrstemas

esiratégicos. |

" Desarrollar estrateglas de compras y ventas conjuntas para generacron de. economlas ‘de

escala para los productores de bienes y servicios del municipio. .

Desarrollar estrategias de mercadeo y comercializacion para posrcronamlento de Ios

bienes y servicios producidos a nivel regional.

. Gestionar lineas. de crédito institucioniales de nivel local regsonai v nac;onal para contnburr

al fortalecimiento de las unldades productivas.. 8
Desarrollar estrategias de educacron financiera para la poblacron fusagasuguena
Fomentar ‘la inclusién social’ de“la poblacron vulnerable en los: programas de
fortalecimiento al empleo y emprendlmrento ' : : : L
Fortalecimiento de la Soberania Alimentaria. .

. Impulsar la agricultura orgénica y la urbana como alternatlva de produccron €eco amigable

Desarrollar -un:plan de.: extension_ rural dirigido & productores transformadores Yy
comercializadores agropecuanos para lograr mcrementar ia competrtlv:dad en el campo y
la ciudad.’ :

Promover la mstrtucronalrzaoron de la lnves’ugacron produccron y propagacron de especres
nativas y- cultivos promisorios. - '

\

~ Incentivar la proteccron frtosamtarra en cultrvos eco!ogrcos en’ [os drferentes corregrmtentos

del municipio. L

Gestionar la creacron de un centro de acoplo que permlta la drstrlbucron y
comercializadion de blenes y ser\ncros con alcance regional: . .

Fortaleciendo los lazds de cooperamon admlmstratlva economrca social y amblental de Ia

" provincia del Sumapaz.

Fortalecer la-marca ciudad, su cu!tura rzqueza somal y amblenta[ y promomonarla a nlvel
Jocal e mternacronal L

Desarrollar actividades - de _turismo comunrtano y regenera’uvo que fortalezcan Ias
capacidades ¢ economlcas de la poblac:on fusagasuguena y la sosten:brhdad ambren'ral del
municipio._ , S :

’ -Apropracron y fortalemmlento de los espacros de rnteres turrstrco

- Articulo 29. Sectores de mversron asocrados a la linea: Crenma tecnoiogla produccron
transformacron y comercral:zacron de brenes yr servrmos agropecuanos turrstrcos oomercrales, ‘

N ;
/.
¢
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industriales, de tecnologias de la informacién - y las cornumcaolones y demas sectores‘
es’rrateglcos para €l desarrollo soc10econom|co de la ciudad. ' :

Artlcu!o 30. Sector Agropecuarlo. Slendo uno de ios componentes més. lmportantes del sector
primario de la economia y reconociendo a Fusagasuga como un fuerte productor de bzenes y
servicios agricolas. y pecuarios que aporta a-la poblacion segundad alimentaria 'y genera .
- oportunidades-y. herramlentas a los campesinos - para posicionarse como una de las mayores -
despensas de alimentos. a-nivel regional y nacional, coniribuyendo asf al crecimiento. y desarrollo
del Municipio y la region, fomentando empleo y prosperidad que se refleja en el entorno social Y.
en el mejoramiento de la calidad de wda delas fammas campesmas

1. Programa “Un nuevo rumbo para el desarrol!o rural y el fortaleclmlento del sector_ '
agropecuario™ Programa orientado al desarrollo de mtervenmones mtegrales para el
mejoramiento de " las capacidades productivas, organizacion, ‘acceso a activos y mercados
conducentes a- la generacion .de- ingresos sostenibles de pequefios y medianos productores
“rurales por medio de acciones orientadas a la. extension rural agropecuaria, fortalecimiento de
proyectos product:vos buenas préacticas agropecuarlas e |mplementa0|on de estrategias
productivas, formacion y capacitacion, inclusion de nuevas tecnologias, . fortalecimiento de la
infraestructura agropecuaria y acceso a garan‘uas para’la produccion y comerc:[allzamon del

sector agropecuano

Obletavo del programa. Fomentar . la produccnon agropecuana de ;pequefos - productores .
asociaciones y organizaciones campesinas del sector rural del municipio de Fusagasuga por.
‘medio de buenas practicas - agropecuanas manejo de tecnologlas ‘generacion. de nuevos -

ercadosyla reallza<:1on de ahanzas estrateglcas en el sectoragropecuario : R ‘

PRODUCTO -

INDICADOR

META CUATRI ENIO

1.1 Servicio de extensién rural :
agropecuarla dmglda a pequefios
y'medianos’ productores

Numero de pequanos y medianos

de ex’[enszon rural -

productores: rurales con servicio

Brmdar 5.200 setvicios dé
extensnon rural y acompanamlento

.- apequefios y medianos
productores durante ei cuatrlenso

1.2 Ser\ncm de CIencaa tecnologra
e mnovacuon agropecuana

desarrollo'de la agricultura
“orgénica, producciones limpias y

Namero-de p_rogramas parael |

:-buenas. practlcas agropecuanas ‘
ejecutados L S

‘Ejecutar un programapara el
- desarrollo de la agricultura .

{. orgdnica, producciones limpias y
" buenas précticas agropecuarias .

durante el cuatrienio- o

1.3 Servicio de asesona para el

fortalecnmiento de la asocnatwtdad. —

e implementadas.para el

productoras

Numero de. estrateg:as dlsenadas-'

fortalecimiento de Asociaciones

~ Disefiar e implementar 12
estrateg;as para el fortalectmuento
de asoc:acnonesVp.roductoras

" durante el clatrienio - -

'NL’ir'hero de asociaciones de "~
: mUJeres promovndas y fortaiecrdas

Promover'y fortalecer 4 -

~ asociaciones de mujeres durante

el cuatrienio.

- 1.4 Servicio de apoyo para el
acceso a maquinaria y equipos,

Numero de: productores

maquinaria.y equnpo

‘ benehctados con accesoa -

. Beéneficiar 50 productores con

" acceso a maquinariay equupo
durante el cuatrienio

1.5 Servicios de inclusion de”

tecnologias agropecuatrias. .-

1. Numero de. estra’(eglas
. :desarrol!adas para la mciusxon de
teonologms e lnnovaClon '

_Desarrollar una estrategia para la. |

" inclusién de tecnologias e

innovacion agropecuaria durante | - '

el c;uatrlenlo

1.6 Servicio de apoyo para el

fomento agropecuario, campesino

organizativo, famifiar y comunitaria

. Ntimero dé.productores
agropecuarios apoyados -

Apoyar 80 productores para el
fomento organlza’nvo duranie el
o cuatnenlo '

1. 7 Serv:cto de apoyo en Ia

Numefo de proyectos de éentros-

Formular un proyecto para el
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" INDICADOR _

META CUATRIENIO

| PRODUCTO
" formulacién y estructuracion de ~ de acopio gestionados . . centro de acopio-durante el .
B T cuatrienio

proyectos Fusagasuga regién-_

| 1.8 Servicio de educacién informal

en buenas practicas agricolasy .

‘produccion sostenible para el
arraigo y apropiacion del sector-

)

. Ntmero de personas capacitadas
- en buenas précticas agricolas y

produccion sostenible -

_ Capacitar 300 personas en _
buenas précticas agricolas y

produccién sostenible, certificadas

* agropecuario

1.9 Serviciode apoyo ala -
comercializacién

Nemero de mercados campesinos |

y agroecologlcos con apoyo
tecnlco comercial y |Ong’[lCO ‘

Apoyar técnica, comercial'y
logisticamente 8 mercados
campesinos y agroecolégicos
durante el cuatrienio

1.10 Servicio dé informacion para .

el uso de herramientas financieras

Numero de productores
capacﬂados en uso de
herramientas financieras y acceso

Capacitar durante el cuatnemo
100 productores en’ uso de’

.herram;entas financieras y acceso

en el sector agropecuario. -
o gropecual o . - a créditos a crédifos -
~ 1.11 Especies animales y . Numero de animales mejorados Mejorar geneticamente 1000
©_ vegetales mejoradas genéticamente animales durante el cuatrienio

1.12.Plantas de benéficio animal

con mahtenimiento

Namero de plantas de beneficio
~animal con mantenimiento. y/o
adecuadas

Poner en funcionamiento una *

planta dé beneficio animal con

proyeccion animal durante el
7 cuatrienio

1.13 Estudios disefios ylo .
smpEementacron de distritos de
riego

Numero de estudios, disefios e
lmplementacnon de distritos de-
riego eiaborados

Realizar un estudio; disefio y/o
’ mplementamon de’ distritos de
. riego durante el-cuatrienio

1.14 Servicio de beneficio de
_animales destinados para el

‘Ndmero de animales 'sacriflcados

- Sacrificar 35.000 animales
- destinados para el ¢consumo -

" consumo humano

1.15 Servicid de Fortalecimiento

. dela economia campesma yla -

soberania alimentana .

- Numero de programas de
~ programasde compras -
institucionales de productos

campesincs locales y regionales .
. .reglonales duranté el cqatrlenlo '

formulados y.aprobados -

; .--humano durant‘e el cuatrienio

Formuiar y aprobar un programa

‘.de compras mstltucronales de -
, productos campesinos | Iocales y

1.16 Programa de Reconverswn
Productiva con enfoque

agroecologlco y teenolbgica hacia - |

‘sistemas sostenibles de
produccion '

” Numero de sistemas de

' producclon de agricultura familiar . o
o en procesos de reconversion’

productlva d&senados O
1mpiementados

Disefiar e implementar’ 20
sistemas de produccron de

kB agncu[tura familiar en. procesos. de
IireconVersmn productlva durante elf

cuatrlemo

~- 1,17 Programa de inclusion
‘ productiva a mujeres Campesings

Numero de iniciativas producttvas

de transformacién y
comercializacion .agroecoldgica. de

muleres campesinas fortalecidas

- Fortalecer 30 micuatwas
productwas de transforrnacmn y

|- comercializacién agroecoldgica de

. mujeres durante el cuatrienio

;1,18 Serwmos de ev:entos y
celebramones

r

Numero de eventos del dia del

1 ‘campesmo y Expofusa realizados

Realizar 6 eventos de exaltac:lon
del dia del campesino y Expofusa :

*+1.19 Servicio de apoyo a la
poblacién rural victimas del
conflicto

Porcentaje de poblacion yural-.

victima del conflicto beneflc:lada-'g C

_con el apoyo’ productlvo

Afender al 100% de la poblamon o
rural victima del conflicto que- :
soliciten apoyo productivo-
agrop,ecuario R

agropecuano_ R

'lv.

Paragrafo 1. Este programa asumlra ias acciones requerldas para la atencron de- ‘hechos futuros '
- dar ‘cumplimienio a las . dlsposwiones generadas por cambios en la’ Ieglslamon atender
situaciones. emergentes.y que. puedan cons:derarse v:ables economica Y técnicamente dentro del
marco de planes sectoriales, -alianzas estrateg!cas y de. apoyo.: a mvei loca! regional,

departamentai nacional y de cooperaclon mternacnonal que contrlbuyan a alcanzar Ios objet[vos y

el desarrollo del. sector
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Paragrafo 2. En el desarrollo de las actividades de este programa se. garantnzara la. pammpamon .

ciudadana, en especial 'de la mujer, con corfesponsabilidad en las acciones orientadas ‘al .

" cumplimiento. de las metas propuestas, . asegurando la mtegracron y la unidad entre la . -

" administracién mumc;pal yla comumdad

Artlculo 31. Sector promoclon del desarrollo- Este sector contempla Iineas de accron para el |

.crécimiento y desarrollo econdmico del mumcnpio por medlo del posicionamiento de una ciudad
que brmde oportunidades a los .nuevos - emprendlmlentos y a las personas o empresas para
-aumentar la productividad y competitividad a nivel de la regién, aproplando las tecnologias, -
" recursos existentes, los talentos, fortaleciendo la educacion financiera y las iniciativas de empleo.
Asi mismo busca generar planes e mcent[vos para alcanzar el blenestar general y garan’uzar las
oportumdades para todos :

1. Programa “Fusagasuga emprendedora, product:va y competltlva con Ia fuerza de la
~ gente”: Este programa. busca aumentar la produc’awdad y'. competitividad de las unidades
' productwas municipales a través de la implementacion de acciones que apunten a la correomonf
de fallas ‘de rmercado, el reconocimiento de los productos fusagasuguefios, la. generacion. de -

proyectos de apoyo pard cadenas productivas, promocién -de Ia inversion, fomento del

emprendimiento, articulacion de cadenas productivas, el fomento de mlmatlvas para la generacion
~de empleo. de calidad e 1mplementamon de polltlcas que . propendan por el crecnmlento Y.
desarro[io econdémico del'municipio. - . '

'-Objetlvo del programa: Fomentar el crecimiento y desarrollo econom[co del Mummplo por medio
_ del afianzamiento de la productlwdad y competitividad de las unidades productlvas mumclpales y
de la provincia del Sumapaz forta[emendo la cadena de valor de blenes y servicios generados en
: Fusagasuga co 2 o 3 : :

prRODUCTO | ‘."mchpon' 17 METACUATRIENIO

T

/. . R | .f.~E_IaborarIé'ﬁoli‘t.ica'p.ﬁpliqadé‘

Ndmero de polltlcas pubhcas de

1.1 Documentos de lineamientos emprendlmlento elaboradas . emprendimiento durants el

cuatrienio -

técnicos para el fomento del
‘emprendimiento, la inversion,

- reahzados ara el fortalecnmlento contnbu an al fortaleécimi nto del
exportacion y promocion-de’ la” p y e

Ntmegro de estudios sectonales Reallzar 4 estudios sectoriales que

del emprendlmlento inversion, emprendlmlento inversion, _
generaclon de empresa o re
exportamon y generac:lon de exportaclon y generacion. de do
- ‘empresa e B . .empresa’ - .
: . . : --NUmero de médulos de gestlon Disenar 4 programas de gestion =
1.2 Servicio de asistencia técnica y - -empresarial disefiados para: empresanal para uhidades -
~ fortalecimiento de capacidades | _unidades productivas © | productlvas ,
gerenc:lales y financieras para‘la | Nimero de planes gerenciales y Im lementar 4 planes eren’tjales ‘
" incorporacién de empleo de - 'ﬁnancieros implementados en npleme P geren Y
financieros en empresas ancladas
- Calldad o - empresas ancladas a cadenas .-
< ‘ N S a cadenas productlvas
. . : L productwas :

- -Beneficiar a 150 empresas con

IB i e ) Niimero de em‘ resas*b‘eneﬁciédaé_ ' mcentwos financieros durante el
1.3 Servicio de red de incentivos. | . pres A

-“cuatrienio - :
fmanc;eros para el mejoramiento de_ ‘ Numero de empresas Acompafiar en procescs de
productos 0 procesos atravésde | 'écom afadas uephan sndo . me'bram%htoé SSpem resas‘ ue’
mICI‘OCI'SdI'[OS y otras fuentes de P a! ' ) P q
: ] beneﬂmadas con lncentlvos . han sido beneﬂcuadas con )
. flnanmamon R R
_ costoe ﬂnanmeros en procesos de - | mcentlvos ﬂnanc:eros durante el
: . - . mejoramiento 1 R cuatnemo
1.4.Servvicio deapoyoy . ~ [ Numerode planes de trabajo Ty
‘consolidacion de las Comisiones - concertadosconlas CRC Concertar 4 planes de trabajo con
Regionales de Competitividad - (Com|51on de Regulacion. de ) las CRC para su. consohdacuon
: . CRC . . ) Competmv:dad) para su o

Yt
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CONTINUA ACUERDO No. 100- 02 01-05 BE 2020
POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

"CON LA FUERZA DE LA GENTE”

PRODUCTO

INDICADOR

i

* META CUATRIENIO

conso! idacion’

* Ndmero de talleres técnicos
realizados en gestiény
administracion de las CRC |
(Comisién de Regulacién de
* Competitividad)

_ Realizar 14 talleres técnicos en
gestién'y administracion de las

CRC (Comision de Regulacion de
~© Competitividad)

|:Ndmero de eventos realizados para

la socializacién de la oferta
institucional a las CRC (Comisién
de Regulacion de Competitividad)

Realizar 4 eventos para la
~ socializacion de la oferta -
institucional a las CRC (Comision -
de Regulacion de Competitividad)

1.5 Servicio de asistencia técnica
para el desarrollo de iniciativas
clusteres a nivel comercio,

_ ndustna turismo cultura, -

agroindustria, salud y educacion

Ndmero de clusteres asistidos en la

_implementacion de los pianes de |

* accion

Asistir a 2 clisteres en.la
implementacion de los planes de
’ accién  _

Numero de eventos realizados para
intercambio de experiencias y
~generacion de alianzas entre

iniciativas cldsteres.

‘Realizar 4 eventos con iniciativas -
clisteres para intercambio de
experiencias y generacion de
.alianzas durante el cuatrienio

1.6 Servicio de asistencia técnica

para mejorar la competitividad de
" los sectores productives |

Numero de proyectos de alto
impacto dsistidos para el -
fortalecimiento de cadenas-
' productivas

Realizar asistencia técnica durante
el cuatrienio a'3 proyectos de alto
impacto en sectores productlvos ‘

‘Numero de planes de desarrollo
productivo sectoriales y/ 0
regionales concertados

-.Conqertar 3 planes de-.' desarrollo :
- productivos. durante el cuatrienio

1.7-Servicio de apoyo para la
transferencia y/o implementacion
de metodologias de aumento en la

" productividad, sosteniblhdad

innovacion e incremento del

T

Ntmero Unidades productivas

"beneficiadas enla lmplementamon
de estrateglas para. mcrementar Su.

productividad, sostenibilidad y/o su
' ~ oferta-de-empleo

Beneficiar 175 unidades
- productivas con la implementacion

de estrategias para incrementarsu |

prod uctividad y/o sostenibilidad
durante el cuatrsemo

empleo para iosFusagas,uguenos

1.8 Servnmos de reactlvacmn

econdmica; de acuerdo ala
necesidad requetida.”

Namero de estrategias de incentivo
financiero como apoyo parala : -

. reactlvacmn econdmica .
:mplementadas

Implementar una estrategla de
mcentlvo financiero como apoyo
- para la reactivacién economlca
durante el cuatrlemo

Numero de estrateglas de -

comercializacion como apoyo. para

la reactlvaclon econdmica -
desarrollada

-Desarrollar una esfrategia de.
comercuahzacaon COIMO apoyo para

‘ Ia reactivacién econdémica durante

el cuatrienio

1.9 Servicio de apoyo para la
creacién y fortalecimiento de |
* organizaciones.de economia
solidaria

' } Nume'ro de talleres de capacitacion |

-~ realizados a organizaciones
) sohdanas

'Realizar 7 talleres de capacitacién
1a organ:zac:ones solidarias durante

el cuatnemo

Numéro‘ de‘ Orgariizaciones

solidanas articuladas. con entidades |-

que aporten a su. desarrollo

) Articular 10 orgamzaciones
solidarias con entidades que
- aporten a su desarrollo en el

’cuz‘atri’enio D

Numero de organizaciones.

L asesoradas para su formahzac:on

\'--

Asesorar 4 organizaciones durante 1-

el quatrienio para su formahzamon 1

1.10 Promocidn del trabajo decen;t;e.fi' '

y de calidad en el municipio ;

Numero de polmoas publlcas de
_ empleo decente creadas

Crear durante el cuatnenlo la
politica pubhca de empleo decente

Numero de ¢apacitaciones
realizadas enfgesﬁén de vacanies .

Realizar'6.capacitaciones a

empresas en- gestlon de vacantes

ConceJo Mumcrpal cle Fusagasuga - Caileb‘ No 6- 24 Cuarto piso- Te!efcmo 872 6087 872 6088 '
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PRODUCTO - . INDICADOR ] META CUATRIENIO

aempresas .. ' durante el cuatrlemo

. o : . Vincular durante el cuatrienio 180
.Nudimero de personas vinculadas .
: ) S personas laboralmente mediante
laboralmente mediante procesos de | - ' :

procesos de oferta y-demanda
ofertei g dsgfl\:;g;i \lz?s;?;tllr;du'da laboral, incluida la poblacion |
P : vulnerable -
N(mero de personas_-formadas.en' ' Formar 350 personas e

~habilidades y competencias

-habilidadesy competencias ~ durante el cuatrienio-

NUmero de estrategias para /| - Disefiar una estrategia para
" incentivar empleos verdes en el .| - incentivar empleos verdes en el
: territorio local : " territorio local
-~ Asistir técnicamente durante el
Numero de empresas a3|st1das o :
: S _ cuatrienio 70 empresas en edad
- - IR tecmcamente O S ! : -
1.11 Servicio de asistencia técnica -temprana -

para emprendedores y/o empresas Nﬂmero de empresas en etapa . Articular. 70 empresas en etapa’

enedadtemprana -~ ° | ..temprana articuladas con - temprana con programas de
- " programas de fortalecimiento para | =~ - fqrtaleclm:ento para su
‘ "su consolidacién consolidacion durante el cuatrienio
. o .| Generar un documento que incluya
Numero de estudios realizados q y
: ‘ : para el disefio de la Marca Ciudad | e[ logoy el manual de Marca .
1.12 Disefio del modelo parala - SR . Ciudad -
- construccion de la marca ciudad . Numero de estrateg:as Dlsenar e [mplementar una
‘ : ' _ implementadas para el lanzamienito | estrategia- para el lanzamiento de la
T ' de la Marca Ciudad - .. marca ciudad
1.13 Servicio de asistencia téénica | Numero de empresas asistidas | Asistir técnicamente durante el
a fas MiPymes para el acceso & - .téchicamente *- cuatriénio-a. 170 empresas en
nuevos mercados. . L - en temas de mercadeo S " temas de mercadeo
. . . | Realizar s para e
- . Numero de: ’{aiieres reallzados para Realizar 14 talleres p 'l. y
L -desarrdllo de productos y gestion-
S el desarrolio de productos y gestion
N . . de unidades productivas durante el
: e SV de unidades- producttvas e .
1,14 Servicio de asistencia técnica - cuatrienio.
‘para la actividad artesanal _ Numero ‘de personas asistidas -
! S . o Asrstlrtecnlcamente 70 personas
; o . técnicamente para el RS
- - para el fortalecimiento de la .
for‘(a]ec:mtento de la actividad -
: . NPT act:vrdad artesanal en.el cuatnenlo
' artesanal R - .
Numero de eventos.._desarrolladoa e Desarrollar 4 eventos durante-ei .
1. 15 Ser\nmo de divulgacién de la: R SR o Y
. para la promoci6n de actividad - | -cuatrienio para la promocion de
acttwdad artesanal : Lo ; TN I g -
: - artesanal S B actividad artesanal

. ' B S ~|.: Beneficiar 60 personas con
L. : e : N asistencia técnica para acceder 2

~ =_Numero de personas beneficiadas P

) RIS . mercados electrénicos durante e]

: _ A R ' . cuatrienio

' ot ' B Numero de vsajes de mtercamblo Reallzar 2 viajes de intercambio de

1.1_6'Servicio de asistencia técnica | .. de experiencias realizados ., | experiencias durante el cuatrienio -

a unidades artesanales para ~ Nimero de eventos: reglonates _ Realizar 4 eventos reglonales
.. acceder a mercados eléctrdnicos: : realizados durante el cuatrienio =~ ..
' "~ |" Namero de redes tematlcas de |Apoyar una red tematica de turismo| |

Y turismo apoyadas ‘ durante el cuatrienio '
s Numero de, eventos artesanales : aiir;::;?g’sonueen zereriigfz
que permitan el mtercamblo de . intercambio ge eEperlenCIas
exper:encnas

durante ‘el cuatrienio
Reaﬂzar durante el cuatrienio un
censo con el fin de identificar a los -
vendedores mforrnaies que

1 17 Articulacion de la politica . Numero de censos realizados, con
publrca de vendedores.informales el fin de’ identificar a los .

conforme alaley 1988 de 201 9 ' vendedores mformales que

COﬂCE‘jO Mumclpal d_e Fusagasuga - Calle 6 No, 6-24 - Cuarto ptso Teiefono 872 6087 872 5088
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PRODUCTO -~ |- INDICADOR

META CUATRIENIO

desarrollan su actividad economica
en el municipio -

desarro[lan su actlwdad econdmica
en el muhicipio

"~ Numero de estrategias creadas e
. implementas para mejorar las
condiciones de los vendedores
| -informales en articulacién con el
.. | articulo 71 de la Ley 1955 de 2019,

Crear e implementar una estrategia

_para mejorar ias condiciones de los
| - vendedores informales y el uso y

aprovechamiento del espacio.
- publico-durante el cuatrienio

Porcentaje de acompafiamiento y
capacitacion a los beneficiarios de
' la estrategia '

Acompafar y capacitar al 100% de
los beneficiarios de la estrategia
.- durarite el cuatrienio .

'Numero de eventos de

1988 de 2019 -

“socializaciones realizadas de la ley .

Realizar 4 eventos de socializacion
de la Ley 1988 de 2019,

implementados para la reactivacion
econdmica de sectores
identificados

1.18 Reactivacion econémica de
centros poblados periféricos -

Ndmero de proyectos disefiados e

Disefar e implementar en el
cuatrienio 1 proyecio para la.
reactivacion econémica del sector -

. identificado

Acciones para la conformacion del
fondo de fomento a la innovacion e
- . investigacion

1.19 Fondo de fomento a la
innovacién e investigacion

1.20 Reactivacién econdmiica
P . . 7
urbana en areas de riesgo
socioecondmico identificadas .

.‘ z': i ]
. esH0S
]

CHE T
qsés»

(FIHTERN L,
F

T
Py

“Numero de umdades .
agromdustnales creadas ylo
fortalecldas

'_1 21 S_ervicio.y,pi'qmédién y
fortalecimiento a la actividad
ag‘roindustrial- :

~ Realizar 4 acciones para la
conformacion del-fondo de fomento

a.la innovacion e investigacion

Crear y/o fortalecer 4 umdades
agromdustrlaies

' Paragrafo 1. Este programa asumirg las acoiones requendas para Ia atencion de hechos futuros
.dar cumpllmaento a las dlsposmlones generadas por camblos en la Iegislamon atender
situaciones emergentes y que-puedan considerarse viables economica y técnicamente dentro del
marco de planes sectoriales, alianzas, estratégicas 'y de apoyo a nivel local, reglonai
departamenital, nagcional y de. cooperac&on internacional que, contrlbuyan a alcanzar los ob]et;vos y

eI desarrollo del sector promocxon del desarro]lo - : ,‘

. Paragrafo 2. En ei desarroﬂo de las achwdades de este programa se garantizara la partlmpacron
- . ciudadana, en especra] de la mujer, con corresponsabmdad en: ‘las. acciones orlentadas al

'cumpllmfento de " las metas propuestas, ‘asegurando la- mtegrac:ton y la unldad _entre - la -

adm[mstra(:lon mummpai y Ia comumdad

{ .

Articulo 32. Sector TurlsmO' El sec’tor tunsmo en el Municipio- de Fusagasuga mvoiucra Ia
~ participacion de-diferentes entidades del orden namonal y territorial, publico y privado, orientadas
" a impulsar y fortalecer su cadena de valor, atractlvos Y recursos turisticos del territorio, para la -
dinamizacion y sostenibilidad del desarrollo econémico, socxa[ natural y cultural, basado, en: ja
calidad y competenma de-la prestacién de servicios y. oferta turistica; enfocado en estrategias de -
atencion y respeto al turista, asi-como de apropiacion,’ reconommlento y posmonamaento de la
identidad fusagasuguena aprovechando las ventajas comparatlvas como la:cercania a Bogotd, -
, varledad climatica, palsajlstlca cultural y’ de fiora -y_fauna, y en’ general la riqueza en el.
’ patr:momo matenal e mmaterlal lo. que Io hace un destlno atractlvo para namonales y extranjeros

lndlcador de blenestar-

;
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, mmcmon META

Vincular laboralmente a 1.000.personas en’
actividades turisticas en el cuatrienio

* Poblacién ocupada en la industﬂa turistica

1. Programa “turismo:la fuerza que nos mueve”: Este. programa busca el posicionamiento y
“reconocimiento de Fusagasugéa como centro turistico de la region, conshtuyendose en un destino
g atractivo a nivel nacional e internacional; mediante el fortalecimiento de la edicacién, formacién y
capamtacmn del talento humano requerido para la actividad turistica; la realizacién de eventosy
campanias para la promocién y fortalecimiento de la cadena de valor del. turisto; la actualizacion -
y/o elaboracién de documentos técnicos de planificacién, medicién y analisis de mformac:lon .
turistica; el apoyo a emprendlmientos en turismo comumtano e mfraestructura ’tunstlca y el
A embeliecnmlentoyornato del mun|C|p|o R _ o . C e

Objetlvo del . programa. Posm;onar el tunsmo a ntvel regxonal como eje artlculador para el
desarrolloycrecxmxento del Municipio = | ~

INDICADOR META CUATRIENIO

PRO'DUCTO
o Realizar durante el cuatrienio 7
. capacitaciories en calidad,
formalizacmn turistica y apoyo en
“Ja in¢lusién'de la catedra
fusagasuguefia

‘NUmero de capacitaciones
realizadas en calidad,
formalizacion turistica y apoyo en
- Jainclusion de la catedra -
Fusagasuguefa

1.1 Servicio de formacion ' cultura
turistica

-‘Realizar 24 eventos para Ia
promomon del turismo durante el
cuatrienio..

- :,_ : Fortalecer y/o'gestionar la.
Numero de.senderos nav:denos “ adecuacién dé 3 senderos

leci
']ummsz’asc;sgf u?:; ggg como, - navideios |Iurnmados como -
atractivo turistico

Numero de eventos de promocion
‘realizados

1.2 Servicios de promocién
- furistica

v

, Numero de campanas reahzadas - |7 Realizar 4 campafias para la
para [@promociény 7 | promoc:on y fortalecimiento de la
 fortalecimiento de la cadena - cadena productiva turistica
" productiva turistica durante-el cuatrietio’

1.3 Servrc:los de promocmn para el
posrcmnamlento de la cadena
productiva turistica

Ndmero de documentos teécnicos - | Actualizar y/o elaborar durante el
de planificacion turistica .- " cuatrienio, 2 documentos técnicos

1.4 Documentos de planeacion o ntos téc
R N L LI actuallzadosy/o elaborados -de planificacion turistica,

1.5 Fomento del Tur_lsmo
Comunitario

Numero de emprendlmlentos en’

turismo comunltarlo apoyados

Apoyar y fortalecerdos | k
rism é‘ L

emprendimientos en t
- '‘comunitario;

1.6 Servicio de apoyo financiero
para mfraestructura tuns’uca

Namero de proyectos de:-
- infraestructura turistica -

:, Un proyecto de mfraestfuctura

turistica apoyado

1.7 Documentos de mveshgacwn ,

. sob re turismo

Numero de documentos sobre
med;clon y andlisis de informiacion
: turlstlca reallzados

“Elaborar 2 do¢uriientos sobre

meédicién y andlisis de informacion

turistica durante el cuatrienio

1.8 Mejoram[ento de [a imagen de |

Ciudad Jardm

: Numero de estrategras para ¢ eI
embeileCImlento y ornato. del
: mumclpio desarrolia as

Desarrollar durante el cuatrienio 4

estrategias para‘el
embellecimiento y omato del_,
mumc;plo ;

Paragrafo 1 Este programa asumlra !as acciones req_
dar cumplimiento a las- dlsposwlones generadas: p -
situaciones emergentes y- que: puedan considerarse VIables economica y. tecn[camente dentro de[ Lo
marco de planes. sectoriales, allanzas estrateglcas y .de apoyo :a’ n[vel “local, -

ridas para la atencson de hechos fu’turos R
or cambios en la’ ieglslamon atender *

i

regional, -

departamental nacional y de. cooperacaon mternamonal que contribuyan-a alcanzar Ios ob;e’nvos y

eI desarro!lo del sector turistico.

Conce;o Mumcnpal de Fusagasuga - CaEIeS No. 6-24 - Cuarto p[so Telefono 872 6087 - 872 6088 e
: * Correo electrénico: mfo@concejofusagasuga gov.co'’ .
Pagina web WWW, concejofusagasuga gov.co




CONTINUA ACUERDO No. 100- 02.01-05 DE 2020

CQ N@Ej@ D E POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO . .

FUSAG@% u GA o L DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020- 2024'. )
: . ”CON LA FUERZA DE LA GENTE”

-Concejo de todos L ' N \_ C L i
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' - Paragrafo 2. En el desarrollo de las actmdades de este programa se, garantlzara la part:cnpamon.-

ciudadana, - en especial de la mujer, con corresponsabilidad en las acciones orientadas al’
.cumplimiento de las metas propuestas asegurando la mtegramon y la unidad" entre la’
-administracion mumclpal yla comunldad :

,Artlculo 33.- Sector Tecnologla de la Informaclon y Ia comun:caclon - TlC Busca el -
fortalecimiento y mayor aprovechamiento de .las herramientas tecnoldgicas en el territorio,
promoviendo practicas que impulsen el conocimiento de estas, asi como el -dinamismo en el |
manejo’ de la mformacnon por parte de toda la comunldad y la ampliaclon de la infraestructura
para el desarrollo dlgltal

lndicado_r de bienestar:

< INDICADOR  + -~ .| . - META
[ndice ov[evavahce del gobierno digital. o Alcanzar el 90% del gdbier‘no digital.
indice de -avénce de la segu:njdad digital. \ Alcanzar el 80% de avance de_. la Seguridad digital, - ‘

B Programa “Fomento de las TIC para desarrol!ar un entorno dlgita! con ‘la fuerza de la

- gente”: onentado a las acciones que faciliten el acceso y uso de’ todos'los’ habitantes del territorio
‘_mumcnpal a las ‘tecnologias. de la “informacién y -a las. comunicaciones, asr como su.
implementacion teniendo como fines el servicio universal, la’ protecmon de los: ysuarios y -la e
garantia de la libre competenma adicionaimente a través de este. programa se" ontempia la -
‘planeacion, dotamon mantemmlento la operacion y el desarrollo de Ia infraestructura- del sector, *
‘asi como, la ampliacion de la cobertura y-la calidad de-las tics; ‘igualmente se. lnctuyen los - -
servicios prestados por el sector y su regulacxon en termmos de calldad y eﬂcrenma R -

Ob;etlvo del programa' Facilitar el acceso’ y uso de las tecnologlas de la mformacxon ylas” o
~ comunicaciones en todo el territorio mummpal esto con el fin de darle alcance y coheren01a con -
las poh’ucas de manejo-de Ia informacion y la. comumcacron segun el lineamiento del’ mmlsteno de

- las TIC S. : r :
PRODUCTO. . =~ | . .- -'!NDI_(;ADOR " META CUATRIENIO.
1.1 Documentos de evaluacion para : Numero de evaluamones del | Realizar durante el-guatrienio 3" |
determinar &l alcance de'los impacto de los proyectos TIC i evaluaciones del. lmpac’(o de Ios
proyectos d_e/l sector L ' reahzados R proyectos TIC '
. NGmero de mantenimientos y Reahzar 3 man’[emmlentos y
- |actualizaciones de la infraestructura actuahzactones de la infraestructura
tecnlca a los centros de acceso Jdécnica a los centros de-acceso
o comunltano en.zonas urbanas comunitario en zonas urbanas  |.
SRR _ funcwnando : » |- funcionando durante el cuatrienio 7|+ *
1.2 Servicio de acceso y uso de Ntmero de mantenlmlentos y |  Realizar duranteglcuatriento 2., -
| Tecnologias de la Informacion y las | actualizaciones de'la infragstructura manenimientos y actual:zacmnes._
Comunicaciones ., . tecn:ca a centros especuéliiados de| :dela infraestructura técnica d - 1
] acceso comumtano unc;onan do - centros especxahzados de acceso_;. 5
R comunitario funcionando -
S Numero de zohas dlgltales rurales Impiementar 5 zonas dlgitales ]
C y/o urbanas implementadas para la ruraies /o urbanas parala . |-
e mclusmn socral dlgltal . |nc|u310n‘soc:|al digital durante el
o : : cuatnemo

) : COnCeJo Mummpai de Fusagasuga CalleSNo 6—24 Cuarto ptso Teiefono 872 6087 872 6088
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1. 3 Serwc:lo de capacnacmn en
compe’tenclas en tecnologlas de la

-informacién y las comumcacnones

i 1

Numero de ustarios conectados
" por zona wifi instalada en areas
urbanas con redes terrestres

Conectar 14.000 usuarios por zona

| wifi instalada en dreas.urbanas con |-

redes terrestres durante el
cua’trlenlo

Namero de personas capacitadas
en tecnologfas de la informacion y '

~ las comunicaciones, incluyendo’
poblacién diferencial y poblacion en
diversidad funcional :

Capacitar durante el cuatrienio
' 8.500 personas en TIC’s,
“incluyendo poblacién diferencial. -

" Capagitar en TIC’s durante el
cuatrienio 200 personas con
- diversidad funcional. .

Numero de personas capacitadas
en lenguajes de programacion.

Capacitar a 1.000 personas en
habilidades de desarrollo de
- software en lenguajes de al’[a
demanda. . '

1.4 Servicio de educacion informal
-en uso basico de tecnologias de la

~ informacion y las comumcacrones

Numero de personas de la
comunidad capacitadas en uso
basico de tecnoiogias de la

* informacion y las comunicaciones -}’

Capacitar 2.200 personas de la -
comunidad en uso béasico de

- tecnologras dela informacion y 1as.

comun:cacmnes durante el
- cuatrienio’

Numero de estrategias de accién
con grupos étnicos realizadas’

Reahzar 3 estrategias de accion -~
con grupos étnicos durante el
‘ cuatrienio- '

1.5 Servicio de educacion para el
~ trabajo en-tecnologias de la

informacién y las comunicaciones -

‘Numero de personas certificadas |
en alfabetizac;ién digital

i

Certlflcar 350 personas en

: alfabetnzacnon digital durante el

cuatrlemo

1.6 Servicio de educacién informal. |

- para promover el uso de intermet |

I

Ndmero de personas sensnblllzadas
en el uso y aprop'ac:on de lnternetr“

~Sensibilizar durante, el,,_guatrienio
~. - 400 personas en el uso'y -
_ apropiacion de internet

1.7 Servicio de apoyoen -
1 tecnologias de la informacion y:las-.
comunicaciones para I educamon

basica, primaria y secundaria .

Ndmero de es’tudiantes de sedés- '

. con el senvicio de apoyo e
tecnologlas de la. |nformac;|on y:
omunlcacnpnes par g e

educativas oficiales beneficiados " |

-Beneficiar 5. 000 estudiantes de
“sedes educativas oﬂmales con el
servucxo ‘de apoyo en tecnologlas de
.la informacion y'las comumcamones ,
' - para la educacion ante ei AT

cuatnemo -

\

1.8 Servicio de asistencia técnica
para el. emprendlmlento de base
tecnologlca o

Ntimero de emp’rendirriient@s';_,fyr'.., ,
empresas del sector de contenido y
aplicaciones digitales acompafiados | :.

C 1

' Acompanar 3 emprendlmlentos y

empresas del sector dé contenidoy |

aplrcacsones d|g|taies durante el
cuatrlemo '

1.9 Servicio de educacién para el -

trabajo en tecnologias de la

informacién y las comunicaciones -

para MiPymes

Numero de Mlemes beneﬁc:adas
"con programas de-formacmn

Beneflmar 15 MiPymes con

e -

" cuatrienio -

industria de Tecnologias de |
Informacion

o ’ A Numero de eventos para promocion
110 Servicio de promocion de la -

.de productos: ¥ gervicio de la
! mdpstrga__j} ‘re_vahzados

=TI enrei cuatnenlo .

. Concejo Munlmpal de Fusagasuga CalEe 6 No. 6-24 - Cuarto psso Telefono 872 6087 - 872 6088
_ Correo electromco mfo@concejofusagasuga gov.Cco -
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1.11 Servicio de difusion’y -
. promocién de'la industria de
aplicaciones y contenidos digitales

) - T .
Ndmero de eventos de difusién de

- laindustria de aplicaciones y
_ contenidos digitales realizados

Reaiiza‘r 7 eventos de difusién de la
~ industria de aplicaciones y

' contemdos digitales durante el
o " cuatrienio '

. 1.12 Servicio de difusion para el -
uso responsable de las Tecnologias
~de la Informacién y las
-Comunicaciones

.Ndmero de eventos de difusion -
para el uso responsable de las. TIC
reahzados

Realizar durante ol cuatrienio 42
- eventos de difusion para el uso -
responsable de las T!C :

1.13 Semicios parala
implémentacion del Plan Integral de
'Residuos Solidos

" Ndmero de acciones para ia .-.
implementacion del Plan Integral de
‘Residuos. Sélidos de -

|, responsabilidad de la oficina TIC'

Realizar 2 acciones para la

implementacién del Plan Integral de |

Residuos Sdlidos de

responsabllidad de la oficina de Ias :

TIC

A

2 Programa “Transformaclon dlgltal desarrollo e innovacién con la fuerza de la gente”:
Orientado a impulsar el desarrollo y operacion de aphcacnones, sistemas de informacion, sofiware
y servicios conexos, contenidos digitales, asi como la’ gestién y promocidn de las. TiC, el
desarrollo de procesos ‘de formacién con impacto econdmico, social y para el goblemo
promowendo la adopcion de una cultura- de tics en toda la socredad _impulsando.programas .y
servicios de esquemas para el emprendimiento, la colaboracién, participacién, la innovacién
publica y dlgltal el fortalecimiento de la administracion mumcrpal mfraestructura y serv:cro de tas
tlcs y generacion del talento humano-tics. - :

L,

'.Objetl\ro del programa‘ Fortalecer las tecnologlas de la mformacnon y las comunlcacrones para
consolidar un estado - proactlvo e mnovador que genere valor publlco en el entorno de la

confianza dlgltal

1

P-RODUC_TO “

" INDICADOR - | . .

META CUATRlENio

2.1 Désarrplibé Digiiaiéé 1.

Numero de-sisiemas de )
informacién administradas de

.. plataformas .web YIo aplicaciones .

. Administrar 4 S|s’[emas de.
1nformacron plataformas web'y/o
apl:cacrones drgrtales durante eI

cuatrlenlo

Numero desarrollos software :
reallzados para la.- admmrstracron.--
- municipal - '

Reallzar4desarrollos software |
para la administracion munlmpai

- durante el cuatrienio. °

2.2 Servicios en la nube

" Cantidad de tlempo de

disponibilidad al afio de:sitios web "

© 340 dias de tiempo de”
disponibilidad al afic de sitios web

ﬁ -.,_Numero de servicios en la nube y

- hosting para sistemas de
|nformacron V' plataformas de la -
admsmstracron mumcrpal adqumdos

.Adq'uirir 4 servicios en la nube y
" hosting para sistemas de
informacion y plataformas de la’

admlnlstrac:lon municipal durante el

" cuatrienio .

Numero de servrmos de s
| administracién y uso de cuentas de

“correo electrénico-institucional y

1.7 "almacenamiento adquiridos

Sy .

Adquirir 4 servicios de

administracion y uso de’ cuentas de ‘

, correo e[ectromco institucional y
» almacenamlento durante el
: cua’menlo o

2.3 Servicio de asistencia técnica -
en Tecnologias de la Informacién y
~ las Comunicaciones -

| “Namero de asistencias técnicas,

soporte'y/o servicios de Tl
. realizados

. Fiealrzar 3. 500 asxstencras técnicas,

soporte y/o servicios.de Ti durante
Co e[ cuatrlenlo )

Concejo Mumcnpal de Fusagasuga CaEle 6 No. 6-24 - Cuarto piso - Teiefono 872 6087 872 6088

" Correo electrénico: nfo@concejof usagasuga .80V.CO
Pagina web: www.concejofusagasugd.gov.co

56



CONCEIODE
1 SA%ASUG .

CONTINUA ACUERDO No. 100-02.01-05 DE 2020 -
' POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
" DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

Concejo de todos  CON LA FUERZA DE LA GENTE”
NIT: 901184118-8 '
PRODUCTO _INDICADOR META CUATRIENIO *

2 4 Parque Reglonal Clentlflco
Tecnolégico y de Innovacién PCTI
- proyectado

~Narnero de predios destinados al
funmonamlento del Parque
- Regional. Clentlflco Tecnoioglco y
' de Innovacién PCTI

Un predio destinado al -
funcionamiento del Parque
Regional Cientifico, Tecnolégico y
de Innovacion PCTI

2.5 Documentos de lineamiéntos

Numero de documentos de las

para la implementacion de
arquitectura T para el Municipio

estrategias de asistencia técnica -

‘Elaborar.un documento de las’
estrategias de asistencia técnica .
para la implementacién de
aquItectura Ti para el Municipio

" Numerode actualizaciones y-
seguimientos al plan estratégico -

“institucionales realizados

" PETI y otros planes estratégicos -

" Realizar la actualizacion '

transformacion en cumpllmlento de
- la politica de gobierno digital,
* actualizacién y seguimientodel
- plah estratégico de Tl (PETI) y
otros planes. estratégicos
‘institucionales .

técnicos para la planificacién de las |

Ndmero de planes pafat,la’
‘transicion del IPV4.al IPv6 -
elaborados y ejecutados

Elaborar y ejecutar un plan para | -
transformacién de (PV4 alPv6y el |
segunmlento, postenor ala
_implementacion -

| para la mstaiamon de zonas Wifi en

Namero de documentos de .
hneamaentos téchicos generados

areas urbanas con redes terrestres .
mstaladas :

Generar tres documentos de
Ilneamlentos tecnlcos para la-
lns’talaclon de Zonas Wn‘s en areas
urbanas con redes terrestres

: instaladas durante ©

NUmero de estrategias

‘ desarroliadas para la _
implementamon de-ciudades

“inteligentes. '

: *:Desarrollar una estrategia para la

lmplementacmn de ciudades
: ;n’tellgentes durante el cuatrienlo :

Numero de documentos de ,
lineamientos técnicos para lmpulsar
el goblerno dtg!ta! elaborados

S Elaborar durante el cua’memo un

. documento de hneamlentos

tecnlcos para lmpu!sar e[ goblerno

digital” -

2.8 Servicios de promocion de
" Ciudades Inteligentes

Numero de: estra’[eglas con”
Ilneamlen’fos para [mplementamon
de politicas-para una Cludad

Inteligente '

- Elaborar un documento de:

| estrateglas para imp!ementacwn de'

. politicas para una Cludad .
]nte]xgente en el cuatrienio.

2.7 Serv;mos de TI e mfraestructura
tecnologlca

e p_ara la’administracién municipal

" NUmero de redes teleméticas_,'
servicios de T, infraestructura y -
equipos tecnoldgicos mejorados y/o
‘actualizados (hardware y software)

_I‘_\/I_ejorar y/o actualizar4 redes

" teleméticas, servicios-de TI,

- infragstructura y equipos

tecnolégicos (hardware y software)

para la administracién municipal
durante el cuatrienio

2.8 Servicio de educacion informal

o anacadad dela Informac;on

en Gestion Tl y en Seguridad y - e

Nimero personas capacitadas en-
~gestién de Tly en seguridad y. . -
“ .p'rivacidad de Ia_iqfqrmacién _

Capamtar durante el- cuatrlemo 21 0
personas en gestlon de Tiyen:
a segurldad y privacidad de la
mformacnon

2.8 Serv;cro de eduoaclon mformal
para la |mplementa010n dela .
Politica de Gobierno digital

Numero de personas capacrradas
-para laimplementacion de la
politica de Goblerno D[gita[

. Cap'aclta,ﬁs, personas para la - -

"~ implementacién de la politica de

gobrerno dxgutal durante el
cuatnemo

e

COhCE‘jO Munmpal cie Fusagasuga Ca!ieSNo 6-24 - Cuarto pISO Teiefono 877 6087 872 6088 ce

- Correo electromco mfo@concejofusagasuga gov.co
" Pagina Web WwWw. concejofusagasuga gOV.CO -

: segwmrento de un plan anual de | -



| ‘ y = CONTINUAACUERDO No. 100-02.01-05 DE 2020
CONCEJO DE ~ - 'POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN.DE DESARROLLO

@ U g ﬁ@ AS U G - DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

COﬁCE_]O de todos "CON LA FUERZA DE LA GENTE”

“NIT: 90118411&8 ‘ .
'%PR ODUCTO' . i ~ INDICADOR . . - META'CUA?TRIENIO.

: 2 1 O Serwcm de pauta ye misién . Nimero da Lfsuarlqs en las Conec:tar 100.Q09 usuarios en las
o plataformas digitales conectados - | plataformas digitales durante el
C pubhcntana ) o A
v : , . , : _ cuatrienio.
‘ ‘Desarrollar cuatro politicas de

y L : Nimero Politicas de gobiemo
© | 2.11 Servicios de politicas publicas | digital y seguridad digital, gestion
- -de MIPG - del conocimiento e inngvacién del .
S ' MIPG desarroi ladas

MIPG

Paragrafo 1. Estos prograr‘nas asumiran las dcciones requeridas.para la atencion -de hechos
“futuros, dar cumplimxento a.las disposiciones generadas por cambios en la legislacion, atender

situaciones emergentes y que puedan considerarse viables economica y técnicamente dentro del
-marco de planes sectoriales, alianzas estrateglcas 'y "de apoyo ‘a nivel local, regional,

departamental, nacional'y "de-cooperacion mternacmnal que contribuyan a alcanzar los obje’uvos y
" el desarrollo del sectorTlC ' :

.Parégi'afo'z En el desarrollo de ‘las actividades de estos programas se’ ’garantizaré la
‘participacion c1udadana en espec:al de la mujer, con corresponsablhdad en-las. acciones
‘orientadas al cumphmlento de las metas propuestas asegurando la lntegramon y Ia un:dad entre_
’ la admlnls’framon mumcxpaly Ia comunldad ‘ : i .
; CAP]TULO m .

LINEA ESTRATEGICA L

GOBIERNO INTEGRO PARTICIPAT!VO Y TRANSPARENTE

Artlculo 34 Deﬂmclon de la linea estrateg:ca. Esia linea estrategica apunta a desarroilar una

" administracion Integra, participativa y transparente ‘que ejecute-sus acciones bajo los parametros

que la Constitucion y la Ley han establecido- para ‘lograr el cumphmlento tanto de !a _misién
mst:tumonal como del Plan de Desarrollo Municipal. = - LR L S

"Arhculo 35. Objetivo de la i:nea estrateglca Administrar. a Fusagasuga con mtegndad Y.
cumplimiento de la Ley,. garan’nzando procesos participativos, transparentes y. de acoeso a la
‘ mformamon que permltan el control. somal por parte de Ios fusagasuguenos S

Articulo 36 Desafios’ de la linea estrateglca. En Ia lmplementacnon de esta I[nea estratégica se‘:_}!

han identificado los. 31gu1entes desafios” para ser afrontados por la - Admlmstrac:lon Mummpal""
durante este cuatrlenio . L .

i. Garantizar la segur'idad y convivencia de los habitantes del Municipio de Fusagasuga.
i, Comprometerala ciudadania en la participacion para la segundad de toda la comumdad
~ ii. ~ Lograr la confianza de'la. poblacnon en [as instituciones.
~iv.  Alcanzar la convivencia pacifica eri todos Ios sectores de la” poblacron o
VL Aumentar la capacidad administrativa- para la atencién de los habitantes del mumcnpro
vi. Prestar el servicio de alumbrado publico en todas las zonas del municipio. S
vii.. Obtener mformac;lon en nempo real y de total veramdad para el manejo de la segurldad
ciudadana.” LT : -
viii. - Llegaraun control del dehto permanente N S
ix. Promover .espacios:. de comunlcamon que dn‘undan Ia mformacron de Ia gestlon

-admlntstratlva muntcrpal dla comumdad asn como. de los temas de lnteres cnudadano

~ Articulo 37 Estrateglas de imp!ementaclon de la lmea Para alcanzar el desarrolio y ejecumon
~ de esta linea se cuen‘ta con’las s;gunentes estrateglas S

' Cancejo Munlmpal de Fusagasuga Calie 6 No 6-24 - Fuarto p|so Teiefono 872 6087 872 6088
Correo electromco mfo@concejofusagasuga gov.co _ .
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Impulsando la creacion de una app, como estrategia de acercamiento a la poblacion.
Propendiendo por ia reahzaclon de rendicion de cuentas de forma mnovadora mcluyente y
con reciprocidad.

.- Promoviendo la creacion del manual de Goblerno Ab;erto que permrta crear la ruta para el

acceso a la informacion de la administracion. -

Fomentaremos el gobiemo transparente Ias actuaciones seran |gualltarlas respetuosas e

‘independientes. . ‘
“Promoviendo los pactos cmdadanos por Fusagasuga lograndc una gobernanza local y
- una participacion colectiva en la construccion del desarrollo de la ciudad.
‘Fomentando un .gobierno cero corrupto con lnclusu)n y con constante evaluacmn de la
gestion. : o
Fortaleciendo las veedurias CIudadanas en todo el Mumc:lplo
Fomentando la capamdad de atericién de la administracién en el territorio.
Implementando acciones para fortalecer la atencién a cnudadanos que vmcufen todas ias
instituciones, secretarias y oficinas. :
Fortaleciendo los canales de comunicacion y atencion a cuudadanos
Promoviendo la creacién déla politica de seguridad'y convivencia que permita ublcar las

- herramientas y mecanismos para -garantizar una conwvencna pacmca de la mano de

- autoridades, fuerza Publlcaycomunldad o : - '
. Impulsando las mejoras en la iluminacién de zonas critlcas y asentamlentos urbanos
buscando una transformacnon de las zonas criticas en zonas’ seguras. ;

Fortaleciendo de las instituciones encargadas de prevenir y sancionar el dellto y las
contravenciones tales como’ las Comlsanas de Famllla Ias Inspecczones de ‘Policia, la
Personerfa y el Sistema. Judicial.

B Promovrendo la construccion del observatono de segundad que permlta un; dlagnostlco

adecuado, generacion de informacion de calidad; permanentemente y actuahzada
Fortaleciendo unidades de inteligencia pollaales que permltan adelantar segu:maentos e
investigaciones que conlleven a capturar y. neutrahzar a Ias bandas delincuencialgs. -
Propendierido por la creacidn de programas “de control del dellto en donde exnsta una

. adecuada. focalizacion y distintos niveles de intervencion:

Fomentando el interés por la participacién ciudadana en [a creamon de programas radlales .

. enfocados en la formagion, el liderazgo y la construcclon socnai

Fortaleciendo.los'medios de comunicacion institucional. SR
Impulsando el proceso:de creacnon y consolidacion de. Ia marea ciudad.

. Incentivando la cultura del serwc:lo yla transparencra en Ios funmonarlos de la -

Administracion municipal.
Creando la Secretaria de la Mujer se fortalecen y garantlzan sus derechos su autonomia

~ econgmica y la prevencmn de v:olenma basada en genero

Artlculo 38. Sectores de inversién asociados a Ila lmea. Fortalec:mlento mshtucnonal Y
equipamientos, justicia y segurldad desarrol!o comumtano centros de reclusion son Ios sectores
asomadosaesta Ilnea estrateglca S

" Articulo 39. Sector jUStICIa y segundad Reune Ios componentes necesarios para el 1

cumpl:mlento de la ley, de- manera articulada .con. - las poht;cas nacionales, buscando - las

herramientas necesarias para la-proteccion de los derechos y cumplxm:ento de los deberes. de_. _ o
toda la ciudadania, asi mismo fortalecer la seguridad y. convivencia. €n el teritorio, como medio;: - |
principal de la part:cnpac;on cmdadana en el marco-del respeto por 10s derechos de las personas Yy ." __

la gobernabahdad desde la m;rada de la contnbumon soma!

'Indi¢ad0rde Bienestar E e - Meta

Indice de convivencia ciudadana - : Mejorar en un 5% el lndice de conwvenaa cmdadana :

Concejo Mumapal de Fusagasuga Calie 6 No. 6-24 - Cuarto plso Teiefono 872 6087 - 872 6088
‘Correo’ electromco mfo@concejofusagasuga gov.co .
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1. Programa “Segurldad y convivencia cludadana con la fuerza de la gente”' Onentado a
garantizar la convivencia pacifica, el respeto y- promocién de los derechos humanos, la seguridad -
ciudadana y-la preservacién del orden publico del Municipio de Fusagasugd, por medio de la
ejecucion de politicas y. programas articulado con los organismos. del estado, garantlzando el
servicio de jus’nma y propendiendo por la cultura ciudadana y la cerresponsabilidad, ‘asi mismo,
" busca fortalecer las inspecciones de policia, comisarias de familia, la proteccion al consumidor y
recuperacién ‘del espacio publico, fortaleczendo la conﬂanza de Ia comunldad en la

" institucionalidad:

Ob]etlvo del programa' Preservar el orden publlco la segundad y la convivencia mudadana en
Fusagasuga, en artlculacmn con los organismos del estado. :

A

]

PRODUCTO -

INDICADOR

'META CUATRIENIO .

© | 1.1 Plan integral de seguridad

y convivencia elaborado y .
' _gjecutado.-

Numero de planes in"tegrales de seguridad E

y convive_inc,ia elaborados y~ejecutados

Un plan integral de seguridad y -
convivencia elaborado y
e;ecutado

' 1.2 Fortalecimiento para el .
acceso a la justicia,

Numero de inspecciones fortalec:das y
dotadas para el control en los -
corregtmlentos

Fortalecer y dotar 3 inspecciones |
- de policia, asi como alos
correglmlentos del territorio, a

C . travésdel 1nsumos

Numefo de gestiones reali'zadas parala .} _
, lmplementaCIon de un-comando*

~ gestion en la implementacién de un
comando de ac,cié_n inmediata CAAI

Reahzar una gest:on para la

de accion mmediata CAl

1.3 Servicio de asistencia
técnica para la
descentrélizaoién delos -
servicios de JustICIa

Numero de Jomadas movules de acceso a |

la justlma reahzadas

—

Heahzar 14 Jornadas mov1]es de
_acceso a lajusticia en el
' cuatrienio

1 4 Serwmo de :m‘ormac;on |

para orientar al ciudadano en
el acceso a la justicia -

Ntimero de visitantes que consultan el sutlo
web Legal App ' £

Brmdar 1nformac;on a 500

- visitantes que consultan el sitio

web legal app durante el
- cuatrienio

1.5 Documentos de .
- investigacién elaborados para
la gestion publica

“Ndmero de:docume,ntos de—lnvestlgaG'On' |‘investigacion del delito duran’{e el

del delitoélélio,rado_s -

Elaborar 3 documentos de

cuatrienio

| 1.8 .Servicio de educacion -

informal en temas de acceso

a la justicia'y restablecimiento
de derechos.

Numero de eventos de capacitacion a Ia :

. ciudadania y poblacion vuinerable en

| -'temz'is de acceso ala justi,cia realizados -

Fieahzar durante el cuatrlemo 7

- eventos de capacrtacmn ala-
- ciudadania y poblacién
vulnerable en temas de acceso. a
la Justlc1a '

Numero de acompanamlentos Jundlcos al
_ sector animalista para el segulmlento al .
debido. proceso '

Desarrollar 50 acompaﬁamientos
‘juridicos a sector-animalistas -

Numero de campanas reallzadas en’

s “cul"rura ciudadana sobre el blenestar

ammal y tenencna responsable

Realizar 8 campafias de.cultira
ciudadana sobre el bienestar -
amma! y tenenCIa responsable

.Nﬁmero-de eventos'de"f,c_)rmacién alos -

opeéradores de justicia-y autoridades
. locales real |zados ‘

Reahzar 4 eventos de formamon
a operadores de justicia y
autondades locales durante &l
cua’menlo '

Implementar 4 contemdos

- | Ndmero de contemcios virtuales en acceso »-"

Concejo Mumc;pal de Fusagasuga Calle 6 No. 6-24 - Cuarto pxso 'Felefono B72 6087 - 872 6088
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PRODUCTO

INDICADOR

k]

META CUATRIENIO

- a la justicia implementados

vsrtuales en acceso a la Jus’uma
‘ enel cuatrienio

- 1.7 Servicio de asistencia
‘técnica para la seguridad y
convivencia ciudadana.

Namero de instancias territoriales de
coordmac:on institucional asrstldas y
' -apoyadas. :

Asistir y apoyar 11 instancias
territoriales de coordinacién
institucional durante el cuatrienio

1.8 Servicio-de promocidn de
convivencia y no repeticion

Ndmero de iniciativas p_ara fa p‘ro_mo;ii_én'

- de la convivencia implementadas -

implementar durante el cuatrienio
.7 iniciativas para la promocion de
: la convivencia

1.9 Cuerpo de bomberos en’
funcionamientq.

Ndmero de estrategias desarrolladas para |-
ei funcionamiento del cuerpo de bomberos
municipal.

Desarrollar 4 gstrategias para el
- funcionamiento del cuerpo de
bomberos voluntarios municipal

durante el cuatrienio .

1.10 Serv10101nformac1on |
“para la segquridad
~implementado

Numero de sistemas de informacion’,
1mpiementados ‘

Implementar 3 sistemas de
mformaCIon durante el cuatnemo

1.11 Servicio informacion .
- implementado parala
=~  seguridad

Numero de accion_es implem‘en'tadas para
- la adquisicién de equipos técnicos y
e tecnolégicos para la seguridad

Imp!ementar 3 acciones para la |
_\adqu;st_clon de equipos técnicos y
- tecnoldgicos para la seguridad

- 1.12 Comisarias dé familia
dotadas para el servicio de la
gente -~

- Numero de comlsanas de famma
fortalec:das y dotadas

Fottalecer y dotar 3 comisarias
de famllla durante el cuatnemo

1.13 Serwmo de informacion
estadistica en temas de:
derechos humanos, seguridad
y. convwencna c:udadana

~Numero de-boletines estadl’_sticos en
temas de derechos humanos, seguridad y
conv;venma cmdadana producados _

Produc;r 6 boletines estadlsticos.
‘en temas de derachos humanos,,"
©° seguridad y convivencia
-ciudadana durante: el cuatrienio

1 .14 Medidas de proteccion. |
“ de poblacion vulnerable -

Nimero de acc1ones que mlt[guen los .
riesgos de vulneracton de derechos-de~
nifios, nifias, adolescente, jévenes y
demds grupos poblacmnales vulnerables

Reallzar 4 acciones. que rmtrguen
" los riesgos de vu]neracnon de
derechos de nmos, mnas,
ado[escente ‘jovenes y de mas -

| grupos poblacionales vulnerables

real;zadas -

Numero de acmones para lmplementar y/o‘ :

la Iey 2000 del 14 de nowembre de 2019

"Realizar operativos-para la -
- incautacion de sustancias
" psicoactivas en entornos
- escolares y espacio. ptblico

1.15 Servicios para |

implementacion de la
. estrategia preventiva del
sistema de responsabilidad |
_penal para-adolescentes.

Numero de mxmatwas que desarrollen eI
componente prevenhvo del ms’cema de

responsabilidad penal para’ adolescentes S

SRPA para evitar que adolescentes.

incurran en ‘conductas punlbles réalizadas |

Realizar 4 iniciativas que
* desarrollen-el componente
preventlvo del sistema de "’
responsabilidad pena! para..
‘adolescentes - SRPA para evitar
que adolescentes incurran en
“conductas ptinibles

1.16 Sefrvicio de apoyo para.

la recuperacion del espacio
' publico . - -

Numero de acciones. para la recuperaonon
de espacio publico reahzadas enel.
- Municipio s

Realizar 7 acciones durante el
cuatrienio para la recuperacién
de espacio plblico en el
‘Municipio incluyendo la

| contratacion de funcionarios para

el apoyo dela recuperaclon del
espacio publico )

- 1.17 Servicios para la . -

Numero de wctlmas as:stldas que sohclten
' S apoyo :

Asistir 400 victimas que soliciten -
apoyo. durante el cuatrienio

- poblacién atendida

.18 Senvicio de informacion y |

prevencién implementado .

Numero de campanas y, accnones de:
prevenmon realizadas porel comité de
' Derechos Humanos '

“Realizar 7 campafias-y acciones |
de prevenc:}on realizadas por el | -
- comité'de derechos’ humanos

) durante eI cuatrienio -

1.19 Servicios funerarios y
as:stenctales a victimas

Numero de estrateglas lmplementadas
para fa atenr:lon a VlCtImaS ' '

lmplementar una estrategla para
la atencaon a vrctlmas

Concejo Mumc:pai de Fﬁsagasuga CalleB No 6-24 - Cuarto, plso ?elefono 872 6087‘ 872 6088
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PRODUCTO | -~ 'INDICADOR - " .META'CUATRIENIO:

Realizar 7 acciones en el

_ 1.20 Servicios parala’ . | Ndmero de acciongs para la proteccion del
L s o cuatrienio para la proteccuon del
proteccion del consumidory consumldor y promocién de sus derechos
. N o , _ - consumidor y promocion de sus
promocion de sus derechos - . readlizadas - - . derechos

Coordinar 4 acciones con entes
gubernamentaies pata garantlzar
la reinsercidn social durante el

. : - _ i ' cuatrienio
1.22 Servicio de medidas de Numero de campanas para la prevencmn -Desarrollar 4 campafias para Ia
prevencnon de la expiotamon prevencién de la explotacion

de la explotacion sexual y comercial de.
sexual y comercial de nifios, sexual y comercial de nifios,
nifios, nifias y adolescentes desarrolladas. i

niftas y adolescentes - . S | .7 nihas y adolescentes

Nimero de acciones coordinadas con
" entés gubernamentales para garantizar la
reinsercién soCial :

| 1.21 Servicios para garantizar
la reinsercién social

.

| Ntumero-de centros de la memoria histérica Adecuar y dotar el centro de
adecuados y dotados =" - - mermoria hlstonca

- 1.23 Servicios para'la
recuperacion y divulgacién de |
- la memoria historica

‘Realizar 8 cdmpafias de
promocion de la memoria
histérica, la paz y dignificacién de

las victimas. :

Numero de campafas de promocion.de la-
‘memoria histérica, lapaz y la dignn‘lcamon
- de 1as victimas’

| 1:24 Gonseloteritorial do paz Ntmero de acciones desarrolladas para el | * Desarfollar 4 aécibr‘\e's para el
T im‘jlementa do - pa: fortalecimiento y funcionamiento del | fortalecimiento'y.funcionamiento
plem ? AR B _consejo territorial depaz | .del consejo territorial de paz -

J

Numero de hogares de paso conformados Conformar y poner en-marcha un.

~Servicios de acciones - |y en funolonamtento con el apoyo del ICBF " hogar.de paso para la atencion
integrales para la proteccién | para la atenmon y proteccnon de los nlnos ~ integral de nifios nifias y
de nifios nifias y adolescentes | -~ nifias y adolescéntes con derechos - adolescentes con derecho

- vulnerados 0 amenazados S vulnerados o amenazados

o Realizar 80 visitas de
*|- seguimiento, control y sancién a

L S S .. establecimientosy/o - i
Nimero de visitas a establecimientos'y/o '| *  edificaciones que violenlo. -

~* | Servicios de ‘control para’la i R ) . S
: PR p ) edificaciones-que violen Ig establecido en- establec;do en ia normahvudad
. contaminacion auditiva ! A

. la normatividad vigente . ambiental vigente; el -

‘ T : v 7| iacompafiamiento 1écriico debe
. realizarlo la direccién de

* ambiente riesgos y tierra.

Paragrafo 1 Este programa asumlra las acmones requendas para la atenmon de hechos futuros
. dar cumpllmlento a _las disposiciones generadas por ‘cambios en la legislacién, - atender
situaciones emergentes y que puedan considerarse: wables ‘econémica y técnicamente dentro del .-

" marco - de planes " sectoriales, alianzas estrateglcas y..de apoyo a mvel local, “ regional,.. © . -

departamental nacional y de cooperacuon mternacnonal'-que contnbuyan a a!canzar los obje’uvos oL
el desarrollo del sector Jus‘acua y segu rudad ' : P :

R Paragrafo 2.Enel desarroito de las actlwdades de este programa se garan‘uzara Ia partucnpaczon .
ciudadana,- en -especial de la mu;er con corresponsablhdad en las’ accnones “orientadas_ al '
cumpllmlento de.'las metas propuestas, asegurando la mfegraczon y Ia umdad entre la.
admimstramon mumclpa[ylacomumdad S ’
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v e, - oL

. Articulo 40: Sector desarrollo comunitario: Promueve la participacion ciudadana por todos los
medios en diferentes ambitos de la ac‘mndad publica social, mediante el cumphmiemo proteccion
'y restablecimiento de los derechos humanos, dando un valor agregado para el desarrolio de la
 comunidad, asi como brindando herramlentas para mtegrar todos los sectores de Ia pob!acnon sin -
- distincion. de creenmas : '

-lndicador de Bienestar: Meta

Bnndar cobertura y asistencia tecnica al 100%
a las organizaciones comunales y comunltanas
del Munlc1p10 de Fusagasuga

Incrementar el porcentaje de cobertura vy
asistencia - técnica .a las  organizaciones |
comunales y comunltarlas del Municipio de-
Fusagasuga -

1. Programa “Part:mpac:on ciudadana y derechos humanos para el fortalecimiento de la’
-gestién publica municipal™: Orientado a promover-la partnc:pac;on ciudadana en diferentes
ambitos de la interaccién publica social mediante el cumplimiento, protecmon y: restablecimiento -
de los derechos establecidos en la conshtuc;on polltlca, generando el fortalecrmlento de la gestlon o
' pubhca y el desarro!lo comumtano :

Ob]etlvo del programa' Garanttzar la- pammpamon cnudadana y el fortale0|mlento del Desarrollo

' Comumtano

i

PRODUCTO .

‘ IND[CADOR

META CUATRIENIO

- “1.1 Servicio de promocién a la

parttc:pacnon ciudadana.parala . ‘

gente

Numero de’ mncratlvas para la
promocion de la participacion

Impiementar durante el cuatrlemo

- | 10.iniciativas para la promocion de

la participacion ciudadana

‘ciudadana implementadas

Namero de sistemas de’

mformaclon sobre organlzacmnes 4

comunales lmplementados

Implementar un sistema de
, informacién sobre organizaciones' -
. comunales y garantizar.el
~ funcionamiento de todas las
organizaciones comunales.

S Numero de rendlc:ones de cuentas_

reahzadas

Reahzar 7 rendiciones de cuentas
durante el cuatnemo W

Numero de juntas admlmstradoras- ,
locales fortalecidas, incentivadas y

capacitadas durante el cuatrienio:

'Fortalecer mcentwarycapacitar e
- durante el cuatrienio 11 ]Ontas
administradoras locales

¢ 1.2 Fortalecimiento de las

organizaciones comunales -~

Ntmero de politicas publicas de
aceion comunal formuladas

Formular una politica.publica de
accion comunal

~"Porcentaje de organizaciones
.. comunales fortalecidas,
“‘capacitadas'y auditadas " "

Fortalecer el 100% de las ,
organlzamones comunales durante
el cuatrienio

1.3 Servicio de promocién de los
" derechos humanos

Numero de estrategias de
promocuon de los derechos '
humanos lmpiementada

- . Implementaruna estrategia de -
promocién.de los derechos -
“humanos durante el cuatrieniq ‘

Ty

1.4 Servicios de Politicas de M!F’G

Ntimero de politicas de
pamcupacron cnudadana enla
- gestion publica. del MIPG

' ejecutadas K

Ejecutar la pohtlca de pammpac:on ," =

ciudadana en.la gestién publlca del
MIPG durante el cuatnemo

Paragrafo 1 Este _programa asumira las acciones. requerldas para la atencnon de hechos futuros,
dar cumphmlento a las .disposiciones generadas por ‘cambios en . la: leglslamon atender
~situaciones emergentes Yy que puedan considerarse viables econémica Y. tecmcamente dentiro del -

marco de planes’ sector|a1es ahanzas estrategicas y de apoyo a nlvel Iocai reglonal

. ConceJo Mumc:pal de Fusagasuga Calle's No. 6-24 - Cuarto piso - Telefono 872 6087 872 6088
- Correo electromco lnfo@conce)ofusagasuga gov.co
Pagina web: www. conce;ofusagasuga govico -

o

6l o



E . CONTINUA ACUERDO No. 100-02.01-05 DE 2020 -
POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

“CON LA FUERZA DE LA GENTE”

CONCEIO D
FU S&@ASU

Coricejo de todos o | .

, C NIT:901184118-8 - . . N

-,departamental nacional y de cooperamon mternamonal que contnbuyan a alcanzar los ob;e’uvos y
el desarrollo del sector desarrollo comumtano : : : :

: _Paragrafo 2, Enel desarrollo de las acttvxdades de este programa se garantizara la parttcrpamon ,
ciudadana, -en especial de la mujer, con corresponsabmdad en las acciones orientadas al.
cumplimiento de las metas propuestas, asegurando la- mtegramon y la unldad entre la

. administracion municipal y la comunidad. :

Articulo 41, Sectdr fortalecnmlento institucional: Buscai aumentar las. capacidades
‘institucionales y de recursos humanos por medio dé la parhmpacnon ciudadana, buen gobiermno,
- politica y respeto por ‘los derechos humanos de la. poblamon en general sobre todo de-la mUJer y
- la ‘poblacion vulnerable, fortalecnendo los mecanismos de’ recaudo pOr. recursos propios -
permitiendo mayor inversion social  en ‘Fusagasugd, asi mismo fortalecer’ los procesos .
contractuales y defensa Judicial brindando segurzdad juridica, - utlllzando tecnologias de
informacién, infovacion e implementacion de las Politicas del MIPG. -

, EN{‘R(}ASGR ' : .~ META DE BIENESTAR
Porcentaje de Satisfaccion del Usuario - Bnndar al 100% de los usuatios |a Satisfaccion
R ) - _ ~ en el servicio- '
Numero de estrategias para el fortalecimiento de- !mpiemeniar una estratégia para el
Eos procesos judiciales y de contratacion fortalecimiento de los procesos judiciales y de
elaboradas . - = ' contratacion eiaborada
~Porcentaje de recursos propios de libre | Incrementar en un 5% los recursos.propios de
destinacion incrementados en el cuatrienio. ‘fibre destinacion en el cuatrienio.
Porcentaje del avance de la estrategia para el - | Emp!emen’far al 100% Ja estrategia del
fortalecxm:ento del Banco de Programasy - fortalecimiento del Banco de Programas y
" Proyectos Municipal implementadas ., . Proyectos Municipal. . ‘
NGmero de entidades articuladas que producen | Articular dos entidades para la pmducc&on de
informacion estadistica estratégica, bajo las.. |- ‘informagcion: estadistica estratégica, bajo las
: ‘buenas practicas estadisticas - - RS buenas practicas estadisticas
" Porcentaje de cobertura alcanzado en la atenczon , Garantizar la cobertura al 100% de las
de solicitudes para la clasificacion en el sistema " | solicitudes realizas para el acceso al sistema de
de potenciales beneficiarios de programas. ~ clasificacion de potenciales beneficiarios de
sociales a nivel municipal - programas ‘sociales a nivel municipal -

~ Incremento porcentual del indice de desempefio.. | Aumentaren 5 puntos el indice de desempeno
_ institucional de la al¢aldia durante el cuatrienio Insiltucronal de ia alcaidla durante el cuatnemo

'Programa “Goblerno terrltonal y transparente al servicio de la gente”' Busoa generar una
. Administracién abierta ¢on vocacién de "servir, fortaleciendo :la " prestacion del “Servicio al
. ciudadano, los canales ‘de Comunlca0|on y la oficina de atencion’ y orientacién ciudadana, -
. fortaleciendo el rol de la mujer-en la toma de decisiones a través de la creacion de la secretaria,
- de la mujer, siendo prioridad en: el proceso de restructura(:lon administrativa trazado en- los

productos e indicadores y metas de este- programa garantlzando sus derechos .y permitiendo la

gestion ‘de estrategias y proyectos’ para. su crec:mlento y desarrollo econdmico. Garantizando

contar con- un personal idéneo, capacitado y- .un_equipamiento mummpal dotado, mantemdo .
- mejorado y en funcionamiento que brmde conflanza entre el Gobierno Terrltonal yla Comumdad

'Objetlvo del programa Fortalecer Ia atenclon y servi€io a[ cmdadano que brmda la -
" Administracion Mumc:pa! generando acciones para’ “las ‘denuncias. de..presuntos actos de‘ _
“corrupcién, la mejora continua de los productos proporcionados, . rac&onalnzacnon de tramltes vy
- respuestas oportunas alas pe’nmones y recursos de Iey -

Concejo Mummpal de Fusagasuga - Cal!e 6 No. 6-24 - Cuarto pl'§0 Teiefona 872 6087 872 6088
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CONTINUA ACUERDO No. 100-02. 01-05 DE 2020 o
'POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

: "CON LA FUERZA DE LA GENTE"’ a

PRODUCTO '

~ INDICADOR

" META CUATRIENIO.

orientacién ciudadana

norma.

1.1 Centro para la atencién y

implementados de acuerdo ala |

* Nimero de estrategias para la

. para la atencién y orientacién al - -

implementacién del centro integrado

' ciudadano modetnizado y adeCuadd, e

Realizar 4 estrategias para la
© . Adecuacién y modernizacion
© durante el cuatrienio del centro
integrado para la atencion y-
. orientacion al ciudadano

1.2 Servicio de actualizacion y.
..soporte de sistemas de
" informacion

Ntimero de actuallzacmnes y/o. soportes
de los sistemas de informacién

‘Realizar 4 de actualizaciones y/o
soportes de los sistemas de -
informacioén en el cuatrienio

1.3 Canal de denuncia de
‘presuntos hechos de. . - -
corrupcion

presunios hechos de corrupcién
implementado

Numero de canales de denuncras de o

Un (1) de canal de denuncia de -
presuntos hechos de corrupc:on A

-1.4 Servicio de capacitacién
informal para el fortalecmento
del talento humano

‘Numero procesos de capacitaciones

realizadas para la mejora continua en la

prestaclon del servicio de atencmon a!
cnudadano

Realizar 4 procesos de
capacitaciones dirigidas a la
- mejora continua en |a prestacién
del servicio de atencion al
_ { ciudadano. . . "

_equipos de cémputo técnicos,
. tecnolégicos y mobiliario.

‘ 1._5'Servici0'de suministro de |

Numero de dotaciones de eqmpos :
- técnicos, tecnoldgicos y mobiliario
realizados

| téenicos, tecnoldgicos y mobiliario

‘Realizar 4 dbtacionés de equipos .|

1.6 Servicio de construccién,

I mantenimientos y/o-adecuaciones de los

adecuacion y/o mantenimiento |

‘Numero de construcciones,

equipamientos municipales y/o -
© comunales -

- Realizar 4 construcciones,’
mantemm[entos y/o adecuaciones
de {os equamientos municipales
- y/o comuriales.

de equipamiento mummpales
ylo comunales

Ntimero de acciones para la
Vlablllzacmn de un estudio para el
proyector Ios crepusculos '

| Realizar una accién que permita
. viabilizar los estudio y disefios en-

e! predio denominiado los
' crepusculos

1.7 Servicios de estudios .
técnicos especializados

Numero d'e estudio‘s" d'e"amen'a‘zas

© el aborados

: ;Elaborar un estudio de. amenazas
| ‘'sismicas.de la infraestructura mumcrpal;_

sismicas de [a 1nfraestrqct_u_ra
"~ municipal .

1.8 Servrcm de aseguramlento

bienes de’propiedad del
Municipio:o los que sea
legaimente responsable

_ Narmero de acciones realizadas para el

- vigilancia y custodia para los |

aseguramlento vigilancia Y custod:a
paral los bienes de propledad del. .-

Munmtplo o los que sed’ Iegalmente e
responsabie as{'como eveéntos . - -

MunICIplO ,

'.propledad del Municipio o Ios, que .
|: sea legalmente responsable, as&

culturales'y turisticos' orgamzados por el’
i turlstlcos organjzados por el

Reahzar 4 acciones. para. el’
" aseguramiento, vigilancia y
* custodia para los bienes de

como eventos ctilturales y

Municipio .

. infraestructura fisica.. - -

1.9 Servicio de mantenimiento; | .
adecuacion y mejoramiento de“ |-

Numero de acciones para el
‘mantenimiento, mejoramlento V.
funcuonamlen‘to de la plaza de mercado
: Municipal

 Realizar 4 acciofies para el -
mantenimiento, mejoramiento y
funcionamiento de |a plaza de

1,10 Servicios de politicas de
gestién institucional.

Numero‘ de pol:tlcas de talento humano,

- de mejora normatfva y gestlon
documental del modelo de p!aneac:on y
. gestion desarrolladas

mtegndad de servicio al ciudadano, la | -

mercado Municipal
Desarrollar cinco politicas del -

MIPG

1 1 Servrcws de polmcas de
“gestién mst:tucmna]

Numero de politicas de’ control mterno :

desarrollada' 3 : -_::'v

Desarrollar la politica: de control
: o interno

| 1.12 Servicios de-. iR
-restructuracion administrativa

Numero de accrones.-para la. i
reestructuramon admmlstratwa dela -
Alcaldla

" de la Alcaldia

' Reallzar 5 acciones orientadas-a

la reestructuracron admmlstratrva

de Ia Alcaidla

ERERRE
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COI’)CE}O de tOdOS CONLAFUERZA DE LA GENTE”
-NiT: 901184118-8
|/ PRoDUCTO - | © . . INDICADOR - . | METACUATRIENIO
1,13 Servicios de gestién Ntmero de estrategias desarrolladas | Desarrollar una estrategia para la
documental. - ~ para Ia‘ges_tién documental , - - gestién documental |

T

2. Programa “Gest:on financiera eﬁmente con acciones para la gente”' Orientado a fortalecer

" los mecanismos de recaudo por recursos proplos permmendo mayor inversion social en el

municipio de Fusagasuga

' Objetivo del programa: Fomentar la cu[tura tnbutarla generando estrateg[as para ei recaudo de
recursos propios con la me;ora de procesos admmxstratlvos y tecnolégicos. ..

. PRODUCTO S _ ; INDICADOR META CUATRIEN!O
3 . Ntmero de procesos de culﬁ;ra “Un proceso implementado para el
* tributaria implementados y fortalemmlento de la cultura
'’ fortalecidos. . T tributaria
- Numero-de procesos de.

Implementar un proceso: de

2.1 -Fortalecimi nto fiscal modernizacién tecnoldgica :
© v . g : modernizacién tecnolégicaen la
fmanc:ero del MunlCiplO de - | implementados en la Secretaria de
b - ot secretana de hacrenda
Fusagasugé . Hacienda -

[mplemen’tar un modelo en Ia
gestlon dei mgresos de impuesto’
--predial (gestion’ ca’[astra[ :

‘Ntmero de modelos de
forta!ec&mlento enla ges’uon de
ingresos de lmpuesto predlal

, multipropdsito) ..
oo Servicios_ de polTﬁcas de | Numero de poh"uc'as o'Ie .ges"uon .| Desarroliar la- polmca de gestion
" gestion institucional. 1 preisqpuestat y eficiencia del gasto |; !:)resupuestal y eftmencna del gasto
o publico del-MIPG desarrolladas L publico del MIPG.
. ’ _ Ndmerode acciohes parala '.|. ..-Realizar4 acciones para la
- 2.3 Servicios para la mplementac:on ‘del p[an integral | Implementamon del plan integral
implementacidn del plan integral - de residuos SOIldOS de . B de residuos sélidos de
- de residuos solidos " ' responsabmdad de la secretaria de responsabilldad dela secretarla de

hacxenda R B . hacnenda

3. Programa “Por una admlmstraclon transparente y segura jurldlcamente para la gente”'
Busca fortalecer 'los procesos. contractuales y de defensa jUdlCIal con la interpretacion -de- las’

normas y aplicacion de las mismas. para prevenlr el dafio - antuurldlco asi como;: adelantar =
estrategias que brinden segundad juridica para el Mumcupro como la constante capagcitacion.a ]os '

funclonarlos en conommlento y actuallzamon de la-norma para thtar nesgos juridicos.

Obje’nvo del programa' Generar la cultura de la legalidad del Mummplo buscando agmzar los
. procesos y procedlmlentos de Defensa Judtmal y Contractual y la actualizacion constante de las
normas. . - « .

o

¥ - PRODUCTO |- - TINDICADOR - . . . | . META CUATRIENIO _
' o ' Numero capacl’(ac:ones en - Realizar 24 capacitaciones en |-
L . » - contratacion estatalydefensa . contratacmn estatalydefensa S
3.1 Servicios de Procesos I judicial fealizadas’ . - ' - judicial. o
 judiciales y de contratacuon ~[ 2 Ndmero de ferias'de la - - Realizar tres ferias de la -
fortalecidos. - ': - transparencna contractua[ transparenma contractual en of
R realizadas .1+ - - cuatrienio o
Numero de estrategias de soporte Implementar una.estrategia de
. : . ]undlco 1mp]ementadas que. soporte juridico que propenda por
o : Co propendan por agilizar los . -agilizar los procesos y
' : ‘procesos y procedimientos de procedlmlentos de defensa jud|01al
defensa JUdlClal y contractual SIS ycontractual

Conce}o Mumczpat de Fusagasuga CalleG No 6-24 - Cuarto plSO Tetefono a72 6087’ 872 6088 B
Correo electrénjco: mfo@concejofusagasuga BoV. co . S
Pagina web WWW. concelofusagasuga gov co o - o 766_-1_



Concejo de todos
NIT: 501184118-8

CONCEJO DE .
?ﬁ%ﬁﬁ&ﬁ@ﬁ&

- L - CONTINUA ACUERDO No. 100—02 01-05 DE 2020
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DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

”CON LA FUERZA DE LA GENTE"

PRODUCTO

INDICADOR

"META CUATRIENIO

" - defensa judicial..

. 3.2 Servicios de politicas de

“NGmero de Politicas de Defensa

judicial del modelo de planeaciény

_gestion desarrollada’

. Desarrollar una politica de
- Defensa judicial del modelo de
planeacién.y gestién.

, 3.3 SeNicios para la
impiementacién del plan integral
de residuos solidos -

Numero acciones para. la’

implementacion del plan integral

de residuos solidos de

' responsablhdad dela secretaria de -

]urldlca

 Realizar4 acciones parala
implementacién del plan integral .
de residuos solidos de - .

responsabllidad de la secretarla de
juridica.

4, Programa “Comunicaciones con la fuerza de la gente”' Busca mantener una comunicacion:
constante y efectiva con los. ciudadanos a través del fortalemmlento de los canales institucionales,-
medios y herramientas de comunicacién para garantlzar el acceso ala ;m‘ormamon y fomentar la

‘ partlmpa(:lon de la comumdad

_‘Ob]etwo de! programa. Garantizar procesos partlmpatrvos, transparentes y de acceso ala
g mformamon que fortalezcan la confianza de la poblacion en las mstxtuc:ones '

Y PRODUCTO

" INDICADOR

META CUATRIENIO

4.1 Estrategias disefiadas para

garantizar procesos partrmpa’nvos .
transparentes y de acceso a fa

informacion que fortalezcan la

conflanza de la poblacién en las- | : o . .
.| Estrategia de comunicacion pz—;ra ,

.instituciones.

NUmero de capacitaciones
realizadas a lideres, en la
producmon de programas radiales -

Realizar 9 capacitaciones a
lideres, en [a produccion de
- programas radiales.

: Numero de programas radiales.

" con enfoque formativo o cuftural | |

'desarroliados, emitidos en la
. €misora Vive‘ FL'xsagasugé-.

Realizar 16 programas radla[es
~_con enfoque forma’uvo

paﬁ:ctpatlvo y cultural
desarrol!ados y emitidos en la
: emlsora Vive Fusagasuga

Porcentaje de pob!acnon informada. |-
por dlferentes ‘medios de ,
comunlcar:lon generada porla
admmvlstracmn municipal

Transmltlr al 30% de la poblacmn

| la informacion oficial generada por

la administracion municipal

Impulsar proceso de creacion y )
consolidacién de marca ciudad. -

.. Conformar 1-marca ciudad
constrmda en conjunto con la
ciudadania y las demas
dependenmas

- consolidar Ie’i marca‘ciudad o

Ejecutar la estrategia:de
~comunicacion y consolidacion de
la marca ciudad.

‘ pertenenc:a sewvicio al ciudadano

Realizar campanas conjuntas de
‘comunicacién interna que -,
- fortalezGan el sentido de

y la cultura de la transparencra

- Reahzar 6 campanas conjuntas de

comunicacion tnterna que
fortalezcan el sentido de
pbrtenenma servicio al ciudadano |
y la cultura de la transparengcia.

: tecnologlco reallzado ala Oﬂcma

Numero de estrateglas para el
fortalecamlento administrativoy

asesora de’ comunlcamones

Realizar una estrategia de
fortalecimiento administrativoy -
:tecnolégico a la Oficina asesora -

-de comunicaciones durante el -
‘ cuatrienio. |

4.2 Servicios de politicas de.
gestion institucional = .-

| ‘informacion publica y lucha contra

. Numero de pohhc_as de-
transparencia, acceso-a la

“la corrupcion del MIPG
desarrolladas

Desarroltar Ja polmca de
transparencia, acceso a la
informacion plblica y lucha contra
la corrupmon del MIPG durante el

-

cuatrienl 0.

. 5. Programa “Plamflcac;on con Ia fuerza de la gente” Orientado al dlseno segwmiento y
_,evaluacxon de los de los procesos de. plamﬂcaCIon municipal, donde sé busca el mejoramlento
' Contmuo de la ges’uon admtmstrativa artlculada con las polftlcas publlcas el pian de- desarrollo

1
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- PORMEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
- DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024
"CON LA FUERZA DE LA GENTE”

municipal, los sistemas’ de clasn‘lcamon el ordenamlento territorial y ia p!amﬁcacaon a corto,
medlano y largo plazo como generadores de crec:m;ento y desarrollo economlco de Fusagasuga

' Objetlvo del programa' Fortalecer el disefio, seguimiento y evaluacron de los procesos de
planificacion  municipal como herram[entas mdlspensables para aportar a la construcc;on y

‘ desarrol!o del temtorlo

1
|

PRODUCTO

“INDICADOR

 META CUATRIENIO

\

5.1 Documenfos de politica

Nimero deinformes ge_nerédds
para evaluar y medir el impacto
del plan de Desarrollo Municipal -

Generar tres informes y/o

_documentos de evaluaciones de

resuttado e impacto del Plan de -
Desarrollo Municipal -

Numero de estudios realizados -
para planificacién y formulacion de
politicas pablicas a nivel local |

Realizar 2 estudios-para Ia

- planificacién y formulacién de

politicas publicas

5.2 Servicios de suministro de
" equipos técnicos y tecnoldgicos

)

Ndmero.de estrategias para la

| actualizacién técnica'y tecnoldgica |

de la secretaria de planeacion
-implementadas

’ Implementar una estrategia anual

para la actuallzaclon técnicay ,
tecnologica de la secretaria de.
planeacién

'5.3 Servicio de clasificacion para | .

. la oferta social de la'poblacién
' vulnerable

Ndmero de estrategias
implementadas para la
clasificacién de potenciales -
beneficiarios de programas

sociales para quienes se gestiona

. la oferta social del estado

" Implementar una accién para la

clasificacion de potenciales -
~ beneficiarios de programas
~ sociales de acuerdo al
Departamento Nacional de
~ Planeacion DNP

- | 5.4 Servrmo de pohtlcas de gestion

mstltucmnal

Numero de politicas de planeagion
institucional.del MIPG

“~Implementar la politica de

p[aneamon institucional de MIPG

durante el cuatr[enlo

' implementada-_en:.'él cuatrienio S

. 6. Programa “Planeacidn y presupuesto par’ctmpatlvo con la fuerza de la gente”: Onentado a
- garantizar la participacién de las comunidades en la-toma de: de01310nes a nivel local, garantlzado
‘a su vez el desarrollo de altemativas. para la planificacién de la inversién en comunas y -
corregimientos; y la interaccion de la- poblacién involucrada en la e]ecucmn de los recursos por
medio de proyectos de mversmn con la fuerza de Ia gente :

_ObjetIVO del programa. Garantlzar la partlmpacnon de’ la cnudadama en la mversron del
presupuesto munnmpal por medio del modelo de planeamon y presupuesto parttcnpatlvo

‘ PRQ.D"U cTo

: INDICADOB

META CUATFH ENIO

6.1 Dpcufqehtos de planificacion,

. Ndmero de planes de desarrollo.
comunales y corregimentaies

‘ Ejecutar |as acciones contemdas

enlos 11 planes de desarrollo de
comunas y corregimientos .

6.2 Servicio de capacitacion

: : ejecutados

Nimero de consejos- cd'mUriales'y
"’ corregimentales capacrtados
anuaimente LA

Capacitar anualmente 11 consejos
comunales y corregtmentales en Ia
lmplementa01on y '

-aprovechamiento del programa de'_'_ o
)

planeacnon y présupuestos’
- participativos -

6:3 Docurnentos de planificacion . .|

actualizados

Numero de planes de desarrollo

. por comunas y correglmlentos
actualizados en ef cua’memo

Actualizar 11 planes de desarrolio- |
POr COMUNaEs -y corregimientos de

6.4 Documentos de rendicién de

\ cuentas de Presupuesto '
Partlcnpatlvo

Numero de rend:mones de cuentas
- por comunas»_y vcorreglml_entos '

o desarroltadas.en' el cuatrienj'o.

acuerdo dla normatividad Jegal .
. Realizar anualmente 11
'rehdigidnes"deié:yentas de la

’ éjécucié'n de los planes de

desarro[lo por comunas y
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' DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024
' ”CON LA FUERZA DE !.A GENTE” -

PF{ODUCTO

INDICADOR

~ META CUATRIENIO

corregimientos

7. Programa “Fortaleclmtento de la mformacion municipal ‘con la fuerza de la gente”" '

- -~ Orientado a la consolidacién de la informacién munrcrpal por medio del Observatono social y
econdmico -.como una herramienta que permrta la produccién y difusién de la informacion -
estadistica para toma de decisiones y.asu vez como fuente generadora de mformacron para la
comumdad bajo parametros de pertmencra oportunrdad y calrdad

.. Ob]etrvo del programa Fortalecer el Observatono Somoeconomrco Mumcrpal para mantener

mformac:lon estadrstrca actualizada para.el Publico en general y la Admrmstracron Munrc:pa!

PRODUCTO

| "INDICADOR o

- META CUATRIENIOH

7.1 Bases de datos de la temética

- de pobreza y condiciones.de vida

Nﬁmero de bases de datos de la
temética.de pobreza y condiciones
de vida publicadas /.

Publicar cuatro informes
consolidados de la base de datos

de pobreza y condiciones devida

- de los: habrtantes de Fusagasugé

7.2 Boletines Técrricoé dela .
| Temética De_rrrogr‘afl’ay Poblacidn

‘Numero de boletines Técnicos de

Ia Temética Demografia y
" Poblacién producidos

-Publicar dieciséis boletines

y-poblacionales de:Fusagasuga

| téenicos de cambios demogréficos |

7.3 Bases de datos de permita -
- consolidar los resultados
_aleanzados en el cumplimiento del
'Plan de Desarrollo Municipal y los
indicadores de gestion de las
__ dependencias.

Numero de Sistemas de -
Informacron para la consolidacién
de los resultados dentro del
cuatrlen[o )

Realizar ocho actualizaciones y
 consolidaciones del sistera de

mformacron de resultados del Plan :

" de Desarrolio

Numero de reportes del
cumphmlento del Plan de
Desarrol]o reallzados o

Reahzar ocho reportes de los
_ resultados alcanzados enel
cumplimiento del-plan de *

"'d'e"sarrollo'por cada dependencia- |

. 7.4 Setvicios de informacién
pablica. '

NuUmero de bole’tmes mforma’uvos
generados por el observatorro
munrclpal

- Emitir 12 bolgtines mformatrvos
! socioecondmicos para-
Fusagasuga

3T

8. Programa “generando proyectos para transformar vrdas”' Orlentado al fortalecrmrento y'_
planeacron estrategrca de proyectos de inversion publrca en los ejes. poblacronal social, amblental :

y .econémico para ei desarrollo terrrtorlal Y mejora de. Ias condlcrones de Ios habrtantes de

'Fusagasuga

" Objetivo . del programa' Fortalecer el Banco de Proyectos de. mversron‘pubhca generando una
estrategia para mejorar !as condrmones somoeconomrcas de los habrtantes del MUﬂlCIplO a fravés

de la inversion.

-

e

PRODUCTO

INDICADOR

" META GUATRIENIO. - _

-8.1 Jomadas de capacitacion .
realizadas en Formulacién de
Proyectos.de Inversion Pubirca

, Numero de capacrtacrones
‘ ) realrzadas '

- Realizar 40 capacitaciones
durante el, cuatrienio

8.2 Encueniros reglonaies

desarrollados con lideres socrales B

Numero de encuentros’ regronales

-realizados

Realizar 4 encuentros -
regronales en el cuatrienio.

8.3 Proyectos de inversion -
‘formulados con la comunidad. -

Numero de proyectos formulados

Formular 30 proyectos conla |-

- comunidad

I 8.4 Asistencias técnicas realrzadas

"NUmero de asrstencras tecnlcas

'» Prestar 80: asrstencras técnicas

a la comunidad , realizadas - ala‘comunidad -
: - Numero de. proyectos tipo 1. ,Generar 12 proyectos ’npo en el
8'5 F’F‘?Ve"*"s fipo generados E generados B cuatnemo -

7
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-NIT: 901184118-8 : . . , ,
PRODUCTO ~. . - INDICADOR S - . META CUATRIENIO
‘ ' Formular 2 proyectos de
alcance regional dufante el
cuatrienio
L ‘ S . Generar 8 espacios de
NUmero de_ espacios. generados participacidn a través de medios
. - ' informativos en el cuatrienio
8.8 Cartilla didactica en proyectos ' Elaborar la cartilla didactica para
de inversién elaborada para el , Numero de cartilia dldactlca . la formulacién dé proyectospde
. , elaborada - _ A
Sumapaz . - inversion
A R : Dos proyectos de inversion
gestionados con movilizacién de
recursos de cooperacion
" internacional

8.6 Proyectos regionales : Nﬁmero-de-pioyectos regionales
acompaﬁados en su formulacién ~ . formulades

8 .7 Espacios de partlmpamon con |
medios informativos

8.9 Proyectos de coopéracién :

. ; . 'Nimero de proyectos gestionados
internacional gestionados umero ce proyec - ge L

-9, Progfama “planeacién y gestién para el desarrollo municipal (MIPG)”: Este programa esta
orientado a desarrollar el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG como una
herramierita para ditigir, planear, ejecutar,-hacer segwmxento,{ eva!uar y controlar la gestlon en Ia

_ ‘Alcaldfa Municipal de Fusagasuga

. Objetivo. del programa- Fortalecer las dependencras de Ia Admm:stramon Munlc:lpal en la
mplementac:on de Ias Politicas del MIPG S

PRODUCTO B INDICADOR | - META CUATRIENIO

‘ 9 1 Generacmn de - | _ 'Nam'e_rc}‘ de autodiagnésticos

autodiagnésticos . o . formulados -Formular 68’?9‘°d'?9“93t‘°°83

9.2 Asistencia técnicaparala

“‘Niimero de asistencias técnicas
“adecuada |mplementa01on del

o ‘| Realizar 136 asistencias técnicas
‘ reahzadas L SRR

"MIPG - ) S
' ' * Desarrollar 5 politicas de.
Numero de poll’ncasde raCIonailzamon . e P PP

: racionalizacidn de tramites,

de tramites, fortalecimiento | R - i -
- - fortalecimiento organizacional y
orgamzacmnal ysumphﬁcacron de |
1. smphﬂcacxon de.procesos,
- procesos, transparenclay accesoa Ia 1 :
transparencia y acceso a la

informacion piblica y lucha contra la .-|;
. e Jinformacion publica y lucha contra
F corrup_cmn del MIPG desarrolladas_ ,
B la corrupcién del MIPG,

" 9.3 Seyvicio de politicas del
modelo integrado de planeacion
LY gestion

" | Incrementar en 6 puntos el Indice |
.| de Desempefio Institucional - IDI .
‘ en eI cuatnemo -

indice de Desempeno lnstntucnonal

9.4 i?esempsno ln§t1tu0|onal inctémen tado— IDl

Paragrafo 1 Estos programas asumiran Ias acciones: requerldas para la atencion de hechos
futuros, dar cumpismlento a:las disposiciones generadas.por cambios en la legislacion, atender
situaciones emergentes y que puedan considerarse viables econémica y tecnlcamente dentro del
marco de planes sectoriales, . al[anzas estratégicas y de apoyo a nivel {ocal, regional,

departamental, nacional y de cooperacion mternaaonai que contnbuyan a alcanzar Ios ObjetIVOS y
el desarrollo del sector fortalemmuento mstituc:ional : :

Paragrafo 2. En el desarrollo de las actlwdades de estos programas se garantlzara la*._ o

" participacion ciudadana, en especial de la mujer; - “cofi corresponsabmdad en las acciones -
. orientadas al cumplimiento. de las metas propuestas asegurando la mtegracnon y la umdad entre' L
;la admimstramon municipal y la comunldad e 8

'Art:culo 42, Sector centros de rec!usmn. Onentado a la gestion de Ics requenmientos del-
IS|stema penltenmano para su mejoramlento expansion y correcto func;onamiento ‘mediante la
/mcorporamon de buenas practicas y esquemas lnnovadores asi como meJoramiento de los

Concejo Mumcnpal de Fumgasuga Calje 6 No. 6 74 Cuarto piso* Telefono 872 6087 - 872 6088
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S@I’VICIOS de tratamiento pemtenmano atencién baswa segundad y garantla de Ios derechos
humanos atinente a la poblacion prtvada de la. llbertad :

leCAndR' : S META DEL CUATRIENIO

Mantener en funcionamiento el centro de reclusion | Garantizar el funcionamiento del centro de reclusion

.--territorial R b " presente el Fusagasuga
1. Programa “Slstema pemtenclarlo y carcelarlo en el marco de Ios derechos ‘humanos”:-
Orientado a la gestion de los requerlmlentos del sistema pemtencsarlo para su mejoram:ento
expanSIon y correcto. funcionamiento, med[ante a mcorporac:lon ‘de buenas practicas y esquemas
mnovadores -asi como mejoramiento de ‘los servicios de tratamiento penitenciario, atencu)n
basu;a, segundad y garantia de Ios derechos humanos atinente a la poblamon pnvada de la
hbeﬂad ' . _
Ob;etlvo del programa- Apoyar el funcnonamlento del centro. de reclu510n a traves de conven{os '
mteradmlnlstratlvos ; : :

PRODUCTO . - | INDICADOR . * .~ ~META cummswo

L Numero de establecimientos de . Apoyar un eslablemmlento de
1.1 Infraestructura penitenciaria y e - ,
. : s -| reclusidn territoriales con apoyo para }| - reclusion territorial para su
carcelaria con mantemm:ento - : ~
: Su funmonamlen’(o . b func1onamlento

Paragrafo 1. Este programa asumira las acciones requer:das para la atenmon de hechos futuros j
dar cumplimienio a ' las disposiciones . generadas por camb:os en la leglslacron -atender
situacionés emergentes y que puedan considerarse viables economlca y técnicamente dentro del
" marco de planes sectoriales, alianzas estrateglcas y de apoyo a nivel local, regronal -

departamental nacional y de cooperacron mtemacxona¥ gue contrlbuyan a alcanzar los objetlvos Yy .
el desarrollo del sector centros de reclusmn : : ‘ P

- Paragrafo 2. En el desarroilo de las’ achwdades de este programa se garantlzara la partlc1pa01on'
. ciudadana, en especial’ de la mujer, con corresponsablildad en’las acciones orlentadas al
. cumplimiento . de - Jas métas propuestas asegurando Ia :ntegrac:on y la unldad entre la

admmlstracnon mumcnpaly!a comunldad L I

CAP]TULO IV
: LINEA ESTRATEGICA. , o
DESARROLLO SOCIAL, CONVIVENCIA Y CONSTRUCCION DE LA PAZ

" Articulo 43. Defmiclon de [a Imea estrateglca Linea estrateglca que busca crear tejrdo social,
.impactando a la comunidad fusagasuguena con servicios ‘educativos, de salud, culturales y

" deportivos de alta calidad y con la’ mayor.accesibilidad y cobertura posible para prop|C|ar una
socuedad con Jus’uma equndad respeto y reconocnmlento de las dlferenc:as -

Arhcu!o 44. Objetivo de la hnea estrategsca. Fortalecer la estructura educatlva cultural Yo
deportiva para cambiar la forma de pensar y percibir el entorno de los ciudadanos para consolxdar._
a Fusagasuga como-un terr:tono de paz mnovador y emprendedor reconoc:endo su [dentidad
.patrlmomoyherenma P : S

’Arttculo 45 Desafios de la lmea estrateglca. Los desaﬂos que se afrontan en esta Iinea -
estrateglca son los sugwentes - .

. Concejo Mumcnpal de Fusagasuga Calle 6 No. 6-24 - Cuarto p|so Telefono 872 6087 - 872 6088
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‘Lograr la cemf:cacron de procesos de la Secretarla de Educacnon y-las lnstltucwnes ‘

@0 N CEJ G m E . : CONTINUA ACUERDO No. 100-02.01-05 DE 2020
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* DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

”CON LA FUERZA DE LA GENTE"

Educétivas Oficiales del mummplo
Dar cumplimiento al Plan Decenal de Educaclon

Implementar de Ia Jornada Unica en las Instituciones Educativas Oficiales.

Establecer Modelos pedagoglcos ajustados a las neceSIdades educa’nvas de nuestros .

© jévenes y su entorno.

Establecer un sistema de estimulos para estudiantes y docentes destacados

Implementar la educacion bilingtie en las Insiituciones Educativas Oficiales del Mumcnplo

Masificar el uso de las nuevas tecnologias de la mformac:on y las comumcacnones en los

procesos de formacion. . :
Lograr. el aseguramiento de la. poblamon Fusagasuguena al snstema de general de,

_seguridad social en salud con indicadores de calidad. ,
~ Fortalecer el programa “Salud a su casa” por medio de la estrategla de atencién pr[mana _

en salud APS en el marco del plan decenal de salud publica

Involuerar a todos los actores del sector salud en Ios procesos partncnpatavos de eJecuclon
" control y seguimiento.
Creamon de un centro de apoyo para la atencmn de personas con riesgo psicolégico. .

Generar condiciones que permitan el acceso a los derechos y servicios culturales, la
proteccion y salvaguarda del patnmomo cultural y del emprendimiento creativo y cultural.

. Establecer .un programa. de esttmulos apara Ios talentos que representes el mummplo

teniendo en-cuenta sus logros. -

" Generar un plan de accion ar’uculado para la ‘reactivacion del parque coburgo como . .

escenario para la integracion familiar. '
Impulsar el proyecto para la creacién del Hospital Regional de- Fusagasuga
Impulsar la construccion de la politica- de salud mental municipal.

- Articulo 46. Estrategias de implementacién de la linea: Para’ asegurar el desarrolio e

:mplementacton dela Imea estrateglca se han irazado las srgunentes estrateg:as

vi.

ik,

viii.

.. Promoviendo una Pohtlca Publlca Mumc;pal de bllmgwsmo

Promoviendo la’ certlﬁcacnon de calldad para Ios dlferentes procesos de Ia Secretana de
Educacion Municipal y de las instituciones: educativas.

Fomentando el cumplimiento del plan déecenal de educacxon tomando demsmnes de.
manera part:crpatlvaydemocratlca ) : : FUE L .
Propendiendo por la implementacion de la jornada ‘anica para lnstltumones cuya

“infraestructura’ y cobertura permltan el cumphm:ento de lo establemdo en la. ley de

educacion. o
Promovrendo el liderazgo de Ios educadores medlan’te Ia reac’nvac;lon de Ias redes .

. pedagoglcas la creacion de un banco de expenenmas S|gn|f|cat|vas la creacnon de; -
- semilleros de niflos y jovenes mves’ngadores -

,Fomentando la creacion de proyectos colectlvos en ms’utucmnes educa’(lvas que perrmta la
cultura del uso racmnat del aguay la energia, promoviendo'la- defensa de los derechos .
humanos, de la- poblacnon vulnerable y de los animales, tomando como referencias el

‘contexto de Fusagasuga y. Ios estandares curriculares.

Promoviendo la mcorporacnon en ei currlculo de las competenctas financieras, el. arte la

cultura y el deporte. - .

Fomentando los pactos oolectlvos que- lnvolucre a Ia totalldad de goblemos escolares y

comprometa a toda la comumdad educatlva deI munlcxplo para garantlzar ambrentes- ' }

pedagégicos de calidad.- _
_Fortalec;lendo los procesos de, méjora - contxnua de los servicios de blenestar estud|anh{

.COMo estrategia para asegurar mejores niveles de rendimiento academ:co académico,

- cobertura, refenc:onypromocnon de los estudlantes _
Impulsando- la creacion de estimulos”para- educadores y. estudlantes destacados en

evaluaciones externas, especiaimente en pruebas Sabery Superate o

Conce;o Mumapai de Fusagasuga Calle 6 No. 6-24 - Cuarto prso ?‘elefono 872 6087 872 6088
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Artlculo 47. Sectores de mversmn asocrados a Ia lmea. EducaCIon saiud deporte y

recreacion, cultura y atencion- -a grupos vulnerables’v .
" inversion asomados a esta Imea estrateglca o

FUSAGASUGA
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Promovrendo el uso de Ias tecnolog|as de la mformacron y la comumcacron en Ios
procesos pedagogicos ,

Promoviendo la ampliacién de Ea cobertura de personas afllladas al sistema de seguridad\
social, logrando la méaxima cobertura de salud subsidiada en estratos ty2) , '
Gestionando ante el Gobiermno Nacional y Departamenta[ el fortalecimiento del Hospnal

-San ‘Rafael de Fusagasugé-con el fin de-hacer que sus servicios -sean mas eﬂclentes

optimizando la cobertura y atencion a nivel regional.

'Promoviendo la partl(:lpamon dela comunidad en el control y seguumlento alos programas

de salud.

Rromoviendo el mejoramlento de la, mfraestruc’tura de Ios puestos de salud ublcados en el
sector urbanoy én el rural, y la construccion del nugvo centro de atencidn pnmarla
Ejerciendo veeduria constante al. funcionamiento de las. EPS e IPS- ublcadas en el

'municipio, con el fin de mejorar.la atencion en salud.

Fomentando la actuahzamon de ]as bases de datos del. SISBEN para hacer Jus’ncua con ios

‘méas necesitados.

Gestlonando la creacion e implementacion del. centro de apoyo para ia atencién de

- personas con riesgo psicolégico que pueda degenerar en adiciones, maltrato y/o suicidio. "
-Impulsando programas de atenci6n -primaria en barrios y veredas que fortalezcan los.

procesos de promocion y prevencién en salud, Iogrando la d|sm|nucnon del embarazo a
temprana edad y enfermedades de fransmisién sexual - -

- Impulsando un programa de. - prevencion, atencmn y rehabmtamon a poblaczon con
‘situacién de farmacodependencia, alcoholismo.y sustancias psmoac’uvas )

Promoviendo la- veeduria mudadana para el cwdado y. preservac:lon de los centros de’

atencion.en salud. - -
Impulsando una estrategia de dlagnostzco y segwmlento medlco a la poblacnon de mfanma
que se encuentra en condicién de desnutnc:lon

Fortalemendo programas que mejores !a atenmon de Ias personas al flnal de su vrda, .
€Omo “Fusagasuga Compasnva R

Estimulando. las expresiones culturales y artistlcas de Ias y los Jovenes mediante Ia

~creacion de un espacio con reconocamlento mstltucxonal que emplee una semana de’

actividades esper;lales en cada anualldad

" Fomentando el acceso-a serv:mos y derechos culturales représentados en formacaon

creacion, circulacion, exhibicién y reconocimientos artls’ucos y culturales.

- Promoviendo la: proteccnon salvaguarda mvestugacron conservacxon, reconocnmiento y

dwulgacxon de ntestra memoria’y. patr{momo cultural R

Fomentando la articulacién  publico- pnvada que” . promueva el desarrollo deI
emprendsmlento artistico, cultural y creativo: con base en Ia mnovacnon social a partir de Ia
cultura'y la economia naranja. : - :

‘ ‘Emplementando ‘una escuela -de l:derazgo con- la part10|pac:|on activa de nmos ‘ninas,
Tadolescentes jovenes adultos, mujer.y poblamon vulnerable en busca del foﬂalecnmlento
Y empoderamiento de la’ comunidad. '

Implementando el observatono de-salud mental como mstrumento para ia lden’nflcamon

: segulmlento y a’tenmon a las problema’ucas de salud Men’tal presentes enla comumdad

Y

promocxon somal son !os sectores de

Artlculo 48 Sector educaclon Encamlnado a Ia prestacxon de un serwmo educatlvo con Cahdad
garantlzando a la-poblacion fusagasuguena el acceso ‘cobertura y permanenma ‘durante todo el
ciclo de formacion, mcorporando acciones 'y estrateglas para ‘mejorar’ las. competenc:as y
. bienestar de los estudiantes’y docentes, directivos docentes y - -administrativos,” asf- como - Ia
' ,gestlon y fortaIeCImlento de la Secretaria de Educamon y las lnststucrones Educa’tlvas Oﬁmales

L Concem Mumcnpal cie Fusagasuga Calte 6 No 6-24 - Cuarto plso Telefono 872 6087 872 6088
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' .arncuiando -procesos mtegradores con las mstutucnones educatlvas del sector pnvado “del
“municipio, que_posibiliten el acceso al conocimiento y a la cultura para impulsar el desarrolio
“gconomico y socral del municipio, asf como la construcmon de una sociedad con ;us‘ucna, equidad,
'respeto y reconommlento de las dlferenmas '

. : [

lndi'ca’clores‘d_e bienestar:

INDICADOR sy S META DEL CUATRIENIO
Cobertura bruta en educacién transicion; basica y Alcanzar el 98% de cobertura bruta-en los riveles
~media : o . educativos de transicion, bésica y media, -
Cobertura neta en educacién transxcmn bastca y |- Alcanzar el 100% de cobertura neta en educacion
. " medig . . N transicion, basica y media.

Numero de establecimientos-oficiales en las | 4 establecimientos oficiales en las categorias A+, A,
categorias A+, A, By C de las pruebas Saber 11 . "By G en las pruebas Saber 11 L
Tasa de repitenma en educacion transw[on basicay | Reducir la tasa de repitencia a por lo menos el 0,25% |

N medla Coe o C.en educac1on transrc:on bésica y mediai

1. Programa “educaclon para construir el futuro de Ia gente’“ Orie“ntad'o‘ a. garantizar el
“derecho a la educacion -inicial, preescolar bésica y- media de todos’ nuestros nifos, nihas,
adolescentes, jovenes y- adulios, a través de la lmplementamon de las’ dlferentes estrateglas de
calidad, cobertura permanencia y gestion territorial. Asi mismo “se pretende ‘mejorar las
‘competencias’y el bienestar de los estudiantes, docentes, directivos docentes Y admlmstrat]vos '
-para hacer de Fusagasuga una ciudad con paz, eqmdad ¢ igualdad de oportunldades para todos.

'Objetwo del programa- Garan’uzar el derecho de la educamon para Ios nifios, . ‘nifas y
- 'adoiescentes jovenes y adultos por medio de ia pres’taclon del serwcno cobertura permanenc:lay :

~ gestién temtorlal
PRODUCTO o '_ ' ‘INDICADOR I META CUATR!EN[Q
' 1 e . . -] ‘"Realizar cuatro procesos de
. o .| Numero de procesos de socializacién a: R o
S .- ) . : - ) e socializacion a la comunidad
1.1 Servicio de divulgacion para | la comunidad educativa de : A NI
educativa de lineamientos,
Ia educacién preescolar,, basacaﬂ- lineamientos, politica y normativa para - A
ER © politica y normativa para la-
y media” Sl a educacton preescalar, bésica y: med|a
T T i educacron preescolar basma Y.
: - realrzados sk L)
- _ medla
1 2 Documentos técnicos de - Numero Pohtlcas Publtcas de ' Eromover una po(itic‘a p_l‘jbli.'c'adé 1
politica publica: . | - bilinguismo promowda ‘ *. bilingliismo en.el cuatrienio
g : o - Capacitar 800 doce'ntes,
‘ 1 3 Servicio de educamon E Numero docentes d; rectlvos docentes y ~ directivos docentes y
‘ mformal en polltlca educatlva : admlmstrativos capacﬁados “administrativos durante el
: R " -cuatrienio - :
1. 4 Estrateglas desarroliadas Numero 'de estrateglas para. la ~ 4 Implementar una estrategia, para
para el fortalecimiento def . | reaotwamon de redes’ pedagoglcas .| > lareactivacion de redes
sistema educativo. oL |mplemen’tadas B pedagdgicas’ A X
1.5 Servicio de asistencia N Numero de entidades con a5|sten0|a As_‘;stlr’gecrzlcamenta 13 e_nfu’dade.s )
. tecmca en disefio, mplementamon y en diseno, implementacion-y .
técnica en educacion preescolar -
. segunmlen’to de- estrateglas de » segu1m1ento de estrategias ¢ de."
basnca y medla .
; . cobertura acceso y permanencia cobertura,.acceso y permanencla
1.6 Servicio de evaluacion de la | Numero de estudlantes evaluados con’ Evaluar 20 992 estuchantes con
calidad de la educacion - - |- - pruebas de calldad educativa pruebas de calldad educativa

Concejo Mummpal de Fusagasuga Cal[e 6 No 6-24 - Cuarto’ plSO Yelm‘ono B72 608/ 872 6088
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PRODUCTO

INDICADOR

. META CUATRIENIO

preescolar, bésica o media.

Namero de estudiantes evaluados en
competencias en un segundo idioma -

Evaluar.4.012 estudiantes en
. competencias en un segundo

" idioma

1.7 Servicio de inspeccion,
" vigilancia y control del sector
educativo '

“Ndmero.de instituciones educativas
publicas y privadas con inspeccion,.
vigilancia y conitrol

" Inspeccionar, vigilar y controlar -

30 instituciones educativas:
‘pUblicas y privadas-

1.8 Servicio de
- acondicionamiento de
Instituciones Edycativas;

Ntimero de Instituciones Educativas en

funcionamiento

Mantener en funcionamiento. 13

Instituciones Educativas

-1.9 Garantszar el apoyo a la
permanecia del plan de
alimentacion escolar-

Numero de estudiantes bensficiados
con el PAE

Beneficiar 50.000 estudiantes de
instituciones oficiales con el plan

de alimentacion escolar

- 1.10 Servicio de apoyo a la
permanencra con transporte
escolar

Numero de estudiantes beneficiados
con transporte escolar

Beneficiar 6.580 estudiantes con

transporte escolar

1.11 Servicio éducacion formal
por. modelos educativos flexibles

NUmero de estudiantes atendidos con | °
* modelos educativos flexibles

Atender 800 estudianfes con
modelos edueatlvos flexibles

1.12 Servicios para el
fortalecimiento a la gestion
" educativa

"Niimero de dotaciones y-apoyo en sus-

: estrateglas para la Secretaria’ de
educacion

' Adquirir dotaclon para la
Secretaria dé Educacion en
~" apoyo a sus estrategias

educativas -

1.13 Gestién administrativa para,
la sede de la secretaria de
~ .. educacion - '

Numero de gestlones reallzadas para la -
construccion de la sede de la Secretaria |

de Educacaon Mumcapal .

Realizar la gestion para la
" construccion de la sede de la
Secretaria de. Educamon
. Municipal

~ 1.14 Servicios para el
funcionamiento de las
instituciones educativas

Numero de. sedes educatwas con.
servicios ptblices basicos, wgllancla
~aseo, nominas; arnendos y apoyo

) administrativo garantlzados -

Garantlzar los servicios publlcos

~ nominas, arriendos y apoyo

basicos, vngilanma,_aseo

- administrativo a 13 sedes
" educafivas

NUmero de personds benefl_cladas cof |
modelos de alfabetizacién -

" Beneficiar 316 personas con
. modelos de alfabetnzacmn

1.15 Servicio de- alfabetizacién

- Nimero, de personas \nc’umas
beneﬁc:adas con. modelos de-
alfabetizacion ™ ..

Beneficiar 60 personas vrctlrnas :
con modelos dé alfabetlzamon

1.16 Servicio de fomento para la
_permanencia en programas de
: educacién-formal -

- _ conflicto armado beneficiarias de

o for‘[aleC|m|ento y la.oportunidad de la

Numero de personas beneﬂcuadas de
estrategias de permanencxa

| Beneficiar 1'200'Persqnas: de

- estrategias de permanencia o

Ndmero de personas victimas del

_estrategias de permanencia

~Beneficiar con estrategias de .

permanencia 80 personas
vietimas del conflicto armado

Ntmero.de personas en situacion de
vulnerabilidad beneficiarias de.. .-,
“estrategias de permanencia:

Beneficiar con estrategias de
permanencia 700 personas en
situacién de vulnerabilidad

‘Ndmero de menores-con necemdades
educa’uvas especiales que- mgresan al
©- sistema educativo .

Garantizar educacion a-2. 548 ..

menores con necesrdades
educatlvas especiales

- ‘Numero de programas para el

* educacion rural iy tecnologla
. desarrollados -

Desarrollar uh programa para eI
fortalecimiento y la oportunidad
de Ia educacmn rural ytecnoiogla .

1.17 Victimas que han superado

Numero de estrategias para la
vinculacién de victimas del conflicto aI

la condicién de vuinerabilidad :

sistema educa’nvo mplementadas

lmplementar una estrategia para
" la vinculacién de victimas del
: icohﬂicto al sistema'e,ducativo

-
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1.18 Proyectos educativos

" INDICADOR

- Ndmero de proyectos educativos de
uso racional del agua implementados

Impiementar un proyecto’

" educativo con base en el modelo |
" de pedagogia para el desarrolio
sostenible a través de los usos

energia.

1.19 Proyectos transversales

Ndmero de proyectos educativos
transvers',ales desarrollados

Desarrollar 9 proyectos
educativos -

1.20 Servicios educativos de
- promocién del bilingliismo

Ndmero de lnstltucmnes educativas -
fortalecidas en competencsas
cqmunlcatwas en un segundo idioma

Fortalecer cuatro instituciones’.

educativas en com petenc;]as
cornumcatlvas en un segundo
idioma =~ - :

1.21-Servicio de articulacion
_entre la educacién media y el
_sector productivo.

- NGmero de programas y proyectos de

educacion pertinente articulados con el
sector productivo desarrollados -

Desarrollar cuatro programas y
proyectos de educacion
pertmen’re artlculados con el

‘ sector productivo

1.22 Servicio de atencién.

integral para Ja primera infancia

Numero de instituciones educativas
mumcrpales que implémentan el nivél

preescolar en el marco-de‘la atencron :

mtegral '

implementar el nivel preescolar
" en unas instituciones educat;vas
municipal en el'marco de la -
atenc:on mtegral

1.23 »S'erv.iciovs de gestidn del
riesgo fisico en estudiantes y
docentes

Nimero de personas aseguradas-

Asegurar 54, 000 personas entre
profesores y estudiantes -

1.24 Servicios conexos a la

prestacién del servicio educativo

oficial. -

‘| " . Niimero de docentes beneficiados

Beneﬂclar 800 docentes con
semczos conexos a la prestacnon
. "del servicio educatwo oficial .

Nimero de docentes, directivos

docentes y. admmlstratlvos beneflmados '

con el plande bienestar jaboral, sa{ud
ocupac:lonal e mcentlvos

Beneficiar 800 docentes,
directivos docentes y
- administrativos con:el plan de
blenestarlaboral salud .
: ocupacaonal e incentivos .

: Namero de .'docentes de educacion ™ -

preesco_]ar, bésica y media con dbt'acién

~ Suministrar dotacién de
".Seguridad y Salud en el trabajo
para 50 docentes de educacion .
preescolar, basica y media

1.25 Servicios de apoyo a la
~ implementacién-de madelos de
innovacion educativa

n

- Numero de es’rablemmlen‘cos educatlvos

apoyados para la implementacion de
modelos y proyéctos-de mnovacmn
educativa - :

Apoyar.13 Instituciones -
. Educativas para la
lmpiementacmn de modelos Yy
-proyectos de in novacion .

S : A educat:va N
.;- Numero de foros educatlvos terrltor[ales - Realizar 4 foros educatlvos
realizados ) terr!tonales

' 1.26-Servicio de educacién
' informal

Numero de docentes capacitados

-‘ Capacztar 722 docentes

Numero de directivos docentes -

Cép'acitar'47 directivos doce nies

| 1.27 Servicio de accesibilidad a
- . contenidos web para fines
pedagdgicos

capacztados L

Nimero de esiablemmlentos educatwos

conectados a mternet
{

. Conectar ail3 |nst1tu010nes
educativas oficiales al ser\ncm de:
' 1ntemet B

1. ’2"8 t»hfraestruc’:turva educativa. - | -

. construida

Numero de sedes educanvas nuevas
constrwdas

: Constru;r una sede educatlva
: o nueva

Niimero de casas pe.d'ago’gicas dotadas |

- Dotar ijna'c'as;iipedagég'ica

yooto o
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: . PRODUCTO - | . INDICADOR . ~ META CUATRIENIO.
1.29':Infraestrpptura educativa - Numero de gedes educativas - " Mejorar 20 sedes ¢ ducativas
mejorada . - N mejoradas R A A
-Numero de sedes educativas dotadas | Dotar.13 sedes educativas
1.30 lnfraestructura educatlva L - . : Dotar durante el cuatrienio 10
dotada T | " Nlimero de sedes educativas dotadas se des‘e ducativas con menaje y

‘con menaje y equipos de cocina . ) o
equipos de cocina -

Numero de establecnmrentos educativos. Mantener en operacién 13

1.31 Servicio educativo aniener | nio
: en operacuon . establecimientos educativos

Desarrollar 4 contratos de

-Ndmero de contratos de admmlstracron
admmistracuon del serwmo

: 1.82 'Serv;c_;os educ_afuvgs del servicio educativo desarrollados

, _ educativo
Numero.de estrategias desarrolladas | Desarrollar una estrategia para Ia |
1 33 Servicios de prevencmn del : i .
para la prevencién del consumo de .. | . prevencion del consumo de
consumo de sustancids - . : T A
= s:coactlvas - sustancias psicoactivas en las sustanCIas psicoactivas en las
p . instituciones educativas s instituciones educativas

i . o . . , .| - Establecer 8 convenios para et
~ ' | NGmero de convenios establecidos para L P
i e ‘acceso a.la educacion con

el dcceso a Ja educacion con lnstltuc:[ones de educamon
1.34 Servucm de convenios de | . instituciones de educacién superior

superior '
educac:on superior
P Ndmero de estudlantes dela .| Brindar oportunidades de acceso
generacion E que ingresanala | . & la educacion superior a 18

educaCIon superior N ' estudlantes de’ Ia generacnon E

' Paragrafo 1. Este programa asumira Ias acciones requerldas para la atenc;lon de hechos futuros .
dar cumplimientc a las’ drsposmlones generadas . por camblos en la [eglslacmn “atender
situaciones emergentes y que puedan considerarse viables economrca y tecmcamente dentro deI :
“martco de planes sectoriales, alianzas estrateglcas y de apoyo a . nivel 1ocal regional,

departarmental, nacional y de cooperacmn mternaczona! que contnbuyan a alcanzar los objetlvos y
el desarro[lo del sectoreducatlvo - LT - :

- Paragrafo 2. En el desarroilo de !as actnwdades de este programa se garantlzara la partlmpac:lon
ciudadana, en especial de la_ mujer, con corresponsabilidad. en'; las acciones: orientadas al
cumplimiento de las metas propuestas asegurando Ia mtegrac:on y la umdad entre la
administracion mumc1paiyla comun[dad R - . , :

Artlculo 49, Sector salud onentado a generar condncnones que favorezcan el control de los.:‘ o
factores de riesgo a la salud de la poblac1on fusagasuguena ‘mediante acciones a todos los- -

niveles, dando ¢uniplimiento a.la politica de- universalizacitn del. aseguramlento y prestacxon de
"los _servicios médicos - en condncnones de equidad y protecmon financiera de la’ ‘poblacion,
' contando con la inspeccién, wgﬂancna y control de las politicas del sector saludy proteccion-social,
asi como Ja coordinacién de procesos partlmpatlvos con la comun[dad y otras entldades que
ejercen lnspecmon wg;lancra y control en salud : - -

Treo e

‘Indicadores de.bienestar: '

lNDICADOR N META

Porcentaje de poblacuon aﬁhada aI S|stema de Contar con el 90% de !a pob[acnon aflhada al
salud., . - - " sistema de salud: »

Porcentaje de nacidos vwos con: 4 o mas
controles prenatales '

BE Contar con el 85% de nacidgs vivos cuya madre
- haya tenido 4 0 més: ‘controles’ prenatales

‘Lograr el'95% de poblamon menor. vacunada

’ Coberturas utiles de vacunacién :

coberturas utsles « = g

N
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO’
DEL MUN!CIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

”CON LA FUERZA DE LA GENTE" '

1. Programa “Aseguramlento Y. atencmn ‘en salud con la fuerza de la gente”' Orlenta los
esfuerzos municipales para el. cumplimiento de las pohtlcas nacionales de universalizacién del
~aseguramiento y de prestacion de servicios de sa!ud con calldad eﬂcxenma y eqwdad para todos .

- los Fusagasuguenos

Ob]ethO del programa. Implementar - acciones para.- el cumphmlento de polmcas de
aseguramiento y prestacion de serwmos de salud con calidad para fos Fusagasuguenos

‘PRODUCTO -

lNDICADOR

META CUATRIEN!O

1.1 Servicio de apoyo con
_tecnologias financiadas con cargo
a la UPC delrégimen subsndlado

Niimero de usuarios atendidos con

- tecnologias en salud financiados

con cargo.a los recursos de la
UPC del Régimen Subsidiado .

- - Atender 45.000 usuarios con

- tecnologias en salud financiados
con cargo a los recursos de la.
UPC del régimen subsidiado

Numero de usuarios aiendidos con
medicamentos en salud
-financiados con cargo alos -
' recursos. de.la UPC del Régimen
Subsidiado

Atender 45.000 usuarios con -
medicamentos en salud- - - -
- financiados con cargo a los
recursos de la UPC del regtmen
_ subsidiado

1.2 Sefvicio de apOyo.par,a’Ia
dotacién hospitalaria

‘Ndmero de sedes doiadas

Dotar una sede hospitalaria
durante el cuatrienio

1 3 Servicio de asistencia técnica
. a Instrtucmnes Prestadoras de
Serv:cms ‘de salud '

Numero de.instituciones

* prestadoras de servicios de salud

asistidas tecn[camente ,

Asistir téenicamente a 100
instituciones prestadoras de -
“ servicios de salud

2. Programa “Salud publlca comprome’uda con la fuerza de la gente” Or[entado a generar
. condiciones que- favorezcan el control de los factores de fiesgo -en salud a la- poblacion
fusagasuguena mediante acmones y estrateglas onentadas a nivel, del individuo, la comunldad y -

las orgamzamones

g

- Objetivo del programa. Promover la calldad de vnda y salud de Ios fusagasuguenos medlante
estrategias que. generen estilos de vnda sa[udable y un amb|ente sano ' .

“PRODUCTO

INDICADOR

“META CUATRIENIO

~2.1 Cuartos frios adecuados

Niamero dé cuartos frios . - .
adecuados y con mantenimiento

. Adecuar y realizarel
- mantenimiento del.cuarto frio

| . .2.2 Documentos de planeacion

L ".-i..NL’Jm_erb_,de documentos de.

" planéacion elaborados

- Elaborar el Plan Terrltona{ de
' Salud -

© Ndmero de planes de salud -
publica elaborados

" Elaborar durante cuatro planes de

salud publlca SRR

Po'rcentaje de cumplimiento de
documentos formulados plan
territorial de salud.  °

100% de cumplimiento deI plan
terrltorlal de salud.

“|» Numero de campafias de gestion

123 Servw:o de gestlon del rresgo _

~oen temas de consumo de’
sustancias psicoactivas

dei riesgo en temas de consumo

.de sustancnas psicoactivas
lmplementadas

lmplementar doce campanas de’
gestion del riesgo en temas’de
consumo de sustancias
psicoactivas

Numero de personas: atendidas '
. con campafias de gestlon del-
. riesgo en temas de: consumo de
“sustancias. psmoachvas

‘Atender-1200 personascon -
-camparias. de gestion del riesgo-en -

temas de consumo de sustancias |

ps;coactlvas e

2.4 Servrclo de gestlon del r1esgoz_" L

en temas de salud sexual y- .
reproductlva

U Numero de'campafias de’ gestton ;

dei riesgo en temas de‘'salud
-sexual y reproductlva
- Implementadas

Emplementar ocho campanas de '
gestiori dél riesgo en temas de:
- salud sexual y reprodu(;tiva

. “Numero-de personas atendidas

_~ ¢on campafias de gestion del
rtesgo en temas de salud sexual y
reproductlva )

* Atender al 100% de las personas
con-campaiias de-gestion del
, nesgo en temas de salud sexual y
- Ul reproducﬂva

[ S

P

Concem Municipal de F&sagasuga Calle 6 No. §-24-- Cuarto plso Tele?ono 872 6087 872 6088
- Cotreo electrénico: mfo@concejofusagasuga gov.co '
- Pagina wgb www, concejofusagasg_ga EOV.CO

| 7‘8




FUSAC

Concejo de todos _
NIT: 501184118-8

CONCEJO DE -
ASUGA

| CONTINUA ACUERDO No. 100-02.01-05 DE 2020
- POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024 -
”CON LA FUERZA DE LA GENTE”

"INDICADOR

META CUATRIENIO

_PRODUCTO -

| 2.5 Servicio de gestién del riesgo

en temas de salud mental

Nimero de camparfias de gestion
.del riesgo en temas de salud
-mental impléementadas

. Implementar 12 campafias de’
gestlon del riesgo en temas de
salud mental

Nimero-de personas atendidas:
con campanas de ‘gestién del
tiesgo en temas de salud mental

Atender al 100% de personas con
campafias de gestién del riesgo en
temas de salud mental

Numero de politicas publicas de .
_salud mental, proyectadas en el
municipio de Fusagasuga

'Formular e implementar una

" politica pUblica de salud mental en.

el municipio de. Fusagasugé

2.6 Servicio de gestién del riesgo

* ‘paraabordar condiciones crénicas,

prevalentes

Numero de camparias de gestion
del riesgo p'ara‘abordar '
condiciones crénicas prevalentes
implementadas

impiementar ocho campanas de
gestion del rlesgo para abordar
condiciones cronlcas prevaientes

Numero de personas atendidas.

" con campafias de promocion
sobre condiciones crénicas
‘prevalentes

Atender el 100% de las personas
con campafas de promocion
. sobre condiciones crénicas
prevalentes

Ndmero campafias de gestion del

- | riesgo para abordar situaciones de

2.7 Servicio de gestion del fiesgo

para abordar situaciones de salud

relaczonadas con caondiciones
amblentales

salud relacionadas con
condiciones ambientales
implementadas

" Implementar ocho campafias-de

gestion del riesgo para abordar
situaciones de salud relacionadas
con condiciones ambientales

Porcentaje de personas atendidas
‘con campanas de gestion del-

riesgo para abordar situaciones de.

~ salud relacionadas con
condiciones ambientales

Atender el 100% depersonas que'
accedan a campafas de gestion
" del riesgo para abordar
-situaciohes de salud relacionadas
. con condiciones ambieniales

2.8 Servicio de gestion del riesgo’
© para abordar situaciones
prevalentes de origen laboral

Nimero de’ campanas de gestion
del riesgo para abordar -

sitiaciones prevalentes de origen

laboral implementadas

Implementar 4. campafias de:
: gestlon del riesgo para’ abordar

_ situaciones prevalentes de ongen

- laboral .

Nimero de: personas atendidas’

* con camparias der gestién del
riesgo para abordar situaciones:
prevalentes.de ongen faboral..:

~Atender el 100%.de personas con

_ campanas de ‘gestién del riesgo
.| para abordar situaciones
prevalentes de origen laboral

2.9 Servicio de gestion del riesgo |

. para enfermedades emergentes,-
- reemergentés y desatendidas

Ntimero de camparias de gestlon_ R
- -del riesgo para enfermedades  |.©

- ‘emergentes, reemergentesy - .
: -desatendidas implementadas -

- Implementar 4 campanas:de
gestion del riesgo para

enfermedades emergentes,

" reemergentes y desatendidas -

_durante el cuatrienio

-|. Numero de personas atendidas
* . con campafias de gestidon del- -
riesgo para enfermedades . .

emergentes, reemergentes'y .
desatendidas.

| Atender el 100% de personas con'
-campanas de ges’uon del rlesgo
. para enfermedades emergentes
.- reemergentes y desatendidas

2.10 Servicio de gestién del riesgo, |

para enfermedades
inmunoprevenibles

--Numero de campafias de gestion

del nesgo para enfermedades
. inmunoprevenibles -
implementadas

- j e - ~ 1
implementar 16 campanas de.
gestion del riesgo para
enfermedades inmunoprevenibles

" Numero de’ personas atendidas

con campafias de gestion del"
‘fiesgo para enfermedades :
mmunoprevembles :

Aténder el 100% de personas con.

- " campafias de gestion del riesgo

para enfermedades
inmunoprevenibles .

2.1 Servicio de gestion del ri'és”g‘é{

para temas de consumo,
aprovechamiento biolégico,
calidad e inocuidad de los .
alimentos .

: -'Nlimero de campafias de‘gesﬁc’)n .

~del riesgo para temas.de
consumo, aprovechamnento

b|ologlco cahdad &'inocuidad de
- los alimentos ;mplementadas

: lmplementar4 campafas de -

. .gest:on del riesgo para temas de

CONSUMO, aprovechamsen’[o

biolégico, calidad e inocuidad de-.

"los alimentos

“‘Nimero de personas atendidas .
. con campafias de gestion del -
fiesgo para temas de consumo y

Atender al 100% de personascon

campanas de: gestion delriesgo
para- temas de consumo'y -

-aprovechami'en’to biol‘égico de los

aprovechamlento b:ologlco de los
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CONTINUAACUERDO No. 100-02.01-05 DE 2020

#  POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
'DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

"CON LA FUERZA DE LA GENTE” _

INDICADOR . -

“WMIETA CUATRIENIO _

PRODUCTO
o alimentos, calidad e inocuidad de | alimentos, calidad e mocmdad de
“los alimentos " “los alimentos.-

2,12 Servicios, de promocion de la
- salud y prevencién-de-riesgos
asociados a condiciones no
transmisibles

~ Numero de campafias de
.promocién de la salud y

| prevencién de riesgos asociados a |

condiciones no transmisibles
implementadas.

lmplementar 8 campanas de
promocron de la-saludy
pévencién de riesgos asociados a
. condiciones neo transmisibles

Nimero de personas atendidas

' con campafias de promocion de la

salud y prevencion de riesgos
asociados a condiciones no.
transmisibles .,

Atender el 100% .de personas con
campafas de promocién de la
salud y prevencidn de riesgos

asociados a condiciones no
- transmisibles’

Nuitmero de campaiias de

“prevencion del cancer realizadas .

" Realizar 4 camparias de -
prevencion del cancer”

Numero de estrategia de
Fusagasugé compasiva
desarrolladas

Desarroliar una estrategia de .
Fusagasugé compasiva

Numero de campafas de
prevencion de enfermedades
card[ovasculares desarrolladas

Desarrollar 4 campanas de
prevencion de enfermedades

Cardio’vasculares

3. Programa “salud para. la gente con’ mspeccnon, v:gllancla v, control”' Con el cual
adelantaremos procesos’ de inspeccion, wgﬂanma y.control de las polmcas Ilneamlentos y actores
- que hacen parte del Sistema de Salud a nivel municipal, asi como la coordmac:on y: apoyo a las
- demés entidades y orgamzamones que ejercen lnspeccwn v1gllan01a y control ‘

Objetivo del programa' Ap]lcar las medldas necesarias.en los procesos de ;nspecmon v;gilanma_l
'y control, generando acclones para prevenir rlesgos en Ia sa[ud de los fusagasuguenos : ’

PRODUCTO

[NDICADOR

META CUATRIENIO

3.1 Servicio de apoyo financiero
--para dotar con bienes y Servicio
'de interés para la salud pﬁblic‘:a

Cumpllmlento de indicador
ponderado de suministro de

“bienes y servicio de interés para la’

“salud publica en una \ngenc:la
: ‘determinada .

Realizar 2 procesos de‘d‘otac_nén R
suministro de bienes y servicios de

o interés para la sa]Ud'pt]inca

3 2 Serwcm de cer’uﬁcactones en-

buenas practicas en seguridad
- alimentaria

- Nimero de. cemflcacmnes -

Expedlr 800 certn‘mac&ones en
- buenas préacticas en segundad ‘
; ahmentana :

3.3 Sefvicio de inspeccién,
"~ vigilancia y control -

expedldas

Nimero de visitas realizadas . -

. Realizar 19.200 VIS!’{aS de o
mspecclon vngnlanc;a y control

3.4 Servicio.del ejercicio det
procedimiento administrativo " .-
' sancionatorio

Porcentaje de procesos
susceptlbies a la aplicacion del
_ -procedimiento administrativo
- sancionatorio tramitado

“Tramitar el 100% de prOCesos
- susceptibles a la aplicacion de
procedimiento administrativo
" - sancionatorio

3.5 Servicio de asistencia técnica

en inspeccidn, vigilancia,y control

Numero dé asistencias iécnicas en
lnspeccaon Vlgllanma A Control -
“realizadas e

Realizar 80 asistencias técnicas |-

: en Inspeccnon Vlgllanc;a y Control

3.6 Servicio de implementacién de
estrategias para €l fortalecimiento
del control social én salud

NUmero de estrategias para el .

‘ foﬁalectmtento del control somal

"~ en salud implementadas’

Implementar una estrategia para el

fortalecimiento del control soc[al

en salud

3.7 Servicio de planeacion y-

seguimiento de gestion mtegra[ de! :

nesgo en safud.

. Nuimegro de procesos-de

- p[aneaczon dotacion y-servicios
Tpara el seguimiento de. la Gestién

lntegra] de Riesgo. en salud
reahzados

Reallzar dos procesos de |
planeacion, dotacién y servicios .
para el- seguifmiento de la Gestién

Integral de Riesgo en sa]ud

3.8 Servicio de’ gestlon de
‘peticiones, quejas, reclamos y
denuncras

" Porcentaje de petlclones que]as,

- Gestionar fel.1.,00% de petlcl_ones _

reclamos y ,d_en‘uncnas gestionadas |

quejas, reclamos y denuncias
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z POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
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”CON LA FUERZA DE LA G ENTE” .

PRODUCTO

INDICADOR

META CUATRIENIO

3.9 Sefvicio de informacion de -

" Numero de informes de eventos”

. generados en la vigencia

vigilancia epidemiolégica

vigilancia epidemiolégica .

'3.10 Servicios de comunicacion y
divulgacion en inspeccion, -
vigilancia y control

Numero de productos de
- comunicacién difundidos

Difundir 4 productos de.
comunicacién en inspeccion,
-vigilanicia y control

. Ndmero de eventos de rendicién

de cuentas realizados

cuentas.

3.11 Servicios y gestién
administrativa para el
fortalecimiento de la Secretaria de
Salud ' -

Nimero de gestiones
administrativas para el .

fortalecimiento de-la Secretaria de

Salud caon equipos, dotaciony
_ apoyo administrativo

Realizar 4 acciones en el
cuatrienio para el fortalecimiento -
de la Secretaria de salud con
equipos, dotacion y apoyo
administrativo.

~ Cantidad de procesos para la -
construccion y/o adquisicion de la
sede de secretaria de salud

 Realizar un proceso parala -

construccidn y/o adquisicion de la
sede de secretaria de salud
“‘municipal en el cuatrienio‘ )

municipal realizadas )

' \Paragrafo 1. Estos programas asumiran las acciones requerldas para la atenmon de hechos
futuros, dar cumphmlento a las disposiciones generadas por cambios en la Ieglslacron atender’
situaciones emergentes y.que puedan considerarse viables econdmica y técnicamente dentro del
. rharco de planes sectoriales, alianzas estratégicas y de apoyo: a’ nivel Iocal regional,

- departamental, nacional y de cooperacion :ntemamonal que contnbuyan a a!canzar los objet:vos y

el desarrollo del sector salud.

Paragrafo 2. En el desarrollo de las actividades de esios programas se garantlzara la
partlmpamon ciudadana, en especial de la mujer, con corresponsablhdad en .las- acciories |
orientadas al cumplimiento de las:metas propuestas, asegurando la integracion y la unldad entre -
la admlmstrac:lon mumcnpalyla comunldad . : L

*

" ‘Articulo 50. Sector deporte y recreacion: 'Permite -contribuir al mejoramlento de la calldad de

- vida mediante el desarrollo de planes, programas y proyectos que faciliten el acceso al deporte, la-

- recreacion 'y la. ‘actividad fisica, como derechos constntumonaies fundamentaies y como
mstrumentos para brmdar bienestar ﬁsxco y mental a toda la comunldad ' :

Tendra como pnnc;pal gstrategia generar espacnos “sociales y fisicos para Ia actIVIdad deportlva
fisica' y recreativa fomentando el uso adecuado del tlempo libre, . como accioén transversa! que

‘aporte nuevas formas de cohesion somal |ntegra(:10n familiar, mtegrac:on c:udadana equndad
promocron de ia salud y cultura deportwa - :

o

' EI deporte es una actlwdad reglamentada normalmente de caracter competmvo que me]ora el
-desarrollo de la persona ¥y su asociaciéon con el eritorno, ademas de ello puede mejorar la
condicién fisica de-quien I6 practica. -

Tndicador de Bienéstar

Meta de Blenestar

| Incremento de la cobertura en la realizacién de
: ,ia actiwdad fisica, la recreacionyy. el deporte

reahzac:on de
el deporte

[ncremento en un 5% P
la-actividad f131ca la recreacnon y_‘ N

la cobertura -en la

o’

- 1 Programa “con la fuerza del deporte, la recreacmn y Ta act:wdad flsu:a”' Por med[o de
este programa se orienta la promocnon fomento y desarrollo la practica deportlva recreativay de
la actividad fisica de Ios habitantes en las diferentes comunas y correglmlentos de Fusagasuga

-generando oportumdades para su-disfrute a través ‘de proyectos, actividades y practicas con
inclusién social, abarcando.todos los ciclos vitales,-como dinamizadores, de la integracion y la
sana utilizacion del ’nempo hbre, asx como Ia formamon del taiento de la comumdad desde el

Conce_;o Muntc:pa! de Fusagasugd - Calle 6 No. 6-24 - Cuarto p!so Teiefono 872 6087 - 872 6088
: Correo electrénico: mfo@conce;ofusagasuga gOV.CO
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CONTINUA ACUERDO No. 100:02. 01-05 DE. 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

"CON LAFUERZA DE LA GENTE” .-

hderazgo del IDERF y su artlculacmn con entldades publicas y pnvadas dandoie pnondad al
bxenestar social medlante CoNvenios o allanzas

i

Obijetivo del programa Promover el desarrotlo del- deporte social, deporie forma’uvo la -
recreacion yla actividad flSlca en los Fusagasuguenos ‘para_mejorar Ias condiciones de vida y

habltos saiudab!es

!

PRODUCTO

INDICADOR

META CUATRIENIO

fisica, la recreacion y el deporte

1.1 Servicio de apoyo a la actividad |

Personas beneficiadas

Lograr 20 000 reglstros de
personas beneficiadas durante el
cuatnemo

Estimulos entregados

A Entregar 70 estlmulos de,apoyo\ :

1.2 Se‘rvicﬁ_o de Escuelas .
-Deportivas '

Nlnos nifias, adolescentesy
]ovenes inscritos en Escuelas
Depornvas

13.000 mscn’tos a escuelas
deportlvas

Disciplinas por_ Escuela Deportiva

Mantener 16 dxscnplmas en ias
“escuelas deportivas

" 1.3 Senvicio de organizacion de
eventos deportivos comunitarios

Eventos deportivos comunitarios .
" realizados

Realizar 4 eveb_tos deportivos
comunitarios '

en rebreacién

1.4 Servicio de educacion informal

Personas capacitadas .

" - Capacitar 400 personas en
educacion informal en recreacion

i
i

{5 Servicio de promocién de la
actividad fisica, la recreacmn y. e!
deporte

lnstltuc:lones educatlvas vmcuiadas
al programa Supérate — .
Intercolegiados

_ Vincular a 80 instituciones :
educativas al programa Supérate — | .
B Intercolegiados " '

“Personas en sstuacuon preferencial.
vmculadas a eventos y actividades
recreo deportivos.

Vincular 400 personas en situacion
preferenc;al aeventosy actividades
. recreo deportivas.

1 .6 Ser\ncro de apoyo a clubes
depomvos

,Clubes deportivos apoyados

- Brindar apoyo y asesorfa
" . administrativa al 100% de los-

‘| clubes que lo requieran durante el

cuatrienio

1.7 Servicio dé organizacién de
~ eventos deportivos

Eventos deportivos a nivel

. Realizar 17 eventos. dépdr’tivqsa

ARE

nivel compet:tlvo

. _competitivo realizados

Promover e mstltuclona[:zar un--
evento competitivo en dlferentes _
dlsmplmas deporhvas y categorias

1.8 Servicio de organizacion de
eventos recreo-deportivos de
prlmera infancia que, promuevan Ia

crianza 'amorosa '

Eventos reoreo deportivos para
pnmera infanc:la reallzados

-Realizar 12 eventos recreo — -
depomvos dmgldos alaprimera .
infancia durante el cuatrienio .

" 1.9 Servicio de organizacién de
eventos recreativos en ef sector
rural

Evento‘s'recreativos realizados en
" sector rural -

Realizar 50 eventos recreativos en
el seCtor ruralen el cuat_rienio-

: 1.10-Servicib de organizacién de
‘caminatas ecologicas

Caminatas ecoldgicas realizadas

‘Realizar 35 caminatas ecologlcas 1

durante el cuatrienio -

" 1.11 Servicio de.organiiaciéh de
Campamentos Juveniies

-Campamentos Juveniles realizados

Rea[lzar4 campamentos juvenlles 1.
durante él cuatrienio

1.2 Servicio de orgamzacron de ‘
Ciclovia— via ac’uva

Ciclovia,— via activa realizadas

Real[zar 85, actlwdades de -
cnciowa via activa durante el
‘ cuatrienlo

/

Conce;o Mun:mpal de Fusagasuga Calle 6 No. 6-24 - Cuarto p:so Ta!efono 872 6087 - 872 6088 .

Correo electrénico: mfo@concejofusagasuga -gOV.CO
Pagma web: www., concejofusagasuga gov.co

82?.




| oo U 0-02.01= 0
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO -

F U S AG AS U G A . DEL MpﬁlClPlo DE FUSAGASUGA 2020-2024

' Concejo de todos . ”CON LA FUERZA DE LA GENTE" )
NIT: 901184118-8 o _ _
PRODUCTO I INDICADOR_‘ -~ -| . METACUATRIENIO
R 1.13 Servicio de orgénizaciéh de | Cantidad de adultos 'mayo_res Bk gg&;ﬁgﬁ; A;?éoso\;igﬁz(;z::
. grupos de actividad fisica para el participantes en grupos de ' rupos de acgw idad fisica durante
' adultoy adulto mayor .~ |~ - aclividad fisica grup ! <=
. B . . o . : - el cuatrienio
'1.14 Servicio de administracion de Infraestructura deportivaen ~ |~ Mantener 4 infraestructuras-
. la infraéstructura depor’uva B ‘ © operacién o . deportivas en operacién
11r1f5ra?ez?r,£§1 ?: drzag’lt‘ﬁcgnu?;;ﬁsla N Intervenciones realizadas a- . Realizar 40 intervencionesen la |
ira dep panay - . infraestructura deportiva | infraestructura depOrtiva '

rural .

. Parques construi d o8 y dota dos. 16 parques recreativos construndos

y dotados -

1:16 Parques recreativos
. .construidos y-dotados

_ Construir © gestionar la
_ construccién de 8 gimnasios
baciscos de 6 maquinas al aire libfe |

- . 1.17 Gimnasios al aire libre - Numero de Gimnasios al aire libre.
estéticos o, .- construides.

Realizar 2 estudios y disefios para | -
infraesfructufa recreo —~deportiva.’

1. 18 Estudlos y disefios de

Estudios y disefios;élaborados
mfraestructura recreo-deportwa ~ _ , S

A T - Namero de ajustes al acuerdo .-
i - - _ municipal de policias plblicas de la;

1.19 Actualizacién de la politica. . | recreacién; la practica deportiva, el
publica municipal de deporte’ aprovechamiento del tiempo.libre y

S e | la educacién fisica en el mumclpro
de Fusagasuga o

Actua!lzar la polmca publlca de Ia
Trecreacion, la practica deportiva, el

la educacion fisica eh e mumclplo
: de Fusagasuga

aprovechamlento del tiempo libre y § - |

' Paragrafo 1. Este programa asumira las accmnes requendas para la-atencion de hechos futuros ,
dar cumphmlento a las disposiciones generadas - por cambios: en la leg|s!aC|on atender ,
situaciones: emergentes y que puedan. conS|derarse viables econdmica y técnicamente dentro del
marco de planes sectoriales, alianzas estrateglcas y de apoyo-a nivel {ocal, “regional,.
departamental nacional .y de cooperacion mtemacmnal que contrlbuyan a alcanzar los Obje’[IVOS y
el desarrollo del sector deporte y recreacion. : . '

, Paragrafo 2. En el desarrollo de las actlwdades de ‘este programa se garantlzara Ia partlclpamon
ciudadana, - en espema! .de-la ‘mujer, -con corresponsablhdad en las acciones orientadas al

. cumplimiento’ de las metas propues’ras asegurando ia lntegramon y la- unldad entre la
admlnlstramon munlc:palyla comunldad ' L ‘ ,

Artlculo 51 Sector cultura Busca for‘ra[ecer las condlmones necesarias para e] desarrollo‘
conommlento acceso y. disfrute de las prao’ucas artisticas y culturales; en los diversos contextos
territoriales y poblacxona[es, desde la perspectlva de los derechos ‘culturales en un marco de
; equidad, recongiliacion y convivencia, asf mismo, generando acciones asoc:adas a Ia ges’non
.pro’teccnon y salvaguardla del patnmomo cultural y su apropxamon socnal : S

_ Indicadores de bienestar

INDICADOR . - o META DEL CUATFIIEN]O

Personas que acceden a servicios y derechos Beneﬂmar al menos 60 OOO personas mediante el r
" culturales a través.de escenarios de formaciony = | acceso a servicios y derechos culturales a través de .
exhibicion de la actividad artistica y. culturalen el | escenarios de formacion y exhibicién de 1a actividad | -

Municipio-de’ Fusagasuga ' ' ~.artistica y cultural en el Mumclplo de Fusagasugad |~
‘Personas que reconocen:e identifican el patnmonio ¢ | ‘Beneficiar 10.000 personas en el reconocimiento e
cultural material e inmaterial del mumcnplo de . ldentlflcaclon del pz—itr[momo cultural material e
. Fusagasuga . oo mmater[al del mumcrpto de Fusagasuga

T S
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y CONCEIODE .
FUSAGASUGA
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INDICADOR - META DEL CUATRIENIO

-

Vlhcular al menos 500 gestores y creadores
culturales a los planes, programas y proyectos del
B Sistema Mumcrpal de Cultura

Gestoreé y creadores culturales que-participan de los
planes programas y'proyectos del Sistema: Munlmpal
- de CuEtura

1. Programa “la cultura es de la gente”' Desde este programa se desarrollaran polmcas
planes,” programas y proyectos para crear las ‘condiciones necesarias para fomentar el ..
conocimiento, acceso, desarrollo:y-disfrute de actividades artisticas y culturales y. al uso de los
bienes y servicios que la administracién municipal tiene a disposicion de toda la comunidad para
propiciar un ‘ambiente trarisformador- al interior del mdtwduo que enriquezca su |dent:dad y

~ arraigo por Fusagasuga y.sus tradlmones :

Objetwo del programa. Generar el acceso a-los serwmos y derechos culturales representados
en la formacion, la creacién, la circulacion, la exhibicién y reconocimientos artisticos y culturales
para los habltantes del mumc:plo de Fusagasuga

INDICADOR META CUATRIENIO

L PRODUC.TO
T . Beneficiar 8000 perscnas
: anualmente a través de’los
servicios de la red municipal de .
bibliotecas publicas y de extension
bibliotecaria:

Numero de \suarios atendidos por
la red.municipal de biblictecas
piiblicas y servicios de extensmn

' blbhotecana

1.1 Servicios bibliotecarios

N ‘ T . Realizar una dotacién minima de
1.2 Servicio de acceso a materiales .I\/I.atfanal blbllggrgﬁcp dlspom‘ble en © 500 piezas b;bllograhcas para la .
. o bibliotecas publicas y espacios no - i
~delectura . .- K -red municipal de biblictecas
S convencionales
: - publicas de Fusagasuga.

Desarrollar 3-estrategias culturaies
para la promocion de la Iectura v
- escntura

" Nudmero de estrategias culturjales_
. para la promocién de la lectura y .
escntura realizadas

“Realizar 20 _espectacu_los-artl’éiicos
-en el municipio de Fusagasuga
‘durante el cuatrienio -

Numero de espectacuios artlstlcos
realizados anualmente en el -

1.3 Servicio de promocién de | :
! ‘ _municipio de Fusagasuga.

" actividades culturales

Namero de actividades culturales-
dmgldas a poblaciones mmon’[anas
_mujeres y campesinos de!l
municipio de Fusagasuga
" realizadas -

_Redlizar 12 actividades culturales
‘:dmgldas a pobiaciones minoritarias, | .
mujeres y campesinos del -
municipio de Fusagasuga

" Beneficiar. anualmente 900
rpersonas mediante procesps de
- formacién artistica y de fomento’
cultural.

Ndmero de personas at_endida’é '
. mediante procesos de formacion
- artisticay de fomento cultural

' :1.4 Servicio dé educacién informal

en areas artisticas y culturales

‘Numero de procesos de formacion
artistica y cultural en extension-en .
barrios y veredas ylo plataformas

de telecomunicacion virtual ..
realizados .

Desarrollar anualmente 8 procesos
‘de formacion artistica y cultural en
extension en barrios y veredas y/o-.

plataformas de telecomunicacion

Cvirtual, -

15 Serwcm de Clrculamon Artlstzca
y Cu!tural

Nimero de contenidos culturales

. en eventos culturales
depar’tamentales ¥ nacionales.

de las EFAC puestos en c:rculacmn' .Clrcutar 20 contenidos.culturales de.

las EFAC en eventos cuiturales _
departamentales y nacionales: -

1.6 Servicio de aboyo‘al proceso de
- formacién artistica y cultural .

‘Numero de procesos de formacion

“artistica y cultural forta[emdos
mediante equipamiento |

Fortalecer a traves de dotacién 16 1-
procesos de formagion artistica y
“cultural.

1.7 Formacion en oratoria y -

Numero de personas formadas en
oratoria y liderazgo

Alcanzar 500 personas formadas

liderazgo S

Conce}o Mumctpal de Fusagaszxga Caile 6 No. 6—24 Cuarto piso - Telefonc 872 6087 872 6088
: Correo electrénico: info@concejofusagasuga.gov.co .
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"PRODUCTO . INDICADOR - META CUATRIENIO

1.8 Servicio de mantenimiento de
infraestructura cuitural

B

_ Ntimero de acciones de

_ intervencién, mantenimiento y/o

* . adecuacion de infraestructura
- cultural realizadas

Realizar 2 acciones de
- intervencion, mantenimiento y/o
adecuacion de infraestructura
cultural

1.9 Documentos normatlvos '
reahzados ’

Ndmero de politicas publicas de

cultura cnudadana formuladas

Formular y reglamentar la politica |
publica de cultura cnudadana

. 2 Programa “nuestra Jdentidad es la Fuerza de la Gente”“ Este programa buscara generar
‘acciones para la- protecc10n intervencion, lnvestlgamon promomon divulgacién y conservacion
de la memoria.y el Patrimonio Cultural Mummpai que nos permita, fortalecer el arraigo y Ia

_ldentldad cu!tural

3

1

'Objetlvo del programa. Fomentar ¢l forta!emmlento de nuestra identidad, memoria y pa’mmomo
~ cultural, como una oportunsdad para reconocer el pasado hastonco y proyectar el futuro cuttural' de

‘Fusagasuga

i

: PHOﬁUCTO

~INDICADOR -

"META CUATRIENIO -

' 2.1 Servicio de divulgacion y

publicacién del Patrimonio cultural

© Ndmero de estrateglas de.
divulgacion del patrimonio cultural

. material e inmaterial desarrollados

implementar 4 estrategias de
drvulgamon del patrimonio cultural
material e inmaterial.

" 2.2 Procesos de conservacion del
_patrimonio cultural mueble e
: mmueble .

. Numero de'bienes materiales de

patrimonio cultural, intervenidos .
" mediante procesos de proteceion
recuperacion y/oréstauracion -

Intervenir 3 bienes materiaies de
* patrimonio cultural mediante
procesos de proteccion
recuperacton y/o restauracion.

2.3 Estudios de p_reihvefsi_én
elaborados '

Namero de estudios técnicos de. .
dlagnostlco y proyecto integral de-
restauracion de la infraestructura

fisica del bien de mteres cultural
mumcspal Quinta Tierra Grata
" . redlizados

. Heallzar un estudlo técnico de E
diagnéstico y proyecto integral de -

~restauracion de la infraestructura -

fisica del bien de interés cultural
municipal Quinta Tierra Grata

2.4 Slel’VlCiO. de educacién informal |

' - ala ciudadania en asuntos
patrimoniales -

‘ Numero de programas de . -~
_ formacién de patrimonio cultural X

* "desarrollados

Implementar un programa

- formacién de patrimon'id cUlturaE.

2 5 Servicios de preservacion del

. patrimonio bibliograficoy. -
documental

Numero de blenes blbllograf[cos y
documentales preservados

|- Preservar 5 b;enes blbliograflcos y |

: documentales

- 2.6 Documentos Investigacion

_ Numero de documentos de
investigacion sobre pa’tr(momo .
cultural material & inmaterial
realizados L

F{ea'liz'ar 3 investigac':iones sobre -
patnmomo cultural material e
mmaterlal

3 Programa “Las Ideas son la Fuerza de la Gente: Emprendlmlento Cultural y Economla
Creativa”: Busca fortalecer la articulacion publlco privada. que promueva el desarrollo cultura[ y
creativo de Fusagasuga con- base en Ia innovacién social a partlr de la cultura y Ia economua* ‘
naranja : : :

Ob]etlvo del programa, Fomentar el eco&stema creatlvo % cultura] del mummpm de Fusagasuga‘__ o

. atravésdela articulac;on msﬂtucuonal y el sector cultural

~PRODUCTO INDIGADOR ™ ~META CUATRIENIO

3.1 Bervicio de promocidén-de -
. Fusagasuga como escenario de

Nimero de manuales de buenas
practicas para la produccion
audiovjsua] en el muni‘cipio

~Crear un manual de buenas
- préacticas para la produccion
- ,audiovi,sual enel m_uhicipto

rodaje de peilculas

" COFICEJO Mumc:pal de Fusagasugs - Calle 6 No. 6 24.- Cuarto piso - Telefono 872 6087 872 6088
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PRODUCTO INDICADOR * META CUATRI ENlO
3 2 Documentos normativos Ndmero de politicas publicas Formular |a politica publlca cultural
: culturales de Fusagasuga :
: ,reahzados : ‘de Fusagasuga

formuladas

3.3 Servu:lo de asistencia tecnlca

~Numero de instaricias de -
- participacion cultural municipal

Asistir técnicamente 4 instancias de .'
- participacion cultural municipal. .

-en- gestlon amstlca y cuitural

' 3.4 Servicio de educamon lnformal
al sector artlstlco y cultural

asistidas técnicamente . |

Numero de capacitaciones. para el
| sector artistico y cultural realizadas

Realizar 7 capacitaciones para el
sector artistico y cultural para la
 creaciony fortalecimiento de
empresas en actividades creativas-
y artisticas y de entretemm[ento

3.5 Ser\nclo de apoyo financiero al
sector artlshco y cultural

‘Numero de es’nmu!os otorgados a-
artistas, mvestlgadores ges’tores
. creadores y organizaciones’

K Otorgar 60 estimulos a artistas, _
investigadores, gestores, creadores |
Sy organizaciones ‘(_:uiturales.

3.6 Servrcm de mformacnon para eE
sector artisticoy. cultura]

culturales. -

' Ntmero de sistema de informacion
. del sector artistico y cultural en
. operacion- SICFU.

Crear Y mantener en operacién el
sistema de mformamon del sector
, al’tls’[]'CO y cultural— SICFU

37 Sewi¢io‘ de divulgaciéony
" publicaciones’

Nimero.-de estr_ategias de
comunicacion y divulgacion

lmp!ementar 4 estratéglas de
comumcac;on y dwuigacnon

mpiementadas

: Paragrafo 1. Estos programas asumiran las acciones requerldas para !a atencnon de hechos
- futuros, dar. cumplimiento a las disposiciones generadas. por camblos enla 1eg;slacnon atender
. situaciones emergentes'y que puedan considerarse viables econdmica y técnicamente dentro del
‘marco de planes sectoriales, dlianzas  estratégicas 'y de apoyo a. nivel - local, regional,
o departamental nacuonal y de cooperaCIon mternac;lonal que contribuyan a alcanzar los objenvos y

el desarrollo del sector cultura

,[Paragrafo 2 En el desarrollo de las actlwdades de estos programas se garantlzara 1a
. participacion . c:udadana en especial de la mujer, con "corresponsabilidad en las ‘acciones
. orientadas al cumphmlento de las metas propuestas, asegurando la mtegramon y la umdad entre .

la admmlstramon mun:cnpal y Ia comunldad

) Artlculo 52. Sector grupos vulnerables - promoclon somal Busca Ilegar con mayores '
recursos economlcos y de capital humano a los grupos de personas gue, por su naturaleza, o
determlnadas cwcunstancuas, se encuentran en mayor medida . expuestos a la exclusion, la
_pobreza y los efectos de la inequidad y. la violencia de todo orden, mitigando estos factores,
-trabajando en el. desarrollo y prosperidad para cada uno de ellos, alcanzando' la :gualdad y
~ acabando con los’ diversos factores historicos, econémicos, cuiturales pohtlcos y bIOIOQICOS que
: Ees lmplde provechar las riguezas del desarrol]o humano :

-Indicador de Bienestar

Meta de Blenestar

‘indice de pobre'za muiﬁdimensional (iprh) '

Dlsmlnmr dos puntos -del - Indice de pobreza

multidimensional ipm,

[ Porcentaje de cumpllmlento de los, derechos de.
fos nifios, niftas y adolescentes de! Mumclplo de

Fusagasuga

-Garantizar el cumplimiento del . 100% de los
‘derechos de los nifios, nifias y adoiescentes del_

Municipio de Fusagasuga ‘

‘Porcentaje de hogares que han superado la
-condicién de vuinerabtludad ‘ '

Brindar atencién al - 100% -a ‘fos hogares que
- '} requieran asistencia’ para’ Ia superac;lon de Ia
| COﬂdlCiOl’l de vuinerabmdad :

Coﬂcejo Mumcrpal de Fusagasuga Calle 6 No. 6- 24 Cuarto p|so Telefono 872 6087 - 872 6088
: Correo electronico: mfo@concejofusagasuga BOV.CO
Paglna web WWW. concejofusagasuga gov co

86 ':‘- e

'




"y social.

T . R o S COI\.ITINUA ACUERDO No. 100-02.01-05 DE 2020 .A
CD N CEJ 0 D E ‘" POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
FUJ S AG AS U G A .. DELMUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

Concejo de todos ”CON LA FUERZA DE LAGENTE”

' NIT: 901184118 8

. Programa “desarrono integral de nifios, nifias, adolescentes y sus famlhas con la fuerza
“dela gente”: Orientado a promover los derechos de nues’cros nifos, nifas, adolescentes (NNA) y
sus famlilas a51 como para prevenu’ los rlesgos y amenazas de su vulneracnon

. 'Ob]ethO del programa. Garantlzar el servu:lo de. atenmon mtegral a la primera mfancla_'
'fusagasuguena y promover los derechos de nuestros nifios,. mifias, adolescentes (NNA) y sus

_ familias.

Vo

PRODUCTO = | [NDICADOR .| ‘METACUATRIENIO

1 1 Atencion- mtegral ala pr:mera | Ndmero de Centros de Desarrollo. Gestlonam Cen‘tro de Desarrollo A
, mfancna L ~ Infantil. gestionados S |nfant[| :

‘Ndmero de acciones a realizar
 para mghtener,y/o ampliar la.
-cobertura de aténcién de primera |
o :m‘anma en'el municipio de

Realizar 2 acciones para mantener
-y/o ampliar ia. cobertura de
atencidn de primera infancia en el .
munlmpm de Fusagasuga.

o I - Fusagasuga. ‘ LY
1.2 Asistencia nutricional dirigido & | - - nlmero de esirategias de Desarrollar una estrategia de
la primera infancia e infancia en asistencia nutricional dirigidas a la - asistencia nutrii:ibnal dirigidala .
riesgo de desnutricion .| . poblacién de primera infanciae poblacmn de pnmera mfanCIa e
‘| infancia en desnutricién y enriesgo mfanma en desnutrlmon v en r:esgo
de desnutricién desarrolladas | . dedesnutrlcmn .
1.3 Escuela de Ilderazgo y oo "Numero de escuelas de liderazgoy |
. N o lmplementar una escuela de l:derazgo
partlz:ipacmn para NNA . participacién para NNA .
' : . : y part|c1paaon para NNA ;
1 ' “implementadas [
Numero de estrateglas de. :.Desarrollar una estrategla de

for‘taleclmrento a Ias modahdades
. comunltanas, famlllares e
o mst:tucmnales de atenczon aNNA™
- Numero.de poiltlcas publicas de." K
primerainfancia formulddas . o
. Ndmerode politicas publlcas |7 Actualizar la polltica.pubhca
1 4 Serv icio de d'VU'gaCIO“ parala .| : ‘de mfancxa y adolescenma k B de primera-Inféﬁéia. -.'-;_.;-, :
promoclon y prevencion de fos | “actualizadas, .. - . [ e

forta]ecxmlento a ]as modahdades
) comumtanas fam:hares e
" institu cionales..-

. Formular la polltlca pubhca de
. primera’ mfanaa

. derechos.de los nifios, 7”'“35 Yo l. Numero de gventos: reailzados v Reahzar y divulgar 8 eventos para ‘
adOISSCS”tes - 7| divuigados para la celebracién del Ia celebracion del dfa de I niffez. y
o dia de la.nifiez y dia’dilge. » “diadulce” i

- Ndmero de estrategias para: r B ‘Elaborar e 1mplementar una
| erradicacién del trabajo infantil estrategla para la efradicacién dei
. elaboradas e implementadas . | " - trabajo’infantil

e

oy

Servrc:o para el foﬁalec:mlento ' Numero de estrategias de - | Des"?‘“"!',a runa estrategla'de--
tamiliar. - -atencton integral para el atencidn integral para-el

2. Programai “jovenes de Fusagasuga empoderados con la fuerza de la gente”' 'Permtte ia_:
‘participacion activa .y desarrollo ._..juveml en los dlferentes espacios mstﬁucnonaies de forma. _
articulada fortaleciendo el Ilderazg de los ;ovenes en 'os d|versos procesos de formacnon poh’uca i

Objetivo del " programa' Promover espamos de ilderazgo y formaClon"‘ ‘>]q3*jévenes eh el

| ambiente poiltlco y soc:al

PRODUCTO " INDICADOR.
2 1 Polmca Publica de Juventud | Numero de plataformas de

Fortalecer Ia plataforrha de

Conce;o Munlcnpal de Fusagasuga - Catle 6 I\Eo 6-24 - Clarto pESO Telefono 872 6087 872 6088
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PRODUCTO . INDICADOR 'META CUATRIENIO
- {mplementada . juventud fortalecidas juventud

en hderazgo en la zona urbana y-

NUmero de jovenes capacitados -

rural

Capagcitar 1000 jévéhes de la zona

urbana y rural en liderazgo

Ndmero de Consejos Municipales
de Juventudes conformados y en
funcionamiento

Conformar y poneren ‘
. funcionamiento el Consejo de
Juventudes

_ juventud en la zona urbana y rural

Nudmero de espacios de «
participacion y expresién de la

-desarrollados

" Desarrollar 13 e'spacios de
participacién y expresion de la
juventud en la zona urbana y rural

Ntmero de documentos de politica
_publica ajustados

- Ajustar la politica pUblica de
o juventud '

2.2 Banco de Iniciativas juveniles

T

Nimero de capacitaciones a
. jévenes en formulacion de
proyectos e iniciativas de

emprendimiento realizadas

.- Realizar 11 capacitaciones a
jévenes en formulacién-de - -
proyectos e iniciativas de

emprendlmlento y asomatlwdad

Nimero de proyectos -
productivos, de
~ emprendimiento y de
desarrollo comunitario de
jovenes
orlentados -

' fproductlvos de emprendimiento .

Onentar 17 proyectos

asoc;a‘uvo y.de desarrollo
comunltano de .
jovenes o

Numero de proyectos
productivos con incentivos'
econom;cos

‘ Apoyar con 1ncent|vos
‘econdmicos’ a24 proyectos de

. emprendimiento asociativo de

. "jévenes dyrante el cuatrienio.

2.3 Centro integral para el -
desarrollo de la-juventud

.Numeto de. proyectos de

mfraestructura gestlonados para ef |

centro de’ desarroilo de JUVentud

" Gestionar un proyécto de
" infraestructura para el céntro de
desarrol!o de la J_U.Ventud

3. Programa “con la fuerza de la gente por el reconocrmlento de Ia mujer y sus derechos ‘
_ Orientado a. aportar a la. garantia de una v1da libre de vuolenc:a contra las mujeresy a transformar'
las representamones socuales que. producen y reproducen Ias vrolenclas basadas en genero '

Objetlvo del’ programa. Reconocer a Ia mujer ¥ sus derechos garantlzando su mclusnon en todos; L
los amb[tos somales y programas dela Admlmstramon Mumc:pal . : S Soeann

|
4

PRODUCTO .

'INDICADOR

META CUATRI ENlO

3.1 Atencidn integral a la mujer

' “victima de ¥iclencia basadas en,
género

“Niumefo de estrategias de
" atencién integral a las mujeres
- wctlmas de violencia de génerp
~o7 47 implementadas

impiementar una estrategla de -
~ atencion integral a las mujeres
victimas de violencia de-género

Numero de mUjeres atendidas
: mtegralmente en procesos L
psmosaczales 2 Jund:cos .: e

*{- Atender a 200 mujéres inltegralmente o
“en procesos ps:cosouales ij]’idICOS o

. 3.2 Conmemoracion de fechas
reconomdas en materiade -

equidad de genero 3 derechos dé
las mUJeres

Numero de eventos de. -
conmemoraclon en matena de-
;eqwdad de géneroy derechos de.
las muieres reallzados

- Realizar 10 eventos de :

conmemoracnon en materiade” |

' equ1dad de género y derechos. de -
" las mujeres

3.3 Escuela de Ilderazgq :

Numero de escue!as de llderazgo
de mujer. lmplementadas

Implementar 1 escuela de

ol mu;er

34 Politica pablica de mujer

Nlamero de! polltlcas publicas de

' A}ustar Ia polltlca publlca de mujer

Conce;o Mumupal de Fusagasuga Calle 6 No 6-24 - Cuarto plso Telefono 872 6087 - 872 6088
Correo. e!ectromco mfo@concejofusagasuga gov.co .
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V.

implementada.

para el obéervatorio de mujery
género

‘NGmero de lineamiehtos y.operacion

* Establecer los lineamientos para la
- operaci6n de un observatorio de
' mujer y género

3.5 Proyectos productivos para la
autonom(a econdmica para las
_mujeres.

NUmero dé proyectos productlvos

. econdmica de lamujer |

desarro![ados parala autonomfa .

_ Desarrollar 20 proyectos productivos
‘para la autonomfa econdmica de fa
! T mujer " '

3.6 Servicios de formaciény
capacitacion para la disminucion -
de casos de violencia contra las

' *n‘iujeres

- Ndmero de programas y
“campafias de prevencién de
'violencia contra la mu;er
ejecutados

' Ejecutar.9 programas y campanas.
de prevencién de violencia contra
la mujer

4. Programa “Fusagasuga envejece actlvamente con la fuerza de los adultos mayores”:
~ Orientado-a la intervencion asistencial del adu!to rmayor que al ser poblaciones que requieren una
‘atencién social especial que desarrolle’ acciones encammadas a reestablecer y mantener unas
'condlmones adecuadas para una v1da dlgna

‘.

Objetwo del programa. Atender . mtegralmente a la pobiaonon adulto mayor y garantlzar el
. desarrollo de accuones para mantener una cond|c:|on adecuada para una vrda dlgna

PRODUCTO

INDICADOR-

META CUATRIENIO

4.1 Centro de proteccion sacial

Numero de centros dé protéccién
.. social para el adufto mayor
dotados .

DOtar un centro- de pro’tecmc’)ri
socnal para el adulto mayor -

" para el adulto mayor dotado y en
 operacion .

Nidmero de adultos mayores en -
estado de vulnerabilidad y/o

abandono atendidos anualmente - |. .
en el Centro de Proteccién Social 7} .

Atender 440 adu[tos mayores en
-estado de vu[nerabslldad y/o
‘abandono en el Cen‘rro de .
Proteccnon Soc1a|

4.2 Centros Vida para el adifto

- Ntimero dé infraestructuras

constrmdas adecuadas y dotadas'_]' :
para el Centro Vlda del adulto o

-mayor.

Construrr adecuar Yy dotar una
mfraestructura para el Cen’[ro Vlda
- i; - . del adulto mayor :

‘mayor construidos y dotados

NGmero de adultos mayores - -,

atendidos anualmente en el

Centro Vida . -

Atenderj 1.500 aduitos mayores en
' el Centro Vlda o

4.3 Documentos tecmcos de ./
~ politica publica dé adulto-mayor
- actualizado.

Numero de documentos de
Polstlca _Pubhca actuahzados

Ac’tuallzar la Politica Pubilca de
adulto mayor

4.4 Servicios de atenb;ion:f}/‘

Numero dé 'e‘v'entcs'. dg_'s'arrdl.lados;_ i)
. para el fomenio de la récreacion'y.
esparcimiento de organizaciones -
 de pensionados'y organizaciones' .|

comunales

ila recreacion y esparcimiento de |
,‘.orgamzacrones de pensnonados y-
- organizaciones comunales

 proteccién al adulto mayor .- B

',NL'x,mero,de adultos. mayores en
est’a’do de vulnerabilidad -
beneflclados con. racion

ahmentana en !os comedores
comunltanos

. Beneficiar 1.040 adulios mayores
en estado de vulherabilidad con
raciones alimentarias y actividades.
-+ de desarrollo personal en los ‘_ -
comedores comunltanos -

5. Programa “atencion integral por la.vida para habltantes de calle. con la fuerza’ de la R
gente”: Busca proteger -4 - mtegrldad ¥ amparar al habitante. de - calle generado acmones T
encaminadas a permitir - 1a satlsfacc;on de sus necemdades basrcas su caractenzacmn y

‘ vmculacnon a programas soc:]ales

Ob;etlvo del programa' Bnndar atencion lntegral al habltante de caile buscando sa’asfacer sus

: necesndades basucas

Concejo Mumc:pai de Fusagasuga Calle 6 No 6-24 - Cuarto p:so Telefono 872 6087 - 872 6088
Correo electromco lnfo@concemfusagasuga FOV.CO.
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PRODUCTO

INDICADOR

META CUATRIENIO

- 5.1 Servicios de caracterizacién
.demografica y socioecondémica de
| las personas habatantes de la calle

Numero de registros de la. |
. caracterizacion de personas -
habitante de calle actualizados -

- Actualizar'un registro de la

caracterizacion de personas
habitante de calle -

52 Servs_cros de atencion a
habitante de calle

- Numero de ‘estrategias.

desarroliadas para atencién de | :

“habitante de calle

_ Desarrollar una estrategia para
atencion de habitante de calie

~ 5.3 Servicio de art:culacron de
oferta social para la-poblacion
habitante de calle

‘Numero de brigadas de gtencion |

integral realizadds a personas
hab:tante de ca!le

Realizar 14 brigadas de atencion-
mtegral a personas’ habltante de -
- calle

6. Programa

“Fusagasuga inclusiva con la fuerza de la poblaclon con dlscapamdad”'

Orientado a las intervenciones ascciadas a la inclusion social y- produc’nva para el mejoramiento

- delas cond:cnones de vida de la poblacuon con dlscapamdad

'Ob]etlvo del programa: Brindar atencnon a Ia pobiacson con dlscapac;idad para me;orar sus -
condlmones deviday asegurar su mclusmn social. ; .

PBODUCTO -

INDICADOR

META CUATRIENIO

6.1 Servicios de atencion integral
. @ poblacién con discapacidad

Numero de ayudas técnicas y/o
nutricionales entregadas a .
personas con discapacidad

Entregar 750 ayudas técnicas y/o
nutricionales a personas con
dlscapam dad

Numero de iniciativas de
- productividad y emprendxmlento
asociativo para cuidadores de -
‘personas con discapacidad -

Fortalecer 20 mmiatlvas de
productiwdad y emprendtmlento
| asoc:atlvo para cuidadores de
: personas con dlscapac:idad

. g fortalecidas | .
6.2 Politica publica de Documento.de politica piblica = |- Actuahzar la Polltlca Publtca de
~ “actualizado S dlscapamdad

.. . discapacidad

6.3 Aj[encién integral en el Centro
de Vida Sensorial para poblacion

con discapacidad y en riesgo- .t

Nimero de.Centros de Vida . _‘..-Adecuar y dotar el Centro de Vlda'

Sensonal para personas con

, discapamdad adecuadosy

dotados

' Sensonal para personas con’.
: dlscapamdad

~ Ndmero de personas con T
. discapacidad cognitiva del Centr’c'n_ L

de Vlda Sensorlal beneﬂcradas
o . con transporte

Transportar 80 personas con
~ discapacidad cognmva ’

beneﬂmana,s Centro de ,V,.l._da )
- Sensorial "

_ Numero de personas conatencion | :
mtegral con dlscapamdad y/o e

Atender mtegralmente 800

7 Programa “atencmn, as:stencna y reparacuon mtegral a las \nctlmas del conﬂlcto armado

dmcultades en el aprendlzaje :

dn‘lcultades enel aprendizaje

EEM

-Este programa busca brindar: den‘rro def marco normativo,:la atencién, reparamon y-asistencia a Ia
, poblamon victima del confhcto armado caracterxzada en Fusagasuga

: Objetlvo del programa. Atender brmdar asns’tenma y repara(non mtegral a ias vnct;mas de o

» conflicto armado.interno:

youy INDiCADOH

META CUATR[ENIO

“PRODUCTO

7.1 Servicio de orientacién

Porcen’fa]e de so!lmtudes atendldas por

canal presenc;ai

Atender el 100% de las, sohcnudes' _
. de la poblamon ‘victima recibidas |- . .

:'por-canal’ presenmal

y comunicacion a las-

Atender el 100% de solicitudes de

vnct[mas Porcentaje de sollcnudes atendldas por Ia oblacron wc’um or canal
o canal escnto pooia ap
: escrlto
7.2 Servncuo de ayuda y Porcentaje de personas atendldas con j ~Atender con asustenma

Concejo Mummpal de Fusagasuga - Calle 6 NO. 6- 24 Cuarto plSO’ Te}efono 872 6087 872 6088
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_ atencidon humanitaria, - asistencia humanitaria acorde ala . humanitaria el 100% de las )
seguridad alimentaria - oo capacidad institucional ‘personas acorde ala capacidad | -
o ‘ o ' : o : - institucional

Apoyar el 100% de las solicitudes

_Ndmero de hogares apoyados para la de ayu das ahmentanas de

seguridad alimentaria’

“emergencia-
; - , o ‘ N - Beneficiar al 100% de las
~ 7.3 Serwviciode . . |: Porcentaje de hogares beneficiados con | . solicitudes de ayuda-de -
alojamiento temporal . . servicio de alojamiento temporal . | aIOJamlento temporal de
S - R . o : emergencia
Ca e NUlmero de victimas y organizaciones de - | Asistir iécnicamente a 3
7.4 Servicio de asistencia, -victimas asistidas técnicamente : organizaciones de victimas
técnica para la ~ 'Numero de eventos de participacién " Realizar 8 eventos de
partlmpac:lon de las : realizados ’ - participacion para las victimas
vuctimas . . Numero de mesas de participacién en Apoyar el funcionamiento de la
B func:tonamlento : ol mesa de participacién

Apoyar 20 iniciativas de
productividad y emprendimiento |
' asoc;ahvo a poblacnon vm‘uma :

75 Servicio de apoyo para | Nimero de hogares con aslstencia técnica
. la generacién. de mgresos para _Eé generacién: de ingresos N

8. Programa “etmas paz y reccncshac:on para Ia gente”. Onentado a Ia promomon
. reconocumlento y respeto de los derechos A acmones aﬂrmat:vas de los grupos etnlcos

'
T

Ob]etlvo del programa. Reconocer una Fusagasuga plune’cmca por medlo de polmcas pubhcas _
-adoptadas’ medlante acuerdo municipal. : . , .

PRODUCTO -~ . _INDICADOR S . META CUATRIENIO .
. “° | Ndmerode procesos de.  Desarrollar ury proceso de :
, » an .caractenzacwn .de-la poblacion caractenzacnon de.la poblaczon
. 8.1 Acciones para promover los- | afro desarrollados R TR afro :-.,fi' b

lmptementar 4 acciones de
Numero de acmones de :
‘ sens1blllzac_lonJmplementadas lsenSIbillzacron referentgs g la
‘ LA RS poblacién Afro . )
.+ Desarrollar un proceso deg. -
caracterszacwn de la poblaclon
ks indigena.’
: Implementar 4 acc:ones de
-sensibilizacion referentes a Ia_ L
- poblacién mdlgena S

derechos de la poblacién Afro

-Numero de procesos de
. _ caracterizacion dé la poblacion ~.
- 8.2 Acciones para promover:[os.i:{: . mdlgena desarroliados L
derechos de la poblacién Iridigena | =~ :

Numerd de acciones de o
sen3|b|hza01on lmplementada _

o ‘ I © + | ~Numero acc1ones desarronadas_;;_ L Desarrollar 4 acc:ones para el
' = para el fortalecimiento y- -

B ,_'ffortaleclmientoyfuncxonam!ento _

funcionamiento del Consejo i e
Territorial de Paz. _ _del Consejo Territorial de Paz

i 83 Acci‘ones de sensibilizacién™ [ -Nimero de jornadas de Désai'rojlar 4 jorna‘daé de

S A - L sensablhzac:lon para la paz, el

v | frente a la paz'y el postconilicto. sensibilizacién para la paz, ¢l
1. ey . postconﬂlc*to y.lano repeticion. A L

‘ desarrolladas postconﬂ:ctoy la no repetlclon_ e

L _ ' NGmerc de servicios de- atencnon:a,

S IR . para la remcorporamon
' ' R ' lmplementados

!
!

Implementar un servrcto de
atenmon para la remcorporacao

9. Programa “Fusagasuga mcius:va y partlctpatlva con la. fuerza de: ia gente”' Con este
programa se pretende garantlzar Y reconocer los. derechos de la. poblac|on LGTBIQ+ mediante -
accuones enfocadas a la prevenmon a’rencuon y promocuon de denunma en casos de v:olenma

) Objetivo del programa: Fomentar la garantla de los derechos de Ia poblaaon LGBTIQ+ y
promover el reconocumlento de la diversidad: de géneroy el respeto a !a Ilbre onentacron sexual.
) - Concejo- Mumcmai de Fusagasuga - Ca}eﬁ NO. 6-24 - Cuarto plSO Telefono 872 6087 - 872 6088
) . ) : Correo electmmco lnfo@concejofusagasuga gOoV.Cco S
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“PRODUCTO . INDICADOR . | __ META CUATRIENIO

, ‘Numero de acciones . Implementar 14 acciones de :
Y . implementadas, parala - sensibilizacién para promover los |
9.1 Acciones para promaver Jos prevenmon por discriminacién por | . derechos de la poblacién
derechos de la poblacion " homofobid - - - eBTIRY
LGBT.Q& Numero'de documentos: de politica ‘Efaborar un documento.de Ja
plblica elaborados , - politica piblica QUEER

' 10. ‘Programa “FusagaSUQé territc)ﬁo de fe y de libértad de creencias con la fueria de la
_gente”: Con este-programa se desarrollaran espacios para la promocién del respeto'y el ejercrmo ‘
libre de las. creencias relzglosas y Ia esplntualldad por parte de los fusagasuguenos ' -

'Objetlvo del programa Garanttzar el derecho constntucnonal a la libertad de culto

PRODUCTO | ' S INDICADOR o ‘ i META CUATRIEN[O
‘ ~ Ndmero de campafias - - | Implementar siete (7) campanas |
implemeniadas de promocién de la | de promacion de la toleranciay no
0 o tolerancia y no discriminacién por discriminacion por motlvos
’ motlvos feligiosos - | L religiosos

Realizar och¢'(8) eventosy = |
- didlogos mterrel:glosos dirigidos a |
* los ciudadanos miembros de .
diferentes entidades religiosas,
fuera de los Iugares de culto, para
[a capamtamon y Ia garantla de
Y deréchos-

: o Numero de eventos y dialogos
10.4 Acciones para promover el | interreligiosos, dirigidos a ciudadanos
' respeto a las creénclas . | miembros de diferentes entidades
religiosas y _lé’espiri’tualiciad | ‘religiosas, ‘fuera de los lugares de
R ’ ' - 'l culto, para la participacion y garantia
de derechos realizados

: Numero de eventos académicos . [i: Reallzar tres (3) eventos
reahzados sobre fibertad religiosa y . académicos sobre I:bertad

. no discriminadion | religiosa y no discriminacion
- 10. 2 Politica Plblica leertad | Numero de‘documentos de politica’ | - Actuallzar la Politica Publica de
Rehglosa ) pubhca actuahzados R S llbertad rel:g|osa

- 11 Programa “pacto por la equldad con la fuerza de la gente”' Se busca el fortalemmiento de - |

; ,_los programas sociales, siendo equitativos -y . priorizando: - la*poblacién en condicidn:- de

“vulnerabilidad, garantlzando el acceso a los programas de aSIstencla soclal ¥ de generacnon de
. 'oportumdades para mejorar Ia caildad de v1da 4 : . Fe

Ob]etlvo del programa: ‘Garantizar et acceso en cond|C|ones de equrdad a la poblac:on"' en'f_:.'- o

\

: cond:c:on de vulnerablhdad a programas somales _ PRI D

~INDICADOR T ... META CUATRIENIO

_PRODUCT_O : L
R E: Porcenta;e de cumpllmtento enla | . Cumplirconel 100% en la ,
11.1 Servidios de asisténdia Ave_‘r' ”‘cpn de.los compromisos de  verificacién de los compromisos .
: - : nutricio y;educamon de las familias | ~ de nutricion y educacion de las

nutricional y educativa 1 )
. o ) vmculadas al programa Famlhas en 1. familias vmculadas al programa_ K

Accion” T ' Familias en Accién -
. Porcentaje- -de cumpllmlento de los : Cumphr con el 100% de. Ios
11.2 Servicio del programa __.|: :.;cOMpromisos que garant:cen el - compromrsos que garantlcen el ,
¢ - Jévenes en Accidn . .o {desarrollo del programa, Jovenes en desarrollo del programa Jovenes e
' ' ‘ Acc;on -

en Acmon

12. Programa “solldandad con: Ia fuerza de la. gente”' Onentado a apoyar Ia p0b|aC[0l’l frente a
~ las necesidades y ‘carencias denvadas de la:.escasez causada por las: condic:ones de pobreza
~extrema, socorrer a las personas que por falta de empleo ‘afrontan sxtuac:ones dlflClleS Y. atender -
_situaciones de emergencia que reqweren de la- union 'y cooperacnon de Ias personas e

COI’]CEJO Mum(;lpal de Fusagasuga - CaIEe 6 No. 6: 24 Guario pISO Telefono 872 6087 - 872 6088 SR
Correo electronlco mfo@conce;ofusagasuga gov.co ST
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instituciones presentes en Fusagasuga la so[ndarldad es la fuerza de la gente representada en Ia

vocacion de servncno y en el dar para mrttgar las.deficiencias y carencias de los menos favorecidos.

' Ob]etlvo del programa: Fortalecer el fondo de solidaridad para amplfar su’ cobertura y apoyo a Ia
poblacmn en condxc;on de vulnerablhdad yen casos de emergencra

PRODUCTO — " INDICADOR . ~META CUATRIENIO

12.1 Servicios de atenciony - “Numero de adultos mayores | . Atender 800 adulios mayores:

. proteccion complementaria a atehdidos_ con servicios -~ | . vulnerables con servicios-.
; adiitos ﬁwayores . | complementarios por el fondo de complementarlos por el fondo de
: : solidaridad’ _ , - solidaridad
12.2 Servicios de atencién y Nimero de personas en condicion " Atender 500 personas en:
~ proteccién complementariaa - de discapacidad atendidas con - condicién de discapacidad con
poblaciérien condicién de | ayudas complementarias por &l ayudas complementarlas por el.
' discapacidad. = - fondo de solidaridad _fondo de solidaridad
e : _ Nimero de bancos de alimentosa | - -
-12.3 Mantenimiento, mejoras y - - los que se les realizaria Generar 1 Banco de alimentos en
adecuacidn al banco de alimentos. | .~  mantenimiento, mejoras y o - el cuatrienio

‘adecuaciones -

"~ 12.4 Creacion de estrategias de . Implementar una estrategta, de

-Ntimero de estrategias de

voluntariado para ej rp’ummpt_o de voluntariado para Fusagasugé. voluntanados en el cuatrienio
: Fusagasuga :
o : Numero de talleres de orientacion F{eahzar 4 talieres de onentamon
12,5 Servicios de orientacion para para el bienestar alimentario " para el bienestar alimentario de
- el bienestar alimentario  ~ |- realizados por el fondo de _ las familias atendidas por la
’ ' ' solidaridad ~ . Oficina'de Solidaridad -
26 Servicios de Prograrhas dé ~ | Numero de ayudas alimentarias 4o Entregar 7'009.133(@33 ,
: entregadas a.familias en el 17 alimentarias a familias en'el -

segundad allmentaria programa de. segundad allmentarla programa de seguridad alimentaria

Entregar 8.200 ayudas -
humanitarias a poblac:on
vulnerable

12 7 Servicios de la oferia social ‘
‘complementaria para poblacién-
vulnerable.

Nimero de’ ayudas humanltanas
entregadas a pob!ac;on vulnerable _‘""f

i

Paragrafo 1 Es’tos programas asumiran Ias acciones requerldas para [a atencion de hechos
futuros, dar cumplimiento a las d:sposncnones generadas por camblos en la Eegisiamon atender
~ situaciones emergentes.y.que puedan consmierarse viables economlca y técnicamente” den’cro del
marco de planes sectoriales, - allanzas estrateglcas y.de apoyo a nivel local; reglonal

departamental nacional y de cooperaciéh internacional que- contnbuyan a alcanzar ‘los Ob]etIVOS y

el desarrollo del sector grupos vulnerables promocion socnai

Paragrafo 2. En el desarro]lo de las actlwdades de este programa se garantlzara la partlmpamon
ciudadana, en especial de.-la..mujer, con corresponsabmdad en-las acciones -orieritadas al
cumplimiento de las - metas: propuestas asegurando la mtegracnon y la unidad entre la -
admlmstramon munmpal yla comuntdad _ : v - . N

 CAPITULOV . e
' LINEA ESTRATEGICA'
ORDENAMIENTO TERRITOF{IAL INFHAESTRUCTURA Y MOV]L;DAD

Arhculo 53 Deﬂmclon de la lmea estrategica. La n_ea' estrateglca de Ordenamiento Terntonal
Infraestructura y Mov;lldad permmra el desarrolio _-Urbano y- rural, que. mtegre fa-movilidad, [a
mfraestructura la prestamon de “servicios publlcos mediante un uso racional y sostenible del
“territorio, pro’teglendo fa estructura ecologica y garantlzando los usos adecuados y compatlb[es
“del suelo. : : : L

Concejo Mumcnpal de Fusagasuga - CaileGNo 6-24 - Cuar’co psso Teiefono 872 6087 872 6088 i
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“ Articulo 54. Objetivo de la linea estrateglca' Fortalecer el terntorlo y Sus ejes estructu rales para

- garantlzar la movilidad, la infragstructura, la prestacion de- servicios publicos "de calidad y .-

asegurar el uso racional y’ sostenible del terntono

Artlculo 55. Desafios de Ia linea. estrateglca' Los desaflos trazados en el desarrollo y e;ecucmn
de la linea estratégica son: S \

1. Contar con un pian de ordenamiento temtonal ‘consecuente con Ias necessdades de Ia :

' poblacion y la proyeccion de nuestra ciudad.
“ii..  Mejorar las condiciones de la malla vial del. munlczp;o
i. . Modernizacién del alumbrado publico. :
iv. _ Impulsare lmplementar el uso de transporte no. convenclonal
v.  Aumentar la-cobertura de acueducto y alcantarillado. -

vi.  Impulsar la vivienda digna para la poblacion.
vii.  Contar con un servicio de transporte publico eficiente. - N
viii,  Desarrollar estrategias . para |a atencxon de emergenc:a samtana generada por la -

pandemia del COVID-19.

ix. Impulsar el desarrolio para el plan -maestro de alcantanllado de Ia vereda La Puerta -

(Chmauta) del. Correglmlento Suroccidental de Chmauta AU o
i Artlculo 56 Estrateglas de |mplementac10n de la hnea. Las estrateglas trazadas para
desarro[lar la Iinea estrategloa son: <

[
PR

i. - Gestionando la lmpiementac:on de un adecuado ordenamuanto del territorio, basado enla

revision, evaluacion, seguimiento y formulacién de un nuevo plan de Ordenamlento

territorial, prewamente socializado con la comunidad.

encargada de operar el Catastro Mulnproposrto que facilite’ Ia gestlon predial, la‘estimacion
.econdmica inmobiliaria y la georreférenciacion de la mfraestructura publlca del mummp!o

‘fi. Creando el Instituto de Desarrolio- e.. lnfraestructura de Fusagasuga IDIF," institucién

' descentralizada ‘que se encargue del mantenlmlento construccnon y ampllamon de la

infraestructura del municipio.
iv.  Impulsando estudios para determinar el estado de la semafonzac;on Yy senahzac;on vial
con miras.a.generar estrateglas de. recuperac:on e mstalacmn que permnan dar orden a Ia
movilidad vehicular y peatonal’en la: c;udad L

ii. ~ ‘Implementacion 'de un sistema de mformacnon territorial artlculado con la dependenma

v.- Promoviendo la ampliacién y la recuperacnon de Ia malia v;al y el espamo publlco en zonas- o

ruraies y en areas urbanas. P S S

vi. ' Ges’nonando el desarrollo de una mfraes’truc’tura publlca que mcen’nve el uso del'

‘transporte no convenc1onai como la bicicleta y el uso de zonas peatonales.

vii.  Fomentando espacios de concertacion con la. comunidad de comerclantes mformales para -

establecer planes de: ublcacnon reublcacmn y orgamzacron de sus negocios y puestos de’
, trabajo. ! 2 :
vii. = Garantizar el estrlcto cumplzrmento de la normatwldad y Ias dISpOSlCIoneS de: espacno

publico. desde las obras civiles.

ix. Impulsando un-enfoque de gobiermo corporatlvo modemo con buenas practicas”

" empresariales e innovacién.de la mfraestructura tecnologica de la Empresa de Servrcxbs
Publicos de: Fusagasuga EMSERFUSA con eI fln de contar con una entldad compet{tlva
eficiente. - : -

X. = Fomentando la promoc:on y [a construcmon de S|stemas para el tratamlento de las aguas'-’f S
residuales, en el marco de una poht;ca coherente de conservacnon amblen’tal de las - - .

fuentes hidricas. S
xi.  Promoviendo la modermzac:lon de nuevas tecnoioglas para la red de alumbrado publICO

_xii. Implementando un pian de mantemmiento a las redes dé acueducto,: alcantanllado e’

|IummaC|on publlca asf como para e[ cwdado de los espamos pubhcos y zonas verdes -

. Concejo Municipal de Fusagasuga - Ca!leﬁ No. 6- 24 Cuarto p:so Telefono 872 6087 - 872 6088 c
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Fortalec:endo las capac;dades tecnlcas de la 1Adm|n|strac:on Mumc;pal para reai[zar un
‘control estncto y seguimiento. continuo a’los procesos de construccnon de viviendas desde
su etapa de licenciamiento hasta su terminacion. : :
. Promoviendo "acciones para el desarrolio de proyectos de construccron de nuevas

‘viviendas de interés social y/o pnontanas mediante allanzas piblico — pnvadas asu como
Ja construccién de VIS en sitio propio.

“Gestionando-estrategias que permitan identificar y_ valorar el estado de las vwlendas dela
poblacién mds vulnerable, con &l propdsito de brindar auxilios que permttan el
‘mejoramiento’ en sus condiciones de habitabilidad, salubridad y seguridad. ,

“Impulsando programas de vivienda de interés social rural’ que priorice la. poblamon ‘en

,condlclones de vulnerabilidad econémica’ y social brindando solucnones efectivas de
habitabilidad y de.desarrollo productivo en el sector agropecuario. :
Empleando la contribucion especial de’ valorizacion como fuente de fmancracnon para. el

’ -desarrolio de obras de infraestructura en el mummplo

- Xidl,

- Xiv.
- lxvi. :
.‘)"('viif :

Articulo 57. Sectdres de inversién asociados a la linea: Agué potable y sarieamiento basico
* {sin incluir proyectos de vis), servicios publlcos diferentes a acueducto alcantariliado y aseo (sm

iincluir proyectos de vivienda de interés social), transporte y vivienda son los sectores asor;lados a -

- esta linea estrateg:ca

: Indicadores de bienestar

Indicador de Blenestar

Meta de Blenestar

| Porcentaje de familias que acceden al servicio de"

agua potable, alcantarlllado,_.y servicio de aseo

Brindar el acceso. al 100% de las famxilas que
requieran  servicio - de agua -potable,

| alcantarillado y:servicio de aseo: donde las redes ‘

| de servicios publlcos lo permitan. -

__Indsce de cobertura de alumbrado pubhco :en ei_j

Municipio de Fusagasuga

Mejorar. en--un’'5% la- cobertura:- de alumbrado;
|:puiblico en el Munlclplo de Fusagasuga

| Indice de riesgc de la’ calidad del agua 'para.ji
“de la calidad-del agua para consumo-humano

consumo humano (IRCA)

Mantener por debajo del 5% el indice de nesgof

Indice de mejoramiento de la red vial urbana y rural
del Municipio de Fusagasuga

Mejorar en.un'5% la red vial urbana y rural del
- Municipio de Fusagasuga -

Porcentaje de. acadentahdad en_e[ mumcnpio de

Fusagasuga

enel munIC|p|o de Fusagasuga .-

Disminuir.: en un 5% el indice de acmdentahdad '

'nlee de vwle'nda cuahtat:va y cuantltatwa R

S ;Mejorar én 1% el [ndlce de vwrenda cuahta’uva yi-
[ cuantitativary v, i

Indtce del cumpllmlento de ordenamlento terrztonal

. equilibrado

‘

Mejorar.en un 20% eI indice del cumpllmlento deﬂ

.ordenamiento” terntonal equilibrado. a través. de

la- A.aprobamon. ‘del Plan de Ordenamlento.

Artlculo 58 Sector agua potable y saneamlento bas:co,--O'rie'htado a promover esquemas, que
. proporcionen soluciones. efectivas y sostenibles en. materra de’ acceso continuidad y calidad de -

" los servicios de agua potab]e y las técnicas que permlten el;mmar hlglemcamente residuos solldos
*"tener un ambiente’ hmplo y—sano en ias zonas urbanas. y

‘excretas y aguas remduales’ pi
_‘ rurales :

Territorial - ., -

1. Programa “agua potable-»'y' saneamlento basrco para la gente”'Este programa busca . -
promover esquemas’ que’ proporcionen solucmnes efectivas y sostenibles en: materra de acceso,

~ continuidad y calidad de los serwclos de agua potable y saneam:ento»ba’swo e

 urbanasy rura!es
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~ CONTINUA ACUERDO No. 100-02.01-05 DE 2020
. POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
"~ DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

E "CON LA FUERZA DE LAGENTE” :

_'Oh]etlvo del programa' Garantxzar Ea cobertura del ser\ncu) pubhco de acueducto alcantani!ado
"y aseo, asi como fomentar el buen manejo del agua.

PF{ODUCTO '

INDI_CADOR_

" META CUATRIENIO .

1.1 Acueductos
. fortalecidos .

NUmero de ‘acueductoé fortalecidos -

" Fortalecer 3 acueductos

B .Z,Décumentoé
técnicos elaborados

" Numero de politicas plblicas para el

cuidado del agua y la garantfa del
“servicio formuladas

Fo'rmulaf la pbll’tiCa pﬂblica péra'el cuidado
dei agua y la garantl’a del servicio

1.3 Unidades sanitarias
con saneamiento
. basico construidas .

‘Nuimero de viviendas beneficiadds
.con la construccién de unidades -

Benef:mar 60 viviendas con la construccmn
_de unidades samtarlas

1.4 Cumplimiento al .
P.S.M.V (Plan de -

Saneamienio.y Manejo '

de Vertimientos) -

sanitarias
Nimero de Acciones para dar

cumplimiento al Psmv

1

‘Realizar 3 acciones para el cumplimiento del

'PTS.M.V._ a

' 1.5 Servicio de .
: Acueducto

Numero de usuarios conectados a Ia'
red de servicio de acueducto ’

Gonectar 51500 usuarlos ala red de servicio
de acueducto ’

- 1.6 Servicio de Aseo

Numero de usuarios con acceso al
' servicio de dseo

Brmdar acceso al servicio de aseo a 47.000
. usuarios -

1.7 Servicio de
Alcantarillado

NGmero dé usuarios conectados a la -| -

red de servicio de alcantarillado -

Conectar 48 200 usuarlos a Ia red de
serv:cao de alcantanllado

1.8 Acueductos '
;-construidos

Nimero de personas beneficiadas’
_.con acceso.al servicio de agua

_ Benefmtar a 123 OOO personas con acceso al

serv:c:o de agua potable ’

potable .
Metros lineales de red de dlstnbucmn Constrwr 4 800 metros Ilneales de red de
] : distribucion:

constrmda

N'L’Jmero; de gestiones realizadas’

Numero de proyecciones o gestiones para ]a
op’amxzacnon de un reservorio.como .
e[emento fundamental para el desarrollo del

abastemmlento de agua

Numero de.conexmnes domicmanas I
s ingtaladas

instalar 3 000 conemones domlcmanas

Numero de. plantas de tratamlento_ de‘,_:
-agua potablé optimizadas i

Optlmlzar 3 plantas de tratamiento de agua e

potab!e Tt e

Metr05 lineales de red de distribucion::

Opt|m|zar 4, 000 metros lineales: de red de =

optimizada  distribucién : *
Numero de desarenadores Optimlzar 10 desarenadores
.. optimizados

Metros lmeales de alcantanllados
cons’[rwdos _ o

Construir 4.000 metros lineales de
, alcantarilado s~ . .}

Nudmero, de personas beneﬂcnadas __;.j
. con acceso al servicio de
alcantanllado

BeneﬂCIar 48.200 personas con acceso al _‘ o
: "~ servicio de alcantanllado o

-Metros lineales de red de -
alcantanilado construida en:
S reposm;on B

: rConstrunr en reposmlon 5. OOOmetros Imeales‘ w

de red de alcantaniiado

1.9 Servicios de
educacion informal en
. aguapotabley

.saneamiento basico

) Numero de eventos de educa

' mformal enaguay saneamle‘nto :
baswo reahzados g

‘Realizar 17 eventos de educacwn lnformat oo
en agua y saneamlento basico

'-1 R A .

1.10 Servicios de -
valorizacion de

- Cantidad de residuo’si'sq ,ldos
: Valorizados prodUcidps

Valorizar 200 OOO Kslogramos de residuos:
sohdos produmdos en el cuatrienlo

.. readuos sélidos
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1.11 Servicio de barrido Metros cuadrados de barrido y o Reahzar el barrido y hmp:eza de 147 840.

" de vias | limpleza de vias en espacio publico - metros cyadrados .
1712 Zonas verdes | Metros cuadrados de zonas verdes, Mantener 150.000 metros cuadrados de
mantenidas .~ - . mantenidas - : .. zonas verdes - '

e | Nimer : fi rae hor 4ca rro de '
1:13 Ahorro de agua Nidmero de campahas para el ahorro Heallzar mpanas para el aho agua

. de agua realizadas - _ en el cuatrienio .
1.14 Servicio, _ N ' ... | Desarrollar el parque -de:aprovechamiento y
saneamiento y manejo Namero de acciones de gestion - | transferencia de residuos sélidos y organicos
de residuos - : T - .. con enfoque educativoy ambiental °

'1.15 Gestionar Ja » L : T
ejecucion del recolector| =, oL :
"de aguas lluvias - Numero de labores efectuddas de
avenida las'palmas | - aguas lluvias del emisario final de la
" barrio mandalay via = | quebrada sabaneta PTAR resguardos
panamericana y barrio | '
san Jorge

Gestlonar un producto de recolector de :
aguas IIuv;as

Paragrafc 1. Este programa asumiré Ias acciones requendas para la atenc:on de hechos futuros,
dar cumplimiento- a las dlSpOSlClOI’\eS ‘generadas por cambios en.: Ja Ieg;slacnon atender
situaciones emergentes y que puedan considerarse v1ables econdémica y tecnlcamente dentro det
marco de planes  sectoriales, aliarzas - estratégicas vy de apoyo a nivel [ocal regional,
departamental, nacional y de cooperacién iriternacional que: contnbuyan a alcanzar Ios objetlvos y
el desarrollo del sector agua potabie y saneamiento basxco

Paragrafo 2. Enel desarrollo de las ac’uwdades de este programa Se garant[zara la part:cxpacxon
ciudadana; en espec1a! de la mujer, con: corresponsabllldad an ‘las -acciones onentadas al
cumplimiento -de las - metas propuestas, asegurando la integramon y la unldad entre la
'adm:nistramon munlmpalyla comunidad. Co - : S

Artlculo 59 Sector servicios pubIICOS' Se encuentran todas las actnndades y procesos
relac:onados con la iluminacién de las vias. publlcas parques publlcos y demas espacios de libre .
circulaciéon que no se encuentren a cargo de ninguna personaj natural o juridica de derecho

privado o pubilco dlferente del- Mummpzo con el-objeto de proporcmnar la visibilidad’ adecuadar :

para:el normal desarrollo de las actrvndades tanto vehlculares como peatonales bnndando

blenestar y tranqullldad ala comunldad

;1 Programa “alumbrado publico 'y gas domlcmarlo "para !a”tranqu:hdad de Ia gente .
~ Orientado a garantlzar el servicio de energia elécirica y el gas. dom|0|l|ar|0 la amphacnon de la
cobertura y el mejoramlento de Ia calldad de este SGI’VICIO

ObjetIVO del programa Asegurar el buen funmonamlento de las redes de alumbrado pubhco y el
N fomento de nuevas energlas para este serwcno y el fortaiecsmlento del servicio de gas dom]clllarlo

’

P'RODUCTO D B INDlCADdR--;» META CUATRIEN[O
‘l 1 Redes de alumbrado publlco ' ?:»‘.'i ; '_ Numero de:lumiriarias con’ Realizar. ei mantemmiento de 4500
~ con mantensm[ento R mantemmlento S S lummanas

Numero de edmcuos de propledad

1.2 Sustitucién‘ del servicio eléctrico)|- del municipio de Fusagasugé a los
' del mummplo de Fusagasuga el

-por eneigias renovables en ue se sustituyé el sistema de
p nergias rel abie N 4 s Wy : ser\flcm de. energia elec’mca por
edificios de propiedad del municipio energla eléctrica por energia - _
- _ : B energla renovable :

b L - : . renovable‘

sustitulr en 5 ed:ﬁcnos de propledad .
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' - . Estrategia de promocién para la Formular una estrateg:a de ‘
1.3 Documentos técnicos | utilizacion de nuevas tecnologias promocién para la utilizacion de
‘generados para la red de alumbrado pliblico | nuevas tecnologias para la red de
, o o ol ‘ formulada ‘ N alumbrado\pubhco
1.4 Modgrngc_rqn de Iummarfas Niumero de Luminarias . " Modernizar 1 000 lummanas
con energias limpias o alternativas | modemlzadas .

1.5 AdquIClOl"l de Vehiculo tlpo .
~ “canasta. -l
1.6 Adqulsmlon y/o mantenimiento
de software licenciado y/o equipos

Nimero de vehlcu!os adqumdos ' © Adaquirir1 _vehf'culo .

Numefo‘de eFlmpos y/o software A quir'i_f 6 equipos ylo software |

- o -adquirido

tecnoldgicos y de compuio a_ d :

P - .| Desarrollar una éstrategia para el

1.7 Servicio de gas domICIIiarlq _- Numero de estrategias parael | fortalecimiento del servicio de gas
forta[ecndo . . servlmo de gas domncultano . ' :

domiciliario

- Paragrafo 1. Este programa asumlra Ias acciones requendas para Ia atencién de hechos futuros
-dar - cumplimiento.- a las disposiciones generadas por cambios en’la legislacion, atender:
situaciones emergentes y-que puedan considerarse viables econémica y técnicamente dentro del
marco de planes sectonaies alianzas estrateglcas y- de apoyo ‘a nivel .local, regional,
‘departamental, nacional y de cooperacion mtemamonal que contnbuyan a alcanzar Ios Obje’[IVOS y
el desarrol[o dei sector servmlos publlcos . o

Paragrafo 2 En el desarrollo de las actnvudades de este programa se garantlzara Ia partncnpamon :
ciudadana,. en especnal de "la. mujer, _con. corresponsabllsdad en Ias acciones onentadas al
~cumplimiento de -las metas propuestas, . asegurando la Integramon y la unldad enire la
. admmlstrac;on mumctpalyla comumdad I S y : TR '

Artlculo 60. Sector transporte, \nas y movmdad A traves de este sector se busca proveer fa
“infraestructura y las condiciones que permltan Ia prestamon adecuada de servicios de’ movnlldad '
transporte, con el propdsito de minimizar costos. en la operacnon del comercio de procluctos de la -
region y permita el fortalecimiento de Ias cadenas productlvas asi como la prestacién de servicios -
.- de transporte plblico de pasajeros en COHdiCIOHeS de, calldad 'y.con estandares - de servnc:o‘
_adeclados, adelantando la’ ejecucion, control y segurmlento de estrateg[as planes Y: ‘acciones
- dirigidos a dar cumplu’nlento a los objetivos de las politicas: de segundad vial en los’ dn‘erentes
: modos de transporte y con, mcldenc:a en Ios dlferentes aciores mvolucrados en todo eI terntorio

1. Programa “vias al servicio de la gente” Onentado a proveer Ia lnfraestructura de transporte -
* la red vial local, garantlzar infraestructura para la- mowlldad peatonai y de acceso a-la: termmal'_;’."
,_promovxendo ia, generaoxon de espacio publlco como punto de encuentro para la mteracclon social .
y el disfrute.de las personas contnbuyendo ala conectl\ndad entre Ias regxones en el marco del .
Plan Maestro de. Transporte o .

' Ob]etlvo del programa Mantener Ia 1nfraestructura adecuada para una ‘movilidad eficiente
. iogrando un efectlvo transpor‘te de personas y de carga :

" PRODUCTO S lNDICADOR = META cuATRiENIO' SRR C
Knome’tros de: vna: "’urales | Mejorar 500 kllome’tros de wasﬁ -
o _ : mejoradas. - iy “;terciarias
1.1 Vias rurales mejorad - Metros lineales de: piaca huella | Gestionar y construir seis mil
R oo : gestlonados constru:dos y/o metros llneaies (6 000 m)de placa
pavimentados . ' L Chuella .
L . Nimero de puehtes construidos o

- 1.2 I_D_uentg con§tru1dg o - rehabrllta dos en via terciaria .qu'i.strmr o rehabllltar 2 puentes en
rehabilitado en via terciaria. o ex: st ente . S via termana ex:stente
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‘PHODuéTo

INDICADOR

. META CUATRIENIO

1.3 C[clorruta construnda en red VIaE
" terciaria '

Metros lineales de ciclorruta de la
red vial terciaria construida |

Constrair 500 metros lineales de -
crclorruta de la red V|al terCIarla

1.4-Caminos ancestrales con

‘mantenimiento - |

Metros lineales de caminos
ancestrales con mantemmlento

Mantener 1.700 metros lineales de

caminos ancestrales-

. 1.5 Via urbana construida " -

Nletros cuadrados de vias urbanas
construidas y/o amphadas '

Construir y/o arnpﬁar. 8.000 metros .
cuadrados de vias urbanas

perlodlco o rutinario

1.6 Via urbana con mantenimiento ‘

Metros cuadrados de vias urbanas
"~ con mantenlmlento .

Man’fener 80.000 metros cuadrados
de vias urbanas

1.7 P_uente peatonal con -
mantenimiento

Numero de puentes peatona[es con
: mantenlmlento .

" Mantener un puehte peatonal

P

1.8 Servicio de dotacién de
maquinaria para construccion

" Numero unidades de maquinaria.
amarilla o pesada adquiridos . -

Adcjuirir,ﬁ unidades de magquinaria
amairilla o pésada.

1

1.9 Documento técnico del sector

Niimero de planes de

peatonalizacién de vias elaborados |.

E!aborar un plan de-
peatonal:zamon devias -

.1.10 Andenes de la red urbana
mantenidos '

Metros cuadrados dé andenes
mantenidos

Mantener 300 metros cuadrados de
: andenes

111 Espacio pﬁblico constriido -

Metros cuadrados de andenes
; construidos

Construlr 3.000 metros cuadrados

de andenes

espacno pub[lco

112 Servicios de generacion de’ |-

Numero de acciones para la -
~generacion de espacio publico -

F{eahzar 5 accnones parala,
generacuon de espa ‘10 publlco l

1.12 Servicio de adqutsnc:!on de :
vehicules :

Ndmero de.vehlculos adquiridos
para el mej ,amlento del plan v1a|
sl ;mumcnpa!

. Adquirir 2 vehiculos para el
mejoramiento del plan v1al
‘municipal. -

1.13 Destéponamien‘roswiaies
rurales y urbanos

' Numero de destaponamlentos :
viales rurales y: urbanos reallzados

-' _ Realrzar dos destapponammetos

rurales y/o urbanos

‘Objetivo del programa‘

2 Programa “movﬂldad para la gente”: Orlentado ala prestacnon de servicios de.

- publico de- pasa]eros y carga.en COﬂdICIOﬂeS de’ cahdad y con estandares de servicio adecuados. :

‘paralos distintos teritorios en” el marco- de- la Politica Nacional de Transporte: Buscando.’ -
admmnalmente contribuir a mejorar las condlmones 'ue permltan'f.-__la prestamon adecuada de_'_
. servrcros de ioglstlca de transporte - : :

erecer !a mfraestructura comp[ementana para . el desarrollo de la
mowhdad yla oportunldad -de d:ferentes modalldades de transporte. '

'PRODUCTO

& INDICADOR

- META CUATFtlENld

_ | \2.1 Ciclo infraestructura construida

para la integracién del servicio
publico- de transporte»orgamzado

Numero de cu:lo mfraestructuras
‘construidas para la- |ntegra010n del

e _servicio ptiblico de transporfe o

~ organizado .

Constm|r4 ciclo. mfraestructuras L

para la mtegrac&on del. semcio : K
"pliblico de‘transporte orgamzado 1;-1 o

2.2 Cic]o parqueaderos const:ryidos

' _Numero de ciclo: parqueaderos

' construrdos

‘ 'Construi‘r‘e ‘ciclo parqueaderos:.-i_l-;"

* 2.3 Servicios de.informacidn” - | T

aCtuaIiZados o

Numero de sistemas de
. |nformacuon actuallzados

R Actuahzar un sistema de
= 1|nforma01on

/

3 Programa “muevete seguro con la fuerza de la gente” Onentado a !a ejecucw.
segwmsento de estrategtas pianes y accxones dmgldos a. dar cumpElmlento a los ob1etlvo

“control.y
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Epolltlcas de seguridad vial en tos diferentes modos de transporte y con mmdenc:a en Ios
’ diferentes actores mvolucrados en todo &l territorio. -

. Ob]etlvo del programa' Garantizar la segundad v:al en todo" e[ temtorlo fusagasugueno
utilizando los medios' neoesanos para tal fin.. :

_ PHQDUCTO

INbICADOFi :

META CUATRIENIO.

3.1 Servicios complementarios para

pUblico organizado-

. la seguridad vial en el transporte

Ndmero de acciones’
complementarias para la seguridad
v1a] en el transporte publico
reallzadas

Realizar 4 acciones _

' complementarias para la seguridad

vial en el transporte plblico

3.2 Estudios técnicos de movilidad

Numero de estudios tecmcos -
realizados

Realizar un estudio técnico-

. 3.3 Enfraestruétura de transporte
para la seguridad vial mejorada

Numero de acciones para el
mantenimiento y tecnificacién de la
red semaidrica desarrolladas:

Desarrollar 2 acciones para €l
mantenimiento y tecnificacion de la
- red semafdrica

' NUimero de metros cuadrados de |-

vias y/o infraestructura fisica de la
terminal de transporte, recuperados
..0 adecuados

Récuperar y-mejorar
infraestructura fisica y vial de .|
. accesoa la terminal de

[ transporte.

. Numero de estudios para el
‘mejoramiento de la movilidad en
los accesos a la ciudad

Reallzar un-estudio| para viabilizar
el mejoramlento del acceso a la

277 ciudad en el sector del lndlo

. 34 Me;oramlento de las
condxc:ones de movnlldad

Numero de: mterseccrones
mstaladas

Instalar una’ mterseccnon .
semafonca

Numero de senales viales
i anstaladas

"~ Instalar 200 ,s'e'ﬁa'_les'_yi_ales -

Numero de. mantenlmlento de
senales viales

Real:zar mantemmlentos para 50
senales v:a[es

3.5 Sewlmos de apoyo o
;admlmstrahvo para Ia movmdad

Numero de estrategias elaboradas

-3 tmplementadas para el"
mejoramlento de'los | procesos '
~ administrativos - '

: Elaborar e implementar'4’
estrateglas para el mejoramlento
de los procesos admlmstratlvos s

. 3.6 Observatorio de Movilidad -

Numero de observatonos de
movmdad creados, |mplementados
. y monitoreados '

Crear lmp[ementary momtorear el
" -observatorio de movmdad

3.7 Seguridad, cultura y educécién S

Numero de politicas publicas de_
segurrdad vial formuladas

Formular una pbll’tica pi’xblica de
seguridad vial

vial Con la fuerza de la Gente.

Numero de acciones para

' garantlzar Ia segundad y: Ia éul’tu'ra

vnal

Realizar 14 acc:ones para

Qarantlzar la segundad y la cul’[ura j_‘: —

\nal

=4 Programa “valorlzaclon, obras con la fuerza de Ia g_ente”' Onentado al. fortalecmento de Ia
infraestructura publica, generando obras de beneficio para la comumdad producto de la adecuada
_gestton de los recursos generados por acmon de Ia valonzamon Do :

'-Ob]etlvo del programa Op’nmlzar Ea genera01on de obras producto de la adecuada gestron de

-los recursos generados por la valonzamon
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PRODUCTO = " INDICADOR - | . METACUATRIENIO
. 4.1 Servicios de estudios de - | _Nlimerb de estudiosde . | . Realizar 13 estudios de
prefactibilidad - - prefactibilidad realizados . |- . prefactibilidad .
' R ' Numero de estrategias para la Desarrollar una estrategia para la
‘_4'2'86"'“”0"0 S de §§trateg:as de  ejecucion de proyectos de . ejecucién de proyectos de
- gjecucion AR
S ) , valorizacion desarrolladas valorizacion
4.3 Servicios de asesoriaparala | NiUmero de asesoriasenla = Realizar 2 asesorias en la
estructuracnon de proyectos de : estructuracion de proyectos de , estructuracron de proyectos de
valorizacion” -~ - valorizacion realizadas - - . valorizacion -

Nimero de socializaciones de
proyectos de valorizacién -
desarrolladas

Desarrollar 13 socializac_iones de

4.4 Servicio de socializacion.y | liza
proye_ctos de valorizacion . -

: orientaciénva la comunidad.

'Paragrafo 1. La contnbucmn espemal de valorizacion podra uttilzarse para financiar total o
parcialmente una obra o plan o conjunto de obras que contnbuyan al. cumplimiento de las metas
" del plan de desarrollo municipal vigente, el plan de ‘ordenamiento territorial o su programa de

'ejecucnon o los planes de desarrolio Comunales y Corregimentales, ac!arando lo dlspuesto en el
“Articulo 4 del Acuerdo mumcupa! No. 100-02.1 -10 de 2018.

‘Paragrafo 2. Estos programas asumirén las acciones requeridas para la atenclon de hechos‘
~ futuros, dar cumpllmlento a las disposiciones -generadas por cambios en la Ieglslamon atender
situaciones emergentes y que puedan considerarse viables econdmica y técnicamente dentro del
‘marce de planes secioriales, alianzas estratégicas y de apoyo.-a nivel Iocal regional,
departamenta! nacional y de cooperacién internacional que contnbuyan a alcanzar Ios~~ob;e’uvos y-
eI desarrollo del sectortransporte was y movmdad : i .

Paragrafo 3. En el desarrollo de las actlwdades de estos programas se. garantlzara I.a'
participacién ciudadana, en espe(:lal deila” mujer; .con corresponsabmdad en las: -aceiones .
‘orientadas al- cumplimiento de las metas propuestas' asegurando [a mtegracaon y la unldad entre
la adm|n|straC|on mumclpaiy la comumdad : o

Artlculo 61 Sector vivienda: Busca la promocién de un modelo temtona! equnhbrado para el uso ‘
~ eficiente del suelo y la. provision de bienes.y servicios ‘urbanos’ y rurales, . logrando un.
‘ordenamiento planificado y sostenible: del territorio, el crecimiento. econdmico y la inelusién: social,
llegando principalmente a los hogares en sfcuac:on de vulnerabllldad condiciones de pobreza_;

pobreza extrema, desplazados por la violencia; victimas- de desastres naturales y en gen ar a W
todas las personas que no cuenten con una solucxon de vmenda propla L g

1. Programa “vav:enda para‘la gente”’ Onentado a ios hogares en condiciones de pobreza :
pobreza exirema, desplazada por la violencia, victimas de desastres naturales y en general a
i todas las personas que no cuentan con una solucron de vivienda propla

Objetlvo del programa Dlsmlnuu el deﬂcﬁ habl’{a(:lonal cualltatlvo y cuantitativo urbano y rural
del municipio teniendo .como pnondad la poblamon mas necesrtada y vulnerable y qu1enes no_-;
" cuenten con una solucion de vivienda prop[a RN : : R =

META CUATRIENIO - =

PRODUCTO ,

5 2 IND]CADOR o _ e
- 1.1 Subsidios y /o Viviendas de* Numero -de acciongs que permltan ‘Realizar 2 acciones que permitan la |- -
| interés socia! o prioritarias urbanas | - la adjudicacién de:subsidios y/o' | adjudicacién de subsidiosy/o " |. .. "
generadas para disminuir el déficit construcmon de vzwenda de mteres construccaon de vivienda de interés |-
cualitativo y cuantitativo. - - |- social o prtontano - soc1al ) prrorﬁano '
1.2 Viviendas de interés social Numero de vwlendas de interés Me]orar 330 vnnendas de inferés

urbanas mejoradas - - social urbanas mejoradas IR 3001al urbanas

Concejo Municipal de Fusagasuga CaEle 6 No. 6- 24 Cuarto psso Te]efono 872 6087 - 872 6088
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1 .3 Viviendas de interés social
urbanas y/o rural construidas en
. sitio propio

Numero de viviendas de interés
social urbanas y/o rural construidas
en sitio propio

Construir 80 viviendas de interés
social urbanas y/o rurales en sitio
proplo

1. 4 V|v1enda de interés social rural
. mejoradas

Ndmero de viviendas rurales
mejoradas

Me}brar 60 viviendas rurales

1.5 Acciones para el cumplimiento
al fallo de santa Marfa dé los

Ntdmero de acciones para el
cumplimiento al falio de santa-

3 acciones para el cumplimiento al.

Angeles

fallo de santa Maria de los Angeles

Maria dé los Angeles
Paragrafo 1. Este programa asumira las accrones requendas para la atencuon de hechos futuros,
dar cumplimiento a las dlsposmlones generadas por cambios en la legislacion, atender
" situaciones emergentesy que puedan considerarse viables econémica y técnicamente dentro del
~marco. de planes -sectoriales, alianzas estratégicas y de apoyo a nivel local, regional,
departamenta! nacional y-de cooperacion internacional que. contnbuyan a alcanzar los objettvos y
el desarrollo del sector VIVIenda :
/
Paragrafo 2.Enel desarrolio de. [as actividades de este programa se garantlzara la pamcnpamon
~ ciudadana, en especial de la mujer, con corresponsabilidad en las acciones orientadas al -
cump[smiento de las metas propuestas asegurando la mtegrac:lon y la unldad entre la
. admmrstrac:on mumcxpal y la comunidad. : : .

ot

' Artlculo 62 Sector Ordenamlento territorial: Orlentado al fortalemmlen’co del ordenamsento del o

territorio, a la actualizacion y ajuste del POT generando una norma clara, con usos de suelo que . -

favorezcan el desarrollo y orgamzacuon de las "actividades economlcas, hab[ta(nonales la -

generacion de espacio pubhco yla implementacién adecuada del catastro mu!’nproposnto y demas
‘instrumentos de gestion y financiacion.del desarrollo territorial. i
1. Programa “informacién para el desarrollo:; 3 forta[ecnmiento de Ia p!aneaclon y el

ordenamlento territorial para la gente”: Onentado a producw dlvu[gar y proveer la informacion
geogréfica, geodesaca y cartograﬂca de! munlmplo bajo parametros de pertinencia, oportumdad y

calldad de acuerdo a los [lneamlentos del Ordenamlento Terrltonal Equmbrado

;Ob]etlvo del programa Mantener ac’rualizada la lnformacmn geograﬂca geodesu:a y
cartograﬂcade{ mumcuplo de manera permanente ' A : =

N

PRODUCTO - INDICADOR - META CUATRIENIO

S Consolidar y actualrzar una*
Geodatabase geogréfica,: -

Numero de Geodatabase

1.1.Servicio de mformacu)n R
geografica, geodesncay_ | 'fj‘-

geogréfica, gepdeglcay .

~ cartografica - . o cartogréfica actualizada I  geodésica y cartografica
1.2 Servicio de éstratificacion. . ~ Ndmero de predios con. - - Actualizar la estratificacion de
.| ..estratificacion socioecondmica. 38.312 predios

socioecondmica. -

“vNdmero de Geodatabase de . Consolidar y actualizar una .

1.3 Servicio de informacion de " nomenclatura urbana y rural

- nomenclatura. Namero:de nomenclaturas

‘ materlalizadas

Geodatabase de nomenclatura_ -

.8 Materializar 2.500 nomenclaturas |

Numero de S:stemas de
_ lm‘ormamon actuallzados de la red’ .
b geodésica " !

1 Actualizar una red geodeswa en’ |
geodatabase local’ Loy ) FIRER

. Numero de Geodatabase de
;“_ lm‘ormaclon geografzca mummpal

: L Actuallzar -consolidar una™
1.4 Servicios de Informaciodn. y

geodatabase geograf:ca munlmpal '

. Geografica Actualizado _actualizada’
’ | Healizar mantenimiento de una
red geodes:ca y garantizar su

funcwnamlento

- Ndmero dé _B‘ed -geode's_ica
. fuh_c_ipnai’ '

Concejo Mumcnpal de Fusagasuga Calie 6 No 6-24 - Cuarto p[so Teiefono 872 6087 - 872 v6088
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1.5 Documentos de lineamiento :
Téenico

- NUmero de Documentos técnicos -

de soporte para habilitacién
catastral

_~ Generar y-actua[izar un
'documento de soporte de
 habilitacion catastral

-4

1.6 Servicio de actualizacion
+ catastral ©

Nimero dé'Geoda_tabése de -

-informacion catastral-actualizada

Consolidar y actualizar una
Geodatabase catastral

.

- NuUmero de Zonas Homogéneas

Fisicas (ZHF) y Geoecondmicas
(ZHG) -

Generaf;uha Geodatabase de ZHF

- YZHG

" Ndmero de Implementaciones del

‘Servicio digital de administracion
" deinformacién catastral -

Prestar un servicio digital de
“administracion de mformacnon
' catastral .

1.7 Servicio de Gestién dél
conocimiento e Innovacion
Geogréfica

Niimero de Modelos de gestion -
~ catastral implementado -

Implementar y reportar.|os -
resultados y avances de un. -
modelo de gestién catastral

-. 1.8 Servicios pafa la .

implementacién del plan integral

. de residuos solidos

- Numero acciones para la

" implementacién del plan integral -

de residuos sdlidos de. -

1 responsabilidad de la secretaria de

' ‘Sec'retaria,de planeacién

Realizar. 11 acciones para la
implementacién del plan integral
de residuos sdlidos de
responsabllldad de la secretaria de .

: planeamon '

2. Programa “por un ordenamiento territorial 12 desarrollo urbano: para la gente”' Esta
) oneniado a la. Promocién de un modelo territorial equmbrado para-el uso eficiente: del suelo y'la
‘provision. de bienes y servicios urbanos y ‘rurales, para lograr el ordenam[ento plamflcado y

' sostenlble del territorio, el cremmlento economlco y la-inclusion somal

;7 -

"1 .

Obje’avo del programa Lograr el ordenamxento plamﬂcado y sosterubie del ter ono el '
" _ creclmlento economlco y la |nclu510n social de toda Ia poblamon : : :

PRODUCTO

ENDICADOR

--1

9.1 Documentos de planeacion

Documentos ‘de pIaneacnon de !as'-_;'

etapa de alistamiento y
diagndstico del Plan de
..Ordenamiento elaborados -

Elaborar y publlcar 3 documentos
. soporte de la fase dlagnostrca del
3 POT [

J.Documem‘.os de pIaneacnon en; Ia,

etapa de formulacién del. Plan de -

Ordéenamiernito elaborados: .

Elaborar y publlcar 3 docu mentos

del POT,

. Fieglamentamon de mstrumentoé T
- de gestidn y financiacién del- Plan:|.

de Ordenamiento Territorial

Elaborar 3 reglamentacxones de
ges’uon y financiacion.del Plan’ de
: Ordenamiento’ Tem’tona]

Informes de seguimiento a la.
ejecuCIon del plan de
' ordenamlento

Informe anual de seguimiento a la -
ejecucion del Plan de
Ordenamiento

" 2.2 Sefvicios de formulacion de

Plan Maestro de espacio publico

P!an maestro de espaczo pUbIICO

. Generar el Plan Maestro de + _
- espacno publlco A

2.3 Servicios para el
fortalecimiento del Consejo B
Tetritorial de
Planeacion

| Ntmero de acoionies désé'rrbllé’das"
il ipara el fortalecimiento: del:Consgjo’

"erritorial de’ Plarzeacnon

' Desarrollar 4 acciones para el
fortalecimiento del Conse]o &
Terntorial de Planeacion.’

2.4 Servicios de seguimiéh_fa,---:g

‘implementacién y control del plan

" de ordenamiento territorial.

Numero de estrateglas
“‘implementadas para el
- seguimiento, implementaciény -

* control.del Plan de Ordenamiento -

erritorial

) lmplémenféf b

-estrategia pa'ra e]”

-seguimiel mp!emen’ramony
control-del Plan de- Ordenamlento
‘ Temtonal
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‘Paragrafo 1. Estos’ programas asumiran las acciones requeridas paira la atencion de hechos
futuros, dar cumplimiento a las disposiciones generadas por cambios en la Ieglslacron atender, .
-situaciones -emergentes y que puedan considerarse viables economlca y técnicamente dentro del -
‘mayco de planes sectoriales, alianzas estrateglcas Y de apoyo a nivel local, reg:onal
departamental, nacional y-de cooperacnon m’ternac;onal que contr:buyan a alcanzar los objetlvos y a
el desarrollo del sector vnwenda y :
. Paragrafo 2. En el 'desar’rollo'd'e las ‘actividades de estos programas se garantizara la. -
. participacion ciudadana, en especial de la mujer, -con corresponsabilidad en las acciones -
orientadas- ai cumplimiento de las metas propuestas asegurando la lntegraclon y la unidad entre
la admlnlstracnon municipal y la comumdad - :

Articulo 63. Vmculac[on del Plan de Ordenamiento. Terrltorlal al Plan de Desarrollo- Dando :
cumpllmxento a lo dispuesto en los articulos 1, 18, 21 de la Ley 388 de 1997, el articulo 29 de la
Ley 1454 de 2011 y el articulo 41 de la Ley 152 de 1994, que establece la necesidad y forma deé :

vincular los componentes del Plan de Ordenamiento Territotial — POT a los Planes de Desarrollo.
. Donde para Fusagasuga el POT vigente es-¢l Acuerdo 029 de 2001, el cual ‘seglin su proyeccion
debia encontrarse en la e]ecumon de su componente de largo plazo en concaordancia con 1o
formulado en su programa de’ejecucién, y que debido a la desarticulacion con’, los Planes. de
Desarrol!o ‘anteriores no logro implemeritar . adecuadamente los instrumentos “de gestlon y
fmancnamon del territorio causando que los proyectos, estrateglas y obras de lnfraestructura no.
-fuesen I[evados a cabo segun el componente correspondlente :

_Y que segun el art:culo 28 de la Ley 388 que establece la vsgenma y rev1snon del POT para
Fusagasuga en lo que reflere ala vrgenma contenldos y condncnones que amerltan su rewsaon
reqwere de . . .. _ . T '

vrgencra del Iargo plazo (que se entlende como fres perlodos constltucxonales)
cumplido. con este plazo, puesto que ‘desde su aprobaCIon en el aho 2001-‘
transcurrido mas de tres periodos administrativos constitucionales. ' _
“ii.  Revisién, actualizacién y, ajuste de los componentes urbanos y rurales de medlano plazo N
' por el cumphmlen’to del- termlno de-dos. penodos constltuc;onales a partlr de la‘ aprobacuon
- del Acuerdo 029 de 2001 : o e
ii. La. necesidad de la revisién trae COHSIgO que se: deba realtzar el mismo procedimlemo e,f_.,_, .
mstancnas para su aprobacion, sustentando parametros e mdscadores de segulmlento:}_.‘
re[acnonados con los cambios sngnlflcatlvos sequn-1a : prevnsron poblamonal urbana;.la’
intensidad y uso. de suelo de acuerdo a la dinamica presente en el territorio, Ia nece31dad

de ejecutar- proyectos de impacto en transporte masivo, mfraestructu ra, expansron urbana, - -’

_servicios publicos, renovamon urbana, Macroproyectos yla generacnon de instrumentos de -
. evaluacién'y seguimiento para el POT.
v, © Encasodeno reallzarse contlnuana wgente el Acuerdo 029 de 2001

. Por Io anterior, y a traves de la linea estrateglca Ordenamlento Terntonal Enfraestructura y
- Movilidad.del presente Plan de Desarrollo se ha proyectaclo la revision, actualizacién y ajuste de -

. acuerdo a lo establecido enla. l___ey y su procedimiento, y s vincular la necesudad de contar con ... )
un POT que- responda a Ias neces:dades presen’tes y futu ras del terntorlo ' - ;

4

Conce;o MumcnpaE de Fusagasuga ‘Calle s No. 6-24 - Cuarto pnso Telefono 872 6087 - 872 6088 ,

Cotreo electrénico: 1nfo@concejofusagasuga gov.co ' . e ,
Paglna web WWW. concejofusagasuga gov co : ’ 10475

1




' . - I CONTiNUAACUERDO No. 100-02.01-05 DE 2020 |
g%%% %EU o~ £ PORMEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO -

DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024
Cancejo de todos ’ ”CON LA FUERZA DE LA GENTE”
NITS 901184118-8%

TITULOIV
: PARTE FlNANCIERA DEL PLAN DE. DESARROLLO

o Artlcuio 64. Parte fmanc:era del Plan de Desarrollo En termmos Iegales el Plan Fmancnero es
" un instrumento -de planificacion y gestién financiera del sector publico, el cual, “a partir de la
_situacion econémica y financiera de la entidad territorial, permite vislumbrar el escenario de -
mediano plazo de sus finanzas, en cumplimiento al Plan Nacional de Desarrollo y en-
concordancia con la politica monetaria y cambiaria ‘del pais”. (Ley. 038 de 1989, artlcuio 4.. Ley
179 de 1994 articulo 55, inciso 59). :

Trasladado al ambito de las entldades ’temtonales el F’lan Financiero permite vnsuallzar el
escenario’ de mediano plazo de las finanzas en -cumplimiento al Plan de Desarrollo. Para;
Fusagasuga el Plan Financiero es la carta de navegacion financiera, porque a través de la |
estimacion de los ingresos que la Administracién percibird en. el mediano plazo,, s€ establece la

distribucién del gasto y se fijan los limites de éste, asignando asi los montos que garanticen el -

funcionamiento y operatividad de la- Administracion, el cumplimiento’ de las obllgacrones
financieras y de las metas Y programas trazados en el Plan de Desarrollo. ~

'El PLAN DE DESARROLLO CONLA FUERZA DE LA GENTE 2020-2024 s;gue los Ilneamxentos |

del Departamento Nacional de Planeacion, para la elaboracion del plan de inversiones, el cual
busca la clasificacién de los. gastos con el fin de facilitar el analisis y la toma 'de deCIStones del’
gobierno local, teniendo como basé -el cierre de brechas somales la- equndad lgualdad

.oportunidad y la: transversahdad socnal ambiental y de derechos

Por lo tanto, en prlmera mstanma el Departamento Nacxonal de Planeacmn a traves de la
'Medtmon de Desempefio Municipal entiende el desempeiio como la capacidad de. gestlon y de
generacion de resultados .de desarrollo, teniendo en cuenta las condiciones .iniciales de los

municipios, ¢como instrumento para el fortalecimiento de las. _capacidades terntonales y fa =~

inversion onentada a resultados. La Medlmon de- Desempeno Mumc:lpa[ se” estructura en -dos
componentes y -una categoria de agrupaclon El* primero, enfocado en la gest:on lncluye las _
acciones y decisiones que adelanta la admmlstramon local que buscan transformar Ios recursos
en un mayor bienestar de la poblacion y desarroﬂo mientras que eE segundo, el componente de
resultados, mide. los -eléementos constitutivos del bienestar de ‘la -poblacion. Por su: parte la

. categoria de mummpxos agrupa municipios que comparten c1ertas caractenst;cas deflnldas como -

' capamdades iniciales; que. dellmltan su capamdad de ges’uon y obtencion de resu!tados

~

Para Fusagasuga a contmuacuon se reIaCIonan Ios resultados reglstrados durante el penodo 2015::;‘-:'.,--;_';’_,. :
2017, la. medicién- respecto a la v1gen0|a 2018 V- 2019 sera: publlcada por el Departamento‘_}g -

- Nacional de Planeacmn a fmales de la vigencia 2020. B

'

I R © g -
s 3 w e 8 o @ ™ © =
S S g BF . T & - £5
o = © = T 5 G0 2 £ 2 e
= o . S 4. R LT = = L&
< 8 £ 2 gc 88 e 82 =
& 8 B 2= 2 e S 2% o ®
2 5 g 8 _E B g - 5 5= A7 n.g_ .
i i g < | Tg £ = e
i | - S R . . )
T 2015 | 85,19 87,57 97,52 | 8046 7924 | 8485 | 8878 | SOBRESALIENTE
2016 o585 | 758 . | 96,18 {. 8514 | 7749 | ‘8i32 | 8728 SOBRESALIENTE
2017 | 9231 | 7334 | 95,61 j-‘ 31,46 7821 | 5483 . |- 7902 | SATISFACTOF{[O : TR R

Fuente Deparfamento Nacronal de ‘Planeacron DNP

Con respecto al componente de efloacna el Departamento Nacional - de PIaneacnon mide como
factor relevante el cumplimiento de las metas det Plan de Desarrolio Mummpa] y:con respecto ala.
ef:mencla se enfoca en la provision de los SeNICIOS basncos el cumpllmlento de Ios re u:s:tos de
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- ejecucion presupuestal definidos por Fusagasuga como lo muestran las c:fras ha reglstrado un
desempefio muy importante y sobresaliente respecio a la eficacia y la eficiencia en el desarrollo
de su gestion, lo cual se ha logrado gracias'a un manejo sano de las finanzas, manejo adecuado
‘de la deuda, el uso adecuado de las transferencias, la. inversién social que redunda en el
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes 'y el disefio de’ estrategias de recaudo, gue
permiten un flujo permanente de recursos para atender las necesidades de inversion en. los
diferentes sectores, coadyuvando.al logré de las metas planteadas dentro del Plan de Desarrolio
“Con la Fuerza de la Gente”.

De acuerdo 2 la Ley 617 del ano 2000, para el fortalemmrento de la descentrallzacmn territorial
- prevista desde la Constitucion Politica; uno de los aspectos fundamentales es el ‘saneamiento
fiscal para lo cual se estableci6 limites.a los gastos de los entes territoriales. Para.Fusagasuga el
[fmite legal aplicable establece, que no'se puede exceder el 70% de los ingresos cornentes de -
libre destmacnon en gastos de funcmnamlento oo :

cowcrzpro g 2016 . 2017 2018 2019
Ingresos corrientes de bre 'S 41.994524 $ 47.496.317 $.48117.597 |  $ 54713737
destmacuon . _ : s Rl
Indlcador Ley617 , 37,19% s Te% Caa8% |- 45,80%
Li‘r-nif;e legal L 70% o T0% e -‘7'6'%' _ . 70%.
SMLMV - 60.910  es3s3 : 61591 AT‘~;‘66_.O7O

Informacion generada por !a Secretana de Hac;enda de Fusagasuga — Abril de 202~ i

De acuerdo con los resultados del indicador de‘la: Ley 167, Fusagasuga en e[ penodo'anahzado
2016 22019 ha cumphdo con e limite legal: Iograndorque sus gastos de funClonamnento esten por
debajo del 50% de Jos ingresos comentes de llbre des’una(:lon - .

: Comportamlento de! recaudo . de lmpuesto predial umficado e lmpuesto de mdustrla y
_ comercio 2012—-2019 el

Impuestcl

o207 - [ 048 | 2019

asta iz 2013 . zo1a 2015.. | 2016 .
. recaudade ’ . et
© bredial ¢ | 7.sseuesar)| 13219923835 | 15735078944 | 19376352517 | 20.710.152.784. | 22.782230:011 | 24.118.608.255 "26 841 599477
Industria y 2813.854.267 | 4485503538 | 6477308238 | 72416131084 -] 6.645.448939 | 8096426886 | 0438913457 | 10.695.764422.| .

comercio

' Totalrecaudo | 10372071109 | 16705517373 | 22212.387.183 26,617.865.601

Informacidn generada bor la Secretaria de Hacienda:de Fusagasuga — Abril de 2020.: . N e

' Recaudo de impuesté‘ br_.ieﬁi_a;‘-:un‘q_fi,cédo e impuesto de industria y' comercio 2012 — 2019

I "
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16,000,000,000 ———glr-

| 5,000,000,000

o012 013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

B P{efiia ndustﬂa y comercio B “i “otat fe‘.auda :

La tendencia crecnente del recaudo es el resultado del crécimiento de fa- demanda de vmenda de

Fusagasugé, en respuesta ala necesidad de albergar a una: poblacron, creciente’ que demanda

techo, por su parte e! lmpuesto de industria y comercio presenta un cremmlento mesurado que’

 refleja la necesidad del fortalecimiento de las actividades econémica formalmente constntundas

" _El crecimiento promedio del recaudo en el periodo 2012 a 2019 y.de 21,85% en- donde se
“identifica que -para el ‘afie 2016 el impuesto de industria' y comercno tuvo una dlsmlnucnon de
-5,42% en su recaudo. El ritmo de crec1mlent0 del recaudo es- un indicador para, Ia ’toma de
‘demsmnes frente a Ia proyeceion de los Ingreso , y Ia dxstnbucmn del gasto : i

'PI"OVECCIOH de los mgresos para el PIan;F :nanmero 2020 2024

_.En el marco fiscal de mediano plazo recoge Ias proyecczones dadas de los 1ngresos deE mummplo
de acuerdo al comportamiento y la ‘tendencia de las fuentes-en afios anteriores 'y proyecta el
'comportamlento financiero que se espera para 10 afnos. Para el plan de desarrolio constituye el
instrumento para - ‘establecer los..ingresos durante el cuatrlemo'gy es la referenma “para’ la-

lNGRESGﬁ TQTALES

52:723.645.540 "

Concejo ]\/Eumcspal de Fusagasuga Calle 6 No. & 24 Cuarto piso - Telefono 872 6087 872 60 $
. Correo eEectromco |nfo@concejofusagasuga gov.co C '
Paglna web www concejofusagasuga gov ce :

elaboracion de los presupuestos y planes plunanuales de mversno ,_-d'e admlmstramon mumcrpa{';_- TR



| o : CONT-INUAACUERDON 100- 02 51 05 DEZOZO |
CONCEJODE | ... o

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

F U SAG AS U G A , 'DEL MUNICIPIO DE.FUSAGASUGA 2020-2024

CUnCEJO de todos C ’ L ”CON LA FUERZA DE LA GENTE”
~ NIT:901184118-8 o o S
!NGRESQSCGRRENTEQ IR o S

Los ingresos corrientes, los cua!es hacen parte ciel Total de’ Ingresos « del MUﬂ!CEplO cEasxflcades en
Ingresos. Tributarios y No Tributarios tienen una proyeccron total en el cuatrzemo de
$2§3 101.855. 882 dlstnbwdos por v;genc;a asf:

TRANSFERENCIAS ©  ©

‘Las transferencias relacionadas con los Ingresos del Municipio, hace referenci a la trasferencia =
del Sistema General.de Pammpamones en lo correspondiente a los sectores de Educacion, Agua
Potable y Saneamiento Basico y de proposito general junto con otras transferencias del nivel
regional dei Convenio CESPA para un total en el cuatnenio de $243 330.749.219, d:strlbuudos asi:

"TRANSFERENG!AS " PARA | 58.082.629.960 , 50.825.108.800 | 61.619.862.157 | 63.468.456.022 |
INVERSION : o : S ~

EMA
. | PARTICIPACIONES
| EDUCACION

|
'.EGP POR CRECIMEENTO DE La

ECONOMIA -
?"%‘*ss

AR

_OTRAS TRANSFERENCIAS DEL |
I NIVEL  REGIONAL . CONVENIO | = - . R
§CESPA 5 ORI R

FGN&(}S TERRITG R!ALES

Al
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CO N CE jQ DE " CONTINUA ACUERDO No. 100-02.01-05 DE 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

FUSAG AS U G ﬁ . DELMUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

S ‘ v ‘» . ”

~Coneejo de todos. . "CONLAFUERZADE LAGENTE
NIT: 901184118-8

§ FONBQ LOCAL DE SALUD - - - : 47.25_5.404.467 { 48,673.066.601 | 50.133.258.589 . 51.63?_256.357 ;-

. Frcyeccson de gastos vigencia 202() 2024

‘De acuerdo -con el marco fiscal de mediano plazo se reallza la proyeccion de los gastos
estimados de Fusagasuga que contiene los gastos de’ func:lonamlento la deuda publlca y los
gastos de inversion para la vigencia 2020 — 2024.° :

‘Gastos Corr:entes de Funclonamlento

. Dentro de los gastos corrientes se- encuentran 108 de Funcronamrento del COFICG]O Mumcnpal
, Personeria Municipal, Gastos de; Administracién Central, Secretaria de EducaCIOn y Secre’tana de
Salud para un total en. el cuatnen:o de $164.045.423.680, distnbwdos aSl

-1.987.543.422

SECCION |, 001.

MUNICIPAL

L
CONCEJO 1.891.943.458 |

i SECCION 003 - GASTOS DE
. FUNCIONAMIENTO :
'ADMINISTRACI ON CENTRAL

33.133.783.668 | . 34.239.867.185

1.500 4‘!0 270

| SECC ;
_ | FUNCIONAMIENTO .
. SECRETARIA DE SALUD

1.621.142.183

545.422.578 |

Deuda Pubhca

La Deuda Publlca dentro de los gastos totales del Mumc:plo esta‘ proyectada para este cuatnenlo
en $1:860.889.130 distribuidos asi:. . : _

SERVICIO DE LA DEUDA INTERNA L

| PUBLICA FINANCIERA . 560.000.000 .

85.700.000

Concejo Munscapal de Fusagasuga~- Calie 6 No. 6- 24 Cuarto pisg’ 'E‘elefono 872 6087 - 872 6088 .
Correo electromco mfo@concejofusagasuga gov co PP
. ' Pagma web WwWw. concejofusagasuga BOV.CO o .‘}.09 B




cewwo DE .
FUSAGASUGA

Concejo de todos

NIT 901184118-8
GASTOS DE lNVERSION

'Dentro de los sectores de inversién se cuenta connun total de proyecmon de gastos de
$558 585.183.624, dlstnbwdos por wgencua aSI :

CONTINUA ACUERDO No, 100-02.01-05 DE 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

DEL MUNI‘CIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024
: ”CON LA FUERZA DE LA GENTE”

PREVENCION Y
ATENCION DE
DESASTRES

" DESARROLLO
ECONOMICO

TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y
- LAS

COMUNICACIONES

“DESARROLLO
COMUNITARIO

CENTROS DE
RECLUSION

SALUD

CULTURA

~SANEAMIENTO
" BASICO

“TRANSPORTE,
VIAS Y MOVILIDAD

ORDENAMIENTO
|___TERRITORIAL

AGUA POTABLE.Y

496.997.965

433.393.789

842.105.555

447.087.324
58.628.737

47.558.971.243

© 2.290.650.254

e TR

4.085.010.940°

854,446,406

| 446.395.603

511.907.804

- 867.368.722

© 409.948.890- |

60.387.599

2.359.369.762 .

_3.207.561.268

 879:568.868 -

527.265.141

459.787.471

893.389.783

62,199.227 |...

50.455.312.592

863.072,283 |

943 430.450. 854

333.788.106.

' 51.968.971.969

64.065.204

915.633.384

. 2.503.055.380 | -

932.048.944 .

2.079254.1 05

"245.280.767

198.968.996.184

© 3.505.604.373

9.583.326.250 |

3.571.493.385.

© 133.249.314.706

137.462.925:574 | 1

"146.140.593.965

558.585.183:624 . © -

SmteSis de Ias fuentes de fmanclaclon del Plan de Desarrollo

.Tanto los gastos de funmonamlento .como -[os de deuda publica son cubrertos por los recursos- B
propios, por su parte los gastos de inversion contaran CON recursos proplos las trarisferencias del
‘Sistema General de Participaciones — SGP, y. otros ingresos de destinacion. especn‘:ca indicados,

es de considerarse adicionalmente la gestxon de recursos provenfentes de la coﬁnanC!amon y

acceso al crédito mterno La clas:ﬂcacnon |n|o|a| de recursos se establece asi:

Corréo electronlco tnfo@concejofusagasuga ‘gov. co

Pagina web WWW. concejofusagasuga gov.co.
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? ) POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

SAG AS U G % ' DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024
. Concejo de todos .

. ”CON LA FUERZA DE LA GENTE”
NIT: 901184118-8 ' o

i.  Recursoes Propios de libre destinacién — RP
" ii. " Recursos Propios de destinacién especifica~ RP
ii. © Recursos Sistema General de Par’ucupaCtones SGP .
‘iv.  Recursos COFINANCIACION S

v.  Recursos Sistema General de Regalias — SGR

vi:  Recursos del crédito _ a
- vii. . ~Otros recursos (Fosyga, Coijuegos SSF Coljuegos CSF Departamento SSF Convenlo
‘ Reglonal CESPA, Aportes EMSERFUSA) : :

' Es’trateglas de manejo fmanmero

Fortalecnm;ento de ios procesos de ﬂscalnzacuon tnbutana para reduc:r los mdlces de evasmn y de
eiusnon - : :

Fortalecimiento de la cultura tnbutana |mpulsando las estrateglas de descuento por pronto pago
“de los tributos, y el debido cobro a través del cobro perstasivo y coactwo de ser necesario, [0s
acuerdos de pago cruces de cuentas en !os casos Que sean, p05|bles

F{eallzar un analisis y evaluacion de{ impacto generado por la emergenma sam’[ana causada por'
el COVID - 19 que permlta valorar los costos y gastos para su .atencion, garant;zar el
func:lonamnento y atender las necesidades emergentes y futuras de desarroilo del mum(:lplo

, Garantizar los recursos para el ‘financiamiento de los programas de inversion del presente plan de ,
desarrollo, apoyados en el plan de accion de cada dependencna de la‘administracién municipal,

* un.analisis y proyecc:on de las fuentes y el lmpacto en el cumpl:mrento de las metas del plan de
desarrollo ; : :

Implementar las medidas de ajuste flscal que sean necesarias para contrarrestar los efectos
. generados del desequilibrio entre los ingresosy-los gastos, bajo: los principios de austeradad y
reduccion del gasto sin deterioro de . las condlc:lones de operacmn y la |mplementa0|on de
.acciones- para incrementar tos i mgresos T _ RS

Op’amizacron en el uso de los recursos economlcos actuales de la Admmlstrac:lon para garantlzar
el uso adecuado de las fuentes y una dlstrlbumon ramona[ y Jus’uf[cada tecnlcamente de los
gastos. : < . A S P

I

Andlisis técnico de las necesidades de endeudamlento garantlzando el cumplimlento de los
indicadores. de Ley, la sostemb]hdad ﬂnancuera y el cumphmiento de los gastos generados por

serwcm de Iardeuda S
Armomzamon de! p]an de desarrollo y plan plunanual de mversmn con Ios presupuestos anuales

Estudio de alternatlvas de fuentes de fmancaaCion coflnanCIamon y cooperamon para |mpulsar y
_desarrollar fos proyectos de |nver3|on de la Administracién municxpal

Fortalecimiento de la- plataforma tecnologlca -para optxmizar y garantlzar la eﬁcxenc:a en los
procesos- fmanmeros y contables de- Ia Admmlstraclon Mummpal :

-

" Mantener actua[lzado el estatuto de rentas armomzade a Ias neces&dades de la Adm[nlstraCIon y
la normatmdad vigente. : el : . : ook

Artlculo 65 Plan Plurlanual de Inversmnes PPI: el pIan plur[anual de inversiones se genera
bajo los criterios de la Ley 99 de 1993, Ley 715 de- 200%; Ley 819 de 2003, Ley 863 de 2003, Ley -
1176 de 2007 y Ley 1523 de- 2012 y-los Decretos reglamentanos que establezcan las normas de
su ejecucion. El PPl se reallza en conoordancna con Ia estructura deflmda en Ia parte estratégica
del presente plan o : : SR :

. 'Concejo Munltlpal de Fusagasuga CalIeGNo 6-24 - Cuarto piso - Te;efono 872 6087 - 372 6088 v
. Correo electrénico: mfo@concejofusagasuga gov.co e
Paglna web:www.concejofusagasugd.gov.co - - 31-11_;']
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“CON LA FUERZA DE LA GENTE”

T SB0'EB0'EPS

. 0SE°165°F

" DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024

11597225 - ..

rd

112

" Y06'206°L18

.

e

DESARROLLO SOSTENIBLE Y CAMBIO CLIMATICO.

596°L66°96Y

ya

EA ESTRATEGICA AMBIENTE,

Por Upa prevencién y atencion de riesgos y desastres

eficiénte .°

LEN_

_1co mfo@conce;ofusagasuga.gov co
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" CON;INUA ACU ERDO No. 100-02 0105 DE 2020 |
£G NCE@O DE OR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
FUSAGASU G

: DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2024
Concejo de todos . ’ g ”CON LA FUERZA DE LA GENTE”

© NIT: 901184118-8 |

 TmuLoV
}_‘Disposwlonas_ FINALES

" Articulo 66. Ejecucion:- La E}ecumon de Plan de Desarrollo 2020 -2024 “Con la Fuerza de.la
~ Gente”, corresponderd lo definido y aprobado en el Plan Operativo Ahual de Inversnones - POA]
para.cada uno.de los cuatro afios de su vigencia. : o

Para la ejecucién de los proyectos, estos deben estar reglstrados en el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion- Municipal, el cual sera fortalecido para implementar y consolidar una
cultura de proyectos en el municipio. El Gasto Publlco Social tendré. prlondad sobre cualquier otra

,a5|gnac:on : ‘

= Artlculo 67. Somahzacnon del Plan de Desarroilo I\Ilumclpal El Plan Desarrollo de Fusagasuga
" “Con la Fuerza de la Gente” 2020 .2024, de acuerdo a lo consagrado en el Decreto 1865 de-
1994, fue radicado ante la Corporamon Auténoma Regional (CARY) para emitir su concepto frente’
a su armonizacién con los planes ambientales regionales, de los que se tuvo a consideracion los
aportes realizados por esta entidad para los ajustes correspond:entes del documento, tanic en los -
-_ componentes diagndstico, ‘estratégico y financiero, "con el propdsito de la promocion de la
-conservacion del amblente, ia proteccxon dei agua la mltlgao:on y adaptacion al camb:o cllmatlco

Asi mlsmo, el Plan de Desarrol!o fue remmdo y socializado ante. el COT‘ISS}O Tern’tona] de
-Planeacién_(CTP), como instancia territorial de planeacion que representa las organ:zacwnes '
gremios- y garantia de la parhcnpamon cmdadana motivo por eI que se reallzan las
: recomendac:ones sugersdas : - -

' Finalmente, en atencion al articulo 22 de la Ley 1909 de 2018 y con antelao:on a Ia remlslon de[
- Plan de Desarrollo Mummpal al Honorable Concejo Municipal para 'su adopcion, se realiza
difusién del presente proyecto de acuerdo..y. demds. documentos anexos, tales como: -
Diagnésticos Situacionales y Sectoriales, Plan Estratégico y Plan: Financiero, con su respectivo -
"Plan Plurianual de Inversiones, a través de las' diferentes plataformas Virtuales de la
» admmistramon municipal para conommlento de la comunldad en general

~ Articulo 68. Implementacron del Plan de Desarrollo Municipal: Una vez aprdbadd y
sancionado el Plan Desarrollo de Fusagasuga “Con la Fuerza de la Gente” 2020 = 2024, el
Consejo de Gobierno.procedera a la formulacién del mstrumento “Plan Indicativo” en el que
quedaran p!asmadas las metas anuales para cada uno de los 4 afios de goblerno :

De igual manera, en atencién al artlculo 41 Ley 152 de 1994, se , construirdn los Planes de Accién .
correspondientes a cada drea, con el proposito de: establecer los responsables enla defmlcxon de Lo

las metodologias-y actlwdades a lmplementar para ‘el cumpllmzento de los objetlvos y metas det s
Plan de Desarrollo ' . , : '

Articulod 69 Segurmlento Yy Evaluac:on del Plan de Desarrollo Mumclpal Los procesos de;
© seguimiento y evaluacion del- Plan de Desarrolio permiten a la administracién mummpai orientar.
ejercicios de retroalimentacion constante en el cumplimiento de los programas y metas deﬂmdos
 ademés de facilitar la toma decisiones para mejorar la efectividad vy eficiencia en cuanto a su
ejecucion; asi mismo, conlieva a la rendicion: publlca de. cuen’tas de manera que la ciudadania en

'general tenga la oportunidad de participar, de’ manera activa, en la verificacion del avance de las PR

_ polmcas programas y acciones reallzadas parala consecucnon de los objetlvos trazados

‘De esta manera, la Alcaldia. Mumcnpal de Fusagasuga a traves de la Secretana de Planeac;]on
- efectuard el seguimiento continuo:y la evaluacion de gestlon frente a los resultados alcanzados
en la.ejecucion del Plan de Desarrollo “Con la Fuerza de la Gente” 2020 ~ 2024, teniendo.a

consideracion los [meamlentos deﬂmdos por parte .del. Departamento Nacmna! de Ptaneamon - L

‘DNPy la Secretarla de Planeacion de la Gobernacron Cundinamarca.

- De conformidad con'lo anterior, la Secretar:a de Planeac:lon una- vez aprobado el Plan de
‘Desarrollo Mumclpal deflnlra e |mplementara, con Ios responsables de las dlferentes areas

Concejo Munrcapal de Fusagasuga Calle 6 No. 6-24 - Cuarto plso Telefono 872 6987 872 6088
Correo electronico: info@concejofusagasuga.gov.co . =
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Nl‘f 901184118-8 ‘
:mlsmna!es la programac;on md;catlva de metas del s;stema de mdrcadores Ia estructuramon de _'
‘los respectivos planes de accion identificando las metas para cada anualidad, ademés.de definir
- la frecuencia de generacnon y pubhcamon de los reportes, de manera que se permita la consulta
por parte de las autondades e mstanmas de planeacron organos de control y de la c:udadama en
~.general. :

" Asi, la Administracién Munlc;lpal |mp|ementara el Sistema de Segwmmnto Y Evaluac;on del Plan
" de Desarrolio Municipal, per medio dela plataforma tecnolégica coniratada, para la recopilacion,

reporte y-andlisis de datos e informacién, propiciando ambientes de verificacién, consolidacion,

seguimiento, evaluacion, publ[cacnon y consulta de informacion en el avance. de ejecumon de los
dlferentes instrumentos del Plan de Desarrollo Municipal.

De conformldad con lo anterlor por medio del Sistema de Segwmlento y Evaluacnon del Plan de :
Desarrollo Munrmpai se reanzara segwmlento y evaluacion-a Ios SIQulentes lnstrumentos de

"gestion:

1. Plan Indicativo: Instrumento técnico mediante e! cuai se programa y se hace el segwmlento a.
las metas definidas en el Plan de Besarrollo. X .

- 2.Plande Acc:on Instrumento gérencial, cuyo propdsito es programar anualmente las metas de'
producto y el detal!e de actividades de los proyectos de mverswn : :

3. Plan Plurianual de Inversiones: Instrumento que permltlra visualizar afio a afio cuaies son Ios
_desafios,; retos y metas que se pretende alcanzar con los recursos aS|gnados : :

Pardgrafo 1. Consnderahdo que el 'Sistema de Indlcadores del. presente Plan de Desarrollo Ia

_medicién de lineas de base y de las metas programadas toma como base y referencna las
" proyecciones de poblacion oficiales - reportadas por parte detl, Departamento Admmlstratlvo
Nacional de Estadistica (DANE), es pertinente preclsar que en caso .de publicacion. dei informe
actualizado del Censo Nacional de Poblacion, -0.en caso de realizarse un nuevo censo, la
Administracion Municipal-queda facultada para hacer.el ajuste tecmco alos mdicadores afectados, :
tanto en su linea de base como en las metas prewstas . ‘ S

Los ajustes técnicos Una vez efectuados y aprobados en Conse]o de Goblerno ‘seran
comunicados al Concejo Munlclpal a los Organos de Control a las veedurias cmdadanas y ala
‘Ciudadania en generai : : :

Articulo 70. Rendtmon Publlca de CuentaS' La. rendicién de cuentas es el deber que ’nenen Ias
~.autoridades de la administracion publlca ‘de - responder pubhcamente a la ciudadania, qulen
igualmente tiene el derecho de .exigirla, respecto del manejo de los recursos,.las decisiones y'la
gestion realizada en ejercicio del poder que les ha sido delegado Esto conlleva a facilitar la labor ;
de .control ‘social y- contrlbuye a su vez, con el fortalec:lmlento de la plamﬂcacmn y gest:on‘ ;
territorial. ' A _ _ :

Teniendo a consuderacnon el artlculo 78 dela ley 1 474 de 2011 gue rejtera ia obhgacnon de todas
las entidades y organismos de la administracion publica de rendir cuentas de manera permanente
a la ciudadania, los procesos de- rendimon de cuentas se implementarén de conformidad a los

" linéamientos contemplados en el CONPES 3654 de 2010, "politica de rendicién de cuentas,
centrada en ja rendicion de cuentas social comoun: proceso permanente entre la rama gjecutiva-y L
los ciudadanos; asi mismo, se tendra a- consnderamon el:Manual Unico de Rendicién de: Cuentas- -

para la Rama Ejecutiva, por medio del que se trazan los Imeamlentos metodologlcos para que las: S

entidades y los servidores publlcos adelanten accuones concretas que--se conviertan en_
»mstrumentos de pamczpamon cludadana, control socnal transparencxa y lucha. contra lax corrupmon.

“-De esta manera, se presentaran informes anuales frente a la-gestion reahzada en el que- se
proyectard el balance general-de- los resultados-obtenidoes, cuyas publicaciones se realizaran a

tfravés de las herramientas digitales con los que cuenta la administracion. municipal, ademas de ..

adelantar un encuentro anual de -audiencia piblica, como compongnte. central de la rendicion -
pubhca de cuentas, y remmr la mformamon de manera oportuna a los orgamsmos de control .

COHCE]O Mumapal de Fusagasuga Ca!le 6 No. 6-24 - Cuarto plso Telofono 872 6087 872 6088 L
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4POR MIEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

: % U SA@ ﬁs U G A DEL MU NIClPlO DE FUSAGASUGA 2020-2024

Coricejo de todos - " “CON LA FUERZA DE LA GENTE" ’
, NIT: 9011841188 R ' R : .
o cmdadano poltico y fiscal, medlante reportes rigurosos y con total transparenma ademas de_
. propiciar la participacion de !a c1udadan|a fomentar el dlalogo constructivo -y fortalecer las
‘Veedurfas Ciudadanas: o : : : '

' Asu sé realrzara Ia rendlmon periddica de cuentas al COHCGJO Mumc;[pa[ COHSGJO Temtona! de
~ Planeacion y la. ciudadania en general. Adicionalmente presentarad ‘los informes que sean
‘ requendos por la Gobernamon de Cundlnamarca o por los organismos de. control §

. Artlculo 71. Revision Jurldlca Enwese copia- del presente Acuerdo ala Oflcma Jundlca de la
. Gobemacmn de Cundlnamarca para su rev15|on - ;

- Articulo 72. Vigencia: El presente Acuerdo regxra a partlr de la fecha de'su pubhcamon deroga y
modifica las dlSpOSICloneS que le sean contranas .

o fDado en Fusagasuga a los dlemsxete (17) dias del mes\de junio del afio dos mil veinte (2020) .
- despues de dos debates, asi: PRIMER DEBATE :en Comisién, mayo veintiséis. (26) y veintisiete

(27) de dos mil veinte (2020) SEGUNDO DEBATE en’ Plenana, mayo treinta y uno (31) de dos .
“mil veinte (2020) ' : .

IR CATIVE MOLINA
Secretarla General L

" Gestion-Documetital

" Origina Destinatario

| ‘Copia: Origen deloficio
~.. Archito sistematizédo: ACUERDOS MUNICIPALES 2020

Berieo Subserie: 100-02.01 - 05 DE 2020 °
" Proyecto : JHON JAIRO HORTUA VILLALBA/Alcalde : BRI ' ' :
. Revisé:Comision Primera, Ponentes, Plenar:a de! Concejo IVAN DAFHO PARRADO DIAZ/ Pres;dente Concejo Mpa!

'
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA
ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Fusagasuga, a los diecisiete (17) dias del mes de junio del afio dos mil veinte
(2020).

Q\m \

JHO, JA!R‘ ORJ VILLALBA DORA YOL]MA DIAZTORRES
Alcalde . Secretarla Administrativa

CONSTANCIA: Para efectos de publicacidn del presente Acuerdo se fijé una copia
en la cartelera oficial municipal, hoy diecisiete (17) de junio del afio dos mil veinte
(2020), y se remite copia para ser leido su contenido a través de la emisora local.

QL

DORA YOLIMA DIAZ TORRES
Secrétaria Administrativa

GESTION DOCUMENTAL
Originai: Destinatario

Acuerdos 2020

10riginal: Concejo Municipal

1 copia: Secretaria Adminisirativa

1 copia: Secretaria de Gobierno Departamenta

Proyecté y Digito: Lilia Ortegon/ Auxiliar Admini tlsahvo’Q'A)

) Direccién: Calle. B N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
con la FUERZA de lao e www.fusagasuga-cundinamarea.gov.co

= 1 @ﬁ atencionalciudadano@fusagasuga-cundinamarca.qov.co
g IR @ Teléfonos: 886 81 81— Fax: 836 81 86

Linea gratuita: 01 8000 12 7070
FUSAGASUGA Codigo Postal: 262211



